Vol. 154, No. 51

Canada

(Gazette
Part |

OTTAWA, SATURDAY, DECEMBER 19, 2020

Vol. 154, n° 51

(Gazette
du Canada

Partie |

OTTAWA, LE SAMEDI 19 DECEMBRE 2020

Notice to Readers

The Canada Gazette is published under the authority of

the Statutory Instruments Act. It consists of three parts

as described below:

PartI Material required by federal statute or
regulation to be published in the Canada
Gazette other than items identified for Part II
and Part ITI below — Published every Saturday

Part IT Statutory instruments (regulations) and
other classes of statutory instruments and
documents — Published January 8, 2020, and
at least every second Wednesday thereafter

Part III  Public Acts of Parliament and their enactment

proclamations — Published as soon as is
reasonably practicable after royal assent

The two electronic versions of the Canada Gazette are
available free of charge. A Portable Document Format
(PDF) version of Part I, Part II and Part III as an official
version since April 1, 2003, and a HyperText Mark-up
Language (HTML) version of Part I and Part II as an
alternate format are available on the Canada Gazette
website. The HTML version of the enacted laws published
in Part III is available on the Parliament of Canada website.

Requests for insertion should be directed to the Canada
Gazette Directorate, Public Services and Procurement
Canada, 350 Albert Street, 5th Floor, Ottawa, Ontario
K1A 0S5, 613-996-2495 (telephone), 613-991-3540 (fax).

Bilingual texts received as late as six working days before
the requested Saturday’s date of publication will, if time
and other resources permit, be scheduled for publication
that date.

For information regarding reproduction rights, please
contact Public Services and Procurement Canada by email
at TPSGC.QuestionsLO-OLQueries. PWGSC@tpsgc-pwgsc.
ge.ca.

Avis au lecteur

La Gazette du Canada est publiée conformément aux
dispositions de la Loi sur les textes réglementaires. Elle
est composée des trois parties suivantes :
PartieI  Textes devant étre publiés dans la Gazette du
Canada conformément aux exigences d’une
loi fédérale ou d’un reglement fédéral et qui ne
satisfont pas aux critéres de la Partie I et de la
Partie III — Publiée le samedi
Textes réglementaires (réglements) et autres
catégories de textes réglementaires et de
documents — Publiée le 8 janvier 2020 et au
moins tous les deux mercredis par la suite
Partie III Lois d’intérét public du Parlement et les
proclamations énoncant leur entrée en
vigueur — Publiée aussitot que possible apres
la sanction royale

Partie II

Les deux versions électroniques de la Gazette du Canada
sont offertes gratuitement. Le format de document
portable (PDF) de la Partie I, de la Partie II et de la
Partie III a titre de version officielle depuis le 1°" avril 2003
et le format en langage hypertexte (HTML) de la Partie I et
de la Partie II comme média substitut sont disponibles sur
le site Web de la Gazette du Canada. La version HTML
des lois sanctionnées publiées dans la Partie III est
disponible sur le site Web du Parlement du Canada.

Les demandes d’insertion doivent étre envoyées a la
Direction de la Gazette du Canada, Services publics et
Approvisionnement Canada, 350, rue Albert, 5° étage,
Ottawa (Ontario) KI1A 0S5, 613-996-2495 (téléphone),
613-991-3540 (télécopieur).

Un texte bilingue recu au plus tard six jours ouvrables
avant la date de parution demandée paraitra, le temps et
autres ressources le permettant, le samedi visé.

Pour obtenir des renseignements sur les droits de
reproduction, veuillez communiquer avec Services publics
et Approvisionnement Canada par courriel a I'adresse
TPSGC.QuestionsLO-OLQueries. PWGSC@tpsgc-pwgsc.
gc.ca.

© Her Majesty the Queen in Right of Canada, 2020
Published by the Queen’s Printer for Canada, 2020

ISSN 1494-6076

© Sa Majesté la Reine du Chef du Canada, 2020
Publié par I'lmprimeur de la Reine pour le Canada, 2020


http://gazette.gc.ca
http://gazette.gc.ca
https://www.parl.ca/
mailto:TPSGC.QuestionsLO-OLQueries.PWGSC%40tpsgc-pwgsc.gc.ca?subject=
mailto:TPSGC.QuestionsLO-OLQueries.PWGSC%40tpsgc-pwgsc.gc.ca?subject=
http://gazette.gc.ca
http://gazette.gc.ca
https://www.parl.ca/
mailto:TPSGC.QuestionsLO-OLQueries.PWGSC%40tpsgc-pwgsc.gc.ca?subject=
mailto:TPSGC.QuestionsLO-OLQueries.PWGSC%40tpsgc-pwgsc.gc.ca?subject=

2020-12-19 Canada Gazette Part I, Vol. 154, No. 51 Gazette du Canada Partie I, vol. 154, n° 51 3762
TABLE OF CONTENTS TABLE DES MATIERES
Government Notices...........ccccuvveeeeeiicccvinieeeeeeenas 3763 Avis du gouvernement..........ccccccvviiiiiiiiieniiieenennn, 3763
AppPointMeENtS......ccccuiiiieeii e 3782 NOMINAtioNS ..uvvieiiccreee e, 3782
Appointment opportunities........cccceeeeeeeieeenn. 3809 Possibilités de nominations .....cccccceevveeveeenenn. 3809
Parliament Parlement
House of Commons ..........cccceeeeiiiiiiiiiiieecceeeen, 3813 Chambre des communes........ccccevveevvvenvnnnnnnnn. 3813
Office of the Chief Electoral Officer ................ 3813 Bureau du directeur général des élections.... 3813
COMMISSIONS ...ccoeviiiiiiiiiiiecreecceeceeeeeee e 3814 COMMISSIONS ...ccooviiiiiiiiiiieciieeceeceeeee e 3814
(agencies, boards and commissions) (organismes, conseils et commissions)
Miscellaneous notices............cccceurvnenrunnrennninninnnn 3824 AVIS dIVErS......ccvviiiieiiiiiiiirrie e 3824
(banks; mortgage, loan, investment, (banques; sociétés de préts, de fiducie
insurance and railway companies; other et d'investissements; compagnies
private sector agents) d’assurances et de chemins de fer;
autres agents du secteur privé)
Proposed regulations...........ccccccoevvniieenininiccnneen. 3825 Réglements projetés........c.cccccevviiviirineenenienccnnenn, 3825
(including amendments to existing (y compris les modifications aux
regulations) réglements existants)
[ T 1= G 4302 [ T 1= U 4304



2020-12-19 Canada Gazette Part I, Vol. 154, No. 51

Gazette du Canada Partie I, vol. 154, n° 51 3763

GOVERNMENT NOTICES

DEPARTMENT OF THE ENVIRONMENT

CANADIAN ENVIRONMENTAL PROTECTION
ACT, 1999

Notice of intent to amend the Domestic Substances
List under subsection 87(3) of the Canadian
Environmental Protection Act, 1999 to indicate that
subsection 81(3) of that Act applies to the substance
phenol, dimethyl-, phosphate (3:1), also known as
trixylyl phosphate

Whereas the substance trixylyl phosphate (Chemical
Abstracts Service [CAS] Registry Number 25155-23-1) is
specified on the Domestic Substances List;!

Whereas the Minister of the Environment and the Minis-
ter of Health (the ministers) have conducted a screening
assessment of the substance under section 74 of the Can-
adian Environmental Protection Act, 1999;*

And whereas the ministers suspect that the information
concerning a significant new activity in relation to the
substance may contribute to determining the circum-
stances in which the substance is toxic or capable of
becoming toxic within the meaning of section 64 of the
Canadian Environmental Protection Act, 1999,

Therefore, notice is hereby given that the Minister of the
Environment intends to amend the Domestic Substances
List, pursuant to subsection 87(3) of the Canadian
Environmental Protection Act, 1999, to indicate that sub-
section 81(3) of that Act applies to any significant new
activities relating to the substance, as set out in this notice.

Public comment period

Any person may, within 60 days of publication of this
notice, file with the Minister of the Environment com-
ments with respect to this proposal. All comments must
cite the Canada Gazette, Part I, and the date of publica-
tion of this notice and can be submitted using the online
reporting system available through Environment and Cli-
mate Change Canada’s Single Window, or be sent by mail
to the Executive Director, Program Development and
Engagement Division, Department of the Environment,
Gatineau, Québec K1A 0H3, or by email to eccc.substances.
eccc@canada.ca.

' SOR/94-311
2 8.C. 1999, c. 33

AVIS DU GOUVERNEMENT

MINISTERE DE L'ENVIRONNEMENT

LOI CANADIENNE SUR LA PROTECTION DE
L'ENVIRONNEMENT (1999)

Avis d’intention de modifier la Liste intérieure en
vertu du paragraphe 87(3) de la Loi canadienne sur la
protection de I'environnement (1999) pour indiquer
que le paragraphe 81(3) de cette loi s’applique a la
substance phosphate de trixylyle

Attendu que la substance phosphate de trixylyle (numéro
d’enregistrement du Chemical Abstracts Services
[CAS] 25155-23-1) est inscrit sur la Liste intérieure';

Attendu que le ministre de 'Environnement et la ministre
de la Santé (les ministres) ont effectué une évaluation
préalable de cette substance en vertu de I'article 74 de la
Loi canadienne sur la protection de lenvironne-
ment (1999)%;

Et attendu que les ministres soupconnent que des rensei-
gnements concernant une nouvelle activité mettant en
cause ladite substance peuvent contribuer a déterminer
dans quelles circonstances cette substance est toxique ou
pourrait le devenir au sens de 'article 64 de la Loi cana-
dienne sur la protection de 'environnement (1999),

Avis est donné par les présentes que le ministre de 'Envi-
ronnement a I'intention de modifier la Liste intérieure en
vertu du paragraphe 87(3) de la Loi canadienne sur la
protection de l'environnement (1999) pour indiquer que le
paragraphe 81(3) de cette loi s’applique a toute nouvelle
activité mettant en cause les substances, conformément
au présent avis.

Période de consultation publique

Toute personne peut, dans les 60 jours suivant la date de
publication du présent avis, soumettre des commentaires
au ministre de 'Environnement a I’égard de la présente
proposition. Tous les commentaires doivent citer la Par-
tie I de la Gazette du Canada ainsi que la date de publica-
tion du présent avis, et peuvent étre envoyés au moyen du
systéme de déclaration en ligne accessible par I'entremise
du Guichet unique d’Environnement et Changement cli-
matique Canada, ou étre transmis par la poste au Direc-
teur général, Division de la mobilisation et de I’élabora-
tion de programmes, Ministere de I’Environnement,
Gatineau (Québec) K1A 0H3, ou par courrier électronique
al’adresse eccc.substances.eccc@canada.ca.

' DORS/94-311
2 1.C. 1999, ch. 33
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The screening assessment for this substance may be
obtained from the Canada.ca (Chemical Substances)
website.

In accordance with section 313 of the Canadian Environ-
mental Protection Act, 1999, any person who provides
information in response to this notice may submit with
the information a request that it be treated as
confidential.

Jacqueline Goncalves

Acting Assistant Deputy Minister
Science and Technology Branch

On behalf of the Minister of the Environment

ANNEX

1. Part 1 of the Domestic Substances List is pro-
posed to be amended by deleting the following:

25155-23-1

2. Part 2 of the List is proposed to be amended by
adding the following in numerical order:

L’évaluation préalable de cette substance peut étre consul-
tée a partir du site Web Canada.ca (Substances chimiques).

Conformément a l'article 313 de la Loi canadienne sur la
protection de l'environnement (1999), quiconque fournit
des renseignements en réponse au présent avis peut, en
méme temps, demander que les renseignements fournis
soient considérés comme confidentiels.

La sous-ministre adjointe par intérim
Direction générale des sciences et de la technologie

Jacqueline Goncalves
Au nom du ministre de I’'Environnement

ANNEXE

1. Il est proposé de modifier la partie 1 de la Liste
intérieure par radiation de ce qui suit :

25155-23-1

2.1l est proposé de modifier la partie 2 de la méme
liste par adjonction, selon 'ordre numérique, de
ce qui suit :

phosphate in the manufacture of any of the
following products such that the substance
is present in the product in a concentration
equal to or greater than 0.1% by weight:

(a) a consumer product to which the
Canada Consumer Product Safety

Act applies, other than its use in the
manufacture of lubricant and grease
products that contain the substance at a
concentration of less than or equal to 2%
by weight; or

(b) a cosmetic as defined in section 2 of
the Food and Drugs Act.

2. Any activity involving the use of the
substance trixylyl phosphate in a quantity
greater than 10 kg in a calendar year in any
of the following products, if the product
contains the substance at a concentration
equal to or greater than 0.1% by weight:

(a) a consumer product to which the
Canada Consumer Product Safety Act
applies, other than any activity involving
lubricant and grease products that
contain the substance at a concentration
of less than or equal to 2% by weight; or

(b) a cosmetic as defined in section 2 of
the Food and Drugs Act.

Column 1 Column 2 Colonne 1 Colonne 2

Significant new activity for which the

substance is subject to subsection 81(3) of Nouvelle activité pour laquelle la substance
Substance the Act Substance est assujettie au paragraphe 81(3) de la Loi
25155-23-1 &’ 1. The use of the substance trixylyl 25155-23-1 &’ 1. L'utilisation de la substance phosphate

de trixylyle dans la fabrication de I'un des
produits ci-apres, s'il en résulte que la
substance est présente dans ce produit en
une concentration égale ou supérieure a
0,1 % en poids :

a) un produit de consommation visé

par la Loi canadienne sur la sécurité des
produits de consommation; autre que
son utilisation dans la fabrication de
lubrifiants et de graisses contenant la
substance a une concentration égale ou
inférieure a 2 % en poids;

b) un cosmétique au sens de l'article 2 de
la Loi sur les aliments et drogues.

2. Toute activité concernant I'utilisation de

la substance phosphate de trixylyle en une
quantité supérieure a 10 kg au cours d’'une
année civile dans I'un des produits ci-aprés
dans lequel la substance est présente en une
concentration égale ou supérieure a 0,1 %
en poids :

a) un produit de consommation visé

par la Loi canadienne sur la sécurité des
produits de consommation; autre que
toute activité impliquant des produits
lubrifiants et de graisses contenant la
substance a une concentration égale ou
inférieure a 2 % en poids;

b) un cosmétique au sens de I'article 2 de
la Loi sur les aliments et drogues.
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Column 1

Substance

Column 2

Significant new activity for which the
substance is subject to subsection 81(3) of
the Act

Colonne 1

Substance

Colonne 2

Nouvelle activité pour laquelle la substance
est assujettie au paragraphe 81(3) de la Loi

3. Despite sections 1 and 2, the use of the
substance is not a significant new activity if
the substance is used

(a) as a research and development
substance or site-limited intermediate
substance, as those terms are defined in
subsection 1(1) of the New Substances
Notification Regulations (Chemicals and
Polymers); or

(b) in the manufacture of a product that
is referred to in those sections, that is for
export only.

4. For each proposed significant new
activity, the following information must be
provided to the Minister at least 90 days
before the day on which the activity begins:

(a) a description of the significant new
activity in relation to the substance;

(b) the anticipated annual quantity of the
substance to be used;

(c) the information specified in items 3 to
7 of Schedule 4 to the New Substances
Notification Regulations (Chemicals and
Polymers);

(d) the information specified in items 2(d)
to (f) and 8(f) and (g) of Schedule 5 to
those Regulations;

(e) a description of the consumer
product or cosmetic that contains the
substance, the intended use and method
of application of that consumer product
or cosmetic and the function of the
substance in that consumer product or
cosmetic;

(f) the total quantity of the consumer
product or cosmetic expected to be
sold in Canada in a calendar year by the
person proposing the significant new
activity;

(g) if known, the three sites in Canada
where the greatest quantity of the
substance is anticipated to be used or
processed and the anticipated quantity
by site;

(h) all other information and test data
in respect of the substance that are in
the possession of the person who is
proposing the significant new activity,
or to which they may reasonably be
expected to have access, and that permit
the identification of the adverse effects
that the substance may have on the
environment and human health and
the degree of environmental and public
exposure to the substance;

3. Malgré les articles 1 et 2, ne constitue
pas une nouvelle activité I'utilisation de la
substance :

a) en tant que substance destinée a la
recherche et au développement ou en
tant que substance intermédiaire limitée
au site, au sens du paragraphe 1(1)

du Reglement sur les renseignements
concernant les substances nouvelles
(substances chimiques et polymeres);

b) dans la fabrication d’un produit qui est
visé a ces articles destiné exclusivement
a I'exportation.

4. Pour chaque nouvelle activité proposée,
les renseignements ci-aprés sont fournis
au ministre au moins quatre-vingt-dix jours
avant le début de celle-ci :

a) la description de la nouvelle activité
relative a la substance;

b) la quantité annuelle prévue de la
substance devant étre utilisée;

c) les renseignements prévus aux
articles 3 a 7 de I'annexe 4 du Réglement
sur les renseignements concernant

les substances nouvelles (substances
chimiques et polymeres),

d) les renseignements prévus aux
alinéas 2d) a f), 8f) et g) de I'annexe 5 de
ce reglement;

e) une description du produit de
consommation ou du cosmétique

dans lequel la substance est présente,
de I'utilisation et de la méthode
d’application prévues de ce produit de
consommation ou de ce cosmétique,
ainsi que de la fonction de la substance
dans le produit de consommation ou
dans le cosmétique;

f) la quantité totale du produit de
consommation ou du cosmétique que la
personne qui propose la nouvelle activité
prévoit vendre au Canada au cours d’'une
année civile;

g) s'’ils sont connus, les trois sites au
Canada ou la plus grande quantité
de la substance risque d’étre utilisée
ou transformée, ainsi que la quantité
estimée par site;

h) les autres renseignements ou données
d’essai a I'égard de la substance dont
dispose la personne qui propose la
nouvelle activité, ou auxquels elle

peut normalement avoir acces, et qui
permettent de déterminer les effets
nuisibles que présente la substance pour
I'environnement et la santé humaine

de méme que le degré d'exposition

de I'environnement et du public a la
substance;
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Column 1 Column 2
Significant new activity for which the
substance is subject to subsection 81(3) of
Substance the Act

Colonne 1 Colonne 2
Nouvelle activité pour laquelle la substance
Substance est assujettie au paragraphe 81(3) de la Loi

(i) the name of every government
department or government agency,
either outside or within Canada, to which
the person proposing the significant
new activity has provided information
regarding the use of the substance and,
if known, the department’s or agency’s
file number and, if any, the outcome of
the department or agency’s assessment
and the risk management actions in
relation to the substance imposed by the
department or agency;

(j) the name, civic and postal addresses,
telephone number and, if any, the fax
number and email address of the person
who is proposing the significant new
activity and, if they are not resident in
Canada, of the person resident in Canada
who is authorized to act on their behalf;
and

(k) a certification that the information
is accurate and complete, dated and
signed by the person who is proposing
the significant new activity, if they

are resident in Canada or, if not, by
the person resident in Canada who is
authorized to act on their behalf.

5. The information referred to in section 4 is
to be assessed within 90 days after the day
on which it is received by the Minister.

i) le nom de tout ministére ou organisme
public, a I’étranger et au Canada, a qui la
personne qui propose la nouvelle activité
a fourni des renseignements relatifs a
|"utilisation de la substance et, s’il est
connu, le numéro de dossier attribué

par le ministére ou I'organisme et, le

cas échéant, les résultats de I'évaluation
du ministére ou de I'organisme et

les mesures de gestion des risques
imposées par I'un ou l'autre a I'égard de
la substance;

j) le nom, les adresses municipale et
postale, le numéro de téléphone et, le
cas échéant, le numéro de télécopieur et
I’adresse de courrier électronique de la
personne qui propose la nouvelle activité
et, si elle ne réside pas au Canada, de la
personne qui réside au Canada qui est
autorisée a agir en son nom;

k) une attestation portant que les
renseignements sont complets et exacts,
qui est datée et signée par la personne
qui propose la nouvelle activité, si elle
réside au Canada, ou, sinon, par la
personne qui réside au Canada qui est
autorisée a agir en son nom.

5. Les renseignements visés a 'article 4
sont évalués dans les quatre-vingt-dix jours
suivant leur réception par le ministre.

COMING INTO FORCE

3. This Order would come into force on the day on
which it is registered.

EXPLANATORY NOTE

(This explanatory note is not part of the notice of intent.)

Description

The notice of intent (NOI) is an opportunity for the public
to comment on the proposed amendment to the Domestic
Substances List (DSL) to apply the Significant New Activ-
ity (SNAc) provisions of the Canadian Environmental
Protection Act, 1999(CEPA)’ to the substance phenol,
dimethyl-, phosphate (3:1) [also known as trixylyl phos-
phate, Chemical Abstracts Service (CAS) Registry
No. 25155-23-1], pursuant to subsection 87(3) of that Act.

Within 60 days of publication of the NOI, any person may
submit comments to the Minister of the Environment.

3 SOR/94-311

ENTREE EN VIGUEUR

3. Le présent arrété entre en vigueur a la date de
son enregistrement.

NOTE EXPLICATIVE

(La présente note explicative ne fait pas partie de I'avis
d’intention)

Description

Le présent avis d’intention donne 'occasion au public de
commenter sur les modifications qu’il est proposé d’ap-
porter a la Liste intérieure en appliquant les dispositions
relatives aux nouvelles activités (NAc) de la Loi cana-
dienne sur la protection de [l'environnement (1999)
[LCPE]® a la substance phosphate de trixylyle (numéro
d’enregistrement du Chemical Abstracts Service
[CAS] 25155-23-1), en vertu du paragraphe 87(3) de cette
loi.

Dans les 60 jours suivant la publication de 'avis d’inten-
tion, toute personne peut soumettre des commentaires au

3 DORS/94-311
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These comments will be taken into consideration during
the development of the Order amending the DSL to apply
the SNACc provisions to this substance.

The DSL amendment is not in force until the Order is
adopted by the Minister pursuant to subsection 87(3) of
CEPA. The Order must be published in the Canada Gaz-
ette, Part I1.

Further, information-gathering mechanisms other than
the SNAc provisions of CEPA were considered, including
the publication of an additional notice under section 71 of
CEPA. However, this mechanism would collect informa-
tion after the substance is used in consumer products or
cosmetics, which could potentially lead to exposures of
concern.

Applicability of the proposed Order

It is proposed that the Order amending the DSL requires
any person (individual or corporation) engaging in a sig-
nificant new activity in relation to the substance to submit
a Significant New Activity Notification (SNAN) containing
all of the information prescribed in the Order at least
90 days prior to the import, manufacture or use of the sub-
stance for the significant new activity.

In order to address human health concerns, the Order
would target the use of the substance in consumer prod-
ucts to which the Canada Consumer Product Safety Act
(CCPSA) applies. In addition, the Order would target cos-
metics as defined in section 2 of the Food and Drugs Act
(FDA). Consumer products and cosmetics are potential
sources of direct and significant human exposure to this
substance. Trixylyl phosphate is not currently known to be
used in cosmetics in Canada.

For the manufacture of such products, notification would
be required when the concentration of the substance in
the product is equal to or greater than 0.1% by weight,
other than in a lubricant or grease product that would
require notification if the concentration of the substance
is greater than 2% by weight.

For any other activity related to consumer products and
cosmetics, other than lubricant and grease products, noti-
fication would be required when the concentration of the
substance in the product or cosmetic is equal to or greater
than 0.1% by weight, and the total quantity of the sub-
stance in the product that is used during a calendar year is
greater than 10 kg. For any activity in relation to lubricant
and grease products, notification would be required when

ministre de 'Environnement. Les commentaires seront
pris en considération lors de 1’élaboration de I'Arrété
modifiant la Liste intérieure afin d’appliquer les disposi-
tions relatives aux nouvelles activités a cette substance.

Lamodification ala Liste intérieure n’entre pas en vigueur
tant que 'Arrété n’est pas adopté par le ministre en vertu
du paragraphe 87(3) de la LCPE. L’Arrété doit étre publié
dans la Partie II de la Gazette du Canada.

Des méthodes de collecte d’information autres que l'utili-
sation des dispositions relatives aux NAc de la LCPE ont
été envisagées, telles que la publication d’un autre avis en
vertu de l'article 71 de la LCPE. Cependant, ces outils per-
mettraient de recueillir des informations aprés que la sub-
stance a pu étre utilisée dans des produits disponibles
pour les consommateurs ou dans des cosmétiques, ce qui
pourrait potentiellement mener a des sources d’exposi-
tion préoccupantes.

Applicabilité de I'arrété proposé

Il est proposé que l'arrété modifiant la Liste intérieure
oblige toute personne (individu ou entreprise) qui s’en-
gage dans une nouvelle activité mettant en cause la sub-
stance a soumettre une déclaration de nouvelle activité
contenant toutes les informations prévues a l'arrété au
moins 90 jours avant d’importer, de fabriquer ou d’utiliser
la substance pour la nouvelle activité.

Afin de répondre aux préoccupations en matiére de santé
humaine, I'Arrété viserait l'utilisation de la substance
dans des produits de consommation auxquels la Loi cana-
dienne sur la sécurité des produits de consommation
(LCSPC) s’applique. De plus, I'Arrété viserait 1'utilisation
de la substance dans des cosmétiques, tel que cette expres-
sion est définie a l'article 2 de la Loi sur les aliments et
drogues. Les produits de consommation et les cosmé-
tiques sont des sources potentielles d’exposition humaine
directes et importantes a cette substance. L'utilisation de
la substance phosphate de trixylyle dans les cosmétiques
n’est actuellement pas recensée au Canada.

Pour la fabrication de tels produits, une déclaration serait
requise si la concentration de la substance dans le produit
est égale ou supérieure a 0,1 % en poids, autre que dans la
fabrication de lubrifiants et de graisses qui nécessiterait
une déclaration si la concentration de la substance est
supérieure a 2 % en poids.

Pour toute autre activité concernant un produit de
consommation ou un cosmétique, autre que des lubri-
fiants et des graisses, une déclaration serait requise
lorsque la concentration de la substance dans le produit
ou le cosmétique est égale ou supérieure a 0,1 % en poids
et que la quantité totale de la substance dans le produit
utlisée au cours d’une année civile est supérieure a 10 kg.
Pour toute activité impliquant des lubrifiants et des


http://laws-lois.justice.gc.ca/eng/acts/C-1.68/FullText.html
http://laws-lois.justice.gc.ca/eng/acts/F-27/FullText.html
http://laws-lois.justice.gc.ca/fra/lois/C-1.68/TexteComplet.html
http://laws-lois.justice.gc.ca/fra/lois/C-1.68/TexteComplet.html
http://laws-lois.justice.gc.ca/fra/lois/F-27/TexteComplet.html
http://laws-lois.justice.gc.ca/fra/lois/F-27/TexteComplet.html
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the concentration of the substance in the lubricant or
grease product is greater than 2% by weight and the total
quantity of the substance in the product that is used dur-
ing a calendar year is greater than 10 kg.

Activities not subject to the proposed Order

The manufacture of consumer products or cosmetics that
contain the substance would not be subject to the pro-
posed Order if the concentration of the substance in the
product is less than 0.1% by weight, or less than 2% by
weight for lubricant or grease products. Any other activity
involving the use of the substance in a consumer product
or cosmetic would not be subject to the proposed Order if
the total quantity of the substance involved in the activity
is 10 kg or less in a calendar year. For activities involving
more than 10 kg of the substance in a calendar year, the
proposed Order would not apply if the concentration of
the substance in the consumer product or cosmetic
involved in the activity is less than 0.1% by weight, or less
than 2% by weight for lubricant or grease products.

The use of trixylyl phosphate as a research and develop-
ment substance, a site-limited intermediate substance, or
an export-only substance would not require the submis-
sion of a SNAN, as these activities are not expected to
result in exposure to the general population in Canada.
The terms “research and development substance” and
“site-limited intermediate substance” are defined in sub-
section 1(1) of the New Substances Notification Regula-
tions (Chemicals and Polymers). An export-only sub-
stance is a substance that is manufactured or imported in
Canada and destined solely for foreign markets.

The proposed Order would not apply to uses of the sub-
stance that are regulated under the Acts of Parliament
listed in Schedule 2 of CEPA, including the Pest Control
Products Act, the Fertilizers Act and the Feeds Act. The
proposed Order would also not apply to transient reaction
intermediates, impurities, contaminants, partially
unreacted intermediates, or in some circumstances to
items such as wastes, mixtures or manufactured items.
However, it should be noted that individual components
of a mixture may be subject to notification under the pro-
posed Order. See subsection 81(6) and section 3 of CEPA,
and section 3 of the Guidelines for the Notification and
Testing of New Substances: Chemicals and Polymers for
additional information.

Information to be submitted

The NOI sets out the proposed requirements for informa-
tion that would have to be provided to the Minister 90 days

graisses, une déclaration serait requise lorsque la concen-
tration de la substance est supérieure a 2 % en poids et que
la quantité totale de la substance présente dans le produit
utilisée au cours d’une année civile est supérieure a 10 kg.

Activités non assujetties a I'arrété propose

La fabrication des produits de consommation ou cosmé-
tiques contenant la substance ne serait pas visée par I'Ar-
rété sila concentration de la substance dans le produit est
inférieure a 0,1 % en poids ou est inférieure a 2 % en poids
pour des lubrifiants et des graisses. Toute autre activité
mettant en cause I'utilisation de la substance dans un pro-
duit de consommation ou un cosmétique ne serait pas
assujettie a l'arrété si le produit contient une quantité
totale de la substance de 10 kg ou moins au cours d’une
année civile. Pour les activités utilisant plus de 10 kg de la
substance au cours d’'une année civile, 'arrété ne s’appli-
querait pas si la concentration de la substance dans le pro-
duit de consommation ou le cosmétique utilisée dans I’ac-
tivité est inférieure a 0,1 % en poids ou est inférieure a 2 %
en poids pour des lubrifiants et des graisses.

L’utilisation de la substance phosphate de trixylyle comme
une substance destinée a la recherche et au développe-
ment, a titre de substance intermédiaire limitée au site ou
a titre de substance destinée uniquement a ’exportation
n’exigerait pas la présentation d'une déclaration de nou-
velle activité, parce que ces activités ne devraient pas
entrainer d’exposition a la population générale du Canada.
Le sens des expressions « destinée a la recherche et au
développement » et « intermédiaire limitée au site » est
défini au paragraphe 1(1) du Réglement sur les renseigne-
ments concernant les substances nouvelles (substances
chimiques et polymeéres). Une substance destinée a I'ex-
portation est une substance fabriquée et importée au
Canada et destinée uniquement aux marchés étrangers.

L’arrété proposé ne s’appliquerait pas aux utilisations de
la substance qui sont réglementées sous le régime des lois
fédérales qui figurent a ’'annexe 2 de la LCPE, telles que la
Loi sur les produits antiparasitaires, la Lot sur les engrais
et la Lot relative aux aliments du bétail. L’arrété proposé
ne s’appliquerait pas non plus aux intermédiaires de réac-
tion transitoires, aux impuretés, aux contaminants, aux
intermédiaires ayant subi une réaction partielle et, dans
certains cas, a des éléments tels que des déchets, des
mélanges ou des articles manufacturés. Cependant, les
composants individuels d'un mélange pourraient devoir
étre déclarés en vertu de l'arrété proposé. Pour en savoir
plus, veuillez consulter le paragraphe 81(6) et I'article 3 de
la LCPE ainsi que la section 3 des Directives pour la décla-
ration et les essais de substances nouvelles : substances
chimiques et polymeéres.

Renseignements a soumettre

L’avis d’intention indique les renseignements proposés
qui devraient étre transmis au ministre 90 jours avant la


http://laws-lois.justice.gc.ca/eng/regulations/SOR-2005-247/FullText.html
http://laws-lois.justice.gc.ca/eng/regulations/SOR-2005-247/FullText.html
http://publications.gc.ca/site/eng/280464/publication.html
http://publications.gc.ca/site/eng/280464/publication.html
https://laws-lois.justice.gc.ca/fra/reglements/DORS-2005-247/TexteComplet.html
https://laws-lois.justice.gc.ca/fra/reglements/DORS-2005-247/TexteComplet.html
https://laws-lois.justice.gc.ca/fra/reglements/DORS-2005-247/TexteComplet.html
http://publications.gc.ca/site/eng/9.632217/publication.html
http://publications.gc.ca/site/eng/9.632217/publication.html
http://publications.gc.ca/site/eng/9.632217/publication.html
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before the day on which the substance is imported, manu-
factured or used for a significant new activity. The Depart-
ment of the Environment and the Department of Health
will use the information submitted in the SNAN and other
information to conduct environmental and human health
assessments within 90 days after the complete informa-
tion is received.

The information requirements in the proposed Order
relate to general information in respect of the substance,
details surrounding its use, and exposure information.
Some of the proposed information requirements are set
out in the New Substances Notification Regulations
(Chemicals and Polymers).

Additional guidance on preparing a SNAN can be found in
section 4 of the Guidelines for the Notification and Test-
ing of New Substances: Chemicals and Polymers.

Compliance

When assessing whether or not a substance is subject to
SNAc provisions,* a person is expected to make use of
information in their possession or to which they may rea-
sonably be expected to have access. This means informa-
tion in any of the notifier’s offices worldwide or other loca-
tions where the notifier can reasonably have access to the
information. For example, manufacturers are expected to
have access to their formulations, while importers or users
of a substance, mixture, or product are expected to have
access to import records, usage information, and the rel-
evant Safety Data Sheet (SDS).’

Although an SDS is an important source of information on
the composition of a purchased product, it should be
noted that the goal of the SDS is to protect the health of
workers in the workplace from specific hazards of chem-
ical products. Therefore, an SDS may not list all product
ingredients that may be subject to an order due to human
health or environmental concerns. Any person requiring
more detailed information on product composition is
encouraged to contact their supplier.

4 Significant New Activity Publications under the Canadian
Environmental Protection Act, 1999

5 Formerly “material safety data sheet” (MSDS). Please refer to
the Regulations Amending the New Substances Notification
Regulations (Chemicals and Polymers) and the Export of Sub-
stances on the Export Control List Regulations for reference to
this amendment.

date a laquelle la substance est importée, fabriquée ou uti-
lisée en vue d’une nouvelle activité. Le ministere de I'Envi-
ronnement et le ministére de la Santé utiliseront les ren-
seignements fournis dans la déclaration de nouvelle
activité pour mener une évaluation des risques pour la
santé humaine et 'environnement dans les 90 jours sui-
vant la réception des renseignements complets.

Les exigences en matiere de renseignements dans 'arrété
proposé se rapportent a des informations générales sur la
substance, a des détails concernant son utilisation et a des
renseignements relatifs a I'exposition. Certaines de ces
exigences proposées en matiere de renseignements sont
prévues au Reéglement sur les renseignements concernant
les substances nouvelles (substances chimiques et
polymeéres).

Des indications supplémentaires sur la préparation d’'une
déclaration de nouvelle activité figurent a la section 4 des
Directives pour la déclaration et les essais de substances
nouvelles : substances chimiques et polymeres.

Conformité

Au moment de déterminer si une substance est assujettie
aux dispositions relatives aux nouvelles activités®*, on s’at-
tend a ce qu’une personne utilise les renseignements dont
elle dispose ou auxquels elle peut normalement avoir
acces. Cela désigne les renseignements qui se trouvent
dans n’importe quel bureau du déclarant dans le monde
ou a d’autres endroits ou le déclarant peut raisonnable-
ment y avoir acces. Par exemple, on s’attend a ce que les
fabricants aient accés aux renseignements sur leurs for-
mulations, tandis que les importateurs ou les utilisateurs
d’une substance, d'un mélange ou d'un produit devraient
avoir acces aux documents d’importation, aux données
sur l'utilisation et a la fiche de données de sécurité (FDS)?
pertinente.

Bien que la FDS soit une source importante d’'information
sur la composition d’un produit acheté, il est a noter que
l'objectif de la FDS est de protéger la santé des travailleurs
sur le lieu de travail contre les risques spécifiques liés a
des produits chimiques. Par conséquent, il est possible
qu'une FDS ne répertorie pas tous les ingrédients d’'un
produit qui peuvent faire 'objet d’'un arrété en raison de
préoccupations pour la santé humaine ou I'environne-
ment. Toute personne souhaitant obtenir de plus amples
renseignements par rapport a la composition d’'un produit
est invitée a communiquer avec son fournisseur.

4 Publications relatives aux nouvelles activités en vertu de la Loi
canadienne sur la protection de I’'environnement (1999)
Anciennement « fiche signalétique de sécurité de produit ». Se
reporter au Reglement modifiant le Réglement sur les rensei-
gnements concernant les substances nouvelles (substances
chimiques et polymeres) et le Réglement sur I'exportation des
substances figurant a la Liste des substances d’exportation
contrélée pour renvoi a cette modification.

5
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If any information becomes available that reasonably sup-
ports the conclusion that the substance is toxic or capable
of becoming toxic, the person who is in possession of or
has knowledge of the information and is involved in activ-
ities with the substance is obligated, under section 70 of
CEPA, to provide that information to the Minister without
delay.

A company can submit a SNAN on behalf of its clients. For
example, in cases where a person receives possession and
control of a substance from another person, they may not
be required to submit a SNAN, under certain conditions, if
the activities were covered by the original SNAN. The Sub-
stances Management Advisory Note “(ARCHIVED) Clari-
fication in relation to the submission of Significant New
Activity Notifications in application of the Canadian
Environmental Protection Act, 1999” provides more detail
on this subject.

Any person who transfers the physical possession or con-
trol of a substance subject to an order should notify all
persons to whom the physical possession or control is
transferred of the obligation to comply with the order,
including the obligation to notify the Minister of any sig-
nificant new activity and to provide all the required infor-
mation outlined above.

A pre-notification consultation (PNC) is recommended
for notifiers who wish to consult during the planning or
preparation of their SNAN to discuss any questions or
concerns they have about the prescribed information and
test plans.

Where a person has questions concerning their obliga-
tions to comply with a notice or an order, believes they
may be out of compliance, or would like to request a PNC,
they are encouraged to contact the Substances Manage-
ment Information Line.°

CEPA is enforced in accordance with the publicly available
Compliance and Enforcement Policy for the Canadian
Environmental Protection Act, 1999. In instances of non-
compliance, consideration is given to the following factors
when deciding which enforcement measure to take: nature
of the alleged violation, effectiveness in achieving compli-
ance with CEPA and its regulations, and consistency in
enforcement.

6 The Substances Management Information Line can be con-
tacted at eccc.substances.eccc@canada.ca (email), 1-800-567-
1999 (toll-free in Canada), 819-938-3232 (outside of Canada).

Si des renseignements sont disponibles pour appuyer rai-
sonnablement la conclusion qu’une substance est toxique
ou qu’elle peut le devenir, la personne qui possede ces ren-
seignements, ou qui en a connaissance, et qui participe a
des activités mettant en cause la substance est tenue, en
vertu de l'article 70 de la LCPE, de communiquer ces ren-
seignements sans délai au ministre.

Une entreprise peut présenter une déclaration de nouvelle
activité au nom de ses clients. Par exemple, dans le cas ou
une personne prend la possession ou le contréle dune
substance provenant d’'une autre personne, elle peut ne
pas étre tenue de soumettre une déclaration de nouvelle
activité, sous certaines conditions, si les activités faisaient
l'objet de la déclaration d’origine. La note d’avis de la ges-
tion des substances « (ARCHIVEE) Clarification relative-
ment a la déclaration de nouvelle activité en vertu de la
Loi canadienne sur la protection de I'environne-
ment (1999) » fournit plus de détails a ce sujet.

Quiconque transfere la possession matérielle ou le
controle d’une substance visée par un arrété devrait aviser
toutes les personnes a qui sont transférés la possession ou
le controle de l'obligation qu’elles ont de se conformer a
Parrété, notamment de I'obligation d’aviser le ministre de
toute nouvelle activité et de fournir I'information prescrite
ci-dessus.

Une consultation avant déclaration peut étre effectuée par
les déclarants au cours de la planification ou de la prépa-
ration de leur déclaration de nouvelle activité pour discu-
ter des questions ou des préoccupations qu’ils ont au sujet
de l'information prescrite requise ou de la planification
des essais.

Si une personne a des questions concernant ses obliga-
tions de se conformer aux dispositions d’'un avis ou d'un
arrété, si elle pense qu’elle est en situation de non-
conformité ou si elle veut demander une consultation
avant déclaration, on l'invite a discuter de sa situation
particuliére en communiquant avec la Ligne d’informa-
tion de la gestion des substances®.

La LCPE est appliquée conformément a la Politique de
conformité et d’application de la Lot canadienne sur la
protection de l'environnement (1999), laquelle est acces-
sible au public. En cas de non-conformité, on tient compte
des facteurs suivants lorsque vient le moment de décider
des mesures d’application de la loi a prendre : la nature de
I'infraction présumée, l'efficacité a obtenir la conformité
avec la LCPE et ses reglements et la cohérence dans l'ap-
plication de la loi.

6 La Ligne d’information de la gestion des substances : eccc.
substances.eccc@canada.ca (courriel), 1-800-567-1999 (sans
frais au Canada), 819-938-3232 (a I'extérieur du Canada).
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DEPARTMENT OF THE ENVIRONMENT

CANADIAN ENVIRONMENTAL PROTECTION
ACT, 1999

Order 2020-87-14-02 Amending the Non-domestic
Substances List

Whereas, pursuant to subsection 87(5) of the Can-
adian Environmental Protection Act, 19992, the Minis-
ter of the Environment has added the substances re-
ferred to in the annexed Order to the Domestic
Substances List®;

Therefore, the Minister of the Environment, pursuant
to subsection 87(5) of the Canadian Environmental
Protection Act, 19992, makes the annexed Order 2020-
87-14-02 Amending the Non-domestic Substances
List.

Gatineau, December 9, 2020

Jonathan Wilkinson
Minister of the Environment

Order 2020-87-14-02 Amending the
Non-domestic Substances List

Amendment

1 Part I of the Non-domestic Substances List! is
amended by deleting the following:

10016-20-3
113184-29-5
119275-62-4
142982-20-5
193562-35-5
1078715-97-5

Coming into Force

2 This Order comes into force on the day on which
Order 2020-87-14-01 Amending the Domestic Sub-
stances List comes into force.

2 S.C. 1999, c. 33
b SOR/94-311
1 Supplement, Canada Gazette, Part |, January 31, 1998

MINISTERE DE L'ENVIRONNEMENT

LOI CANADIENNE SUR LA PROTECTION DE
L'ENVIRONNEMENT (1999)

Arrété 2020-87-14-02 modifiant la Liste extérieure

Attendu que, conformément au paragraphe 87(5) de la
Loi canadienne sur la protection de I’environne-
ment (1999)2, le ministre de I'Environnement a inscrit
sur la Liste intérieure® les substances visées par I'arré-
té ci-apres,

A ces causes, en vertu du paragraphe 87(5) de la
Loi canadienne sur la protection de [’environne-
ment (1999)2, le ministre de I'Environnement prend
I"Arrété 2020-87-14-02 modifiant la Liste extérieure,
ci-aprés.

Gatineau, le 9 décembre 2020

Le ministre de I’Environnement
Jonathan Wilkinson

Arrété 2020-87-14-02 modifiant la Liste
extérieure

Modification

1 La partie I de la Liste extérieure' est modifiée
par radiation de ce qui suit :

10016-20-3
113184-29-5
119275-62-4
142982-20-5
193562-35-5
1078715-97-5

Entrée en vigueur

2 Le présent arrété entre en vigueur a la date
d’entrée en vigueur de VArrété 2020-87-14-01 modi-
filant la Liste intérieure.

& L.C. 1999, ch. 33
b DORS/94-311
' Supplément, Partie | de la Gazette du Canada, 31 janvier 1998
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DEPARTMENT OF THE ENVIRONMENT
DEPARTMENT OF HEALTH

CANADIAN ENVIRONMENTAL PROTECTION
ACT, 1999

Publication of final decision after screening
assessment of three substances — phenol, dimethyl-,
phosphate (3:1) (trixylyl phosphate), CAS RN' 25155-
23-1; 9-octadecen-1-ol, (Z)-, phosphate (oleyl
phosphate), CAS RN 37310-83-1; phosphorous
trichloride, reaction products with 1,1-biphenyl and
2,4-bis(1,1-dimethylethyl)phenol, CAS RN 119345-
01-6 — specified on the Domestic Substances List
(paragraphs 68(b) and (c) or subsection 77(6) of the
Canadian Environmental Protection Act, 1999)

Whereas trixylyl phosphate and oleyl phosphate are sub-
stances identified under subsection 73(1) of the Canadian
Environmental Protection Act, 1999;

Whereas a summary of the screening assessment con-
ducted on phosphorous trichloride, reaction products
with 1,1-biphenyl and 2,4-bis(1,1-dimethylethyl)phenol
pursuant to paragraphs 68(b) and (c) of the Act and on
trixylyl phosphate and oleyl phosphate pursuant to sec-
tion 74 of the Act is annexed hereby;

And whereas it is concluded that these substances do not
meet any of the criteria set out in section 64 of the Act,

Notice therefore is hereby given that the Minister of the
Environment and the Minister of Health (the ministers)
propose to take no further action at this time under sec-
tion 77 of the Act for the two substances identified under
subsection 73(1) of the Act.

Notice is further given that the ministers propose to take
no further action on the remaining substance at this
time.

And whereas the Minister of the Environment intends to
amend the Domestic Substances List pursuant to subsec-
tion 87(3) of the Act to indicate that the significant new
activity provisions under subsection 81(3) thereof apply
with respect to trixylyl phosphate.

Jonathan Wilkinson
Minister of the Environment

Patty Hajdu
Minister of Health

" The Chemical Abstracts Service Registry Number (CAS RN) is
the property of the American Chemical Society, and any use
or redistribution, except as required in supporting regulatory
requirements and/or for reports to the Government of Canada
when the information and the reports are required by law or
administrative policy, is not permitted without the prior, written
permission of the American Chemical Society.

MINISTERE DE L'ENVIRONNEMENT
MINISTERE DE LA SANTE

LOI CANADIENNE SUR LA PROTECTION DE
L'ENVIRONNEMENT (1999)

Publication de la décision finale aprés évaluation
préalable de trois substances — le phosphate de
trixylyle, NE CAS' 25155-23-1; le phosphate du
(Z)-octadéc-9-én-1-ol (phosphate d’oléyle),

NE CAS 37310-83-1; et le trichlorure de phosphore,
produits de réaction avec le 1,1'-biphényle et le
2,4-bis(1,1-diméthyléthyl)phénol, NE CAS 119345-
01-6 — inscrites sur la Liste intérieure [alinéas 68b) et
c) ou paragraphe 77(6) de la Loi canadienne sur la
protection de I'environnement (1999)]

Attendu que le phosphate de trixylyle et le phosphate
d’oléyle sont des substances qui satisfont aux criteres du
paragraphe 73(1) de la Lot canadienne sur la protection
de l'environnement (1999);

Attendu qu'un résumé de I’évaluation préalable du
trichlorure de phosphore, produits de réaction avec le
1,1’-biphényle et le 2,4-bis(1,1-diméthyléthyl)phénol réa-
lisée en application des alinéas 68b) et c¢) et du phosphate
de trixylyle et du phosphate d’oléyle réalisée en applica-
tion de l’article 74 de la Loi est ci-annexé;

Attendu qu’il est conclu que ces substances ne satisfont a
aucun des critéres de I'article 64 de la Loi,

Avis est par les présentes donné que le ministre de 'Envi-
ronnement et la ministre de la Santé (les ministres) pro-
posent de ne rien faire pour le moment en vertu de I'ar-
ticle 77 de la Loi a I’égard des deux substances satisfaisant
aux criteres du paragraphe 73(1) de la Loi.

Avis est de plus donné que le les ministres proposent de ne
rien faire pour le moment a I'égard de la substance
restante.

Et attendu que le ministre de ’Environnement a I'inten-
tion de modifier la Liste intérieure en vertu du paragra-
phe 87(3) de la Loi pour indiquer que les dispositions rela-
tives aux nouvelles activités en vertu du paragraphe 81(3)
de cette loi s’appliquent a toute nouvelle activité relative
au phosphate de trixylyle.

Le ministre de I'Environnement
Jonathan Wilkinson

La ministre de la Santé
Patty Hajdu

" Le numéro d'enregistrement du Chemical Abstracts Service
(NE CAS) est la propriété de I’American Chemical Society.
Toute utilisation ou redistribution, sauf si elle sert a répondre
aux besoins législatifs ou si elle est nécessaire pour les rap-
ports au gouvernement du Canada lorsque des renseigne-
ments ou des rapports sont exigés par la loi ou une politique
administrative, est interdite sans |'autorisation écrite préalable
de I’American Chemical Society.
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ANNEX

Summary of the screening assessment of the
Phosphoric Acid Derivatives Group

Pursuant to section 68 or 74 of the Canadian Environ-
mental Protection Act, 1999 (CEPA), the Minister of the
Environment and the Minister of Health have conducted a
screening assessment on three of six substances referred
to collectively under the Chemicals Management Plan as
the Phosphoric Acid Derivatives Group. These three sub-
stances were identified as priorities for assessment, as
they met categorization criteria under subsection 73(1) of
CEPA or were considered a priority on the basis of other
human health concerns. The three other substances were
determined to be of low concern through other approaches,
and decisions for these substances are provided in a sep-
arate report.” Accordingly, this screening assessment
addresses the three substances listed in the table below,
which are hereinafter referred to as the Phosphoric Acid
Derivatives Group. The Chemical Abstracts Service Regis-
try Numbers (CAS RNs), the Domestic Substances List
(DSL) names and the common names of these substances
are listed in the table below.

Substances in the Phosphoric Acid Derivatives Group

ANNEXE

Résumé de I'évaluation préalable du groupe des
dérivés d’acide phosphorique

En vertu de l'article 68 ou 74 de la Loi canadienne sur la
protection de l'environnement (1999) [LCPE], le ministre
de ’Environnement et la ministre de la Santé ont procédé
a évaluation préalable de trois des six substances appe-
1ées collectivement « groupe des dérivés d’acide phospho-
rique » dans le Plan de gestion des substances chimiques.
Ces trois substances ont été désignées comme étant prio-
ritaires pour une évaluation, car elles satisfaisaient aux
criteres de catégorisation énoncés au paragraphe 73(1) de
la LCPE ou ont été considérées comme une priorité en rai-
son de préoccupations pour la santé humaine. Les trois
autres substances ont été jugées peu préoccupantes selon
d’autres approches, et les décisions prises quant a ces sub-
stances sont présentées dans un rapport distinct’. Par
conséquent, la présente évaluation préalable porte sur les
trois substances indiquées dans le tableau ci-dessous et
désignées ci-apres les substances du groupe des dérivés
d’acide phosphorique. Le numéro d’enregistrement du
Chemical Abstracts Service (NE CAS), le nom sur la Liste
intérieure (LI) et le nom commun de ces substances
figurent dans le tableau ci-dessous.

Substances du groupe des dérivés d'acide
phosphorique

(Z2)-, phosphate

CAS RN DSL name Common name NE CAS Nom sur la LI Nom commun

25155-23-1 Phenol, dimethyl-, Trixylyl phosphate 25155-23-1 Phosphate de Phosphate de
phosphate (3:1) trixylyle trixylyle

37310-83-1° 9-Octadecen-1-ol, Oleyl phosphate 37310-83-1° Phosphate du Phosphate d’oléyle

(Z)-octadéc-9-én-1-ol

119345-01-6%® | Phosphorous N/A
trichloride, reaction
products with
1,1-biphenyl

and 2,4-bis(1,1-
dimethylethyl)
phenol

Trichlorure de S. 0.
phosphore, produits
de réaction avec

le 1,1-biphényle

et le 2,4-bis(1,1-
diméthyléthyl)
phénol

119345-01-6°

Abbreviation: N/A, not applicable

@ This substance is a UVCB (unknown or variable composition,
complex reaction products, or biological materials).

® This substance was not identified under subsection 73(1) of
CEPA but was included in this assessment as it was considered
a priority on the basis of other human health concerns.

2 Conclusions for the substances bearing CAS RNs 68604-99-9,
68952-35-2, 111174-61-9 are provided in the Screening Assess-
ment for the Rapid Screening of Substances with Limited Gen-
eral Population Exposure.

Abréviation : S. O. = sans objet

@ Cette substance fait partie des UVCB (sigle désignant les
substances de composition inconnue ou variable, les produits
de réaction complexes ou les matiéres biologiques).

Cette substance n'a pas été désignée en vertu du
paragraphe 73(1) de la LCPE, mais est visée par la présente
évaluation, car elle est considérée comme prioritaire en raison
d'autres préoccupations liées a la santé humaine.

2 Les conclusions proposées relatives aux substances portant les
NE CAS 68604-99-9, 68952-35-2 et 111174-61-9 sont présentées
dans I'Evaluation préalable rapide des substances pour les-
quelles I'exposition de la population générale est limitée.
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The substances in the Phosphoric Acid Derivatives Group
do not occur naturally in the environment. According to
information submitted in response to CEPA section 71
surveys, trixylyl phosphate was not reported to be manu-
factured in Canada above the reporting threshold of
100 kg, but between 100 000 and 1 000 000 kg was imported
into Canada in 2008. In 2011, no Canadian manufacturing
or importing activities were reported for oleyl phosphate
above the reporting threshold of 100 kg. The substance
bearing CAS RN 119345-01-6 was reported to be imported
into Canada in 2011 in the range of 10 000 to 100 000 kg,
but was not reported to be manufactured above the report-
ing threshold.

Reported uses of trixylyl phosphate in Canada include as a
flame retardant and in lubricants and greases. Other
potential uses of trixylyl phosphate include in food pack-
aging materials, as a plasticizer, in hydraulic fluids and for
wire and cabling insulation. Oleyl phosphate is used in
cosmetics such as permanent hair dye in Canada. The sub-
stance bearing CAS RN 119345-01-6 is used in plastic and
rubber materials and may be used in food packaging
materials.

The ecological risks of the substances in the Phosphoric
Acid Derivatives Group were characterized using the eco-
logical risk classification of organic substances (ERC),
which is a risk-based approach that employs multiple
metrics for both hazard and exposure, with weighted con-
sideration of multiple lines of evidence for determining
risk classification. Hazard profiles are based principally
on metrics regarding mode of toxic action, chemical reac-
tivity, food web—derived internal toxicity thresholds, bio-
availability, and chemical and biological activity. Metrics
considered in the exposure profiles include potential
emission rate, overall persistence, and long-range trans-
port potential. A risk matrix is used to assign a low, mod-
erate or high level of potential concern for substances
based on their hazard and exposure profiles. Based on the
outcome of the ERC analysis, trixylyl phosphate, oleyl
phosphate, and the substance bearing CAS RN 119345-
01-6 are considered unlikely to be causing ecological harm.

Considering all available lines of evidence presented in
this screening assessment, there is a low risk of harm to
the environment from trixylyl phosphate, oleyl phosphate
and the substance bearing CAS RN 119345-01-6. It is con-
cluded that trixylyl phosphate, oleyl phosphate and the
substance bearing CAS RN 119345-01-6 do not meet the
criteria under paragraph 64(a) or (b) of CEPA, as they are

Les substances du groupe des dérivés d’acide phospho-
rique ne sont pas présentes naturellement dans I’environ-
nement. Selon les renseignements fournis en réponse aux
enquétes réalisées en vertu de l'article 71 de la LCPE, le
phosphate de trixylyle n’est pas fabriqué au Canada en
quantité supérieure au seuil de déclaration de 100 kg, mais
entre 100 000 kg et 1 000 000 kg ont été importés au Canada
en 2008. En 2011, aucune activité de fabrication ou d’im-
portation au Canada n’a été déclarée pour le phosphate
d’oléyle en quantité supérieure au seuil de déclaration de
100 kg. Toujours selon les renseignements fournis, entre
10 000 kg et 100 000 kg de la substance portant le
NE CAS 119345-01-6 ont été importés au Canada en 2011,
mais cette substance n’a pas été fabriquée en quantité
supérieure au seuil de déclaration.

Les utilisations signalées pour le phosphate de trixylyle au
Canada sont notamment a titre de substance ignifuge et
dans des lubrifiants et des graisses. D’autres utilisations
potentielles du phosphate de trixylyle sont dans des maté-
riaux d’emballage de produits alimentaires, comme plasti-
fiant, dans des fluides hydrauliques et des matériaux
d’isolation pour les fils et les cables. Le phosphate d’oléyle
est utilisé au Canada dans des cosmétiques, comme des
colorants capillaires permanents. La substance portant le
NE CAS 119345-01-6 est utilisée dans des plastiques et des
matériaux en caoutchouc et peut étre utilisée dans des
matériaux d’emballage de produits alimentaires.

Les risques pour I'environnement associés aux substances
du groupe des dérivés d’acide phosphorique ont été carac-
térisés au moyen de la classification du risque écologique
(CRE) des substances organiques, une approche fondée
sur les risques qui tient compte de plusieurs parametres
liés au danger et a 'exposition et avec une pondération des
éléments de preuve. Les profils de danger sont établis en
se basant principalement sur des parameétres liés au mode
d’action toxique, a la réactivité chimique, a des seuils de
toxicité interne dérivés du réseau trophique, a la biodispo-
nibilité et a 'activité biologique et chimique. Les para-
meétres pris en compte pour les profils d’exposition sont
notamment la vitesse d’émission potentielle, la persis-
tance globale et le potentiel de transport a grande dis-
tance. Une matrice de risques est utilisée pour attribuer
aux substances un niveau de préoccupation faible, modéré
ou élevé, basé sur leurs profils de danger et d’exposition.
D’apres les résultats de I'analyse de CRE, le phosphate de
trixylyle, le phosphate d’oléyle et la substance portant le
NE CAS 119345-01-6 sont considérés comme étant peu
susceptibles de causer des dommages a I’environnement.

Compte tenu de tous les éléments de preuve avancés pour
la présente évaluation préalable, le phosphate de trixylyle,
le phosphate d’oléyle et la substance portant le
NE CAS 119345-01-6 présentent un faible risque d’effets
nocifs pour I'environnement. Il est conclu que le phos-
phate de trixylyle, le phosphate d’oléyle et la substance
portant le NE CAS 119345-01-6 ne satisfont pas aux
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not entering the environment in a quantity or concentra-
tion or under conditions that have or may have an immedi-
ate or long-term harmful effect on the environment or its
biological diversity or that constitute or may constitute a
danger to the environment on which life depends.

Trixylyl phosphate has been reviewed internationally by
the European Union under the Registration, Evaluation,
Authorisation and Restriction of Chemicals (REACH)
regulation and by the Australian National Industrial
Chemicals Notification and Assessment Scheme; these
evaluations informed the human health effects character-
ization of trixylyl phosphate. Trixylyl phosphate is on the
European Chemicals Agency (ECHA) List of Substances of
Very High Concern for reproductive toxicity and has been
classified as a reproductive toxicant (H360F: “may dam-
age fertility”). The available health effects information on
trixylyl phosphate indicates that the critical effects are in
reproductive organs (testes, epididymis ovaries), and
adrenal glands (decreased adrenal weights, vacuolation)
in both sexes. The general population of Canada may be
exposed to trixylyl phosphate through environmental
media as a result of its presence in dust and through cer-
tain products available to consumers. A comparison of
levels of trixylyl phosphate that Canadians may be exposed
to in environmental media and through products avail-
able to consumers with levels associated with adverse
effects results in margins that are considered adequate to
address uncertainties in exposure and health effects data
used to characterize risk.

Oleyl phosphate is considered to be of low hazard poten-
tial and the risk to human health related to the presence of
oleyl phosphate in cosmetics is considered to be low.

The available health effects information on the substance
bearing CAS RN 119345-01-6 indicates developmental
effects in laboratory studies. The predominant source of
exposure to this substance for the general population is
through the diet primarily from its potential use in food
packaging materials. A comparison of estimated levels of
exposure to this substance and critical effect levels results
in margins that are considered adequate to address uncer-
tainties in exposure and health effects data used to char-
acterize risk.

critéres énoncés a I’alinéa 64a) ou b) de la LCPE, car ils ne
pénetrent pas dans I'environnement en une quantité ou
concentration ou dans des conditions de nature a avoir,
immédiatement ou a long terme, un effet nocif sur 'envi-
ronnement ou sur la diversité biologique, ou a mettre en
danger 'environnement essentiel pour la vie.

Le phosphate de trixylyle a fait 'objet d’'un examen inter-
national par I'Union européenne en vertu du réglement
sur 'enregistrement, 1’évaluation, I’autorisation et la res-
triction des substances chimiques (REACH) et par I’'Aus-
tralie dans le cadre de son programme national de notifi-
cation et d’évaluation des produits chimiques industriels.
Ces évaluations ont contribué a la caractérisation des
effets sur la santé humaine du phosphate de trixylyle. Le
phosphate de trixylyle est sur la liste des substances extré-
mement préoccupantes sur le plan de la toxicité pour la
reproduction de I’Agence européenne des produits
chimiques (ECHA) et a été classé comme une substance
toxique pour la reproduction (H360F : « peut nuire a la
fertilité »). Les données disponibles concernant les effets
sur la santé du phosphate de trixylyle indiquent que les
effets critiques concernent les organes reproducteurs (tes-
ticules, épididyme, ovaires) et les glandes surrénales
(diminution du poids des glandes surrénales, vacuolisa-
tion) chez les deux sexes. La population générale du
Canada peut étre exposée au phosphate de trixylyle par
I'intermédiaire de I'environnement, par sa présence dans
la poussiere domestique et par I'intermédiaire de certains
produits de consommation. Une comparaison des niveaux
de phosphate de trixylyle auxquels les Canadiens peuvent
étre exposés dans 'environnement et par des produits de
consommation aux niveaux associés a des effets domma-
geables donne des résultats dans des marges considérées
comme adéquates pour tenir compte des incertitudes
dans les données sur I'exposition et les effets sur la santé
utilisées pour caractériser les risques.

Le phosphate d’oléyle est considéré comme présentant un
faible potentiel de danger, et le risque pour la santé
humaine associé a la présence du phosphate d’oléyle dans
des cosmétiques est considéré comme étant faible.

Les données disponibles concernant les effets sur la santé
de la substance portant le NE CAS 119345-01-6 indiquent
des effets sur le développement en laboratoire. La source
prédominante source d’exposition de cette substance pour
la population générale est associée au régime alimentaire,
en raison de l'utilisation principale de la substance dans
des emballages de produits alimentaires. Une comparai-
son des niveaux d’exposition estimés a cette substance
aux niveaux associés a des effets critiques donne des
résultats dans des marges considérées comme adéquates
pour tenir compte des incertitudes dans les données sur
Pexposition et les effets sur la santé utilisées pour caracté-
riser les risques.
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On the basis of the information presented in this
screening assessment, it is concluded that trixylyl
phosphate, oleyl phosphate and the substance bearing
CAS RN 119345-01-6 do not meet the criteria under para-
graph 64(c) of CEPA as they are not entering the environ-
ment in a quantity or concentration or under conditions
that constitute or may constitute a danger in Canada to
human life or health.

Overall conclusion

It is concluded that trixylyl phosphate, oleyl phosphate
and the substance bearing CAS RN 119345-01-6 do not
meet any of the criteria set out in section 64 of CEPA.

Consideration for follow-up

Because trixylyl phosphate is listed on the Domestic Sub-
stances List (DSL), its import and manufacture in Canada
is not subject to notification under the New Substances
Notification Regulations (Chemicals and Polymers)
under subsection 81(1) of CEPA. Since trixylyl phosphate
is considered to have human health effects of concern,
there is suspicion that new activities that have not been
identified or assessed could lead to this substance meeting
the criteria set out in section 64 of CEPA. Therefore, the
Government of Canada intends to amend the DSL, under
subsection 87(3) of the Act, to indicate that the significant
new activity (SNAc) provisions under subsection 81(3) of
the Act apply with respect to this substance.

A significant new activity can include an activity that has
not been conducted with the substance in the past, or an
existing one with a different quantity or in different cir-
cumstances that could affect the exposure pattern of the
substance. The SNAc provisions trigger an obligation for a
person (individual or corporation) to provide information
about a substance when a person proposes to use the sub-
stance in a significant new activity. The ministers will
assess the information provided by the notifier and other
information available to them to determine whether the
substance, if used in the proposed new activity, could pose
a risk to the environment or human health, and, if so,
whether risk management is required.

The screening assessment for these substances is available
on the Canada.ca (Chemical Substances) website.

A la lumiére des renseignements contenus dans la pré-
sente évaluation préalable, il est conclu que le phosphate
de trixylyle, le phosphate d’oléyle et la substance portant
le NE CAS 119345-01-6 ne satisfont pas aux critéres men-
tionnés a I'alinéa 64c) de la LCPE, car ils ne péneétrent pas
dans I'environnement en une quantité ou une concentra-
tion ou dans des conditions de nature a constituer un dan-
ger au Canada pour la vie ou la santé humaines.

Conclusion générale

Par conséquent, il est conclu que le phosphate de trixylyle,
le phosphate d’oléyle et la substance portant le
NE CAS 119345-01-6 ne satisfont a aucun des criteres
énoncés a l'article 64 de la LCPE.

Considérations dans le cadre d’un suivi

Puisque le phosphate de trixylyle figure sur la Liste inté-
rieure (LI), son importation et sa fabrication au Canada
ne sont pas assujetties aux exigences de déclaration pré-
vues au Reéglement sur les renseignements concernant les
substances nouvelles (substances chimiques et poly-
meres) en vertu du paragraphe 81(1) de la LCPE. Toute-
fois, puisque le phosphate de trixylyle peut avoir des effets
préoccupants sur la santé humaine, on soupgonne que de
nouvelles activités qui n’ont pas encore été déterminées
ou évaluées pourraient faire en sorte que cette substance
réponde aux critéres énoncés a l'article 64 de la LCPE. Par
conséquent, le gouvernement du Canada propose de
modifier la LI en vertu du paragraphe 87(3) de la LCPE
afin d’indiquer que les dispositions relatives aux nouvelles
activités (NAc) en vertu du paragraphe 81(3) de la Loi
s’appliquent pour cette substance.

Une nouvelle activité peut étre une activité qui n’a pas été
menée avec la substance dans le passé, ou une activité
actuelle mettant en cause des quantités ou des circons-
tances différentes susceptibles d’avoir une incidence sur le
profil d’exposition de la substance. Les dispositions rela-
tives aux NAc obligent une personne (individu ou corpo-
ration) a fournir des renseignements précis sur une sub-
stance lorsqu’elle propose d’utiliser la substance dans le
cadre d’'une nouvelle activité, que le gouvernement doit
ensuite évaluer. Les ministres évaluent les renseigne-
ments fournis par le déclarant et les autres renseigne-
ments a leur disposition afin de déterminer si, utilisée
dans la nouvelle activité proposée, la substance présente
un risque pour 'environnement ou la santé humaine et, si
tel est le cas, si des mesures de gestion des risques sont
nécessaires.

L’évaluation préalable pour ces substances est disponible
sur le site Web Canada.ca (Substances chimiques).


https://www.canada.ca/en/health-canada/services/chemical-substances.html
https://www.canada.ca/fr/sante-canada/services/substances-chimiques.html
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DEPARTMENT OF THE ENVIRONMENT
DEPARTMENT OF HEALTH

CANADIAN ENVIRONMENTAL PROTECTION
ACT, 1999

Publication after screening assessment of a
substance — glycine, N,N-bis(carboxymethyl)-,
trisodium salt (Na;NTA), CAS RN 5064-31-3 —
specified on the Domestic Substances List
(subsection 77(1) of the Canadian Environmental
Protection Act, 1999)

Whereas Na,NTA is a substance identified under subsec-
tion 73(1) of the Canadian Environmental Protection Act,
1999;

Whereas a summary of the draft screening assessment
conducted on Na,NTA pursuant to section 74 of the Act is
annexed hereby;

And whereas it is proposed to conclude that the substance
does not meet any of the criteria set out in section 64 of the
Act,

Notice therefore is hereby given that the Minister of the
Environment and the Minister of Health (the ministers)
propose to take no further action on this substance at this
time under section 77 of the Act.

Notice is further given that options are being considered
for follow-up activities to track changes in exposure to
Na,NTA.

Public comment period

As specified under subsection 77(5) of the Canadian
Environmental Protection Act, 1999, any person may,
within 60 days after publication of this notice, file with the
Minister of the Environment written comments on the
measure the ministers propose to take and on the scien-
tific considerations on the basis of which the measure is
proposed. More information regarding the scientific con-
siderations may be obtained from the Canada.ca (Chem-
ical Substances) website. All comments must cite the Can-
ada Gazette, Part I, and the date of publication of this
notice and be addressed to the Executive Director, Pro-
gram Development and Engagement Division, Depart-
ment of the Environment, Gatineau, Quebec K1A 0H3, by

T The Chemical Abstracts Service Registry Number (CAS RN) is
the property of the American Chemical Society and any use
or redistribution, except as required in supporting regulatory
requirements and/or for reports to the Government of Canada
when the information and the reports are required by law or
administrative policy, is not permitted without the prior, written
permission of the American Chemical Society.

MINISTERE DE L'ENVIRONNEMENT
MINISTERE DE LA SANTE

LOI CANADIENNE SUR LA PROTECTION DE
L'ENVIRONNEMENT (1999)

Publication apreés évaluation préalable d’une
substance — nitrilotriacétate de trisodium (Na;NTA),
NE CAS' 5064-31-3 — inscrite sur la Liste intérieure
[paragraphe 77(1) de la Loi canadienne sur la
protection de I'environnement (1999)]

Attendu que le Na;NTA est une des substances qui satis-
fait aux critéres du paragraphe 73(1) de la Loi canadienne
sur la protection de l'environnement (1999);

Attendu quun résumé de I'ébauche d’évaluation préa-
lable du Na,NTA réalisée en application de l'article 74 de
la Loi est ci-annexé;

Attendu qu’il est proposé de conclure que cette substance
ne satisfait a aucun des critéres de I’article 64 de la Loi,

Avis est par les présentes donné que le ministre de I'Envi-
ronnement et la ministre de la Santé (les ministres) pro-
posent de ne rien faire pour le moment a I’égard de cette
substance en vertu de l'article 77 de la Loi.

Avis est de plus donné que des options seront considérées
afin de faire le suivi des changements dans I'exposition au
Na,NTA.

Délai pour recevoir les commentaires du public

Comme le précise le paragraphe 77(5) de la Loi cana-
dienne sur la protection de l'environnement (1999), dans
les 60 jours suivant la publication du présent avis, qui-
conque le souhaite peut soumettre par écrit au ministre de
I’Environnement ses commentaires sur la mesure que les
ministres se proposent de prendre et sur les considéra-
tions scientifiques la justifiant. Des précisions sur celles-ci
peuvent étre obtenues a partir du site Web Canada.ca
(Substances chimiques). Tous les commentaires doivent
mentionner la Partie I de la Gazette du Canada et la date
de publication du présent avis, et étre adressés au Direc-
teur exécutif, Division de la mobilisation et de 1’élabora-
tion de programmes, Ministere de I'Environnement,

T Le numéro d’enregistrement du Chemical Abstracts Service
(NE CAS) est la propriété de I’American Chemical Society.
Toute utilisation ou redistribution, sauf si elle sert a répondre
aux besoins législatifs ou si elle est nécessaire a des rapports
destinés au gouvernement du Canada lorsque des renseigne-
ments ou des rapports sont exigés par la loi ou une politique
administrative, est interdite sans |'autorisation écrite préalable
de I’American Chemical Society.


https://www.canada.ca/en/health-canada/services/chemical-substances.html
https://www.canada.ca/en/health-canada/services/chemical-substances.html
http://www.canada.ca/fr/sante-canada/services/substances-chimiques.html
http://www.canada.ca/fr/sante-canada/services/substances-chimiques.html
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email to eccc.substances.eccc@canada.ca, or by using the
online reporting system available through Environment
and Climate Change Canada’s Single Window.

In accordance with section 313 of the Canadian Environ-
mental Protection Act, 1999, any person who provides
information in response to this notice may submit with
the information a request that it be treated as confidential.

Jacqueline Goncalves

Director General
Science and Risk Assessment Directorate

On behalf of the Minister of the Environment

Greg Carreau

Acting Director General
Safe Environments Directorate

On behalf of the Minister of Health

ANNEX

Summary of the draft screening assessment of
Na,NTA

Pursuant to section 74 of the Canadian Environmental
Protection Act, 1999 (CEPA), the Minister of the Environ-
ment and the Minister of Health have conducted a screen-
ing assessment of glycine, N,N-bis(carboxymethyl)-,
trisodium salt, hereinafter referred to as Na,NTA, derived
from its more commonly used name nitrilotriacetic acid
trisodium salt. The Chemical Abstracts Service Registry
Number (CAS RN) for Na,NTA is 5064-31-3. This sub-
stance was identified as a priority for assessment as it met
the categorization criteria under subsection 73(1) of
CEPA.

According to the information submitted in response to a
CEPA section 71 survey, 932 414 kg of Na,NTA were
imported into Canada in 2011 and there were no reports of
manufacture of Na,NTA in Canada above the reporting
threshold of 100 kg. Reported uses in Canada include
water treatment, cleaning and furnishing care, food pack-
aging, paper products, fabric, textile and leather articles,
personal care, photographic supplies, film and photo-
chemicals, agricultural products, and metal chelation.
Na,NTA is used in products available to consumers, which
mainly include cleaning products and cosmetics. Na,NTA
was also identified as an ingredient in disinfectant prod-
ucts. In addition, Na,NTA may be a component in clean-
ers and detergents used in food processing establish-
ments, and has been identified as a formulant in pest
control products registered in Canada.

Gatineau (Québec) K1A OH3, par courriel a eccc.sub-
stances.eccc@canada.ca ou au moyen du systeme
de déclaration en ligne accessible par I'entremise du Gui-
chet unique d’Environnement et Changement climatique
Canada.

Conformément a l’article 313 de la Loi canadienne sur la
protection de Uenvironnement (1999), quiconque fournit
des renseignements en réponse au présent avis peut en
méme temps demander que ceux-ci soient considérés
comme confidentiels.

La directrice générale
Direction des sciences et de I’évaluation des risques

Jacqueline Goncalves
Au nom du ministre de I’Environnement

Le directeur général par intérim
Direction de la sécurité des milieux

Greg Carreau
Au nom de la ministre de la Santé

ANNEXE

Résumeé de I'ébauche d’évaluation préalable pour le
Na;NTA

Conformément a l’article 74 de la Loi canadienne sur la
protection de l'environnement (1999) [LCPE], le ministre
de D'Environnement et la ministre de la Santé ont
mené une évaluation préalable du nitrilotriacétate de
trisodium, également désigné sous le nom de Na,NTA,
dérivé de son nom plus commun, le sel trisodique de
l’acide nitrilotriacétique. Le numéro d’enregistrement du
Chemical Abstracts Service (NE CAS) pour le Na,NTA
est le 5064-31-3. Cette substance a été déterminée d’inté-
rét prioritaire pour une évaluation puisqu’elle répondait
aux criteres de catégorisation du paragraphe 73(1) de la
LCPE.

D’apres les renseignements communiqués en réponse a
une enquéte menée en vertu de l'article 71 de la LCPE,
932414 kg de Na,NTA ont été importés au Canada en 2011
etiln’y a eu aucune déclaration de production de Na,NTA
au Canada supérieure au seuil de déclaration de 100 kg.
Les utilisations déclarées au Canada comprennent le trai-
tement de 'eau, les produits de nettoyage, les emballages
alimentaires, les produits de papier, les tissus, textiles et
articles en cuir, les produits de soins personnels, les four-
nitures photographiques, les produits agricoles et la ché-
lation des métaux. Le Na,NTA est utilisé dans les produits
offerts aux consommateurs, dont principalement les pro-
duits nettoyants et les cosmétiques. Le Na,NTA a égale-
ment été répertorié comme ingrédient dans les produits
désinfectants. Enfin, le Na,NTA peut étre un ingrédient
des produits nettoyants et des détergents utilisés dans les
installations de transformation des aliments, et il a été
répertorié comme formulant dans les produits antiparasi-
taires homologués au Canada.


mailto:eccc.substances.eccc%40canada.ca?subject=
mailto:eccc.substances.eccc%40canada.ca?subject=
https://ec.ss.ec.gc.ca/fr/cs?&GAURI=https://ec.ss.ec.gc.ca/auth/%7bl2%7d,https://ec.ss.ec.gc.ca/auth/fr?&GAREASONCODE=-1&GARESOURCEID=ecssecgccanewp1&Reason=-1&APPID=ecssecgccanewp1&URI=https://ec.ss.ec.gc.ca/auth/fr?
https://ec.ss.ec.gc.ca/fr/cs?&GAURI=https://ec.ss.ec.gc.ca/auth/%7bl2%7d,https://ec.ss.ec.gc.ca/auth/fr?&GAREASONCODE=-1&GARESOURCEID=ecssecgccanewp1&Reason=-1&APPID=ecssecgccanewp1&URI=https://ec.ss.ec.gc.ca/auth/fr?
https://ec.ss.ec.gc.ca/fr/cs?&GAURI=https://ec.ss.ec.gc.ca/auth/%7bl2%7d,https://ec.ss.ec.gc.ca/auth/fr?&GAREASONCODE=-1&GARESOURCEID=ecssecgccanewp1&Reason=-1&APPID=ecssecgccanewp1&URI=https://ec.ss.ec.gc.ca/auth/fr?
mailto:eccc.substances.eccc%40canada.ca?subject=
https://ec.ss.ec.gc.ca/en/cs?&GAURI=https://ec.ss.ec.gc.ca/auth/%7bl2%7d,https://ec.ss.ec.gc.ca/auth/en?&GAREASONCODE=-1&GARESOURCEID=ecssecgccanewp1&Reason=-1&APPID=ecssecgccanewp1&URI=https://ec.ss.ec.gc.ca/auth/en?
https://ec.ss.ec.gc.ca/en/cs?&GAURI=https://ec.ss.ec.gc.ca/auth/%7bl2%7d,https://ec.ss.ec.gc.ca/auth/en?&GAREASONCODE=-1&GARESOURCEID=ecssecgccanewp1&Reason=-1&APPID=ecssecgccanewp1&URI=https://ec.ss.ec.gc.ca/auth/en?
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The ecological risk of Na,NTA was characterized using the
ecological risk classification of organic substances (ERC),
which is a risk-based approach that employs multiple
metrics for both hazard and exposure, with weighted con-
sideration of multiple lines of evidence for determining
risk classification. Hazard profiles are based principally
on metrics regarding mode of toxic action, chemical reac-
tivity, food web—derived internal toxicity thresholds, bio-
availability, and chemical and biological activity. Metrics
considered in the exposure profiles include potential
emission rate, overall persistence, and long-range trans-
port potential. A risk matrix is used to assign a low, mod-
erate or high level of potential concern for substances on
the basis of their hazard and exposure profiles. Based on
the outcome of the ERC analysis, Na;NTA is considered
unlikely to be causing ecological harm.

Considering all available lines of evidence presented in
this draft screening assessment, there is low risk of harm
to the environment from Na,NTA. It is proposed to con-
clude that Na,NTA does not meet the criteria under para-
graph 64(a) or (b) of CEPA as it is not entering the environ-
ment in a quantity of concentration or under conditions
that have or may have an immediate or long-term harmful
effect on the environment or its biological diversity, or
that constitute or may constitute a danger to the environ-
ment on which life depends.

The predominant sources of exposure to Na,NTA from
products available to consumers in Canada are cleaning
products (wood floor cleaning liquid, wood floor polishing
spray, boat cleaner) and cosmetics (hair dye, face moistur-
izer). There is also potential for exposure to Na,NTA for
the general population from drinking water.

The health effects dataset for Na,NTA has been reviewed
by the European Union, the European Commission’s Sci-
entific Committee on Consumer Safety, and the Austral-
ian Government. The health effects dataset for Na,NTA
has also been reviewed by Environment and Climate
Change Canada and Health Canada as part of the assess-
ment of NTA, as Na,NTA and NTA both dissociate to
release nitrilotriacetate, a common moiety of toxicological
interest. In laboratory studies, Na,NTA was found to be
associated with marginal increases of hyperplasia and
dysplasia of urinary tract epithelial cells, which progress
to the formation of tumours such as adenomas and adeno-
carcinomas in laboratory rats and mice. Na,NTA has been
classified as a carcinogen by several organizations.

Les risques posés par le Na;NTA a I'environnement ont
été caractérisés a I’'aide de la classification des risques éco-
logiques des substances organiques (CRE). Cette
approche, fondée sur les risques, tient compte de plu-
sieurs parameétres liés au danger et a I'exposition et est
basée sur une pondération des éléments de preuve. Les
profils de danger reposent principalement sur des para-
meétres liés au mode d’action toxique, a la réactivité
chimique, aux seuils de toxicité interne établis a partir du
réseau trophique, a la biodisponibilité et a lactivité
chimique et biologique. Parmi les parametres pris en
compte pour les profils d’exposition, on retrouve la vitesse
d’émission potentielle, la persistance globale et le poten-
tiel de transport a grande distance. Une matrice de risque
est utilisée pour assigner aux substances un potentiel
faible, moyen ou élevé, basé sur leurs profils de danger et
d’exposition. D’apres les résultats de I’analyse de CRE, il
est peu probable que le Na,NTA puisse avoir des effets
nocifs pour 'environnement.

Compte tenu de tous les éléments de preuve avancés dans
la présente ébauche d’évaluation préalable, le Na,NTA
présente un faible risque d’effets nocifs sur I’environne-
ment. Il est proposé de conclure que le Na,NTA ne satis-
fait pas aux criteres des alinéas 64a) ou 64b) de la LCPE,
car il ne péneétre pas dans I'’environnement en une quan-
tité ou concentration ou dans des conditions de nature a
avoir, immédiatement ou a long terme, un effet nocif sur
I’environnement ou sur la diversité biologique, ou a mettre
en danger 'environnement essentiel pour la vie.

L’exposition au Na,NTA provient principalement de pro-
duits offerts aux consommateurs au Canada, tels que les
produits nettoyants (produits nettoyants liquides pour les
planchers en bois, vaporisateurs de vernis a plancher en
bois, nettoyant pour bateaux) et les cosmétiques (colorant
capillaire, hydratant pour le visage). Il existe également
un potentiel d’exposition de la population générale a par-
tir de sources environnementales, telle que I'eau potable.

L’ensemble des données relatives aux effets sur la santé
du Na,NTA a été examiné par 'Union européenne, le
Comité scientifique de la sécurité des consommateurs de
la Commission européenne, et le gouvernement de
PAustralie. L'ensemble des données sur les effets sur la
santé du Na;NTA a également été examiné par Environne-
ment et Changement climatique Canada et Santé Canada
dans le cadre de I’évaluation du NTA, car le Na,NTA et
le NTA se décomposent tous deux pour libérer du
nitrilotriacétate, une fraction commune d’intérét toxicolo-
gique. Des études de laboratoire ont mis en évidence le
lien entre le Na,NTA et une augmentation marginale de
I’hyperplasie et de la dysplasie des cellules épithéliales des
voies urinaires, qui évoluent vers la formation de tumeurs
telles que des adénomes et des adénocarcinomes chez les
rats et les souris de laboratoire. Le Na,NTA a été classé
comme cancérigéne par plusieurs organisations.
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A comparison of the estimates of exposure and the critical
effect levels resulted in margins of exposure that are con-
sidered adequate to address uncertainties in the health
effects and exposure databases.

On the basis of the information presented in this draft
screening assessment, it is proposed to conclude that
Na,NTA does not meet the criteria under paragraph 64(c)
of CEPA as it is not entering the environment in a quantity
or concentration or under conditions that constitute or
may constitute a danger in Canada to human life or health.

Proposed overall conclusion

It is proposed to conclude that Na;NTA does not meet any
of the criteria set out in section 64 of CEPA.

Consideration for follow-up

While exposure of the general population to Na;NTA is
not of concern at current levels, the substance is associ-
ated with effects of concern. Therefore, there may be con-
cerns if exposure were to increase. Follow-up activities to
track changes in exposure or commercial use patterns are
under consideration.

Stakeholders are encouraged to provide, during the 60-day
public comment period on the draft screening assessment,
any information pertaining to the substance that may help
inform the choice of follow-up activity. This could include
information on new or planned import, manufacture or
use of the substance, if the information has not previously
been submitted to the ministers.

The draft screening assessment for this substance is avail-
able on the Canada.ca (Chemical Substances) website.

DEPARTMENT OF HEALTH

HAZARDOUS MATERIALS INFORMATION
REVIEW ACT

Filing of claims for exemption

A supplier can file a claim for exemption under the Haz-
ardous Materials Information Review Act (HMIRA) with
Health Canada from having to disclose information under
the Hazardous Products Act (HPA) and the Hazardous
Products Regulations (HPR) that they consider to be con-
fidential business information (CBI) on a safety data sheet
(SDS) or label associated with a hazardous product.

Une comparaison des estimations de I'exposition et des
niveaux associés a un effet critique a permis d’établir des
marges d’exposition jugées suffisantes pour tenir compte
des incertitudes dans les bases de données sur les effets
sur la santé et 'exposition.

A la lumiére des renseignements contenus dans la pré-
sente ébauche d’évaluation préalable, il est proposé de
conclure que le Na,NTA ne satisfait pas aux critéres énon-
cés a 'alinéa 64c) de la LCPE, car il ne pénetre pas dans
Ienvironnement en une quantité ou concentration ou
dans des conditions de nature a constituer un danger au
Canada pour la vie ou la santé humaines.

Conclusion générale proposée

Il est proposé de conclure que le Na,NTA ne satisfait a
aucun des criteres énoncés a l’'article 64 de la LCPE.

Considérations dans le cadre d’un suivi

Bien que I'exposition de la population générale au Na,NTA
ne soit pas une source d’inquiétude aux niveaux actuels,
cette substance est associée a des effets préoccupants. Par
conséquent, il pourrait y avoir des préoccupations si I'ex-
position augmentait. Des mesures sont actuellement
considérées pour faire le suivi des changements dans les
tendances en matiere d’exposition ou d’utilisation
commerciale.

Les intervenants sont encouragés a fournir, pendant la
période de commentaires du public de 60 jours sur
Iébauche d’évaluation préalable, toute information
concernant la substance qui pourrait aider dans le choix
de Tactivité de suivi appropriée. L’information peut
inclure celle sur de nouvelles importations, fabrications
ou utilisations, réelles ou planifiées, de cette substance, si
cette information n’a pas préalablement été soumise aux
ministres.

L’ébauche d’évaluation préalable pour cette substance est
accessible sur le site Web Canada.ca (Substances
chimiques).

MINISTERE DE LA SANTE

LOI SUR LE CONTR(A)I‘_E DES RENSEIGNEMENTS
RELATIFS AUX MATIERES DANGEREUSES

Dépébt des demandes de dérogation

Un fournisseur peut présenter en vertu de la Loi sur le
controle des renseignements relatifs aux matieres dange-
reuses (LCRMD) aupres de Santé Canada une demande
de dérogation a l'obligation de divulguer, en vertu de la
Loi sur les produits dangereux (LPD) et du Reglement
sur les produits dangereux (RPD), dans une fiche de don-
nées de sécurité (FDS) ou sur une étiquette associée a un


https://www.canada.ca/en/health-canada/services/chemical-substances.html
https://www.canada.ca/fr/sante-canada/services/substances-chimiques.html
https://www.canada.ca/fr/sante-canada/services/substances-chimiques.html
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An employer can also file a claim for exemption under the
HMIRA with Health Canada from having to disclose infor-
mation under the Canada Labour Code or the provisions
of the Accord Act that they consider to be CBI on an SDS
or label associated with a hazardous product.

Notice is hereby given of the filing of claims for exemption
under the HMIRA listed in the table below.

Lynn Berndt-Weis

Director

Workplace Hazardous Materials Bureau

Consumer and Hazardous Products Safety Directorate
Healthy Environments and Consumer Safety Branch

produit dangereux des renseignements qu’il considére
comme des renseignements commerciaux confidentiels
(RCO).

Un employeur peut également présenter une demande de
dérogation en vertu de la LCRMD aupreés de Santé Canada
a lobligation de divulguer, en vertu du Code canadien du
travail ou des dispositions de la loi de mise en ceuvre,
dans une FDS ou sur une étiquette associée a un produit
dangereux, des renseignements qu’il considére comme
des RCC.

Avis est par les présentes donné du dépot des demandes
de dérogation en vertu de la LCRMD énumérées dans le
tableau ci-dessous.

La directrice

Bureau des matieres dangereuses utilisées au travail

Direction de la sécurité des produits de consommation et
des produits dangereux

Direction générale de la santé environnementale et
sécurité des consommateurs

Lynn Berndt-Weis

Claimant /
Demandeur

Product Identifier /
Identificateur du produit

Subject of the Claim for
Exemption

Objet de la demande de
dérogation

Registry Number /
Numéro
d’enregistrement

3M Canada Company

3M Canada Company

ChemTreat Inc.

Nalco Canada ULC

Baker Hughes Canada
Company

SIPCO Innovations Inc.

FAIRVILLE PRODUCTS
INC dba FUEL RIGHT

Shell Catalysts &
Technologies

Halliburton Group Canada

Baker Hughes Canada
Company

3M Canada Company

3M(TM) SCOTCH-WELD(TM)
3549 B/A URETHANE
ADHESIVE (PART A) OR
3M(TM) SCOTCH-WELD(TM)
URETHANE ADHESIVE
DP-640 (PART A)

3M(TM) Scotch-Weld(TM)
Threadlocker TL62, Red

ChemTreat FL3323SK
NALCO® EC3038A

PSS2300 SCALE REMOVER

Hyshield
FUEL RIGHT Winter 2.8K

CENTERA GT™ Catalyst
DC-2655

FDP-S1400-20

PETROSWEET™ HS03604
HYDROGEN SCAVENGER

3M(TM) Hot Melt Adhesive
3731-B, 3731-PG, 3731-Q

C. of one ingredient C. d'uningrédient 03392170
C. of one ingredient C. d'un ingrédient 03392171
C.i. and C. of l.c. et C. de 03392172
four ingredients quatre ingrédients

C.i.and C. of l.c. et C. de cing 03392431
five ingredients ingrédients

C.i. and C. of l.c. et C. d'un ingrédient 03392519
one ingredient

C.i. of one ingredient l.c. d'un ingrédient 03392521
C.i. and C. of l.c. et C. de 03392763
two ingredients deux ingrédients

C.i. of two ingredients l.c. de deux ingrédients 03392764
C.i. and C. of three l.c. et C. de trois 03392765
ingredients, C. of two ingrédients, C. de

ingredients deux ingrédients

C.i. and C. of one l.c. et C. d’'un ingrédient, 03392766
ingredient, C. of one C. d'un ingrédient

ingredient

C. of one ingredient C. d'un ingrédient 03393491



2020-12-19 Canada Gazette Part I, Vol. 154, No. 51

Gazette du Canada Partie I, vol. 154, n° 51 3782

Registry Number /

Claimant / Product Identifier / Subject of the Claim for Objet de la demande de Numéro
Demandeur Identificateur du produit Exemption dérogation d’enregistrement
3M Canada Company 3M(TM) SCOTCH-WELD(TM) C. of one ingredient C. d'uningrédient 03393492

HOT MELT ADHESIVE

3792LM AE, 3792LM B,

3792LM PG, 3792LM Q,

3792LM TC
Henkel Corporation LOCTITE LIOFOL LA 7371 C.i. of one ingredient l.c. d'un ingrédient 03393653
DPS Skis PHANTOM Permanent C.i. and C. of four l.c. et C. de 03393654

Waxless Glide

Shell Catalysts &
Technologies

CENTERA GT™ Catalyst
DC-2656

Afton Chemical Corporation
Additive

ingredients

C.i. of two ingredients

HiITEC® 11192 Performance C.i. of one ingredient

quatre ingrédients

l.c. de deux ingrédients 03393655

l.c. d'un ingrédient 03394527

Note: C.i. = chemical identity and C. = concentration
Nota : l.c. = identité chimique et C. = concentration

DEPARTMENT OF INDUSTRY
OFFICE OF THE REGISTRAR GENERAL
Appointments

Court of Appeal of Ontario
Justice of Appeal
Superior Court of Justice of Ontario
Judge ex officio
Sossin, The Hon. Lorne, Order in Council 2020-937

Court of Appeal of Quebec
Puisne Judges

Bachand, The Hon. Frédéric, Order in
Council 2020-888

Baudouin, The Hon. Christine, Order in
Council 2020-887

Court of Queen’s Bench for New Brunswick,
Family Division

Judge
Court of Appeal of New Brunswick

Judge ex officio

Boudreau-Dumas, Michelle, Order in
Council 2020-890

Court of Queen’s Bench for New Brunswick,
Trial Division
Judge
Court of Appeal of New Brunswick
Judge ex officio
Gregory, Kathryn, Q.C., Order in Council 2020-891

MINISTERE DE L'INDUSTRIE
BUREAU DU REGISTRAIRE GENERAL
Nominations

Cour d’appel de 'Ontario
Juge d’appel
Cour supérieure de justice de I’Ontario
Membre d’office
Sossin, L’hon. Lorne, décret 2020-937

Cour d’appel du Québec
Juges
Bachand, L’hon. Frédéric, décret 2020-888
Baudouin, L’hon. Christine, décret 2020-887

Cour du Banc de la Reine du Nouveau-Brunswick,
Division de la famille

Juge
Cour d’appel du Nouveau-Brunswick
Membre d’office
Boudreau-Dumas, Michelle, décret 2020-890

Cour du Banc de la Reine du Nouveau-Brunswick,
Division de premiére instance

Juge
Cour d’appel du Nouveau-Brunswick
Membre d’office
Gregory, Kathryn, c.r., décret 2020-891
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Federal Court of Appeal or the Federal Court, Order in
Council 2020-921

Commissioners to administer oaths
Baron, Taylor
Seto, Pauline

Her Majesty’s Court of Queen’s Bench for Saskatchewan
Judges

Baldwin, Melanie A., Q.C., Order in
Council 2020-892

Haaf, Cara, Order in Council 2020-893

Marine Atlantic Inc.
Chairperson
O’Brien, Gary Joseph, Order in Council 2020-896

National Battlefields Commission
Secretary
Talbot, Annie, Order in Council 2020-950

Superior Court of Quebec for the district of Montréal
Puisne Judge
Bélanger, Philippe H., Order in Council 2020-889

Supreme Court of Yukon
Judge
Court of Appeal of Yukon
Judge ex officio
Court of Appeal for the Northwest Territories
Judge ex officio
Wenckebach, Karen, Order in Council 2020-894

Tax Court of Canada, Order in Council 2020-922
Commissioners to administer oaths
Ancinelli, Jennifer
Baron, Taylor
Barrientos, Marlee
Changeur, Alejandro Ponce
Chartrand, Murielle
Emond, Vanessa
Ferrari, Paola Rosado
Patrice, Gilles
Sangermano, Lisa
Van der Jagt, Linda

Veterans Review and Appeal Board
Permanent members

Burm, Sundeep, Order in Council 2020-929
Fortin, Gabrielle F., Order in Council 2020-936
Ghediri, Zine El Abidine, Order in Council 2020-932
Glover, Jason, Order in Council 2020-933
Kane, Mary Lynn, Q.C., Order in Council 2020-927
Layden, Sean F., Q.C., Order in Council 2020-931

Lewis Cossette, Christine, Order in
Council 2020-934

Cour d’appel fédérale ou la Cour fédérale,
décret 2020-921

Commissaires a ’assermentation
Baron, Taylor
Seto, Pauline

Cour du Banc de la Reine de la Saskatchewan
Juges
Baldwin, Melanie A., c.r., décret 2020-892
Haaf, Cara, décret 2020-893

Marine Atlantique S.C.C.
Président
O’Brien, Gary Joseph, décret 2020-896

Commission des champs de bataille nationaux
Secrétaire
Talbot, Annie, décret 2020-950

Cour supérieure du Québec pour le district de Montréal
Juge
Bélanger, Philippe H., décret 2020-889

Cour supréme du Yukon
Juge
Cour d’appel du territoire du Yukon
Membre d’office
Cour d’appel des Territoires du Nord-Ouest
Membre d’office
Wenckebach, Karen, décret 2020-894

Cour canadienne de I'imp6t, décret 2020-922
Commissaires a 'assermentation
Ancinelli, Jennifer
Baron, Taylor
Barrientos, Marlee
Changeur, Alejandro Ponce
Chartrand, Murielle
Emond, Vanessa
Ferrari, Paola Rosado
Patrice, Gilles
Sangermano, Lisa
Van der Jagt, Linda

Tribunal des anciens combattants (révision et appel)
Membres titulaires

Burm, Sundeep, décret 2020-929
Fortin, Gabrielle F., décret 2020-936
Ghediri, Zine El Abidine, décret 2020-932
Glover, Jason, décret 2020-933
Kane, Mary Lynn, c.r., décret 2020-927
Layden, Sean F., c.r., décret 2020-931
Lewis Cossette, Christine, décret 2020-934
Micalef, Corrado, décret 2020-935
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Micalef, Corrado, Order in Council 2020-935
Miller, Nancy, Order in Council 2020-930
Thibault, Richard J.D., Order in Council 2020-928

December 9, 2020

Diane Bélanger
Official Documents Registrar

DEPARTMENT OF INDUSTRY
BOARDS OF TRADE ACT

Baie Verte and Area Chamber of Commerce

Notice is hereby given that Her Excellency the Governor
General in Council, by Order in Council dated October 2,
2020, has been pleased to change the name of the Baie
Verte and Area Chamber of Commerce to the Baie Verte
Peninsula Chamber of Commerce upon petition made
therefore under section 39 of the Boards of Trade Act.

November 24, 2020

Ray Edwards
Director
For the Minister of Industry

DEPARTMENT OF TRANSPORT
AERONAUTICS ACT

Interim Order Respecting Certain Requirements for
Civil Aviation Due to COVID-19, No. 15

Whereas the annexed Interim Order Respecting Cer-
tain Requirements for Civil Aviation Due to COVID-19,
No. 15is required to deal with a significant risk, direct
or indirect, to aviation safety or the safety of the
public;

Whereas the provisions of the annexed Order may be
contained in a regulation made pursuant to sec-
tions 4.71? and 4.9°, paragraphs 7.6(1)(a)° and (b)® and
section 7.7¢ of the Aeronautics Act®;

Whereas, pursuant to subsection 6.41(1.1)¢ of the
Aeronautics Act’, the Minister of Transport authorized
the Deputy Minister of Transport to make an interim
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.S.,c. A-2
.C. 2004, c. 15, s. 11(1)

Miller, Nancy, décret 2020-930
Thibault, Richard J.D., décret 2020-928

Le 9 décembre 2020

La registraire des documents officiels
Diane Bélanger

MINISTERE DE L'INDUSTRIE
LOI SUR LES CHAMBRES DE COMMERCE

Baie Verte and Area Chamber of Commerce

Avis est par les présentes donné qu’il a plu a Son Excel-
lence la Gouverneure générale en conseil d’autoriser, en
vertu de l'article 39 de la Loi sur les chambres de com-
merce, le changement de dénomination de la Baie Verte
and Area Chamber of Commerce en celle de la Baie Verte
Peninsula Chamber of Commerce tel qu’il a été constaté
dans un arrété en conseil en date du 2 octobre 2020.

Le 24 novembre 2020

Le directeur
Ray Edwards
Pour le ministre de I'Industrie

MINISTERE DES TRANSPORTS
LOI SUR L’AERONAUTIQUE

Arrété d’urgence n° 15 visant certaines exigences
relatives a I’aviation civile en raison de la COVID-19

Attendu que I'Arrété d’urgence n° 15 visant certaines
exigences relatives a I'aviation civile en raison de la
COVID-19, ci-aprées, est requis pour parer a un risque
appréciable — direct ou indirect — pour la slreté aé-
rienne ou la sécurité du public;

Attendu que l'arrété ci-aprés peut comporter les
mémes dispositions qu’'un réglement pris en vertu
des articles 4.712 et 4.9%, des alinéas 7.6(1)a)° et b)? et
de I'article 7.7° de la Loi sur I’'aéronautique’;

Attendu que, en vertu du paragraphe 6.41(1.1)9 de la
Loi sur I'aéronautiquef, le ministre des Transports a
autorisé le sous-ministre des Transports a prendre

L.C. 2004, ch. 15, art. 5
L.C. 2014, ch. 39, art. 144
L.C. 2015, ch. 20, art. 12
L.C. 2004, ch. 15, art. 18
L.C. 2001, ch. 29, art. 39
L.R., ch. A-2

L.C. 2004, ch. 15, par. 11(1)
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order that contains any provision that may be con-
tained in a regulation made under Part | of that Act to
deal with a significant risk, direct or indirect, to avi-
ation safety or the safety of the public;

And whereas, pursuant to subsection 6.41(1.2)9 of that
Act, the Deputy Minister of Transport has consulted
with the persons and organizations that that Deputy
Minister considers appropriate in the circumstances
before making the annexed Order;

Therefore, the Deputy Minister of Transport, pursuant
to subsection 6.41(1.1)9 of the Aeronautics Act’, makes
the annexed Interim Order Respecting Certain Re-
quirements for Civil Aviation Due to COVID-19, No. 15.

Ottawa, December 4, 2020

Michael Keenan
Deputy Minister of Transport

Interim Order Respecting Certain
Requirements for Civil Aviation Due to
COVID-19, No. 15

Interpretation

Definitions

1 (1) The following definitions apply in this Interim
Order.

aerodrome security personnel has the same meaning
as in section 3 of the Canadian Aviation Security Regula-
tions, 2012. (personnel de streté de I’'aérodrome)

air carrier means any person who operates a commercial
air service under Subpart 1, 3, 4 or 5 of Part VII of the
Regulations. (transporteur aérien)

checked baggage has the same meaning as in section 3
of the Canadian Aviation Security Regulations, 2012.
(bagages enregistrés)
COVID-19 means the disease 2019.
(CovVID-19)

coronavirus

document of entitlement has the same meaning as in
section 3 of the Canadian Aviation Security Regulations,
2012. (document d’autorisation)

elevated temperature means a temperature within the
range set out in the standards. (température élevée)

f RS, c. A2
9 S.C. 2004, c. 15, s. 11(1)

des arrétés d'urgence pouvant comporter les mémes
dispositions qu’un réglement pris en vertu de la par-
tie | de cette loi pour parer a un risque appréciable —
direct ou indirect — pour la slreté aérienne ou la sécu-
rité du public;

Attendu que, conformément au paragraphe 6.41(1.2)9
de cette loi, le sous-ministre des Transports a consulté
au préalable les personnes et organismes qu'’il estime
opportun de consulter au sujet de I'arrété ci-apres,

A ces causes, le sous-ministre des Transports, en ver-
tu du paragraphe 6.41(1.1)¢ de la Loi sur I’'aéronau-
tique'’, prend I'Arrété d’urgence n° 15 visant certaines
exigences relatives a I’aviation civile en raison de la
COVID-19, ci-apres.

Ottawa, le 4 décembre 2020

Le sous-ministre des Transports
Michael Keenan

Arrété d'urgence n° 15 visant certaines
exigences relatives a lI'aviation civile en
raison de la COVID-19

Définitions et interprétation

Définitions
1 (1) Les définitions qui suivent s’appliquent au présent
arrété d’urgence.

agent de contréle S’entend au sens de l'article 2 dela Loi
sur UAdministration canadienne de la stireté du trans-
port aérien. (screening officer)

agent de la paix S’entend au sens de I'article 3 du Regle-
ment canadien de 2012 sur la sireté aérienne. (peace
officer)

bagages enregistrés S’entend au sens de l'article 3 du
Réglement canadien de 2012 sur la sureté aérienne.
(checked baggage)

COVID-19 La maladie a coronavirus 2019. (COVID-19)

document d’autorisation S’entend au sens de l'article 3
du Reéglement canadien de 2012 sur la stureté aérienne.
(document of entitlement)

étranger Personne autre qu'un citoyen canadien ou un
résident permanent; la présente définition vise également
les apatrides. (foreign national)

f LR, ch.A2
9 L.C. 2004, ch. 15, par. 11(1)



2020-12-19 Canada Gazette Part I, Vol. 154, No. 51

Gazette du Canada Partie I, vol. 154, n° 51 3786

foreign national means a person who is not a Canadian
citizen or a permanent resident and includes a stateless
person. (étranger)

non-passenger screening checkpoint has the same
meaning as in section 3 of the Canadian Aviation
Security Regulations, 2012. (point de contréle des
non-passagers)

passenger screening checkpoint has the same meaning
as in section 3 of the Canadian Aviation Security Regula-
tions, 2012. (point de contréle des passagers)

peace officer has the same meaning as in section 3 of the
Canadian Aviation Security Regulations, 2012. (agent de
la paix)

Regulations means the Canadian Aviation Regulations.
(Reglement)

restricted area has the same meaning as in section 3 of
the Canadian Aviation Security Regulations, 2012. (zone
réglementée)

screening officer has the same meaning as in section 2 of
the Canadian Air Transport Security Authority Act.
(agent de contréle)

standards means the document entitled the Transport
Canada Temperature Screening Standards, published by
the Minister, as amended from time to time. (normes)

Interpretation

(2) Unless the context requires otherwise, all other words
and expressions used in this Interim Order have the same
meaning as in the Regulations.

Conflict

(3) In the event of a conflict between this Interim Order
and the Regulations or the Canadian Aviation Security
Regulations, 2012, the Interim Order prevails.

Definition of face mask

(4) For the purposes of this Interim Order, a face
mask means any non-medical mask or face covering that
meets all of the following requirements:

(a) itis made of multiple layers of tightly woven materi-
als such as cotton or linen;

(b) it completely covers a person’s nose, mouth and
chin without gaping;

(c) it can be secured to a person’s head with ties or ear
loops.

normes Le document intitulé Normes de contréle de la
température de Transports Canada publié par le ministre,
avec ses modifications successives. (standards)

personnel de sireté de I'aérodrome S’entend au sens
de ’article 3 du Reglement canadien de 2012 sur la stireté
aérienne. (aerodrome security personnel)

point de contréle des non-passagers S’entend au sens
de l'article 3 du Réglement canadien de 2012 sur la stireté
aérienne. (non-passenger screening checkpoint)

point de contréle des passagers S’entend au sens de
larticle 3 du Reglement canadien de 2012 sur la stireté
aérienne. (passenger screening checkpoint)

Reglement Le Réglement de Ulaviation canadien.
(Regulations)

température élevée Température comprise dans l'inter-
valle prévu dans les normes. (elevated temperature)

transporteur aérien Exploitant d’'un service aérien com-
mercial visé aux sous-parties 1, 3,4 ou 5 de la partie VII du
Réglement. (air carrier)

zone réglementée S’entend au sens de l'article 3 du
Réglement canadien de 2012 sur la sureté aérienne.
(restricted area)

Interprétation

(2) Sauf indication contraire du contexte, les autres
termes utilisés dans le présent arrété d’urgence s’en-
tendent au sens du Réglement.

Incompatibilité

(3) Les dispositions du présent arrété d'urgence I'em-
portent sur les dispositions incompatibles du Réglement
et du Reglement canadien de 2012 sur la stireté aérienne.

Définition de masque

(4) Pour lapplication du présent arrété d'urgence,
masque s’entend de tout masque non médical ou de tout
article destiné a couvrir le visage qui satisfait aux exi-
gences suivantes :

a) il est constitué de plusieurs couches d’une étoffe tis-
sée serrée, telle que le coton ou le lin;

b) il peut couvrir complétement le nez, la bouche et le
menton sans laisser d’espace;

c) il peut étre solidement fixé a la téte par des attaches
ou des cordons formant des boucles que I'on passe der-
riere les oreilles.
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Face masks — lip reading

(5) Despite paragraph (4)(a), the portion of a face mask in
front of a wearer’s lips may be made of transparent
material that permits lip reading if

(a) the rest of the face mask is made of multiple layers
of tightly woven materials such as cotton or linen; and

(b) there is a tight seal between the transparent
material and the rest of the face mask.

Notification

Federal, provincial and territorial measures

2 (1) A private operator or air carrier operating a flight
between two points in Canada or a flight to Canada
departing from any other country must notify every per-
son boarding the aircraft for the flight that they may be
subject to a measure to prevent the spread of COVID-19
taken by the provincial or territorial government with
jurisdiction where the destination aerodrome for that
flight is located or by the federal government.

Quarantine Act Order — other country except
United States

(2) A private operator or air carrier operating a flight to
Canada departing from any other country except the
United States must notify every foreign national boarding
the aircraft for the flight that they may be prohibited from
entering Canada under the Order made by the Governor
General in Council, under the Quarantine Act, entitled
Minimizing the Risk of Exposure to COVID-19 in Canada
Order (Prohibition of Entry into Canada from any Coun-
try other than the United States).

Quarantine Act Order — United States

(3) A private operator or air carrier operating a flight to
Canada departing from the United States must notify
every foreign national boarding the aircraft for the flight
that they may be prohibited from entering Canada under
the Order made by the Governor General in Council,
under the Quarantine Act, entitled Minimizing the Risk of
Exposure to COVID-19 in Canada Order (Prohibition of
Entry into Canada from the United States).

Quarantine plan

(4) A private operator or air carrier operating a flight to
Canada departing from any other country must notify
every person boarding the aircraft for the flight that the
person may be required, under an order made under sec-
tion 58 of the Quarantine Act, to provide to the Minister of
Health, before boarding the aircraft and by the electronic

Masque — lecture sur les levres
(5) Malgrél’alinéa (4)a), la partie du masque située devant
les lévres peut étre faite d'un matiére transparente qui
permet la lecture sur les levres si :

a) d’une part, le reste du masque est constitué de plu-
sieurs couches d’'une étoffe tissée serrée, telle que le
coton ou le lin;

b) d’autre part, le joint entre la matiére transparente et
le reste du masque est hermétique.

Avis

Mesures fédérales, provinciales ou territoriales

2 (1) L’exploitant privé ou le transporteur aérien qui
effectue un vol entre deux points au Canada ou un vol a
destination du Canada en partance de tout autre pays
avise chaque personne qui monte a bord de ’aéronef pour
le vol qu’elle peut étre visée par des mesures visant a pré-
venir la propagation de la COVID-19 prises par 'adminis-
tration provinciale ou territoriale ayant compétence 1a ot
est situé I'aérodrome de destination du vol ou par I'admi-
nistration fédérale.

Décret — Loi sur la mise en quarantaine — autre pays

sauf Etats-Unis

(2) L’exploitant privé ou le transporteur aérien qui effec-
tue un vol a destination du Canada en partance de tout
autre pays, sauf les Etats-Unis, avise chaque étranger qui
monte & bord de I'aéronef pour le vol qu’il peut se voir
interdire I'entrée au Canada au titre du décret pris par la
gouverneure générale en conseil en vertu de la Loi sur la
mise en quarantaine et intitulé Décret visant la réduction
du risque d’exposition a la COVID-19 au Canada (inter-
diction d’entrée au Canada en provenance dun pays
étranger autre que les Etats-Unis).

Décret — Loi sur la mise en quarantaine — Etats-Unis
(3) L'exploitant privé ou le transporteur aérien qui effec-
tue un vol & destination du Canada en partance des Etats-
Unis avise chaque étranger qui monte a bord de 'aéronef
pour le vol qu’il peut se voir interdire I'entrée au Canada
au titre du décret pris par la gouverneure générale en
conseil en vertu de la Lot sur la mise en quarantaine et
intitulé Décret visant la réduction du risque d’exposition
a la COVID-19 au Canada (interdiction d’entrée au
Canada en provenance des Etats-Unis).

Plan de quarantaine

(4) L'exploitant privé ou le transporteur aérien qui effec-
tue un vol a destination du Canada en partance de tout
autre pays avise chaque personne qui monte a bord de
I’aéronef pour le vol qu’elle pourrait étre tenue, aux termes
de tout décret pris en application de I'article 58 de la Loi
sur la mise en quarantaine, de fournir au ministre de la
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means specified by that Minister, a quarantine plan or
contact information.

False declarations

(5) A private operator or air carrier operating a flight
between two points in Canada or a flight to Canada
departing from any other country must notify every per-
son boarding the aircraft for the flight that they may be
liable to a monetary penalty if they provide a confirmation
referred to in subsection 3(1), (2) or (3) that they know to
be false or misleading.

Confirmation

Federal, provincial and territorial measures

3 (1) Before boarding an aircraft for a flight between two
points in Canada or a flight to Canada departing from any
other country, every person must confirm to the private
operator or air carrier operating the flight that they under-
stand that they may be subject to a measure to prevent the
spread of COVID-19 taken by the provincial or territorial
government with jurisdiction where the destination aero-
drome for that flight is located or by the federal
government.

Quarantine Act Order — other country except

United States

(2) Before boarding an aircraft for a flight to Canada
departing from any other country except the United
States, a foreign national must confirm to the private
operator or air carrier operating the flight that, to the best
of their knowledge, they are not prohibited from entering
Canada under the Order referred to in subsection 2(2).

Quarantine Act Order — United States

(3) Before boarding an aircraft for a flight to Canada
departing from the United States, a foreign national must
confirm to the private operator or air carrier operating the
flight that, to the best of their knowledge, they are not pro-
hibited from entering Canada under the Order referred to
in subsection 2(3).

False declaration

(4) A person must not provide a confirmation under sub-
section (1), (2) or (3) that they know to be false or
misleading.

Exception

(5) A competent adult may provide a confirmation
referred to in subsection (1), (2) or (3) on behalf of a per-
son who is not a competent adult.

Santé, par le moyen électronique que celui-ci précise, un
plan de quarantaine ou ses coordonnées et ce, avant de
monter a bord de I'aéronef.

Fausses déclarations

(5) L'exploitant privé ou le transporteur aérien qui effec-
tue un vol entre deux points au Canada ou un vol a desti-
nation du Canada en partance de tout autre pays avise
chaque personne qui monte a bord de I'aéronef pour le vol
qu’elle peut encourir une amende si elle fournit la confir-
mation visée a 'un des paragraphes 3(1), (2) ou (3), la
sachant fausse ou trompeuse.

Confirmation

Mesures fédérales, provinciales ou territoriales

3 (1) Avant de monter a bord d’un aéronef pour un vol
entre deux points au Canada ou un vol a destination du
Canada en partance de tout autre pays, chaque personne
est tenue de confirmer a I’exploitant privé ou au transpor-
teur aérien qui effectue le vol qu’elle comprend qu’elle
peut étre visée par des mesures visant a prévenir la propa-
gation de la COVID-19 prises par 'administration provin-
ciale ou territoriale ayant compétence la ou est situé I'aé-
rodrome de destination du vol ou par 'administration
fédérale.

Décret — Loi sur la mise en quarantaine — autre pays
sauf Etats-Unis

(2) Avant de monter a bord de I'aéronef pour un vol a des-
tination du Canada en partance de tout autre pays, saufles
Etats-Unis, 'étranger est tenu de confirmer a I'exploitant
privé ou au transporteur aérien qui effectue le vol que,
pour autant qu’il sache, le décret visé au paragraphe 2(2)
ne lui interdit pas d’entrer au Canada.

Décret — Loi sur la mise en quarantaine — Etats-Unis
(3) Avant de monter & bord de I'aéronef pour un vol a des-
tination du Canada en partance des Etats-Unis, I’étranger
est tenu de confirmer a I'exploitant privé ou au transpor-
teur aérien qui effectue le vol que, pour autant qu’il sache,
le décret visé au paragraphe 2(3) ne lui interdit pas d’en-
trer au Canada.

Fausse déclaration

(4) Il est interdit a toute personne de fournir la confirma-
tion visée aux paragraphes (1), (2) ou (3) la sachant fausse
ou trompeuse.

Exception

(5) L’adulte capable peut fournir la confirmation visée a
I'un des paragraphes (1), (2) ou (3) pour la personne qui
n’est pas un adulte capable.
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Prohibition

4 A private operator or air carrier operating a flight
between two points in Canada or a flight to Canada
departing from any other country must not permit a per-
son to board the aircraft for the flight if the person is a
competent adult and does not provide a confirmation that
they are required to provide under subsection 3(1), (2)
or (3).

Foreign Nationals

Prohibition

5 A private operator or air carrier must not permit a for-
eign national to board an aircraft for a flight that the pri-
vate operator or air carrier operates to Canada departing
from any other country.

Exception

6 Section 5 does not apply to a foreign national who is
permitted to enter Canada under an order referred to in
subsection 2(2) or (3).

Health Check

Non-application
7 Sections 8 to 10 do not apply to either of the following
persons:

(a) a crew member;

(b) a person who provides a medical certificate certify-
ing that any symptoms referred to in subsection 8(1)
that they are exhibiting are not related to COVID-19.

Health check

8 (1) A private operator or air carrier must conduct a
health check of every person boarding an aircraft for a
flight that the private operator or air carrier operates by
asking questions to verify whether they exhibit any of the
following symptoms:

(a) afever;
(b) a cough;
(c) breathing difficulties.

Notification

(2) A private operator or air carrier must notify every per-
son boarding an aircraft for a flight that the private oper-
ator or air carrier operates that the person may not be per-
mitted to board the aircraft if

(a) they exhibit a fever and a cough or a fever and
breathing difficulties, unless they provide a medical
certificate certifying that their symptoms are not
related to COVID-19;

Interdiction

4 11 est interdit a 'exploitant privé ou au transporteur
aérien qui effectue un vol entre deux points au Canada ou
un vol a destination du Canada en partance de tout autre
pays de permettre a une personne de monter a bord de
I’aéronef pour le vol si la personne est un adulte capable et
ne fournit pas la confirmation qu’elle est tenue de fournir
en application des paragraphes 3(1), (2) ou (3).

Etrangers

Interdiction

5 Il est interdit a I'exploitant privé ou au transporteur
aérien de permettre a un étranger de monter a bord d'un
aéronef pour un vol qu’il effectue a destination du Canada
en partance de tout autre pays.

Exception

6 L’article 5 ne s’applique pas a I’étranger dont I'entrée au
Canada est permise en vertu d'un décret visé aux para-
graphes 2(2) ou (3).

Vérification de santé

Non-application

7 Les articles 8 a 10 ne s’appliquent pas aux personnes
suivantes :

a) le membre d’équipage;

b) la personne qui fournit un certificat médical attes-
tant que les symptémes visés au paragraphe 8(1) qu’elle
présente ne sont pas liés a la COVID-19.

Vérification de santé

8 (1) L’exploitant privé ou le transporteur aérien est tenu
d’effectuer une vérification de santé en posant des ques-
tions a chaque personne qui monte a bord d’'un aéronef
pour un vol qu’il effectue pour vérifier si elle présente 'un
ou l'autre des symptomes suivants :

a) dela fievre;
b) de la toux;

c) des difficultés respiratoires.

Avis

(2) L'exploitant privé ou le transporteur aérien avise
chaque personne qui monte a bord d’un aéronef pour un
vol qu’il effectue qu’elle peut se voir interdire de monter a
bord de 'aéronef dans les cas suivants :

a) elle présente de la fievre et de la toux ou de la fievre
et des difficultés respiratoires, a moins qu’elle four-
nisse un certificat médical attestant que ses symptomes
ne sont pas liés a la COVID-19;
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(b) they have, or suspect that they have, COVID-19;

(c) they have been denied permission to board an air-
craft in the previous 14 days for a medical reason
related to COVID-19; or

(d) in the case of a flight departing in Canada, they are
the subject of a mandatory quarantine order as a result
of recent travel or as a result of a local or provincial
public health order.

Confirmation

(3) Every person boarding an aircraft for a flight that a
private operator or air carrier operates must confirm to
the private operator or air carrier that none of the follow-
ing situations apply to them:

(a) the person has, or suspects that they have,
COVID-19;

(b) the person has been denied permission to board an
aircraft in the previous 14 days for a medical reason
related to COVID-19;

(c) in the case of a flight departing in Canada, the per-
son is the subject of a mandatory quarantine order as a
result of recent travel or as a result of a local or provin-
cial public health order.

False declaration — obligation of private operator or
air carrier

(4) The private operator or air carrier must advise every
person that they may be liable to a monetary penalty if
they provide answers, with respect to the health check or a
confirmation, that they know to be false or misleading.

False declaration — obligations of person

(5) A person who, under subsections (1) and (3), is sub-
jected to a health check and is required to provide a con-
firmation must

(a) answer all questions; and

(b) not provide answers or a confirmation that they
know to be false or misleading.

Exception

(6) A competent adult may answer all questions and pro-
vide a confirmation on behalf of a person who is not a
competent adult and who, under subsections (1) and (3),
is subjected to a health check and is required to give a
confirmation.

Observations — private operator or air carrier

(7) During the boarding process for a flight that the pri-
vate operator or air carrier operates, the private operator

b) elle a, ou soupconne qu’elle a, la COVID-19;

c) elle s’est vu interdire de monter a bord d’un aéronef
dans les quatorze derniers jours pour une raison médi-
cale liée a la COVID-19;

d) dans le cas d’'un vol en partance du Canada, elle fait
I'objet d'un ordre de quarantaine obligatoire du fait
d’'un voyage récent ou d’une ordonnance de santé
publique provinciale ou locale.

Confirmation
(3) La personne qui monte a bord d’un aéronef pour un
vol qu'un exploitant privé ou un transporteur aérien effec-
tue confirme a celui-ci qu’aucune des situations suivantes
ne s’applique :

a) elle a, ou soupgonne qu’elle a, la COVID-19;

b) elle s’est vu interdire de monter a bord d’un aéronef
dans les quatorze derniers jours pour une raison médi-
cale liée a la COVID-19;

c¢) dans le cas d'un vol en partance du Canada, elle fait
l'objet d'un ordre de quarantaine obligatoire du fait
d’'un voyage récent ou d’une ordonnance de santé
publique provinciale ou locale.

Fausse déclaration — obligation de I'’exploitant privé
ou du transporteur aérien

(4) L'exploitant privé ou le transporteur aérien avise la
personne qu’elle peut encourir une amende si elle fournit
des réponses a la vérification de santé ou une confirma-
tion qu’elle sait fausses ou trompeuses.

Fausse déclaration — obligations de la personne

(5) La personne qui, en application des paragraphes (1) et
(3), subit la vérification de santé et est tenue de donner la
confirmation est tenue :

a) d’une part, de répondre a toutes les questions;

b) d’autre part, de ne pas fournir de réponses ou une
confirmation qu’elle sait fausses ou trompeuses.

Exception

(6) L’adulte capable peut répondre aux questions ou don-
ner une confirmation pour la personne qui n’est pas un
adulte capable et qui, en application des paragraphes (1)
et (3), subit la vérification de santé et est tenue de donner
la confirmation.

Observations — exploitant privé ou transporteur
aérien

(7) Durant 'embarquement pour un vol qu’il effectue,
Pexploitant privé ou le transporteur aérien observe chaque
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or air carrier must observe whether any person boarding
the aircraft is exhibiting any symptoms referred to in sub-
section (1).

Prohibition

9 A private operator or air carrier must not permit a per-
son to board an aircraft for a flight that the private oper-
ator or air carrier operates if

(a) the person’s answers to the health check questions
indicate that they exhibit

(i) afever and cough, or
(ii) a fever and breathing difficulties;

(b) the private operator or air carrier observes that, as
the person is boarding, they exhibit

(i) afever and cough, or
(ii) a fever and breathing difficulties;

(c) the person’s confirmation under subsection 8(3)
indicates that one of the situations described in para-
graphs 8(3)(a), (b) or (c) applies to that person; or

(d) the person is a competent adult and refuses to
answer any of the questions asked of them under sub-
section 8(1) or to give the confirmation under
subsection 8(3).

Period of 14 days

10 A person who is not permitted to board an aircraft
under section 9 is not permitted to board another aircraft
for a period of 14 days after the refusal, unless they pro-
vide a medical certificate certifying that any symptoms
referred to in subsection 8(1) that they are exhibiting are
not related to COVID-19.

Temperature Screening —
Flights to Canada

Application

11 (1) Sections 12 to 19 apply to an air carrier operating a
flight to Canada departing from any other country and to
every person boarding an aircraft for such a flight.

Non-application
(2) Sections 12 to 19 do not apply to either of the following
persons:

(a) an infant,

(b) a person who provides a medical certificate certify-
ing that their elevated temperature is not related to
COVID-19.

personne montant a bord de I’aéronef pour voir si elle pré-
sente I'un ou lautre des symptOmes visés au para-
graphe (1).

Interdiction

9 Il est interdit a I'exploitant privé ou au transporteur
aérien de permettre a une personne de monter a bord d’'un
aéronef pour un vol qu’il effectue dans les cas suivants :

a) les réponses de la personne a la vérification de santé
indiquent qu’elle présente :

(i) soit de la fievre et de la toux,
(ii) soit de la fievre et des difficultés respiratoires;

b) selon les observations de I'exploitant privé ou du
transporteur aérien, la personne présente au moment
de 'embarquement :

(i) soit de la fiévre et de la toux,
(ii) soit de la fievre et des difficultés respiratoires;

c) la confirmation donnée par la personne aux termes
du paragraphe 8(3) indique que l'une des situations
visées aux alinéas 8(3)a), b) et c) s’applique;

d) la personne est un adulte capable et refuse de
répondre a I'une des questions qui lui sont posées en
application du paragraphe 8(1) ou de donner la confir-
mation visée au paragraphe 8(3).

Période de quatorze jours

10 La personne qui s’est vu interdire de monter a bord
d’un aéronef en application de l'article 9 ne peut monter a
bord d’'un autre aéronef, et ce, pendant une période de
quatorze jours suivant le refus, a moins qu’elle fournisse
un certificat médical attestant que les symptomes visés au
paragraphe 8(1) qu’elle présente ne sont pas liés a la
COVID-19.

Controle de la température —
vols a destination du Canada

Application

11 (1) Les articles 12 a 19 s’appliquent au transporteur
aérien qui effectue un vol a destination du Canada en par-
tance de tout autre pays et a chaque personne qui monte a
bord d’'un aéronef pour le vol.

Non-application

(2) Les articles 12 a 19 ne s’appliquent pas aux personnes
suivantes :

a) 'enfant en bas age;

b) la personne qui fournit un certificat médical attes-
tant que la température élevée qu’elle présente n’est
pas liée a la COVID-19.
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Requirement

12 (1) Subject to subsection 19(2), an air carrier must
conduct a temperature screening of every person board-
ing an aircraft for a flight that the air carrier operates. The
screening must be conducted using equipment that com-
plies with the standards and conducted according to the
procedures set out in the standards.

Second screening

(2) The air carrier must conduct a second temperature
screening if the first temperature screening indicates that
the person has an elevated temperature. The second tem-
perature screening must be conducted using equipment
that complies with the standards and conducted accord-
ing to the procedures set out in the standards.

Notification

13 (1) An air carrier must notify every person boarding
an aircraft for a flight that the air carrier operates that
they may not be permitted to board an aircraft for a flight
to Canada for a period of 14 days if the temperature
screening conducted under subsection 12(2) indicates that
they have an elevated temperature, unless they provide a
medical certificate certifying that their elevated temper-
ature is not related to COVID-19.

Confirmation

(2) Before boarding an aircraft for a flight, every person
must confirm to the air carrier operating the flight that
they understand that they may not be permitted to board
an aircraft for a flight to Canada for a period of 14 days if
the temperature screening conducted under subsec-
tion 12(2) indicates that they have an elevated temper-
ature, unless they provide a medical certificate certifying
that their elevated temperature is not related to
COVID-19.

Prohibition — elevated temperature

14 (1) If the temperature screening conducted under
subsection 12(2) indicates that the person has an elevated
temperature, the air carrier must

(a) not permit the person to board the aircraft; and

(b) notify the person that they are not permitted to
board another aircraft for a flight to Canada for a per-
iod of 14 days after the refusal, unless they provide a
medical certificate certifying that their elevated tem-
perature is not related to COVID-19.

Prohibition — refusal

(2) If a person refuses to be subjected to a temperature
screening, the air carrier must not permit the person to
board the aircraft.

Exigence

12 (1) Sous réserve du paragraphe 19(2), le transporteur
aérien effectue le contréle de la température de chaque
personne qui monte a bord d’un aéronef pour un vol qu’il
effectue. Le controle est effectué au moyen d’équipement
conforme aux normes et selon la marche a suivre qui y
figure.

Deuxiéme controle

(2) Il effectue un deuxiéme controle de la température au
moyen d’équipement conforme aux normes et selon la
marche a suivre qui y figure, si le premier contréle de la
température indique que la personne a une température
élevée.

Avis

13 (1) Le transporteur aérien avise chaque personne qui
monte a bord d’'un aéronef pour un vol qu’il effectue
qu’elle peut se voir interdire 'embarquement pour un vol
a destination du Canada pendant une période de quatorze
jours si le controle de la température effectué en applica-
tion du paragraphe 12(2) indique qu’elle a une tempéra-
ture élevée, a moins qu’elle fournisse un certificat médical
attestant que sa température élevée n’est pas liée a la
COVID-19.

Confirmation

(2) Avant de monter a bord de I'aéronef pour un vol,
chaque personne est tenue de confirmer au transporteur
aérien qui effectue le vol qu’elle comprend qu’elle peut se
voir interdire 'embarquement a bord d’un aéronef pour
un vol a destination du Canada pendant une période de
quatorze jours si le controle de la température effectué en
application du paragraphe 12(2) indique qu’elle a une
température élevée, a moins qu’elle fournisse un certificat
meédical attestant que sa température élevée n’est pas liée
ala COVID-19.

Interdiction — température élevée

14 (1) Si le controle de la température effectué en appli-
cation du paragraphe 12(2) indique que la personne a une
température élevée, le transporteur aérien :

a) lui interdit de monter a bord de I’aéronef;

b) l'informe qu’il lui est interdit de monter a bord d'un
autre aéronef pour un vol a destination du Canada, et
ce, pendant une période de quatorze jours suivant le
refus, & moins qu’elle fournisse un certificat médical
attestant que sa température élevée n’est pas liée a la
COVID-19.

Interdiction — refus

(2) Il interdit a la personne qui refuse de se soumettre au
contrdle de la température de monter a bord de I'aéronef.
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Period of 14 days

15 A person who is not permitted to board an aircraft
under section 14 is not permitted to board another aircraft
for a flight to Canada for a period of 14 days after the
refusal, unless they provide a medical certificate certifying
that their elevated temperature is not related to
COVID-19.

Requirement — equipment

16 An air carrier must calibrate and maintain the equip-
ment that it uses to conduct temperature screenings under
subsection 12(2) to ensure that the equipment is in proper
operating condition.

Requirement — training

17 An air carrier must ensure that the person using the
equipment to conduct temperature screenings under sub-
section 12(2) has been trained to operate that equipment
and interpret the data that it produces.

Record keeping — equipment
18 (1) An air carrier must keep a record of the following
information in respect of each flight it operates:

(a) the number of persons who were not permitted to
board the aircraft under paragraph 14(1)(a);

(b) the date and flight number;

(c) the make and model of the equipment that the air
carrier used to conduct the temperature screenings
under subsection 12(2);

(d) the date and time that that equipment was last cali-
brated and last maintained, as well as the name of the
person who performed the calibration or maintenance;
and

(e) the results of the last calibration and the activities
performed during the last maintenance of that equip-
ment, including any corrective measures taken.

Record keeping — training

(2) An air carrier must keep a record of the name of every
person who has received training under section 17, as well
as the contents of the training.

Retention period

(3) The air carrier must retain the records referred to in
subsection (1) for a period of 90 days after the day of the
flight.

Ministerial access

(4) The air carrier must make the records referred to in
subsections (1) and (2) available to the Minister on
request.

Période de quatorze jours

15 La personne qui s’est vu interdire de monter a bord
d’un aéronef en application de I'article 14 ne peut monter
a bord d’un autre aéronef pour un vol a destination du
Canada, et ce, pendant une période de quatorze jours sui-
vant le refus, a moins qu’elle fournisse un certificat médi-
cal attestant que sa température élevée n’est pas liée a la
COVID-19.

Exigence — équipement

16 Le transporteur aérien est tenu d’étalonner et d’entre-
tenir 'équipement utilisé pour le contrdle de la tempéra-
ture visé au paragraphe 12(2) de facon a ce que I'équipe-
ment soit en bon état de fonctionnement.

Exigence — formation

17 Le transporteur aérien veille a ce que la personne qui
utilise '’équipement pour effectuer le controle de la tem-
pérature visé au paragraphe 12(2) ait été formée pour uti-
liser cet équipement et en interpréter les données.

Tenue de registre — équipement

18 (1) Le transporteur aérien consigne dans un registre
les renseignements ci-apres a I'égard de chaque vol qu’il
effectue :

a) le nombre de personnes qui se sont vu interdire de
monter a bord de l'aéronef en application de lali-
néa 14(1)a);

b) la date et le numéro du vol;

c) la marque et le modeéle de I'équipement utilisé pour
effectuer le controle de la température en application
du paragraphe 12(2);

d) la date et ’'heure du dernier étalonnage et du der-
nier entretien de I’équipement et le nom de la personne
qui les a effectués;

e) les résultats du dernier étalonnage et les activités
effectuées durant le dernier entretien de '’équipement,
y compris les mesures correctives prises.

Tenue de registre — formation

(2) Il consigne dans un registre le nom de chaque per-
sonne qui a recu la formation en application de I'article 17
ainsi que le contenu de cette formation.

Conservation

(3) Il conserve le registre visé au paragraphe (1) pendant
quatre-vingt-dix jours apres la date du vol.

Accées du ministre

(4) Il met les registres visés aux paragraphes (1) et (2) ala
disposition du ministre sur demande de celui-ci.



2020-12-19 Canada Gazette Part I, Vol. 154, No. 51

Gazette du Canada Partie I, vol. 154, n° 51 3794

Definition of authorized person

19 (1) For the purposes of this section, authorized per-
son means a person authorized by a competent authority
to conduct temperature screenings at an aerodrome
located outside of Canada.

Exception

(2) An air carrier may rely on an authorized person to
conduct the temperature screening under subsec-
tion 12(1), in which case subsection 12(2) and sections 13,
14, and 16 to 18 do not apply to that air carrier.

Notification

(3) The air carrier must notify every person boarding the
aircraft for the flight that they are not permitted to board
an aircraft for a flight to Canada for a period of 14 days if
the temperature screening indicates that they have an ele-
vated temperature, unless they provide a medical certifi-
cate certifying that their elevated temperature is not
related to COVID-19.

Period of 14 days

(4) If the temperature screening indicates that a person
has an elevated temperature, that person is not permitted
to board an aircraft for a flight to Canada for a period of
14 days after the temperature screening, unless they pro-
vide a medical certificate certifying that their elevated
temperature is not related to COVID-19.

Equipment

(5) The air carrier must ensure that the equipment used
to conduct those temperature screenings is calibrated and
maintained so that the equipment is in proper operating
condition.

Temperature Screening —
Aerodromes in Canada

Definition of screening authority

20 (1) For the purposes of this section and sections 21
to 31, screening authority has the same meaning as in
section 3 of the Canadian Aviation Security Regulations,
2012.

Application
(2) Sections 21 to 31 apply to all of the following persons:

(a) aperson entering a restricted area within an air ter-
minal building at an aerodrome listed in Schedule 1
from a non-restricted area;

(b) apersonundergoing a screening at a non-passenger
screening checkpoint outside an air terminal building
at an aerodrome listed in Schedule 1;

Définition de personne autorisée

19 (1) Pour l'application du présent article, personne
autorisée s’entend de toute personne autorisée par 'au-
torité compétente a effectuer les controéles de température
a un aérodrome situé a I’étranger.

Exception

(2) Le transporteur aérien peut s’en remettre a une per-
sonne autorisée pour effectuer le contrdle de la tempéra-
ture visé au paragraphe 12(1), auquel cas le paragra-
phe 12(2) et les articles 13, 14 et 16 a 18 ne s’appliquent pas
al’égard de ce transporteur.

Avis

(3) Le transporteur aérien avise chaque personne qui
monte a bord de 'aéronef pour le vol qu’elle ne peut mon-
ter a bord d’'un aéronef pour un vol a destination du
Canada pendant une période de quatorze jours si le
controle de la température indique qu’elle a une tempéra-
ture élevée, a moins qu’elle fournisse un certificat médical
attestant que sa température élevée n’est pas liée a la
COVID-19.

Période de quatorze jours

(4) Sile controle de la température indique qu’elle a une
température élevée, la personne ne peut monter a bord
d’un aéronef pour un vol a destination du Canada, et ce,
pendant une période de quatorze jours suivant le controle,
a moins qu’elle fournisse un certificat médical attestant
que sa température élevée n’est pas liée a la COVID-19.

Equipement

(5) Le transporteur aérien veille a ce que I'équipement
utilisé pour le controle soit étalonné et entretenu de fagon
a ce que I’équipement soit en bon état de fonctionnement.

Contréle de la température —
aérodromes au Canada

Définition de administration de contréle

20 (1) Pour lapplication du présent article et des
articles 21 a 31, administration de contréle s’entend au
sens de l'article 3 du Reéglement canadien de 2012 sur la
stireté aérienne.

Application
(2) Les articles 21 a 31 s’appliquent aux personnes
suivantes :

a) toute personne qui accéde a une zone réglementée
située a I'intérieur d’'une aérogare se trouvant a I'un des
aérodromes visés a I’annexe 1 a partir d’'une zone non
réglementée;

b) toute personne qui fait I'objet d'un contréle a un
point de contréle des non-passagers situé a I'extérieur
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(c) the operator of an aerodrome listed in Schedule 1;

(d) a screening authority at an aerodrome listed in
Schedule 1;

(e) an air carrier operating a flight departing from an
air terminal building at an aerodrome listed in
Schedule 1.

Non-application
(3) Sections 21 to 31 do not apply to any of the following
persons:

(a) an infant;

(b) a person who provides a medical certificate certify-
ing that their elevated temperature is not related to
COVID-19;

(c) a member of emergency response provider person-
nel who is responding to an emergency;

(d) a peace officer who is responding to an emergency.

Requirement

21 A person entering a restricted area within an air ter-
minal building from a non-restricted area within the air
terminal building must do so at a passenger screening
checkpoint or non-passenger screening checkpoint.

Requirement — temperature screening

22 (1) Ascreening authority must conduct a temperature
screening of every person who presents themselves at a
passenger screening checkpoint or non-passenger screen-
ing checkpoint within an air terminal building for the pur-
pose of entering a restricted area from a non-restricted
area and of every person undergoing a screening at a non-
passenger screening checkpoint outside an air terminal
building. The screening must be conducted using equip-
ment that complies with the standards and conducted
according to the procedures set out in the standards.

Second screening

(2) Following a rest period of 10 minutes, the screening
authority must conduct a second temperature screening if
the first temperature screening indicates that the person
has an elevated temperature. The second temperature
screening must be conducted using equipment that com-
plies with the standards and conducted according to the
procedures set out in the standards.

Notification — consequence of elevated temperature

23 (1) An air carrier must notify every person, other than
a crew member, who intends to board an aircraft for a

d’une aérogare se trouvant a 'un des aérodromes visés
al’annexe 1;

c) l'exploitant de tout aérodrome visé a I'annexe 1;

d) 'administration de controle a tout aérodrome visé a
I'annexe 1;

e) le transporteur aérien qui exploite un vol en par-
tance d’une aérogare se trouvant a I'un des aérodromes
visés a I’'annexe 1.

Non-application
(3) Les articles 21 a 31 ne s’appliquent pas aux personnes
suivantes :

a) T'enfant en bas age;

b) la personne qui fournit un certificat médical attes-
tant que sa température élevée n’est pas liée a la
COVID-19;

c) le membre du personnel des fournisseurs de ser-
vices d’'urgence qui répond a une urgence;

d) l'agent de la paix qui répond a une urgence.

Exigence

21 Toute personne qui accéde a une zone réglementée
située a I'intérieur d'une aérogare, a partir d'une zone non
réglementée située a l'intérieur de 'aérogare, le fait a un
point de contrdle des passagers ou & un point de controle
des non-passagers.

Exigence — contréle de la température

22 (1) L’administration de contréle effectue le controle
de la température de chaque personne qui se présente a
un point de contrble des passagers ou a un point de
controéle des non-passagers situé a I'intérieur d’une aéro-
gare, en vue d’accéder a une zone réglementée a partir
d’une zone non réglementée, et de chaque personne qui
fait I’objet d’un controle a un point de contréle des non-
passagers situé a I'extérieur d'une aérogare. Le controle
est effectué au moyen d’équipement conforme aux normes
et selon la marche a suivre qui y figure.

Deuxiéme controle

(2) Apres une période de repos de dix minutes, elle effec-
tue un deuxiéme contrdle de la température si le premier
controle de la température indique que la personne a une
température élevée. Le deuxieme controéle est effectué au
moyen d’équipement conforme aux normes et selon la
marche a suivre qui y figure.

Avis — conséquence d'une température élevée

23 (1) Le transporteur aérien avise chaque personne,
autre qu'un membre d’équipage, qui a lintention de
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flight that the air carrier operates that they may not be
permitted to board an aircraft for a flight originating in
Canada and that they must not enter a restricted area at
any aerodrome in Canada for a period of 14 days if the
temperature screening conducted under subsection 22(2)
indicates that they have an elevated temperature, unless
they provide a medical certificate certifying that their ele-
vated temperature is not related to COVID-19.

Confirmation — consequence of elevated temperature

(2) Before passing beyond a passenger screening check-
point to board an aircraft for a flight, every person other
than a crew member must confirm to the air carrier oper-
ating the flight that they understand that they may not be
permitted to board an aircraft for a flight originating in
Canada and that they must not enter a restricted area at
any aerodrome in Canada for a period of 14 days if the
temperature screening conducted under subsection 22(2)
indicates that they have an elevated temperature, unless
they provide a medical certificate certifying that their ele-
vated temperature is not related to COVID-19.

Prohibition — elevated temperature

24 (1) If the temperature screening conducted under
subsection 22(2) indicates that the person has an elevated
temperature, the screening authority must

(a) deny the person entry to the restricted area; and

(b) notify the person that they are not permitted to
board an aircraft for a flight originating in Canada or
enter a restricted area at any aerodrome in Canada for
a period of 14 days after the denial, unless they provide
a medical certificate certifying that their elevated tem-
perature is not related to COVID-19.

Prohibition — refusal

(2) If a person refuses to be subjected to a temperature
screening, the screening authority must deny them entry
to the restricted area.

Period of 14 days

25 A person who is denied entry to the restricted area
under section 24 is not permitted to enter a restricted area
at any aerodrome in Canada for a period of 14 days after
the denial, unless they provide a medical certificate certi-
fying that their elevated temperature is not related to
COVID-19.

monter a bord d’'un aéronef pour un vol qu’il effectue
qu’elle peut se voir interdire 'embarquement pour un vol
en partance du Canada et qu’elle ne peut accéder a aucune
zone réglementée de tout aérodrome au Canada pendant
une période de quatorze jours si le controle de la tempéra-
ture effectué en application du paragraphe 22(2) indique
qu’elle a une température élevée, a moins qu’elle fournisse
un certificat médical attestant que sa température élevée
n’est pas liée a la COVID-19.

Confirmation — conséquence d'une température
élevée

(2) Avant de traverser un point de controle des passagers
pour monter a bord de I'aéronef pour un vol, chaque per-
sonne, autre quun membre d’équipage, confirme au
transporteur aérien qui effectue le vol qu’elle comprend
qu’elle peut se voir interdire 'embarquement a bord d’'un
aéronef pour un vol en partance du Canada et qu’elle ne
peut accéder a aucune zone réglementée de tout aéro-
drome au Canada pendant une période de quatorze jours
si le controle de la température effectué en application du
paragraphe 22(2) indique qu’elle a une température éle-
vée, a moins qu’elle fournisse un certificat médical attes-
tant que sa température élevée n’est pas liée a la
COVID-19.

Interdiction — température élevée

24 (1) Sile controle de la température effectué en appli-
cation du paragraphe 22(2) indique que la personne a une
température élevée, 'administration de controle :

a) lui refuse 'acces a la zone réglementée;

b) l'informe qu’il lui est interdit de monter a bord d'un
aéronef pour un vol en partance du Canada ou d’accé-
der a une zone réglementée a tout aérodrome au
Canada, et ce, pendant une période de quatorze jours
suivant le refus, a moins qu’elle fournisse un certificat
médical attestant que sa température élevée n’est pas
liée ala COVID-19.

Interdiction — refus

(2) Elle refuse I'acces a la zone réglementée a la personne
qui refuse de se soumettre au controéle de la température.

Période de quatorze jours

25 La personne qui s’est vu refuser 'acceés a la zone régle-
mentée en application de l'article 24 ne peut accéder a une
zone réglementée a tout aérodrome au Canada, et ce, pen-
dant une période de quatorze jours suivant le refus, a
moins qu’elle fournisse un certificat médical attestant que
sa température élevée n’est pas liée a la COVID-19.
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Denial — person intending to board aircraft

26 (1) If, under section 24, a screening authority denies
entry to a restricted area to a person who intends to board
an aircraft for a flight, other than a crew member, the
screening authority must, for the purpose of para-
graph 26(4)(a), notify the air carrier operating the flight
that that person has been denied entry to the restricted
area and provide the person’s name and flight number to
the air carrier.

Denial — person not intending to board aircraft

(2) If, under section 24, a screening authority denies entry
to a restricted area to a person who does not intend to
board an aircraft for a flight, the screening authority must,
for the purpose of subsection 26(5), provide the following
information to the operator of the aerodrome:

(a) the person’s name as it appears on their document
of entitlement;

(b) the number or identifier of the person’s document
of entitlement; and

(c) the reason why the person was denied entry to the
restricted area.

Denial — crew member

(3) If, under section 24, a screening authority denies entry
to a restricted area to a crew member, the screening
authority must provide the information referred to in sub-
section (2) to the air carrier for the purpose of allowing the
air carrier to assign a replacement crew member, if
necessary.

Denial — air carrier requirements

(4) An air carrier that has been notified under subsec-
tion (1) must

(a) ensure that the person is directed to a location
where they can retrieve their checked baggage, if
applicable; and

(b) if the person is escorted to a location where they
can retrieve their checked baggage, ensure that the
escort wears a face mask and maintains a distance of at
least two metres between themselves and the person.

Denial — aerodrome operator requirement

(5) The operator of an aerodrome that has been notified
under subsection (2) must suspend the person’s restricted
area entry privileges for a period of 14 days after the per-
son was denied entry to the restricted area, unless the per-
son provides a medical certificate certifying that their ele-
vated temperature is not related to COVID-19.

Refus — personnes qui ont l'intention de monter a
bord d'un aéronef

26 (1) Si, en application de l'article 24, elle refuse I'acces
a une zone réglementée a une personne, autre quun
membre d’équipage, qui a I'intention de monter a bord
d’un aéronef pour un vol, 'administration de controéle en
avise, pour l'application de I’alinéa 26(4)a), le transpor-
teur aérien qui exploite le vol et lui fournit le nom de la

personne et le numéro de son vol.

Refus — personnes qui n‘ont pas l'intention de
monter a bord d’un aéronef

(2) Si, en application de l'article 24, elle refuse I'acces a
une zone réglementée a une personne qui n’a pas l'inten-
tion de monter a bord d’un aéronef pour un vol, 'adminis-
tration de contréle fournit, pour I'application du paragra-
phe 26(5), al’exploitant de’aérodrome les renseignements
suivants :

a) le nom de la personne qui figure sur son document
d’autorisation;

b) le numéro ou identifiant de son document
d’autorisation;

c) le motif pour lequel la personne s’est vu refuser ’ac-
cés a la zone réglementée.

Refus — membre d’équipage

(3) Si, en application de l'article 24, elle refuse I'acces a
une zone réglementée a un membre d’équipage, 'admi-
nistration de contrdle fournit au transporteur aérien les
renseignements visés au paragraphe (2) en vue de lui per-
mettre d’assigner un membre d’équipage de reléve, s’il y a
lieu.

Refus — exigences du transporteur aérien

(4) Le transporteur aérien qui a été avisé en vertu du
paragraphe (1) :

a) d’'une part, veille a ce que la personne soit dirigée
vers tout endroit ou les bagages enregistrés peuvent
étre réclamés, le cas échéant;

b) d’autre part, si la personne est escortée vers tout
endroit ou les bagages enregistrés peuvent étre récla-
més, veille a ce que 'escorte porte un masque et main-
tienne une distance d’au moins deux meétres de la
personne.

Refus — exigence de I'exploitant de I'aérodrome

(5) L'exploitant de ’aérodrome qui a été avisé en applica-
tion du paragraphe (2) suspend les priviléges d’acces a la
zone réglementée de la personne pendant une période de
quatorze jours apres que celle-ci s’est vu refuser ’acces, a
moins qu’elle fournisse un certificat médical attestant que
sa température élevée n’est pas liée a la COVID-19.



2020-12-19 Canada Gazette Part I, Vol. 154, No. 51

Gazette du Canada Partie I, vol. 154, n° 51 3798

Prohibition — restricted area

(6) If, under section 24, a screening authority denies entry
to a restricted area to a crew member or to a person who
does not intend to board an aircraft for a flight, the crew
member or that person must not present themselves at a
passenger screening checkpoint or non-passenger screen-
ing checkpoint at any aerodrome for the purpose of
entering a restricted area for a period of 14 days after the
denial, unless they provide a medical certificate certifying
that their elevated temperature is not related to
COVID-19.

Requirement — equipment

27 A screening authority must ensure that the equipment
that it uses to conduct temperature screenings under sec-
tion 22 is calibrated and maintained so that the equipment
is in proper operating condition.

Requirement — training

28 A screening authority must ensure that the person
using the equipment to conduct temperature screenings
under section 22 has been trained to operate that equip-
ment and interpret the data that it produces.

Record keeping — equipment

29 (1) A screening authority must keep a record of the
following information with respect to any temperature
screening it conducts:

(a) the number of persons who are denied entry under
paragraph 24(1)(a) at a passenger screening checkpoint;

(b) the number of persons who are denied entry under
paragraph 24(1)(a) at a non-passenger screening
checkpoint;

(c) the flight number of any person who is denied entry
under paragraph 24(1)(a) at a passenger screening
checkpoint and the date on which the person was
denied entry;

(d) the make and model of the equipment that the
screening authority uses to conduct the temperature
screenings under section 22;

(e) the date and time when that equipment was cali-
brated and maintained, as well as the name of the per-
son who performed the calibration or maintenance;
and

(f) the results of the calibration and the activities per-
formed during the maintenance of that equipment,
including any corrective measures taken.

Record keeping — training

(2) The screening authority must keep a record of the
name of every person who has received training under
section 28, as well as the contents of the training.

Interdiction — zone réglementée
(6) Si, en application de ’article 24, 'administration de

controle refuse l'accés a une zone réglementée a un
membre d’équipage ou a une personne qui n’a pas l'inten-
tion de monter a bord d’un aéronef pour un vol, celle-ci ne
peut se présenter a aucun point de contrdle des passagers
ou point de controle des non-passagers de tout aérodrome
en vue d’accéder a une zone réglementée pendant une
période de quatorze jours suivant le refus, a moins qu’elle
fournisse un certificat médical attestant que sa tempéra-
ture élevée n’est pas liée a la COVID-19.

Exigence — équipement

27 L’administration de controle veille a ce que I'équipe-
ment utilisé pour effectuer le controle de la température
visé a l’article 22 ait été étalonné et entretenu de facon a ce
que celui-ci soit en bon état de fonctionnement.

Exigence — formation

28 L’administration de contrdle veille a ce que la per-
sonne qui utilise I’équipement pour effectuer le controle
de la température visé a l'article 22 ait été formée pour
utiliser cet équipement et en interpréter les données.

Tenue de registre — équipement

29 (1) L’administration de controle consigne dans un
registre les renseignements ci-apres a ’égard des controles
de température qu’elle effectue :

a) le nombre de personnes a qui 'on a refusé I’acces a
partir d’'un point de controle des passagers en applica-
tion de I’alinéa 24(1)a);

b) le nombre de personnes a qui 'on a refusé 'accés a
partir d’'un point de contrdle des non-passagers en
application de I’alinéa 24(1)a);

c) le numéro de vol de toute personne a qui l'on a
refusé I'acces a partir d’un point de controle des passa-
gers en application de l'alinéa 24(1)a) et la date du
refus;

d) la marque et le modele de 'équipement utilisé pour
effectuer le contrdle de la température en application
de Pl'article 22;

e) la date et 'heure de ’étalonnage et de I’entretien de
Iéquipement et le nom de la personne qui les a
effectués;

f) les résultats de I’étalonnage et les activités effectuées
durant l'entretien de I’équipement, y compris les
mesures correctives prises.

Tenue de registre — formation

(2) Elle consigne dans un registre le nom de chaque per-
sonne qui a recu la formation en application de l'article 28
et le contenu de cette formation.



2020-12-19 Canada Gazette Part I, Vol. 154, No. 51

Gazette du Canada Partie I, vol. 154, n° 51 3799

Ministerial access

(3) The screening authority must make the records
referred to in subsections (1) and (2) available to the Min-
ister on request.

Temperature screening facilities

30 The operator of an aerodrome must make facilities
available for temperature screening that are accessible
without having to enter a restricted area.

Requirement — air carrier representative

31 An air carrier must ensure that the screening author-
ity at the aerodrome has been provided with the name and
telephone number of the on-duty representative of the air
carrier for the purpose of facilitating the return of checked
baggage to persons who are denied entry to a restricted
area under section 24.

Face Masks

Non-application
32 (1) Sections 33 to 38 do not apply to any of the follow-
ing persons:

(a) a child who is less than two years of age;

(b) a child who is at least two years of age but less than
six years of age who is unable to tolerate wearing a face
mask;

(c) a person who provides a medical certificate certify-
ing that they are unable to wear a face mask for a med-
ical reason;

(d) a person who is unconscious;

(e) a person who is unable to remove their face mask
without assistance;

(f) a crew member;

(g) a gate agent.

Face mask readily available

(2) An adult responsible for a child who is at least two
years of age but less than six years of age must ensure that
a face mask is readily available to the child prior to board-
ing an aircraft for a flight.

Wearing of face mask

(3) An adult responsible for a child must ensure that the
child wears a face mask when wearing one is required
under section 35 and complies with any instructions given
by a gate agent under section 36 if the child

(a) is at least two years of age but less than six years of
age and is able to tolerate wearing a face mask; or

(b) is at least six years of age.

Demande du ministre

(3) Elle met les registres visés aux paragraphes (1) et (2) a
la disposition du ministre a la demande de celui-ci.

Installations pour le contrdle de la température

30 L’exploitant d’'un aérodrome prévoit des installations
pour le controle de la température qui sont accessibles
sans avoir a accéder a une zone réglementée.

Exigence — représentant du transporteur aérien

31 Le transporteur aérien veille a ce que 'administration
de controéle a 'aérodrome ait les nom et numéro de télé-
phone du représentant du transporteur aérien en service
en vue de faciliter la remise des bagages enregistrés aux
personnes qui se sont vu refuser I'acces a une zone régle-
mentée en application de I'article 24.

Masque

Non-application
32 (1) Les articles 33 a 38 ne s’appliquent pas aux per-
sonnes suivantes :

a) I'enfant 4gé de moins de deux ans;

b) I'enfant 4gé de deux ans ou plus, mais de moins de
six ans, qui ne peut tolérer le port du masque;

c) la personne qui fournit un certificat médical attes-
tant qu’elle ne peut porter de masque pour des raisons
médicales;

d) la personne qui est inconsciente;

e) la personne qui est incapable de retirer son masque
par elle-méme;

f) le membre d’équipage;

g) 'agent d’embarquement.

Masque a la portée de I’enfant

(2) L’adulte responsable d'un enfant agé de deux ans ou
plus, mais de moins de six ans, veille a ce que celui-ci ait
un masque a sa portée avant de monter a bord d’un aéro-
nef pour un vol.

Port du masque

(3) L’adulte responsable d'un enfant veille & ce que celui-
ci porte un masque lorsque larticle 35 lexige et se
conforme aux instructions données par 'agent d’embar-
quement en application de I'article 36 si I’enfant :

a) est agé de deux ans ou plus, mais de moins de six
ans, et peut tolérer le port du masque;

b) est agé de six ans ou plus.
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Notification

33 A private operator or air carrier must notify every per-
son who intends to board an aircraft for a flight that the
private operator or air carrier operates that the person
must

(a) be in possession of a face mask prior to boarding;

(b) wear the face mask at all times during the boarding
process, during the flight and from the moment the
doors of the aircraft are opened until the person enters
the air terminal building; and

(c) comply with any instructions given by a gate agent
or a crew member with respect to wearing a face mask.

Obligation to possess face mask

34 Every person who is at least six years of age must be in
possession of a face mask prior to boarding an aircraft for
a flight.

Wearing of face mask — persons

35 (1) Subject to subsections (2) to (3), a private operator
or air carrier must require a person to wear a face mask at
all times during the boarding process and during a flight
that the private operator or air carrier operates.

Exceptions — person
(2) Subsection (1) does not apply

(a) when the safety of the person could be endangered
by wearing a face mask;

(b) when the person is drinking, eating or taking oral
medications;

(c) when a gate agent or a crew member authorizes the
removal of the face mask to address unforeseen cir-
cumstances or the person’s special needs; or

(d) when a gate agent, a member of the aerodrome
security personnel or a crew member authorizes the
removal of the face mask to verify the person’s
identity.

Exceptions — flight deck

(3) Subsection (1) does not apply to any of the following
persons when they are on the flight deck:

(a) a Department of Transport air carrier inspector;

(b) an inspector of the civil aviation authority of the
state where the aircraft is registered;

Avis

33 Lexploitant privé ou le transporteur aérien avise
chaque personne qui a l'intention de monter a bord d’'un
aéronef pour un vol qu'’il effectue qu’elle est tenue de res-
pecter les conditions suivantes :

a) avoir un masque en sa possession avant
I'embarquement;

b) porter le masque en tout temps durant 'embarque-
ment, durant le vol et des l'ouverture des portes de
laéronef jusquau moment ou elle entre dans
l’aérogare;

c¢) se conformer aux instructions données par un agent
d’embarquement ou un membre d’équipage a I'égard
du port du masque.

Obligation d’avoir un masque en sa possession

34 Toute personne agée de six ans ou plus est tenue
d’avoir un masque en sa possession avant de monter a
bord d’un aéronef pour un vol.

Port du masque — personne

35 (1) Sous réserve des paragraphes (2) a (3), 'exploitant
privé ou le transporteur aérien exige que toute personne
porte un masque en tout temps durant 'embarquement et
durant le vol qu’il effectue.

Exceptions — personne

(2) Le paragraphe (1) ne s’applique pas dans les situa-
tions suivantes :

a) le port du masque risque de compromettre la sécu-
rité de la personne;

b) la personne boit, s’alimente ou prend un médica-
ment par voie orale;

c) la personne est autorisée par un agent d’embarque-
ment ou un membre d’équipage a retirer le masque en
raison de circonstances imprévues ou des besoins par-
ticuliers de la personne;

d) la personne est autorisée par un agent d’embarque-
ment, un membre du personnel de siireté de 'aéro-
drome ou un membre d’équipage a retirer le masque
pendant le controle d’identité.

Exceptions — poste de pilotage
(3) Le paragraphe (1) ne s’applique pas aux personnes ci-
apres lorsqu’elles se trouvent dans le poste de pilotage :

a) l'inspecteur des transporteurs aériens du ministere
des Transports;

b) I'inspecteur de 'autorité de I'aviation civile de ’Etat
ou 'aéronef est immatriculé;
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(c) an employee of the private operator or air carrier
who is not a crew member and who is performing their
duties;

(d) apilot, flight engineer or flight attendant employed
by a wholly owned subsidiary or a code share partner of
the air carrier;

(e) a person who has expertise related to the aircraft,
its equipment or its crew members and who is required
to be on the flight deck to provide a service to the pri-
vate operator or air carrier.

Compliance

36 A person must comply with any instructions given by
a gate agent, a member of the aerodrome security person-
nel or a crew member with respect to wearing a face mask.

Prohibition — private operator or air carrier

37 Aprivate operator or air carrier must not permit a per-
son to board an aircraft for a flight that the private oper-
ator or air carrier operates if

(a) the person is not in possession of a face mask; or

(b) the person refuses to comply with an instruction
given by a gate agent or a crew member with respect to
wearing a face mask.

Refusal to comply

38 If, during a flight that a private operator or air carrier
operates, a person refuses to comply with an instruction
given by a crew member with respect to wearing a face
mask, the private operator or air carrier must

(a) keep a record of
(i) the date and flight number,
(ii) the person’s name and contact information,
(iii) the person’s seat number, and

(iv) the circumstances related to the refusal to com-
ply; and

(b) inform the Minister as soon as feasible of any rec-
ord created under paragraph (a).

Wearing of face mask — crew member

39 (1) Subject to subsections (2) to (3), a private operator
or air carrier must require a crew member to wear a face
mask at all times during the boarding process and during
a flight that the private operator or air carrier operates.

c) 'employé de I'exploitant privé ou du transporteur
aérien qui n’est pas un membre d’équipage et qui exerce
ses fonctions;

d) un pilote, un mécanicien navigant ou un agent de
bord qui travaille pour une filiale a cent pour cent ou
pour un partenaire a code partagé du transporteur
aérien;

e) la personne qui posséde une expertise liée a ’aéro-
nef, a son équipement ou a ses membres d’équipage et
qui doit étre dans le poste de pilotage pour fournir un
service a ’exploitant privé ou au transporteur aérien.

Conformité

36 Toute personne est tenue de se conformer aux instruc-
tions de 'agent d’embarquement, du membre du person-
nel de stireté de 'aérodrome ou du membre d’équipage a
I’égard du port du masque.

Interdiction — exploitant privé ou transporteur aérien

37 1l est interdit a ’exploitant privé ou au transporteur
aérien de permettre a une personne, dans les cas ci-apres,
de monter a bord d'un aéronef pour un vol qu’il effectue :

a) la personne n’a pas de masque en sa possession;

b) la personne refuse de se conformer aux instructions
de 'agent d’embarquement ou du membre d’équipage
aI’égard du port du masque.

Refus d’obtempérer

38 Si, durant un vol que I'exploitant privé ou le transpor-
teur aérien effectue, une personne refuse de se conformer
aux instructions données par un membre d’équipage a
I’égard du port du masque, I'exploitant privé ou le trans-
porteur aérien :

a) consigne dans un registre les renseignements
suivants :

(i) la date et le numéro du vol,

(ii) le nom et les coordonnées de la personne,
(iii) le numéro du siege occupé par la personne,
(iv) les circonstances du refus;

b) informe dés que possible le ministre de la création
d’un registre en application de I’alinéa a).

Port du masque — membre d’équipage
39 (1) Sous réserve des paragraphes (2) a (3), 'exploitant
privé ou le transporteur aérien exige que tout membre
d’équipage porte un masque en tout temps durant 'em-
barquement et durant le vol qu’il effectue.
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Exceptions — crew member
(2) Subsection (1) does not apply

(a) when the safety of the crew member could be
endangered by wearing a face mask;

(b) when the wearing of a face mask by the crew mem-
ber could interfere with operational requirements or
the safety of the flight; or

(c) when the crew member is drinking, eating or taking
oral medications.

Exception — flight deck

(3) Subsection (1) does not apply to a crew member who
is a flight crew member when they are on the flight deck.

Wearing of face mask — gate agent

40 (1) Subject to subsections (2) and (3), a private oper-
ator or air carrier must require a gate agent to wear a face
mask during the boarding process for a flight that the pri-
vate operator or air carrier operates.

Exceptions
(2) Subsection (1) does not apply

(a) when the safety of the gate agent could be endan-
gered by wearing a face mask; or

(b) when the gate agent is drinking, eating or taking
oral medications.

Exception — physical barrier

(3) During the boarding process, subsection (1) does not
apply to a gate agent if the gate agent is separated from
any other person by a physical barrier that allows the gate
agent and the other person to interact and reduces the risk
of exposure to COVID-19.

Deplaning

Non-application
41 (1) Section 42 does not apply to any of the following
persons:

(a) a child who is less than two years of age;

(b) a child who is at least two years of age but less than
six years of age who is unable to tolerate wearing a face
mask;

(c) a person who provides a medical certificate certify-
ing that they are unable to wear a face mask for a med-
ical reason;

Exceptions — membre d’équipage
(2) Le paragraphe (1) ne s’applique pas aux situations
suivantes :

a) le port du masque risque de compromettre la sécu-
rité du membre d’équipage;

b) le port du masque par le membre d’équipage risque
d’interférer avec des exigences opérationnelles ou de
compromettre la sécurité du vol;

c) le membre d’équipage boit, s’alimente ou prend un
médicament par voie orale.

Exception — poste de pilotage

(3) Le paragraphe (1) ne s’applique pas au membre
d’équipage qui est un membre d’équipage de conduite
lorsqu’il se trouve dans le poste de pilotage.

Port du masque — agent d’embarquement

40 (1) Sous réserve des paragraphes (2) et (3), I'exploi-
tant privé ou le transporteur aérien exige que tout agent
d’embarquement porte un masque durant 'embarque-
ment pour un vol qu’il effectue.

Exceptions
(2) Le paragraphe (1) ne s’applique pas aux situations
suivantes :

a) le port du masque risque de compromettre la sécu-
rité de 'agent d’embarquement;

b) agent d’embarquement boit, s’alimente ou prend
un médicament par voie orale.

Exception — barriére physique

(3) Le paragraphe (1) ne s’applique pas, durant I'embar-
quement, a agent d’embarquement s’il est séparé des
autres personnes par une barriere physique qui lui permet
d’interagir avec celles-ci et qui réduit le risque d’exposi-
tion a la COVID-19.

Débarquement

Non-application

41 (1) L’article 42 ne s’applique pas aux personnes
suivantes :

a) 'enfant 4gé de moins de deux ans;

b) I'enfant 4gé de deux ans ou plus, mais de moins de
six ans, qui ne peut tolérer le port du masque;

c) la personne qui fournit un certificat médical attes-
tant qu’elle ne peut porter de masque pour des raisons
médicales;
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(d) a person who is unconscious;

(e) a person who is unable to remove their face mask
without assistance;

(f) a person who is on a flight that originates in Canada
and is destined to another country.

Wearing of face mask

(2) An adult responsible for a child must ensure that the
child wears a face mask when wearing one is required
under section 42 if the child

(a) is at least two years of age but less than six years of
age and is able to tolerate wearing a face mask; or

(b) is at least six years of age.

Wearing of face mask — person

42 A person who is on board an aircraft must wear a face
mask at all times from the moment the doors of the air-
craft are opened until the person enters the air terminal
building, including by a passenger loading bridge.

Screening Authority

Definition of screening authority

43 (1) For the purposes of sections 44 and 47, screening
authority means a person responsible for the screening
of persons and goods at an aerodrome set out in the sched-
ule to the CATSA Aerodrome Designation Regulations or
at any other place designated by the Minister under sub-
section 6(1.1) of the Canadian Air Transport Security
Authority Act.

Non-application
(2) Sections 44 to 47 do not apply to any of the following
persons:

(a) a child who is less than two years of age;

(b) a child who is at least two years of age but less than
six years of age who is unable to tolerate wearing a face
mask;

(c) a person who provides a medical certificate certify-
ing that they are unable to wear a face mask for a med-
ical reason;

(d) a person who is unconscious;

(e) a person who is unable to remove their face mask
without assistance;

(f) a member of emergency response provider person-
nel who is responding to an emergency;

(g) a peace officer who is responding to an emergency.

d) la personne qui est inconsciente;

e) la personne qui est incapable de retirer son masque
par elle-méme;

f) la personne qui est a bord d’un vol en provenance du
Canada et a destination d’'un pays étranger.

Port du masque

(2) L’adulte responsable d'un enfant veille a ce que celui-
ci porte un masque lorsque l'article 42 ’exige si I'enfant :

a) est agé de deux ans ou plus, mais de moins de six
ans, et peut tolérer le port du masque;

b) est 4gé de six ans ou plus.

Port du masque — personne

42 Toute personne a bord d’un aéronef est tenue de por-
ter un masque en tout temps des I'ouverture des portes de
I’aéronef jusqu’au moment ou elle entre dans I'aérogare,
notamment par une passerelle d’embarquement des
passagers.

Administration de controle

Définition de administration de contréle

43 (1) Pour l'application des articles 44 et 47, adminis-
tration de contréle s’entend de la personne responsable
du controle des personnes et des biens a tout aérodrome
visé a 'annexe du Réglement sur la désignation des aéro-
dromes de 'ACSTA ou a tout autre endroit désigné par le
ministre au titre du paragraphe 6(1.1) de la Loi sur 'Admi-
nistration canadienne de la stireté du transport aérien.

Non-application
(2) Les articles 44 a 47 ne s’appliquent pas aux personnes
suivantes :

a) 'enfant 4gé de moins de deux ans;

b) 'enfant agé de deux ans ou plus, mais de moins de
six ans, qui ne peut tolérer le port du masque;

c) la personne qui fournit un certificat médical attes-
tant qu’elle ne peut porter de masque pour des raisons
médicales;

d) la personne qui est inconsciente;

e) la personne qui est incapable de retirer son masque
par elle-méme;

f) le membre du personnel des fournisseurs de services
d’urgence qui répond a une urgence;

g) l'agent de la paix qui répond a une urgence.
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Wearing of face mask

(3) An adult responsible for a child must ensure that the
child wears a face mask when wearing one is required
under subsection 44(2) and removes it when required by a

screening officer to do so under subsection 44(3) if the
child

(a) is at least two years of age but less than six years of
age and is able to tolerate wearing a face mask; or

(b) is at least six years of age.

Requirement — passenger screening checkpoint

44 (1) A screening authority must notify a person who is
subject to screening at a passenger screening checkpoint
that they must wear a face mask at all times during
screening.

Wearing of face mask — person

(2) Subject to subsection (3), a person who is the subject
of screening referred to in subsection (1) must wear a face
mask at all times during screening.

Requirement to remove face mask

(3) A person who is required by a screening officer to
remove their face mask during screening must do so.

Wearing of face mask — screening officer

(4) A screening officer must wear a face mask at a passen-
ger screening checkpoint when conducting the screening
of a person if, during the screening, the screening officer is
two metres or less from the person being screened.

Requirement — non-passenger screening checkpoint

45 (1) A person who presents themselves at a non-
passenger screening checkpoint to enter into a restricted
area must wear a face mask at all times.

Wearing of face mask — screening officer

(2) Subject to subsection (3), a screening officer must
wear a face mask at all times at a non-passenger screening
checkpoint.

Exceptions
(3) Subsection (2) does not apply

(a) when the safety of the screening officer could be
endangered by wearing a face mask; or

(b) when the screening officer is drinking, eating or
taking oral medications.

Exception — physical barrier

46 Sections 44 and 45 do not apply to a person, including
a screening officer, if the person is two metres or less from

Port du masque

(3) L’adulte responsable d’'un enfant veille a ce que celui-
ci porte un masque lorsque le paragraphe 44(2) I'exige et
I’enleve lorsque 'agent de contrdle lui en fait la demande
au titre du paragraphe 44(3) sil’enfant :

a) est agé de deux ans ou plus, mais de moins de six
ans, et peut tolérer le port du masque;

b) est 4gé de six ans ou plus.

Exigence — point de contréle des passagers

44 (1) L’administration de controle avise la personne qui
fait I'objet d’un controle a un point de contrdle des passa-
gers qu’elle doit porter un masque en tout temps pendant
le controle.

Port du masque — personne

(2) Sous réserve du paragraphe (3), la personne qui fait
I'objet du controle visé au paragraphe (1) est tenue de por-
ter un masque en tout temps pendant le controle.

Exigence d’enlever le masque

(3) Pendant le controle, la personne enléve son masque si
I’agent de controdle lui en fait la demande.

Port du masque — agent de controle

(4) L’agent de controle est tenu de porter un masque a un
point de contréle des passagers lorsqu’il effectue le
controéle d'une personne si, lors du controle, il se trouve a
une distance de deux meétres ou moins de la personne qui
fait I’objet du controle.

Exigence — point de controle des non-passagers

45 (1) Lapersonne qui se présente a un point de controle
des non-passagers pour passer dans une zone réglemen-
tée porte un masque en tout temps.

Port du masque — agent de controle

(2) Sous réserve du paragraphe (3), ’agent de controle est
tenu de porter un masque en tout temps lorsqu’il se trouve
a un point de controéle des non-passagers.

Exceptions

(3) Le paragraphe (2) ne s’applique pas aux situations
suivantes :

a) le port du masque risque de compromettre la sécu-
rité de I'agent de controle;

b) 'agent de contrdle boit, s’alimente ou prend un
médicament par voie orale.

Exception — barriére physique
46 Les articles 44 et 45 ne s’appliquent pas a la personne,
notamment l'agent de contrdle, qui se trouve a deux
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another person and both persons are separated by a
physical barrier that allows them to interact and reduces
the risk of exposure to COVID-19.

Prohibition — passenger screening checkpoint

47 (1) A screening authority must not permit a person
who has been notified to wear a face mask and refuses to
do so to pass beyond a passenger screening checkpoint
into a restricted area.

Prohibition — non-passenger screening checkpoint

(2) A screening authority must not permit a person who
refuses to wear a face mask to pass beyond a non-passenger
screening checkpoint into a restricted area.

Designated Provisions

Designation

48 (1) The provisions of this Interim Order set out in col-
umn 1 of Schedule 2 are designated as provisions the con-
travention of which may be dealt with under and in
accordance with the procedure set out in sections 7.7 to 8.2
of the Act.

Maximum amounts

(2) The amounts set out in column 2 of Schedule 2 are the
maximum amounts of the penalty payable in respect of a
contravention of the designated provisions set out in col-
umn 1.

Notice

(3) A notice referred to in subsection 7.7(1) of the Act
must be in writing and must specify

(a) the particulars of the alleged contravention;

(b) that the person on whom the notice is served or to
whom it is sent has the option of paying the amount
specified in the notice or filing with the Tribunal a
request for a review of the alleged contravention or the
amount of the penalty;

(c) that payment of the amount specified in the notice
will be accepted by the Minister in satisfaction of the
amount of the penalty for the alleged contravention
and that no further proceedings under Part I of the Act
will be taken against the person on whom the notice in
respect of that contravention is served or to whom it is
sent;

(d) that the person on whom the notice is served or to
whom it is sent will be provided with an opportunity
consistent with procedural fairness and natural justice
to present evidence before the Tribunal and make rep-
resentations in relation to the alleged contravention if
the person files a request for a review with the Tribu-
nal; and

metres ou moins d’une autre personne si elle est séparée
de lautre personne par une barriére physique qui leur
permet d’interagir et qui réduit le risque d’exposition a la
COVID-19.

Interdiction — point de controle des passagers

47 (1) L’administration de controle interdit a toute per-
sonne qui a été avisée de porter un masque et qui n’en
porte pas de traverser un point de controle des passagers
pour se rendre dans une zone réglementée.

Interdiction — point de controle des non-passagers
(2) Elle interdit a toute personne qui ne porte pas de
masque de traverser un point de controle des non-
passagers pour se rendre dans une zone réglementée.

Textes désignés

Désignation

48 (1) Les dispositions du présent arrété d’urgence figu-
rant a la colonne 1 de 'annexe 2 sont désignées comme
dispositions dont la transgression est traitée conformé-
ment a la procédure prévue aux articles 7.7 a 8.2 de la Loi.

Montants maximaux

(2) Les sommes indiquées a la colonne 2 de I'annexe 2
représentent les montants maximaux de 'amende & payer
au titre d’une contravention au texte désigné figurant a la
colonne 1.

Avis
(3) L’avis visé au paragraphe 7.7(1) de la Loi est donné par
écrit et comporte :

a) une description des faits reprochés;

b) un énoncé indiquant que le destinataire de l'avis
doit soit payer la somme fixée dans I’avis, soit déposer
aupres du Tribunal une requéte en révision des faits
reprochés ou du montant de 'amende;

c) un énoncé indiquant que le paiement de la somme
fixée dans l'avis sera accepté par le ministre en regle-
ment de 'amende imposée et qu’aucune poursuite ne
sera intentée par la suite au titre de la partie I de la Loi
contre le destinataire de l'avis pour la méme
contravention;

d) un énoncé indiquant que, si le destinataire de 'avis
dépose une requéte en révision aupres du Tribunal, il
se verra accorder la possibilité de présenter ses élé-
ments de preuve et ses observations sur les faits repro-
chés, conformément aux principes de I’équité procédu-
rale et de la justice naturelle;

e) un énoncé indiquant que le défaut par le destina-
taire de l’avis de verser la somme qui y est fixée et de
déposer, dans le délai imparti, une requéte en révision
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(e) that the person on whom the notice is served or to
whom it is sent will be considered to have committed
the contravention set out in the notice if they fail to pay
the amount specified in the notice and fail to file a
request for a review with the Tribunal within the pre-

scribed period.

Repeal

49 The Interim Order Respecting Certain
Requirements for Civil Aviation Due to COVID-19,

No. 14, made on November 23, 2020, is repealed.

SCHEDULE 1
(Subsection 20(2))

aupres du Tribunal vaut aveu de responsabilité a I'égard

de la contravention.

Abrogation

49 L’Arrété d’urgence n° 14 visant certaines exi-
gences relatives a Uaviation civile en raison de la
COVID-19, pris le 23 novembre 2020, est abrogé.

ANNEXE 1
(paragraphe 20(2))

Aerodromes Aérodromes
Indicateur

ICAO Location d’emplacement
Name Indicator Nom de I'OACI
Calgary International Airport CYYCc Aéroport international de Calgary CYyc
Edmonton International Airport CYEG Aéroport international d’'Edmonton CYEG
Halifax / Robert L. Stanfield International CYHz Aéroport international Robert L. Stanfield de CYHz
Airport Halifax
Kelowna International Airport CYLwW Aéroport international de Kelowna CYLw
Montréal / Pierre Elliott Trudeau International CYUL Aéroport international Pierre-Elliott-Trudeau CYUL
Airport de Montréal
Ottawa / Macdonald-Cartier International CYow Aéroport international Macdonald-Cartier CYow
Airport d'Ottawa
Québec / Jean Lesage International Airport CyQaB Aéroport international Jean-Lesage de Québec CYQB
Regina International Airport CYQR Aéroport international de Regina CYQR
Saskatoon / John G. Diefenbaker International CYXE Aéroport international John G. Diefenbaker de CYXE
Airport Saskatoon
St. John's International Airport CYYT Aéroport international de St. John's CYYT
Toronto / Billy Bishop Toronto City Airport CYTzZ Aéroport Billy Bishop de Toronto CYTzZ
Toronto / Lester B. Pearson International CYyz Aéroport international Lester B. Pearson de CYyz
Airport Toronto
Vancouver International Airport CYVR Aéroport international de Vancouver CYVR
Victoria International Airport CYYydJ Aéroport international de Victoria CYYydJ
Winnipeg / James Armstrong Richardson CYWG Aéroport international James Armstrong CYWG

International Airport

Richardson de Winnipeg
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SCHEDULE 2
(Subsections 48(1) and (2))

Designated Provisions

ANNEXE 2
(paragraphes 48(1) et (2))

Textes désignés

Column 1 Column 2

Designated Provision = Maximum Amount of Penalty ($)

Colonne 1 Colonne 2

Texte désigné Montant maximal de I'amende ($)

Personne physique

Personne morale

Individual Corporation

Subsection 2(1) 5,000
Subsection 2(2) 5,000
Subsection 2(3) 5,000
Subsection 2(4) 5,000
Subsection 2(5) 5,000
Subsection 3(1) 5,000
Subsection 3(2) 5,000
Subsection 3(3) 5,000
Subsection 3(4) 5,000
Section 4 5,000
Section 5 5,000
Subsection 8(1) 5,000
Subsection 8(2) 5,000
Subsection 8(3) 5,000
Subsection 8(4) 5,000
Subsection 8(5) 5,000
Subsection 8(7) 5,000
Section 9 5,000
Section 10 5,000
Subsection 12(1)

Subsection 12(2)

Subsection 13(1)

Subsection 13(2) 5,000
Subsection 14(1)

Subsection 14(2)

Section 15 5,000
Section 16

Section 17

Subsection 18(1)

Subsection 18(2)

Subsection 18(3)

Subsection 18(4)

Subsection 19(3)

Subsection 19(4) 5,000

Subsection 19(5)

25,000
25,000
25,000
25,000
25,000

25,000
25,000
25,000
25,000

25,000

25,000
25,000

25,000
25,000
25,000

25,000
25,000

25,000
25,000
25,000
25,000
25,000
25,000
25,000

25,000

Paragraphe 2(1) 5000
Paragraphe 2(2) 5000
Paragraphe 2(3) 5000
Paragraphe 2(4) 5 000
Paragraphe 2(5) 5000
Paragraphe 3(1) 5000
Paragraphe 3(2) 5000
Paragraphe 3(3) 5000
Paragraphe 3(4) 5 000
Article 4 5000
Article 5 5000
Paragraphe 8(1) 5000
Paragraphe 8(2) 5000
Paragraphe 8(3) 5000
Paragraphe 8(4) 5000
Paragraphe 8(5) 5000
Paragraphe 8(7) 5000
Article 9 5000
Article 10 5000
Paragraphe 12(1)

Paragraphe 12(2)

Paragraphe 13(1)

Paragraphe 13(2) 5000
Paragraphe 14(1)

Paragraphe 14(2)

Article 15 5000
Article 16

Article 17

Paragraphe 18(1)

Paragraphe 18(2)

Paragraphe 18(3)

Paragraphe 18(4)

Paragraphe 19(3)

Paragraphe 19(4) 5 000

Paragraphe 19(5)

25000
25000
25000
25000
25 000

25000
25000
25000
25000

25000

25000
25000

25000
25000
25000

25000
25 000

25000
25000
25000
25000
25000
25000
25000

25000
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Column 1

Designated Provision

Maximum Amount of Penalty ($)

Corporation

Colonne 1

Texte désigné

Colonne 2

Montant maximal de I'amende ($)

Personne physique

Personne morale

Section 21
Subsection 22(1)
Subsection 22(2)
Subsection 23(1)
Subsection 23(2)
Subsection 24(1)
Subsection 24(2)
Section 25
Subsection 26(1)
Subsection 26(2)
Subsection 26(3)
Subsection 26(4)
Subsection 26(5)
Subsection 26(6)
Section 27
Section 28
Subsection 29(1)
Subsection 29(2)
Subsection 29(3)
Section 30
Section 31
Subsection 32(2)
Subsection 32(3)
Section 33
Section 34
Subsection 35(1)
Section 36
Section 37
Section 38
Subsection 39(1)
Subsection 40(1)
Subsection 41(2)
Section 42
Subsection 43(3)
Subsection 44(1)
Subsection 44(2)
Subsection 44(3)
Subsection 44(4)
Subsection 45(1)

5,000

5,000

5,000

5,000

5,000
5,000
5,000
5,000
5,000
5,000
5,000
5,000
5,000
5,000
5,000
5,000
5,000

5,000
5,000
5,000
5,000

25,000
25,000
25,000

25,000
25,000

25,000
25,000
25,000
25,000
25,000

25,000
25,000
25,000
25,000
25,000
25,000
25,000

25,000

25,000

25,000

25,000

25,000
25,000

25,000

Article 21
Paragraphe 22(1)
Paragraphe 22(2)
Paragraphe 23(1)
Paragraphe 23(2)
Paragraphe 24(1)
Paragraphe 24(2)
Article 25
Paragraphe 26(1)
Paragraphe 26(2)
Paragraphe 26(3)
Paragraphe 26(4)
Paragraphe 26(5)
Paragraphe 26(6)
Article 27
Article 28
Paragraphe 29(1)
Paragraphe 29(2)
Paragraphe 29(3)
Article 30
Article 31
Paragraphe 32(2)
Paragraphe 32(3)
Article 33
Article 34
Paragraphe 35(1)
Article 36
Article 37
Article 38
Paragraphe 39(1)
Paragraphe 40(1)
Paragraphe 41(2)
Article 42
Paragraphe 43(3)
Paragraphe 44(1)
Paragraphe 44(2)
Paragraphe 44(3)
Paragraphe 44(4)
Paragraphe 45(1)

5000

5000

5000

5000

5000
5000
5000
5000
5000
5000
5000
5000
5000
5000
5000
5000
5000

5000
5000
5000
5000

25000
25000
25000

25000
25000

25000
25000
25000
25000
25000

25000
25000
25000
25000
25000
25000
25000

25000

25000

25000

25000

25000
25000

25000



2020-12-19 Canada Gazette Part I, Vol. 154, No. 51

Gazette du Canada Partie I, vol. 154, n° 51 3809

Column 1 Column 2

Designated Provision ~ Maximum Amount of Penalty ($)

Colonne 1 Colonne 2

Texte désigné Montant maximal de I'amende ($)

Individual Corporation Personne physique Personne morale
Subsection 45(2) 5,000 Paragraphe 45(2) 5 000
Subsection 47(1) 25,000 Paragraphe 47(1) 25000
Subsection 47(2) 25,000 Paragraphe 47(2) 25 000

PRIVY COUNCIL OFFICE
Appointment opportunities

We know that our country is stronger — and our govern-
ment more effective — when decision-makers reflect
Canada’s diversity. The Government of Canada has
implemented an appointment process that is transparent
and merit-based, strives for gender parity, and ensures
that Indigenous peoples and minority groups are prop-
erly represented in positions of leadership. We continue
to search for Canadians who reflect the values that we all
embrace: inclusion, honesty, fiscal prudence, and gener-
osity of spirit. Together, we will build a government as
diverse as Canada.

We are equally committed to providing a healthy work-
place that supports one’s dignity, self-esteem and the
ability to work to one’s full potential. With this in mind,
all appointees will be expected to take steps to promote
and maintain a healthy, respectful and harassment-free
work environment.

The Government of Canada is currently seeking applica-
tions from diverse and talented Canadians from across
the country who are interested in the following
positions.

Current opportunities

The following opportunities for appointments to Gov-
ernor in Council positions are currently open for applica-
tions. Every opportunity is open for a minimum of two
weeks from the date of posting on the Governor in Council
appointments website.

Governor in Council appointment opportunities

BUREAU DU CONSEIL PRIVE
Possibilités de nominations

Nous savons que notre pays est plus fort et notre gouver-
nement plus efficace lorsque les décideurs refletent la
diversité du Canada. Le gouvernement du Canada a mis
en ceuvre un processus de nomination transparent et
fondé sur le mérite qui refléte son engagement a assurer
la parité entre les sexes et une représentation adéquate
des Autochtones et des groupes minoritaires dans les
postes de direction. Nous continuons de rechercher des
Canadiens qui incarnent les valeurs qui nous sont chéres :
l'inclusion, 'honnéteté, la prudence financiére et la géné-
rosité desprit. Ensemble, nous créerons un gouverne-
ment aussi diversifié que le Canada.

Nous nous engageons également a offrir un milieu de
travail sain qui favorise la dignité et Uestime de soi des
personnes et leur capacité a réaliser leur plein potentiel
au travail. Dans cette optique, toutes les personnes nom-
mées devront prendre des mesures pour promouvoir et
maintenir un environnement de travail sain, respectueux
et exempt de harcélement.

Le gouvernement du Canada sollicite actuellement des
candidatures aupres de divers Canadiens talentueux
provenant de partout au pays qui manifestent un intérét
pour les postes suivants.

Possibilités d’emploi actuelles

Les possibilités de nominations des postes pourvus
par décret suivantes sont actuellement ouvertes aux
demandes. Chaque possibilité est ouverte aux demandes
pour un minimum de deux semaines a compter de la date
de la publication sur le site Web des nominations par le
gouverneur en conseil.

Possibilités de nominations par le gouverneur en
conseil

Position Organization Closing date

Poste Organisation Date de cl6ture

Member Atlantic Pilotage

Authority Canada

President and Chief
Executive Officer

Atomic Energy of
Canada Limited

Administration
de pilotage de
I’Atlantique Canada

Membre

Energie atomique du
Canada, Limitée

Président et premier
dirigeant


https://www.canada.ca/en/privy-council/topics/appointments/governor-council.html
https://www.canada.ca/en/privy-council/topics/appointments/governor-council.html
https://www.canada.ca/fr/conseil-prive/sujets/nominations/gouverneur-conseil.html
https://www.canada.ca/fr/conseil-prive/sujets/nominations/gouverneur-conseil.html
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Position

Organization

Poste

Organisation

Commissioner

Member

Director

Director — Board
Risk Committee
Chairperson

President and Chief
Executive Officer

President and Chief
Executive Officer

Commissioner for
Employers

President and Chief

Executive Officer

President

Member of the
Board of Directors

President

Member

Commissioner
(full-time),
Commissioner
(part-time)

Director

Chief Commissioner

Commissioner

Federal Housing
Advocate

Member

Chairperson

Chairperson

British Columbia
Treaty Commission

Buffalo and Fort
Erie Public Bridge
Authority

Business
Development Bank of
Canada

Business
Development Bank of
Canada

Business
Development Bank of
Canada

Canada Development
Investment
Corporation

Canada Employment
Insurance
Commission

Canada Lands
Company Limited

Canada Mortgage and
Housing Corporation

Canada Post

Canadian Commercial
Corporation

Canadian Cultural
Property Export
Review Board

Canadian Energy
Regulator

Canadian Energy
Regulator

Canadian Grain
Commission

Canadian Grain
Commission

Canadian Human
Rights Commission

Canadian Human
Rights Tribunal

Canadian
International Trade
Tribunal

Canadian Museum of
History

Commissaire

Membre

Administrateur

Administrateur —
Président du comité de
risque du conseil

Président et premier
dirigeant

Président et premier
dirigeant

Commissaire des
employeurs

Président et premier
dirigeant

Président

Membre du conseil
d’administration

Président

Membre

Commissaire
(temps plein),
Commissaire
(temps partiel)
Directeur
Président

Commissaire

Défenseur fédéral du
logement

Membre

Président

Président

Commission
des traités de la
Colombie-Britannique

Buffalo and Fort
Erie Public Bridge
Authority

Banque de
développement du
Canada

Banque de
développement du
Canada

Banque de
développement du
Canada

Corporation de
développement des
investissements du
Canada

Commission de
I"assurance-emploi du
Canada

Société immobiliere
du Canada Limitée

Société canadienne
d’hypothéques et de
logement

Postes Canada

Corporation
commerciale
canadienne

Commission
canadienne d’examen
des exportations de
biens culturels

Régie canadienne de
I'énergie

Régie canadienne de
I"énergie

Commission
canadienne des grains

Commission
canadienne des grains

Commission
canadienne des droits
de la personne

Tribunal canadien des
droits de la personne

Tribunal canadien du
commerce extérieur

Musée canadien de
I"histoire

Date de cloture
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Position

Organization Closing date

Poste

Organisation Date de cloture

Director

Permanent Member

Chairperson

Temporary Member

Chief Administrator

Director

Chairperson

Vice-Chairperson

Director

Chairperson

Director (Federal)

Member, Northwest

Territories

Member, Yukon

Assistant Deputy
Chairperson

Commissioner

Member

(appointment to
roster)

Chairperson

Chairperson

Canadian Museum of
History

Canadian Nuclear
Safety Commission

Canadian
Transportation
Agency

Canadian
Transportation
Agency

Courts Administration
Service

Farm Credit Canada

Federal Public Sector
Labour Relations and
Employment Board

Federal Public Sector
Labour Relations and
Employment Board

Freshwater
Fish Marketing
Corporation

Great Lakes Pilotage
Authority Canada

Hamilton-Oshawa
Port Authority

Historic Sites and
Monuments Board of
Canada

Historic Sites and
Monuments Board of
Canada

Immigration and
Refugee Board of
Canada

Impact Assessment
Agency of Canada

International Trade
and International
Investment Dispute
Settlement Bodies

The Jacques Cartier
and Champlain
Bridges Incorporated

Laurentian Pilotage
Authority Canada

Directeur

Commissaire
permanent

Président

Membre temporaire

Administrateur

en chef

Conseiller

Président

Vice-président

Administrateur

Président du conseil

Administrateur
(fédéral)

Membre, Territoires
du Nord-Ouest

Membre, Yukon

Vice-président adjoint

Commissaire

Membre
(nomination a
une liste)

Président du conseil

Président du conseil

Musée canadien de
I"histoire

Commission
canadienne de slreté
nucléaire

Office des transports
du Canada

Office des transports
du Canada

Service administratif
des tribunaux
judiciaires

Financement agricole
Canada

Commission des
relations de travail et
de I'emploi dans le
secteur public fédéral

Commission des
relations de travail et
de I'emploi dans le
secteur public fédéral

Office de
commercialisation du
poisson d’eau douce

Administration de
pilotage des Grands
Lacs Canada

Administration
portuaire
d’'Hamilton-Oshawa

Commission des
lieux et monuments
historiques du Canada

Commission des
lieux et monuments
historiques du Canada

Commission de
I'immigration et du
statut de réfugié du
Canada

Agence d’évaluation
d’'impact du Canada

Organes de reglement
des différends en
matiére de commerce
international et
d’investissement
international

Les Ponts Jacques
Cartier et Champlain
Incorporée

Administration
de pilotage des
Laurentides Canada
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Position Organization Closing date Poste Organisation Date de cloture
Chairperson Military Police Président Commission

Complaints d’examen des plaintes

Commission of concernant la police

Canada militaire du Canada
Member Military Police Membre Commission

Director (Federal)

Member

Secretary

Member

Member

Commissioner and
Director

Member

Director

Commissioner

Member

President

Registrar

Member

Chairperson and
Member

Member

Vice-Chairperson

Complaints
Commission of
Canada

Nanaimo Port
Authority

National Arts Centre
Corporation

National Battlefields
Commission

National Seniors
Council

Natural Sciences and
Engineering Research
Council of Canada

Office of the
Commissioner
of Indigenous
Languages

Payments in Lieu
of Taxes Dispute
Advisory Panel

Public Sector Pension
Investment Board

Roosevelt Campobello
International Park
Commission

Social Sciences and
Humanities Research
Council of Canada

Social Sciences and
Humanities Research
Council of Canada

Supreme Court of
Canada

Telefilm Canada

Transportation Appeal
Tribunal of Canada

Transportation Appeal
Tribunal of Canada

Transportation Appeal
Tribunal of Canada

Administrateur
(fédéral)
Membre

Secrétaire

Membre

Membre

Commissaire et
directeur

Membre

Administrateur

Commissaire

Membre

Président

Registraire

Membre

Président et
conseiller

Membre

Vice-président

d’examen des plaintes
concernant la police
militaire du Canada

Administration
portuaire de Nanaimo

Société du Centre
national des Arts

Commission des
champs de bataille
nationaux

Conseil national des
ainés
Conseil de recherches

en sciences naturelles
et en génie du Canada

Bureau du
commissaire aux
langues autochtones

Comité consultatif sur
les paiements versés
en remplacement
d'impots

Office
d’investissement des
régimes de pensions
du secteur public

Commission du
parc international
Roosevelt de
Campobello

Conseil de recherches
en sciences humaines
du Canada

Conseil de recherches
en sciences humaines
du Canada

Cour supréme du
Canada

Téléfilm Canada

Tribunal d’appel des
transports du Canada

Tribunal d’appel des
transports du Canada

Tribunal d"appel des
transports du Canada
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PARLIAMENT

HOUSE OF COMMONS
Second Session, 43rd Parliament

PRIVATE BILLS

Standing Order 130 respecting notices of intended appli-
cations for private bills was published in the Canada Gaz-
ette, Part I, on September 19, 2020.

For further information, contact the Private Members’
Business Office, House of Commons, West Block,
Room 314-C, Ottawa, Ontario K1A 0A6, 613-992-9511.

Charles Robert
Clerk of the House of Commons

OFFICE OF THE CHIEF ELECTORAL OFFICER
CANADA ELECTIONS ACT

Deregistration of a registered political party

As a result of the failure to comply with the obligations of
subsection 415(3) of the Canada Elections Act, “The
United Party of Canada” is deregistered. Deregistration is
effective on December 31, 2020.

December 4, 2020

Stéphane Perrault
Chief Electoral Officer

PARLEMENT

CHAMBRE DES COMMUNES

Deuxiéme session, 43° législature

PROJETS DE LOI D’'INTERET PRIVE

L’article 130 du Réglement relatif aux avis de demande de
projets de loi d’intérét privé a été publié dans la Partie I de
la Gazette du Canada du 19 septembre 2020.

Pour de plus amples renseignements, veuillez commu-
niquer avec le Bureau des affaires émanant des dépu-
tés a l'adresse suivante : Chambre des communes, Edi-

fice de I'Ouest, piéce 314-C, Ottawa (Ontario) K1A 0A6,
613-992-9511.

Le greffier de la Chambre des communes
Charles Robert

BUREAU DU DIRECTEUR GENERAL DES ELECTIONS
LOI ELECTORALE DU CANADA
Radiation d’un parti politique enregistré

En raison du défaut de remplir ses obligations en vertu du
paragraphe 415(3) de la Loi électorale du Canada, le
« Parti Uni du Canada » est radié. La radiation prend effet
le 31 décembre 2020.

Le 4 décembre 2020

Le directeur général des élections
Stéphane Perrault



http://www.gazette.gc.ca/rp-pr/p1/2020/2020-09-19/html/parliament-parlement-fra.html
http://www.gazette.gc.ca/rp-pr/p1/2020/2020-09-19/html/parliament-parlement-eng.html
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COMMISSIONS

CANADA REVENUE AGENCY

INCOME TAX ACT

Revocation of registration of charities

Following a request from each of the charities listed below

to have their status as a charity revoked, the following
notice of intention to revoke was sent:

COMMISSIONS

AGENCE DU REVENU DU CANADA
LOI DE L'IMPOT SUR LE REVENU

Révocation de I'enregistrement d’organismes de
bienfaisance

A la suite d’'une demande présentée par chacun des orga-
nismes de bienfaisance indiqués ci-apres, 'avis d’inten-
tion de révocation suivant a été envoyé :

“Notice is hereby given, pursuant to paragraph 168(1)(a)
of the Income Tax Act, that I propose to revoke the
registration of the charity listed below and that by vir-
tue of paragraph 168(2)(a) thereof, the revocation of
the registration is effective on the date of publication of
this notice in the Canada Gazette.”

« Avis est donné par les présentes que, conformément
al’alinéa 168(1)a) de la Loi de I'impdt sur le revenu, j’ai
I'intention de révoquer I'enregistrement de I'organisme
de bienfaisance mentionné ci-dessous et, qu’en vertu
de l’alinéa 168(2)a) de cette loi, la révocation de I’enre-
gistrement entre en vigueur a la date de publication de
cet avis dans la Gazette du Canada. »

Business number

Numéro d’entreprise

Name / Nom
Address / Adresse

106871601RR0001 CAPITAL DAY CARE CENTRE INC., OTTAWA, ONT.

106905417RR0001 CHALMERS PRESBYTERIAN CHURCH, HAMILTON, ONT.

106990252RR0001 COVERDALE UNITED CHURCH, RIVERVIEW, N.B.

107409849RR0001 FUNDY RESIDENCES INC., SAINT JOHN, N.B.

108102302RR0001 BETHANY UNITED CHURCH, GLOUCESTER, ONT.

118834068RR0001 CANADIAN MENTAL HEALTH ASSOCIATION, KINGSTON BRANCH, KINGSTON, ONT.

118868983RR0001 COMITE DE BOURSES M.M.F.R., SAINT-LOUIS-DE-KENT (N.-B.)

118899426RR0001 EMMANUEL UNITED CHURCH, SEBRINGVILLE, ONT.

118944883RR0001 GRACE UNITED CHURCH, LOVERNA, SASK.

119069284RR0001 ORANGEDALE PRESBYTERIAN CHURCH, ORANGEDALE, N.S.

119096006RR0001 POPOTE ROULANTE DE ST-GERMAIN D’OUTREMONT MEALS ON WHEELS, MONTREAL (QC)

119121903RR0001 ROCK CHAPEL UNITED CHURCH, HAMILTON, ONT.

119175958RR0001 ST. GILES PRESBYTERIAN WOMEN, PRINCE GEORGE, B.C.

119182129RR0001 ST JOHN THE BAPTIST CHURCH, PENNANT, SASK.

119214559RR0001 THE AUDETTE FOUNDATION / LA FONDATION AUDETTE, OTTAWA, ONT.

119297331RR0001 ROSS UNITED CHURCH, WHITEMOUTH, MAN.

128967353RR0006 ST MARGARET MARY’S PARISH, OTTAWA, ONT.

129930228RR0028 PAROISSE DE SAINT JEAN BAPTISTE, SAINT-JEAN-BAPTISTE (N.-B.)

130863616RR0001 SASKATCHEWAN AWARENESS OF POST POLIO SOCIETY INC., SASKATOON, SASK.

131363087RR0001 ONTARIO SCARLET NOBLES & LADIES (WINDSOR), LASALLE, ONT.

132001934RR0001 DOUGLAS UNITED CHURCH, RM OF CORNWALLIS, MAN.

132960691RR0001 THE CANADIAN FOUNDATION FOR PROFESSIONAL ADMINISTRATION, FONDATION CANADIENNE POUR
L’ADMINISTRATION PROFESSIONNELLE, NEPEAN, ONT.

135918233RR0001 SOCIAL PLANNING COUNCIL OF CAMBRIDGE & NORTH DUMFRIES, CAMBRIDGE, ONT.

136720612RR0001 LIVING POSITIVE THROUGH POSITIVE LIVING SOCIETY ALBERTA, EDMONTON, ALTA.

735210494RR0001 FONDATION MARIE-REINE, SAINT-JEAN-SUR-RICHELIEU (QC)

742334485RR0001 RANEL FAMILY FOUNDATION, SUMMERLAND, B.C.

744233917RR0001 LAKE COWICHAN CONGREGATION OF JEHOVAH’S WITNESSES, LAKE COWICHAN, BRITISH COLUMBIA,
DUNCAN, B.C.

745606285RR0001 ORCHARD PARK CONGREGATION OF JEHOVAH’'S WITNESSES, HAMILTON, ONTARIO, HAMILTON, ONT.

745761692RR0001 BEE CITY CANADA, NORTH YORK, ONT.

758228514RR0001

RENFREW CONGREGATION OF JEHOVAH'S WITNESSES, RENFREW, ONTARIO, RENFREW, ONT.



2020-12-19 Canada Gazette Part I, Vol. 154, No. 51

Gazette du Canada Partie I, vol. 154, n° 51 3815

Business number

Numeéro d’entreprise

Name / Nom
Address / Adresse

763369493RR0001
764351110RR0001
769343070RR0001
795158294RR0001
801514472RR0001
801885930RR0001
802310276RR0001
804319119RR0001
804736049RR0001
805160108RR0001
805176500RR0001

805631991RR0001
808016059RR0001
809882814RR0001
810483081RR0001
810562918RR0001
810934042RR0001
812317980RR0001
814078374RR0001
814882718RR0001
819410127RR0001
824953129RR0001
827743253RR0001
833054075RR0001
834358483RR0001
835856964RR0001
836839795RR0001

839602919RR0001
841034325RR0001
841319809RR0001
845220730RR0001
849979372RR0001
851449082RR0001

853397842RR0001
855857777RR0001
859053019RR0001
859182487RR0001
860266576RR0001
860638329RR0001
861466423RR0001
862861135RR0001
862880697RR0001
863853438RR0001
864965132RR0001
865759088RR0001

867293334RR0001
867858979RR0001
870805637RR0001

THE NATE BLACK FOUNDATION, TORONTO, ONT.

ALBERTA CIRCUIT 8C OF JEHOVAH'S WITNESSES, CALGARY, ALTA.

FLOURISH WOMEN’S CHOIR, OSHAWA, ONT.

SECOURS LAPINS QUEBEC QUEBEC RABBIT RESCUE, ANJOU (QC)

NUNAVUT HARVESTERS SUPPORT PROGRAM INCORPORATED, RANKIN INLET, NUN.
MORRISON GARDENS EMERGENCY FOOD OUTLET, OTTAWA, ONT.

BENEVOLES D’'AFFAIRES, MONTREAL (QC)

THE RAY’S PLACE SCHOLARSHIP TRUST, CREEMORE, ONT.

PAPER CROWN INSTITUTE, LANGLEY, B.C.

PHILANTHROPIE QUEBEC / PHILANTHROPY QUEBEC, MONTREAL (QC)

FONDATION DU 21IEME SIECLE DE LA COMMUNAUTE CATHOLIQUE / THE 21ST CENTURY CATHOLIC
COMMUNITY FOUNDATION, MONTREAL (QC)

PRINCE OF GOD ASSEMBLY, KITCHENER, ONT.

ART FOR CANCER FOUNDATION, TORONTO, ONT.

LIFT FOUNDATION, OTTAWA, ONT.

ALBERTA ARTS ACADEMY INSTITUTE, EDMONTON, ALTA.

JARDEN CONSUMER SOLUTIONS COMMUNITY FUND CANADA, BRAMPTON, ONT.
JUAN DE FUCA COMMUNITY LAND TRUST SOCIETY, SOOKE, B.C.

SKIN CANCER CANADA / CANCER DE LA PEAU CANADA, TORONTO, ONT.
GIFT OF HOPE, LONG SAULT, ONT.

SARNIA JUSTICE FILM FESTIVAL, SARNIA, ONT.

SHUGUY MINISTRIES, PARKSVILLE, B.C.

CHURCH OF PROMISE, BRADFORD, ONT.

HENRY J. REMPEL FOUNDATION, LANGLEY, B.C.

THE LONDON FREEDOM CHURCH, LONDON, ONT.

JUST4KICS - KIDS IN COMMUNITY SPORTS, OAKVILLE, ONT.

LAKE HURON LEARNING COLLABORATIVE INC., CLINTON, ONT.

JARISLOWSKY FRASER PARTNERS FOUNDATION / FONDATION DES ASSOCIES DE JARISLOWSKY FRASER,
MONTREAL, QUE.

THIRD DAY WORSHIP CENTRE GUELPH, GUELPH, ONT.

LAFS CANADA INC., WINNIPEG, MAN.

DRAGON VIEW GARDENS CANCER SUPPORT AND RESOURCE PROGRAM, BELLE RIVER, ONT.
A HELPING PAW ANIMAL WELFARE FUND, GIBSONS, B.C.

WOLSELEY AND DISTRICT CARE HOME PROJECT INC., WOLSELEY, SASK.

PORT McNEILL MARINE RESCUE SOCIETY, PORT McNEILL, B.C.

SCOPA SAFE COMMUNITIES OF PICKERING / AJAX, WHITBY, ONT.
CANADIAN HARMONY AND INCLUSION NETWORK, BURLINGTON, ONT.
CONNECTING COUNTRIES ADOPT-A-SCHOOL, HAMILTON, ONT.

COMMUNITY CHURCH CHARLOTTETOWN INC., CHARLOTTETOWN, P.E.L.

ST. STEPHENS UNITED CHURCH, DELTA, B.C.

NEW HOPE MINISTRIES INC., RIVERVIEW, N.B.

DIABETIQUES HAUT ST-LAURENT / DIABETICS HAUT ST-LAURENT, ORMSTOWN (QC)
ABBOTSFORD BLIND AND VISUALLY IMPAIRED SOCIETY, ABBOTSFORD, B.C.

A MINE FREE WORLD ASSISTANCE PROGRAMS, KITCHENER, ONT.

IMMANUEL CHURCH WESTSIDE, VANCOUVER, B.C.

LA SOUPIERE DE L’AMITIE D'ARVIDA / KENOGAMI, JONQUIERE (QC)

CANADIAN CENTRE FOR INTERNATIONAL JUSTICE (C.C.1.J.) / LE CENTRE CANADIEN POUR LA JUSTICE
INTERNATIONALE (C.C.J.l.), OTTAWA, ONT.

LE THEATRE DES VENTREBLEUS, TERREBONNE (QC)
WEST NIAGARA SECOND STAGE HOUSING & COUNSELLING INC, BEAMSVILLE, ONT.
THE ANABAPTIST FOUNDATION, VANCOUVER, B.C.
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Business number

Numeéro d’entreprise

Name / Nom
Address / Adresse

871858429RR0001 CRESTON DOUKHOBOUR SOCIETY, CRESTON, B.C.

872620422RR0001 ST. BONIFACE HOSPITAL AUXILARY INC. / L’AUXILIAIRE DE L'HOPITAL GENERAL ST. BONIFACE INC.,
WINNIPEG, MAN.

873519516RR0001 HI-WAY HARVEST FELLOWSHIP, SMEATON, SASK.

873648067RR0001 THE LORD’S PEACE CHAPEL SOCIETY, VANCOUVER, B.C.

874204027RR0001 MAHONE BAY SUMMER CONCERTS SOCIETY, MAHONE BAY, N.S.

874308596RR0001 CENTRE D'AIDE FAMILIALE, EDUCATIVE ET SOCIALE DE TOUT REPOS, MONTREAL (QC)

884265315RR0001 MUSTARD SEEDS MINISTRIES INTERNATIONAL, DELTA, B.C.

887736924RR0001 SPRINGS OF LIFE FELLOWSHIP, TRAIL, B.C.

887967040RR0001 THE ALBERTA MEDICAL FOUNDATION, EDMONTON, ALTA.

888183217RR0001 THEATREFRONT INC., TORONTO, ONT.

888299435RR0001 OLIVE BRANCH MINISTRIES, HAMILTON, ONT.

888593837RR0001 EDITH ALLABY W.M.S. / A.B.W., GRAND MANAN, N.B.

888813219RR0001 LEOLA PURDY FOUNDATION, PORT COQUITLAM, B.C.

888935996RR0001 DELHI TOWNSHIP SENIOR CITIZENS CLUB INC, DELHI, ONT.

889175949RR0001 PREPARE THE WAY MINISTRIES, WINDSOR, ONT.

890016868RR0001 PROSCIENCE INC. EMPLOYEE’'S CHARITABLE TRUST, TORONTO, ONT.

890458243RR0001 HANTS NORTH RURAL HIGH SCHOOL PRIZE FUND COMMITTEE, KENNETCOOK, N.S.

890860398RR0001 THE SASKATOON NATIVE MINISTRY, SASKATOON, SASK.

891173973RR0001 LITTLE STONE CHURCH, PORTAGE DU FORT, QUE.

891631442RR0001 DEL'S OPEN HAND INC., NOBLETON, ONT.

891849044RR0001 THE TORONTO Y.P.U. CAMP SITE, KINMOUNT, ONT.

891860249RR0001 VOICE OF PEACE FOUNDATION, DELTA, B.C.

892050246RR0001 CANADIAN SURGICAL EYE EXPEDITIONS, CORNWALL, ONT.

892079856RR0001 CARREFOUR COMMUNAUTAIRE D’ACTION, D'AIDE ET D’ENTRAIDE DE SAGUENAY, SAGUENAY (QC)

892164161RR0001 PRESBYTERIAN WOMEN'S MISSIONARY SOCIETY, WESTERN DIVISION, EVENING AUXILIARY, BURN’S
CHURCH, GLENCOE, ONT.

892175449RR0001 MORTLACH PASTORAL CHARGE, MORTLACH, SASK.

893253377RR0001 ASSOCIATION QUEBECOISE DES AMIS DU PATRIMOINE, SAINT-CHRISTOPHE-D'ARTHABASKA (QC)

893752048RR0001 SOCIETY FOR CANADIAN EDUCATIONAL RESOURCES, POUCH COVE, N.L.

896382546RR0001 LA RESCOUSSE, REGROUPEMENT DES PARENTS DE PERSONNES HANDICAPEES DU GRAND CHATEAUGUAY,
SAINT-MATHIEU-DE-LAPRAIRIE (QC)

896630274RR0001 RESIDENCES DU PRECIEUX SANG INC., LEVIS (QC)

897218798RR0001 THE MR. GAS FOUNDATION / LA FONDATION MR. GAS, ORLEANS, ONT.

Tony Manconi Le directeur général

Director General
Charities Directorate

CANADIAN INTERNATIONAL TRADE TRIBUNAL

COMMENCEMENT OF PRELIMINARY INJURY
INQUIRY
(E-REGISTRY PILOT PROJECT)

Concrete reinforcing bar

The Canadian International Trade Tribunal hereby gives
notice that, pursuant to subsection 34(2) of the Special
Import Measures Act (SIMA), it hasinitiated a preliminary

Direction des organismes de bienfaisance
Tony Manconi

TRIBUNAL CANADIEN DU COMMERCE EXTERIEUR

OUVERTURE D'ENQUETE PRELIMINAIRE DE
DOMMAGE ,
(PROJET PILOTE — GREFFE ELECTRONIQUE)

Barres d’armature pour béton

Le Tribunal canadien du commerce extérieur donne avis
par les présentes que, aux termes du paragraphe 34(2) de
la Loi sur les mesures spéciales d’importation (LMSI), il a
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injury inquiry (Preliminary Injury Inquiry No. PI-2020-
005) to determine whether the evidence discloses a rea-
sonable indication that the dumping of hot-rolled de-
formed steel concrete reinforcing bar in straight lengths
or coils, commonly identified as rebar, in various diam-
eters up to and including 56.4 mm, in various finishes,
excluding plain round bar and fabricated rebar products,
originating in or exported from the Sultanate of Oman
and the Russian Federation (the subject goods), has
caused injury or retardation, or is threatening to cause
injury, as these words are defined in SIMA. The product
definition also excludes “10-mm-diameter (10M) rebar
produced to meet the requirements of CSA G30 18.09 (or
equivalent standards) and coated to meet the require-
ments of epoxy standard ASTM A775/A 775M 04a (or
equivalent standards) in lengths from 1 foot (30.48 cm) up
to and including 8 feet (243.84 cm).”

The Tribunal’s preliminary injury inquiry will be con-
ducted by way of written submissions. Each person or
government wishing to participate in the preliminary
injury inquiry must file a notice of participation with the
Tribunal on or before December 17, 2020. Each counsel
who intends to represent a party in the preliminary injury
inquiry must file a notice of representation, as well as a
declaration and undertaking, with the Tribunal on or
before December 17, 2020.

Submissions by parties either in support of, or opposed to,
a preliminary determination of injury must be filed not
later than noon (EST), on January 4, 2021. Parties wishing
to respond to these submissions are required to do so not
later than noon (EST), on January 11, 2021.

In accordance with section 46 of the Canadian Inter-
national Trade Tribunal Act, a person who provides
information to the Tribunal and who wishes some or all of
the information to be kept confidential must, among other
things, submit a non-confidential edited version or sum-
mary of the information designated as confidential, or a
statement indicating why such a summary cannot be
made.

Written submissions, correspondence and requests for
information regarding this notice should be addressed to
the Registrar, Canadian International Trade Tribunal Sec-
retariat, 333 Laurier Avenue West, 15th Floor, Ottawa,
Ontario K1A 0G7, 613-993-3595 (telephone), citt-tcce@
tribunal.gc.ca (email).

Further details regarding this preliminary injury inquiry,
including the schedule of key events, are contained in the

ouvert une enquéte préliminaire de dommage (enquéte
préliminaire de dommage n° PI-2020-005) en vue de déter-
miner si les éléments de preuve indiquent, de fagon rai-
sonnable, que le dumping de barres d’armature créne-
1ées pour béton en acier, laminées a chaud, en longueurs
droites ou sous forme de bobines, souvent identifiées
comme armature, de différents diameétres jusqu’a 56,4 mm
inclusivement, de finitions différentes, excluant les barres
rondes ordinaires et les produits de barres d’armature
fabriqués, originaires ou exportées du Sultanat d’Oman et
de la Fédération de Russie (les marchandises en cause), a
causé un dommage ou un retard, ou menace de causer un
dommage, selon la définition de ces termes dans la LMSI.
La définition de produit exclut en outre « les armatures
d’un diameétre de 10 mm (10M) produites selon la norme
CSA G30 18.09 (ou selon des normes équivalentes) et revé-
tues de résine époxyde selon la norme ASTM A775/
A 775M 04a (ou selon des normes équivalentes) en lon-
gueurs de 1 pied (30,48 cm) jusques et y compris 8 pieds
(243,84 cm) ».

Aux fins de son enquéte préliminaire de dommage, le Tri-
bunal procédera sous forme d’exposés écrits. Chaque per-
sonne ou gouvernement qui souhaite participer a I'en-
quéte préliminaire de dommage doit déposer aupres du
Tribunal un avis de participation au plus tard le
17 décembre 2020. Chaque conseiller qui souhaite repré-
senter une partie a 'enquéte préliminaire de dommage
doit déposer aupres du Tribunal un avis de représentation
ainsi qu'un acte de déclaration et d’engagement en matiere
de confidentialité au plus tard le 17 décembre 2020.

Les exposés des parties appuyant une décision provisoire
de dommage, ou s’y opposant, doivent étre déposés au
plus tard le 4 janvier 2021, a midi (HNE). Les parties qui
souhaitent présenter des observations en réponse a ces
exposés doivent le faire au plus tard le 11 janvier 2021, a
midi (HNE).

Aux termes de l'article 46 de la Loi sur le Tribunal cana-
dien du commerce extérieur, une personne qui fournit des
renseignements au Tribunal et qui souhaite qu’ils soient
gardés confidentiels en tout ou en partie doit fournir,
entre autres, une version ne comportant pas les rensei-
gnements désignés comme confidentiels ou un résumé ne
comportant pas de tels renseignements, ou un énoncé
indiquant pourquoi il est impossible de faire le résumé en
question.

Les exposés écrits, la correspondance et les demandes de
renseignements au sujet du présent avis doivent étre
envoyés au Greffier, Secrétariat du Tribunal canadien du
commerce extérieur, 333, avenue Laurier Ouest, 15¢ étage,
Ottawa (Ontario) KI1A 0G7, 613-993-3595 (téléphone),
tece-citt@tribunal.ge.ca (courriel).

Des renseignements additionnels concernant la présente
enquéte préliminaire de dommage, y compris le calendrier
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sections entitled “Additional Information” and “Prelim-
inary Injury Inquiry Schedule” of the notice of com-
mencement of preliminary injury inquiry available on the
Tribunal’s website.

Ottawa, December 7, 2020
Additional information

Distribution of the record

On December 22, 2020, the Tribunal will distribute the
public information received from the Canada Border Ser-
vices Agency (CBSA) to all parties that have filed notices
of participation, and the confidential information to coun-
sel who have filed a declaration and undertaking with the
Tribunal.

Submission dates and factors to be addressed

Submissions by parties either in support of, or opposed to,
a preliminary determination of injury must be filed not
later than noon (EST), on January 4, 2021. These submis-
sions should include evidence, e.g. documents and sources
that support the factual statements in the submissions,
and argument concerning the questions of

e whether there are goods produced in Canada, other
than those identified in the CBSA statement of reasons
for initiating the investigation, that are like goods to the
subject goods;

o whether the subject goods comprise more than one
class of goods;

e which domestic producers of like goods comprise the
domestic industry; and

o whether the information before the Tribunal discloses
a reasonable indication that the alleged dumping of the
subject goods has caused injury or retardation, or is
threatening to cause injury.

Parties wishing to respond to these submissions are
required to do so not later than noon (EST), on
January 11, 2021.

One complete electronic version of all submissions must
be filed with the Tribunal. Please see the Tribunal’s Confi-
dentiality Guidelines.

Requests for product exclusions

Parties should note that the Tribunal does not consider
product exclusion requests during a preliminary injury
inquiry, and, therefore, none should be filed at this stage.
Should the matter proceed to a final injury inquiry, the
schedule for filing product exclusion requests will be
included in the notice of commencement of inquiry.

des principales étapes, se trouvent dans les documents
intitulés « Renseignements additionnels » et « Calendrier
de I'enquéte préliminaire de dommage » annexés a l’avis
d’ouverture d’enquéte préliminaire de dommage dispo-
nible sur le site Web du Tribunal.

Ottawa, le 7 décembre 2020
Renseignements additionnels

Distribution du dossier

Le 22 décembre 2020, le Tribunal fera parvenir les rensei-
gnements publics recus de I’Agence des services fronta-
liers du Canada (ASFC) a toutes les parties ayant déposé
un avis de participation, ainsi que les renseignements
confidentiels aux conseillers ayant déposé un acte de
déclaration et d’engagement en matiére de confidentialité
aupres du Tribunal.

Date de dépot des exposés et facteurs importants

Les exposés des parties appuyant une décision provisoire
de dommage, ou s’y opposant, doivent étre déposés au
plus tard le 4 janvier 2021, a midi (HNE). Ces exposés
doivent comprendre des éléments de preuve, par exemple
des documents et des sources a 'appui des énoncés des
faits figurant dans les observations, et des arguments
concernant les questions suivantes :

e ¢s’il se produit au Canada des marchandises, autres que
les marchandises dénommées dans I'énoncé des motifs
de Pouverture d’enquéte de ’ASFC, qui sont similaires
aux marchandises en cause;

¢ si les marchandises en cause représentent plus d'une
catégorie de marchandise;

e quels producteurs nationaux de marchandises simi-
laires représentent la branche de production
nationale;

¢ si les renseignements mis a la disposition du Tribunal
indiquent, de facon raisonnable, que le présumé dum-
ping des marchandises en cause a causé un dommage
ou un retard, ou menace de causer un dommage.

Les parties qui souhaitent présenter des observations en

réponse a ces exposés doivent le faire au plus tard le
11 janvier 2021, a midi (HNE).

Une version électronique compléte de tous les exposés
doit étre déposée aupres du Tribunal. Veuillez consulter
les Lignes directrices sur la confidentialité du Tribunal.

Demandes d’exclusion de produits

Il est & noter que le Tribunal n’étudie pas les demandes
d’exclusion de produits dans le cadre d’'une enquéte préli-
minaire de dommage et que, par conséquent, aucune
demande ne doit étre déposée a la présente étape. Si 'af-
faire est étudiée dans le cadre d’'une enquéte de dommage
définitive, I’échéancier pour le dépot des demandes
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Procedure for filing with the tribunal

Parties and the public may file documents electronically
with the Tribunal through its Secure E-filing Service. The
information is fully encrypted from the sender to the
Tribunal.

Notices of participation and representation, as well as a
declaration and undertaking should be filed electronically
through the Tribunal’s Secure E-filing Service.

Following receipt of the notices of participation and rep-
resentation and the declaration and undertaking, the Tri-
bunal will send a letter to counsel and parties with infor-
mation on the E-Registry Service pilot and the filing of
documents.

Other information

The Canadian International Trade Tribunal Rules gov-
ern these proceedings.

The Tribunal has sent notice of the commencement of
preliminary injury inquiry and the preliminary injury
inquiry schedule to domestic producers, importers and
exporters with a known interest in the preliminary injury
inquiry. The notice, additional information and the pre-
liminary injury inquiry schedule listing the key events are
available on the Tribunal’s website.

At the end of these proceedings, the Tribunal will issue a
decision supported by a summary of the case, a summary
of the arguments and an analysis of the case. The decision
will be posted on its website and distributed to the parties
and interested persons, as well as to organizations and
persons that have registered to receive decisions of the
Tribunal.

Written and oral communication with the Tribunal may
be in English or in French.

CANADIAN INTERNATIONAL TRADE TRIBUNAL
DETERMINATION

Construction services

Notice is hereby given that, after completing its inquiry,
the Canadian International Trade Tribunal made a

d’exclusion de produits paraitra dans I’avis d’ouverture
d’enquéte.

Procédure a suivre pour le dépo6t auprés du tribunal

Les parties et le public peuvent déposer des documents
aupres du Tribunal par voie électronique au moyen de son
Service sécurisé de dépot électronique. Les renseigne-
ments sont entierement chiffrés depuis l'expéditeur
jusqu’au Tribunal.

Les avis de participation et de représentation ainsi que les
actes de déclaration et d’engagement en matiére de confi-
dentialité doivent étre déposés par voie électronique au
moyen du Service sécurisé de dépot électronique du
Tribunal.

Apres avoir recu les avis de participation et les actes de
déclaration et d’engagement en matiere de confidentialité,
le Tribunal enverra une lettre aux conseillers juridiques et
aux parties contenant des renseignements sur le projet
pilote de Service sécurisé de dépot électronique et le dépot
d’exposés écrits.

Autres renseignements

Les Réegles du Tribunal canadien du commerce extérieur
s’appliquent a la présente enquéte préliminaire de
dommage.

Le Tribunal a avisé des producteurs nationaux, des impor-
tateurs et des exportateurs qui ont un intérét connu pour
I'enquéte préliminaire de dommage de louverture
de I'enquéte préliminaire de dommage et du calendrier
de I'enquéte préliminaire de dommage. L’avis, les ren-
seignements additionnels et le calendrier de I'enquéte
préliminaire de dommage présentant les principales
étapes se trouvent sur le site Web du Tribunal.

Ala fin de la présente enquéte préliminaire de dommage,
le Tribunal rendra une décision, accompagnée dun
résumé du cas, d’'un résumé des plaidoiries et d’'une ana-
lyse du cas. La décision sera affichée sur son site Web et
distribuée aux parties et aux personnes intéressées, ainsi
qu’aux personnes et aux organismes qui se sont inscrits en
vue de recevoir les décisions du Tribunal.

La communication écrite et orale avec le Tribunal peut se
faire en francgais ou en anglais.

TRIBUNAL CANADIEN DU COMMERCE EXTERIEUR
DECISION

Services de construction

Avis est donné par la présente que le Tribunal canadien du
commerce extérieur, a la suite de son enquéte (dossier
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determination (File No. PR-2020-039) on December 9,
2020, with respect to a complaint filed by Construction
Galipeau Inc. (Galipeau), of L’Ancienne-Lorette, Quebec,
pursuant to subsection 30.11(1) of the Canadian Inter-
national Trade Tribunal Act, R.S.C., 1985, c. 47
(4th Supp.), concerning a procurement (Solicitation
No. EE517-190005/A) by the Department of Public Works
and Government Services. The solicitation was for the
provision of general contracting services for Government
of Canada buildings situated in the Quebec City region
and for Les Escoumins, Quebec.

Galipeau alleged irregularities in the procurement
process.

Having examined the evidence presented by the parties
and considered the provisions of various trade agree-
ments, the Tribunal determined that the complaint was
valid in part.

Further information may be obtained from the Deputy
Registrar, Canadian International Trade Tribunal Secre-
tariat, 333 Laurier Avenue West, 15th Floor, Ottawa,
Ontario K1A 0G7, 613-993-3595 (telephone), citt-tcce@
tribunal.gc.ca (email).

Ottawa, December 9, 2020

CANADIAN INTERNATIONAL TRADE TRIBUNAL
DETERMINATION

Task-based informatics professional services

Notice is hereby given that, after completing its inquiry,
the Canadian International Trade Tribunal made a deter-
mination (File No. PR-2020-031) on November 25, 2020,
with respect to a complaint filed by SoftSim Technologies
Inc. (SoftSim) of Montréal, Quebec, pursuant to subsec-
tion 30.11(1) of the Canadian International Trade Tribu-
nal Act, R.S.C., 1985, c. 47 (4th Supp.), concerning a pro-
curement (Solicitation No. 20-174589) by the Department
of Foreign Affairs, Trade and Development (DFATD). The
solicitation was for professional services of multiple
resource categories and levels available through the Task-
Based Informatics Professional Services Supply
Arrangement.

SoftSim alleged that DFATD did not evaluate its bid in
accordance with the terms of the solicitation.

Having examined the evidence presented by the parties
and considered the provisions of various trade agree-
ments, the Tribunal determined that the complaint was
valid in part.

n° PR-2020-039), a rendu une décision le 9 décembre 2020
concernant une plainte déposée par Construction Gali-
peau Inc. (Galipeau), de L’Ancienne-Lorette (Québec),
aux termes du paragraphe 30.11(1) de la Loi sur le Tribu-
nal canadien du commerce extérieur, L.R.C. (1985), ch. 47
(4° suppl.), au sujet d'un marché (invitation n° EE517-
190005/A) passé par le ministére des Travaux publics et
des Services gouvernementaux. L’invitation portait sur la
fourniture de services d’entrepreneur général pour des
immeubles du gouvernement du Canada dans la région de
la ville de Québec et Les Escoumins (Québec).

Galipeau alléguait des irrégularités dans la procédure de
passation du marché public.

Apres avoir examiné les éléments de preuve présentés par
les parties et tenu compte des dispositions de divers
accords commerciaux, le Tribunal a jugé que la plainte
était en partie fondée.

Pour plus de renseignements, veuillez communiquer avec
la Greffiére adjointe, Secrétariat du Tribunal canadien du
commerce extérieur, 333, avenue Laurier Ouest, 15° étage,
Ottawa (Ontario) KIA 0G7, 613-993-3595 (téléphone),
tece-citt@tribunal.ge.ca (courriel).

Ottawa, le 9 décembre 2020

TRIBUNAL CANADIEN DU COMMERCE EXTERIEUR
DECISION

Services professionnels en informatique centrés sur
les taches

Avis est donné par la présente que le Tribunal canadien du
commerce extérieur, a la suite de son enquéte (dossier
n° PR-2020-031), a rendu une décision le 25 novembre
2020 concernant une plainte déposée par SoftSim Techno-
logies Inc. (SoftSim) de Montréal (Québec), aux termes du
paragraphe 30.11(1) de la Lot sur le Tribunal canadien du
commerce extérieur, L.R.C. (1985), ch. 47 (4° suppl.), au
sujet d'un marché (invitation n°® 20-174589) passé par le
ministére des Affaires étrangeres, du Commerce et du
Développement (MAECD). L’appel d’offres portait sur la
fourniture de services professionnels de multiples res-
sources, de différentes catégories et niveaux, disponibles
par l'entremise de I’Arrangement en matiere d’approvi-
sionnement pour les Services professionnels en informa-
tique centrés sur les taches.

SoftSim alléguait que le MAECD n’avait pas évalué son
offre conformément aux termes de I'invitation.

Apres avoir examiné les éléments de preuve présentés par
les parties et tenu compte des dispositions de divers
accords commerciaux, le Tribunal a jugé que la plainte
était fondée en partie.
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Further information may be obtained from the Deputy
Registrar, Canadian International Trade Tribunal Secre-
tariat, 333 Laurier Avenue West, 15th Floor, Ottawa,
Ontario K1A 0G7, 613-993-3595 (telephone), citt-tcce@
tribunal.gc.ca (email).

Ottawa, November 25, 2020

CANADIAN INTERNATIONAL TRADE TRIBUNAL
ORDER

Oil country tubular goods

Notice is hereby given that, on December 10, 2020, pursu-
ant to paragraph 76.03(12)(b) of the Special Import Meas-
ures Act, the Tribunal continued its order (Expiry Review
No. RR-2019-005) in respect of the dumping and subsid-
izing of oil country tubular goods including, in particular,
casing and tubing, made of carbon or alloy steel, welded or
seamless, heat-treated or not heat-treated, regardless of
end finish, having an outside diameter from 2 3/8 inches
to 13 3/8 inches (60.3 mm to 339.7 mm), meeting or sup-
plied to meet American Petroleum Institute specifica-
tion 5CT or equivalent standard, in all grades, excluding
drill pipe, seamless casing up to 11 3/4 inches (298.5 mm)
in outside diameter, pup joints, welded or seamless, heat-
treated or not heat-treated, in lengths of up to 3.66 m
(12 feet), and coupling stock, originating in or exported
from the People’s Republic of China.

Ottawa, December 10, 2020

CANADIAN RADIO-TELEVISION AND
TELECOMMUNICATIONS COMMISSION

NOTICE TO INTERESTED PARTIES

The Commission posts on its website original, detailed
decisions, notices of consultation, regulatory policies,
information bulletins and orders as they come into force.
In accordance with the Canadian Radio-television and
Telecommunications Commission Rules of Practice and
Procedure (2011), in Part 1 applications, these documents
may be examined at the Commission’s office, as can be
documents relating to a proceeding, including the notices
and applications, which are posted on the Commission’s
website, under “Public proceedings & hearings.”

Pour plus de renseignements, veuillez communiquer avec
la Greffiére adjointe, Secrétariat du Tribunal canadien du
commerce extérieur, 333, avenue Laurier Ouest, 15° étage,
Ottawa (Ontario) K1A 0G7, 613-993-3595 (téléphone),
tece-citt@tribunal.ge.ca (courriel).

Ottawa, le 25 novembre 2020

TRIBUNAL CANADIEN DU COMMERCE EXTERIEUR
ORDONNANCE

Fournitures tubulaires pour puits de pétrole

Avis est donné par la présente que, le 10 décembre 2020,
aux termes de I’alinéa 76.03(12)b) de la Loi sur les mesures
spéciales d'importation, le Tribunal canadien du com-
merce extérieur a prorogé son ordonnance (réexamen
relatif a I’expiration n® RR-2019-005) concernant le dum-
ping et le subventionnement de fournitures tubulaires
pour puits de pétrole comprenant, plus particuliérement,
les caissons et les tubes, composées d’acier au carbone ou
allié, soudées ou sans soudure, traitées thermiquement ou
non, peu importe la finition des extrémités, d'un diametre
extérieur de 2 3/8 pouces a 13 3/8 pouces (de 60,3 a
339,7 mm), conformes ou appelées a se conformer a la
norme 5CT de ’American Petroleum Institute ou a une
norme équivalente, de toutes les nuances, a I'exception
des tuyaux de forage, des caissons sans soudure d'un dia-
metre extérieur d’au plus 11 3/4 pouces (298,5 mm), des
joints de tubes courts, soudés ou sans soudure, traités
thermiquement ou non, d’une longueur allant jusqu’a
3,66 m (12 pieds), et des tubes-sources pour manchons,
originaires ou exportés de la République populaire de
Chine.

Ottawa, le 10 décembre 2020

CONSEIL DE LA RADIODIFFUSION ET DES
TELECOMMUNICATIONS CANADIENNES

AVIS AUX INTERESSES

Le Conseil affiche sur son site Web les décisions, les avis
de consultation, les politiques réglementaires, les bulle-
tins d’information et les ordonnances originales et détail-
lées qu’il publie des leur entrée en vigueur. Conformément
a la partie 1 des Régles de pratique et de procédure du
Conseil de la radiodiffusion et des téléecommunications
canadiennes (2011), ces documents peuvent étre consul-
tés au bureau du Conseil, comme peuvent I'étre tous
les documents qui se rapportent a une instance, y com-
pris les avis et les demandes, qui sont affichés sur le site
Web du Conseil sous la rubrique « Instances publiques et
audiences ».
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The following documents are abridged versions of the
Commission’s original documents.

CANADIAN RADIO-TELEVISION AND
TELECOMMUNICATIONS COMMISSION

NOTICES OF CONSULTATION

Les documents qui suivent sont des versions abrégées des
documents originaux du Conseil.

CONSEIL DE LA RADIODIFFUSION ET DES
TELECOMMUNICATIONS CANADIENNES

AVIS DE CONSULTATION

Notice number / Publication date of the notice /

Deadline for filing of
interventions, comments

or replies OR hearing date /
Date limite pour le dépot

des interventions, des
observations ou des réponses

Numéro de I'avis Date de publication de I'avis City / Ville Province OU date de I'audience
2020-396 December 9, 2020 / Gatineau Quebec / Québec January 27, 2021/

9 décembre 2020 27 janvier 2021
DECISIONS DECISIONS

Applicant’s name /

Decision number / Publication date / Con

Undertaking /

Numéro de la décision Date de publication Nom du demandeur Entreprise City / Ville Province
2020-391 December 4, 2020 / 591987 B.C. Ltd. Over-the-air Various locations in
4 décembre 2020 television stations Ontario / Diverses
that form part of localités en Ontario
the Corus Group of
services / Stations de
télévision en direct
faisant partie du
groupe de services
Corus
2020-392 December 4, 2020/ Quebecor Media Evasion and / et Montréal Quebec / Québec
4 décembre 2020 Inc., on behalf of Zeste
TVA Group Inc./
Québecor Média inc.,
au nom de Groupe
TVAinc.
2020-393 December 4, 2020 / 0859291 B.C. Ltd. CHEK-DT Victoria British Columbia /

4 décembre 2020

Colombie-Britannique

PUBLIC SERVICE COMMISSION
PUBLIC SERVICE EMPLOYMENT ACT
Permission granted (Bayha, Janet)

The Public Service Commission of Canada, pursuant to
section 116 of the Public Service Employment Act, hereby
gives notice that it has granted permission, pursuant to
subsection 115(2) of the said Act, to Janet Bayha, Admin-
istrative Assistant, Parks Canada, to seek nomination as,
and be, a candidate, before and during the election period,
for the positions of Councillor and Deputy Mayor for the

COMMISSION DE LA FONCTION PUBLIQUE
LOI SUR L'EMPLOI DANS LA FONCTION PUBLIQUE

Permission accordée (Bayha, Janet)

La Commission de la fonction publique du Canada, en
vertu de I'article 116 de la Loi sur 'emploi dans la fonction
publique, donne avis par la présente qu’elle a accordé a
Janet Bayha, adjointe administrative, Parcs Canada, la
permission, aux termes du paragraphe 115(2) de ladite loi,
de tenter d’étre choisie comme candidate et de se porter
candidate, avant et pendant la période électorale, aux
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Hamlet of Tulita, Northwest Territories, in a municipal
election to be held on December 14, 2020.

December 4, 2020

Lynn Brault

Director General

Staffing Support, Priorities and Political
Activities Directorate

postes de conseillére et de mairesse adjointe du hameau
de Tulita (Territoires du Nord-Ouest), a I’élection munici-
pale prévue pour le 14 décembre 2020.

Le 4 décembre 2020

La directrice générale
Direction du soutien en dotation, des priorités
et des activités politiques

Lynn Brault
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MISCELLANEOUS NOTICES

AST TRUST COMPANY (CANADA)
TSX TRUST COMPANY

LETTERS PATENT OF AMALGAMATION AND
AMENDED LETTERS PATENT

Notice is hereby given, pursuant to the provisions of
section 233 of the Trust and Loan Companies Act (Can-
ada), that AST Trust Company (Canada) and TSX Trust
Company (together, the “Applicants”) intend to make a
joint application to the Minister of Finance, on or after
December 28, 2020, for letters patent of amalgamation
continuing the Applicants as one company under the
name “AST Trust Company (Canada)” in English and
“Société de fiducie AST (Canada)” in French, and subse-
quently for the amalgamated company, AST Trust Com-
pany (Canada), to apply to the Minister of Finance for
amended letters patent to change its name to “TSX Trust
Company” in English and “Compagnie Trust TSX” in
French. The head office of the amalgamated company
would be located in Toronto, Ontario.

December 5, 2020

AST Trust Company (Canada)

TSX Trust Company

PRESIDENT’S CHOICE BANK

RELOCATION OF DESIGNATED OFFICE FOR THE
SERVICE OF ENFORCEMENT NOTICES

Notice is hereby given, in compliance with the Support
Orders and Support Provisions (Banks and Authorized
Foreign Banks) Regulations, that President’s Choice
Bank has changed the location of its designated office for
all provinces for the purposes of service of enforcement
notices, previously located at 25 York Street, P.O. Box 201,
7th Floor, Toronto, Ontario M5J 2V5, to 600-500 Lake-
shore Blvd. West, Toronto, Ontario M5V 2V9.

November 6, 2020

President’s Choice Bank

AVIS DIVERS

SOCIETE DE FIDUCIE AST (CANADA)
COMPAGNIE TRUST TSX

LETTRES PATENTES DE FUSION ET LETTRES
PATENTES MODIFIEES

Avis est par les présentes donné, en vertu des dispositions
de T’article 233 de la Loi sur les sociétés de fiducie et de
prét du Canada, que Société de fiducie AST (Canada) et
Compagnie Trust TSX (ensemble, les « requérants »)
entendent faire une demande conjointe au ministre des
Finances, le 28 décembre 2020 ou apres cette date, pour
obtenir des lettres patentes de fusion leur permettant de
poursuivre leurs activités en tant que société unique sous
le nom anglais « AST Trust Company (Canada) » et le nom
francais « Société de fiducie AST (Canada) ». La société
fusionnée entend ensuite demander au ministre des
Finances des lettres patentes modifiées pour remplacer sa
dénomination sociale par le nom anglais « TSX Trust
Company » et le nom francais « Compagnie Trust TSX ».
Le siege social de la société fusionnée sera situé a Toronto,
en Ontario.

Le 5 décembre 2020
Société de fiducie AST (Canada)

Compagnie Trust TSX

BANQUE LE CHOIX DU PRESIDENT

CHANGEMENT DE LIEU DU BUREAU DESIGNE
POUR LA SIGNIFICATION DES AVIS D’EXECUTION

Avis est par la présente donné, conformément au Reégle-
ment sur les ordonnances alimentaires et les dispositions
alimentaires (banques et banques étrangeres autori-
sées), que la Banque le Choix du Président a modifié le lieu
de son bureau désigné pour toutes les provinces pour la
signification des avis d’exécution, lequel était auparavant
situé au 25, rue York, C.P. 201, 7° étage, Toronto (Ontario)
MS5J 2V5. Ce dernier est maintenant situé au 500, boule-
vard Lakeshore Ouest, bureau 600, Toronto (Ontario)
M5V 2Vo.

Le 6 novembre 2020

Banque le Choix du Président
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Exemptions from and Modifications to
Hours of Work Provisions Regulations

Statutory authority
Canada Labour Code

Sponsoring department
Department of Employment and Social Development

REGULATORY IMPACT ANALYSIS
STATEMENT

(This statement is not part of the Regulations.)

Issues

Amendments to Part III (Labour Standards) of the Can-
ada Labour Code (the Code) came into force on Septem-
ber 1, 2019, to support work-life balance by providing
employees with more predictability in relation to their
hours of work. Specifically, the new hours of work provi-
sions require employers to provide their employees with
96 hours’ written notice of their work schedules, 24 hours’
written notice of shift changes or additions, a 30-minute
unpaid break during every period of 5 consecutive hours
of work, and a rest period of 8 consecutive hours between
work periods or shifts.

Employers in industries with continuous 24/7 operations
in the road transportation, postal and courier, marine
(pilotage, marine transportation, long-shoring), and grain
(grain handling/elevators and milling) sectors have indi-
cated that they are unable to fully meet these new obliga-
tions. These industries are often subject to variables
beyond their control, which restrict their ability to plan for
staffing levels and provide breaks, rest periods, schedules
and notice of shift changes ahead of time. For example,
weather patterns can have significant impacts on oper-
ations and staffing requirements for the marine sector,
and customer demand can make staffing needs unpredict-
able in the road transportation, and postal and courier
sectors.

Additionally, some industries are subject to other federal
regulations, including those administered by Transport
Canada, such as the Marine Personnel Regulations and

Reglement d’exemption et d’adaptation de
certaines dispositions sur la durée du travail

Fondement législatif
Code canadien du travail

Ministére responsable
Ministere de I'Emploi et du Développement social

RESUME DE L'ETUDE D'IMPACT DE LA
REGLEMENTATION

(Le présent réesumé ne fait pas partie du Reglement.)

Enjeux

Des modifications a la partie III (Normes du travail) du
Code canadien du travail (le Code) sont entrées en
vigueur le 1°" septembre 2019, I'objectif étant de favoriser
la conciliation travail-vie personnelle en offrant aux
employés une prévisibilité accrue en ce qui concerne la
durée du travail. Plus précisément, les nouvelles disposi-
tions sur la durée du travail obligent les employeurs a
fournir a leurs employés un préavis écrit de 96 heures de
leur horaire de travail, un préavis écrit de 24 heures de
Iajout d’'un quart de travail ou d’'un changement a un
quart de travail, une pause non rémunérée de 30 minutes
durant chaque période de 5 heures consécutives de travail
et une période de 8 heures de repos consécutives entre les
périodes ou les quarts de travail.

Des employeurs des secteurs du transport routier, des ser-
vices postaux et de messagerie, du transport maritime
(pilotage, transport maritime, débardage) et du grain
(manutention du grain/élévateurs et minoteries), opérant
en continu 24 heures sur 24, 7 jours sur 7, ont indiqué
qu’ils ne sont pas en mesure de respecter pleinement ces
nouvelles exigences. Ces secteurs sont souvent exposés a
des conditions hors de leur contrdle, ce qui limite leur
capacité de planifier les effectifs, de fournir des pauses,
des périodes de repos, ainsi que d’aviser les employés de
leur horaire ou de modifications a leurs quarts de travail.
A titre d’exemple dans le secteur maritime, les conditions
météorologiques peuvent avoir des conséquences signifi-
catives sur les opérations et les besoins en personnel.
Dans les secteurs du transport routier et des services pos-
taux et de messagerie, la demande de service des clients
peut rendre les besoins en personnel imprévisibles.

De plus, certains secteurs sont également assujettis a
d’autres réglements fédéraux, y compris ceux qui sont
administrés par Transports Canada, tels que le Reglement
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the Commercial Vehicle Drivers Hours of Service Regula-
tions, which mandate safety requirements (i.e. safe man-
ning and crew complement requirements) and place
restrictions on hours of service. There are instances where
these hours of service requirements are misaligned with
the new hours of work provisions of the Code, presenting
additional challenges for employers to meet both
obligations.

Amendments to the Code also include regulation-making
authority for the Governor in Council to modify provisions
that would be unduly prejudicial to the interests of certain
classes of employees or seriously detrimental to the oper-
ation of an industrial establishment, and to exempt classes
of employees from the application of any provisions that
cannot reasonably be applied to them. The operational
reality in sectors such as road transportation, postal and
courier, marine, and grain sectors is of a 24/7 continuous
nature and is such that the flexibility in the proposed
Exemptions from and Modifications to Hours of Work
Provisions Regulations (the proposed Regulations) is
required.

Background

New hours of work provisions

New hours of work provisions were added to Part III of the
Code through amendments contained in the Budget
Implementation Act, 2017, No. 2 (Bill C-63) and the
Budget Implementation Act, 2018, No. 2 (Bill C-86) to
support employees’ work-life balance. These provisions
are outlined in Table 1 below.

Table 1: New hours of work provisions

sur le personnel maritime et le Réglement sur les heures
de service des conducteurs de véhicule utilitaire, qui
imposent des exigences en matiére de sécurité (notam-
ment en ce qui a trait a 'effectif minimal et a la composi-
tion de l’équipage) et des restrictions concernant les
heures de service. Dans certains cas, les exigences rela-
tives aux heures de service ne concordent pas avec les
nouvelles dispositions du Code sur la durée du travail,
présentant des défis supplémentaires pour les employeurs
qui doivent respecter 'ensemble des dispositions.

Les modifications apportées au Code conferent également
au gouverneur en conseil le pouvoir de prendre des regle-
ments pour modifier les dispositions qui porteraient
atteinte aux intéréts de certaines catégories d’employés ou
qui causeraient un grave préjudice au fonctionnement
d’un établissement, ainsi que pour soustraire des catégo-
ries d’employés a 'application de toute disposition qui ne
se justifie pas dans leur cas. La réalité dans les secteurs
tels que le transport routier, les services postaux et la mes-
sagerie, le transport maritime et le secteur du grain, est
que les opérations doivent fonctionner de facon conti-
nuelle (24 heures sur 24, 7 jours sur 7), ce qui rend néces-
saire les mesures d’assouplissement proposées dans le
projet de Reglement d’exemption et d’adaptation de cer-
taines dispositions sur la durée du travail (le réglement
proposeé).

Contexte

Nouvelles dispositions sur la durée du travail

De nouvelles dispositions sur la durée du travail ont été
ajoutées a la Partie III du Code par des modifications
contenues dans la Loi n° 2 d’exécution du budget de 2017
(projet de loi C-63) et la Loi n° 2 d’'exécution du budget
de 2018 (projet de loi C-86). Ces dispositions, qui visent a
appuyer la conciliation travail-vie personnelle des
employés, comprennent ce qui suit :

Tableau 1 : Nouvelles dispositions sur la durée du
travail

Section of | Provision Description Article du | Disposition Description
the Code Code
169.1 30-minute Employers must provide 169.1 Pause de L’employeur doit accorder
break employees with a break of at 30 minutes a I'employé une pause d’'au
least 30 minutes during every moins 30 minutes durant
period of 5 consecutive hours chaque période de 5 heures
of work. The break is unpaid, de travail consécutives. Cette
unless the employer requires the pause n’est pas rémunérée, a
employee to be at their disposal moins que I'employeur n’exige
during the break period. que I'employé demeure a sa
disposition pendant celle-ci.
169.2 8-hour rest Employers must provide 169.2 Période de L’employeur doit accorder
period employees with a rest period repos de a I'employé une période de
of at least 8 consecutive hours 8 heures repos d’au moins 8 heures
between work periods or shifts. consécutives entre les périodes
ou les quarts de travail.
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Section of | Provision Description Article du | Disposition Description
the Code Code
173.01 96 hours’ Employers must provide 173.01 Préavis de L'employeur doit informer
notice employees with their work 96 heures I'’employé de son horaire de
of work schedule, in writing, at least pour travail par écrit au moins
schedule 96 hours before the employee’s I'horaire de 96 heures avant la premiere
first work period or shift in travail période de travail ou le premier
that schedule. Employees may quart de travail prévu a cet
refuse, without reprisal, to work horaire. L'employé a le droit de
any work period or shift in refuser un quart ou une période
their schedule that starts within de travail sans crainte de
96 hours from the time that the représailles si un préavis n’est
schedule is provided to them. pas donné 96 heures avant le
This provision does not apply to début du quart. Cette disposition
employees subject to a collective ne s'applique pas aux employés
agreement that specifies an liés par une convention
alternate notice period or collective qui spécifie un délai
provides that this requirement différent pour la fourniture de
does not apply. I’horaire ou qui précise que cette
exigence ne s’applique pas.
1731 24 hours’ Employers must provide 1731 Préavis de L’'employeur doit donner a
notice of employees with at least 24 heures I'employé un préavis écrit d'au
shift change | 24 hours’ notice, in writing, of a pour une moins 24 heures de |'ajout
shift change or addition. modification | d’'un quart de travail ou d'une
a des quarts | modification a un quart de
de travail travail.

Application of the new hours of work provisions

Part III of the Code establishes basic labour standards
(e.g. payment of wages, protected leaves) for persons
employed in federal Crown corporations (but not the pub-
lic service) and federally regulated private sector indus-
tries, such as

e International and interprovincial transportation by
land and sea, including railways, shipping, trucking
and bus operations;

e Airports and airlines;

e Port operations;

e Telecommunications and broadcasting;
e Banks;

e Industries declared by Parliament to be for the general
advantage of Canada or of two or more provinces, such
as grain handling and uranium mining; and

¢ First Nations Band Councils.

All other workplaces, which make up over 90% of the Can-
adian workforce, are under provincial labour jurisdiction.
The new hours of work provisions are applicable to all
workplaces subject to Part III of the Code, subject to cer-
tain exceptions and exemptions.

Application des nouvelles dispositions sur la durée
du travail

La partie IIT du Code fixe les normes du travail de base
(par exemple versement du salaire, congés) qui s’ap-
pliquent aux personnes employées par les sociétés d’Etat
fédérales (a I'exception de la fonction publique) et les
industries du secteur privé sous réglementation fédérale.
Voici certains des secteurs visés :

e le transport international et interprovincial par voie
terrestre et maritime, y compris les chemins de fer, le
transport maritime, le camionnage et I'exploitation
d’autobus;

e les aéroports et les compagnies aériennes;

¢ les opérations portuaires;

e les télécommunications et la radiodiffusion;
¢ les banques;

e les industries déclarées par le Parlement comme rele-
vant de l'intérét général du Canada ou a 'avantage de
deux ou d’un plus grand nombre de provinces, comme
la manutention du grain et I'extraction d’'uranium;

¢ les conseils de bandes des Premiéres Nations.

Tous les autres milieux de travail, qui comptent plus de
90 % de la main-d’ceuvre canadienne, relévent de la com-
pétence des provinces. Les nouvelles dispositions sur la
durée du travail s’appliquent a tous les milieux de travail
assujettis a la partie III du Code, sous réserve de certaines
exceptions et exemptions.
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Exceptions and exemptions

The new hours of work provisions do not apply to man-
agers and certain professionals (architects, dentists,
engineers, lawyers and medical doctors). Furthermore,
the requirement for employers to provide 96 hours’ notice
of work schedules and 24 hours’ notice of shift change do
not apply to a change that results from an employee’s
request for a flexible work arrangement under subsec-
tion 177.1(1) of the Code that is accepted by the employer.
Further, the requirement to provide 96 hours’ notice of
work schedules does not apply to employees subject to a
collective agreement that specifies an alternate notice per-
iod or specifies that this provision does not apply.

The new hours of work provisions are also all subject to an
exception for unforeseeable emergencies, which is pre-
scribed under Part III of the Code. This exception applies
in a situation that the employer could not have reasonably
foreseen and that could reasonably be expected to present
an imminent or serious threat to the life, health or safety
of any person, threat of damage to or loss of property or
threat of serious interference with the ordinary working of
the employer’s industrial establishment. Guidance on the
application of the unforeseeable emergency exception is
available online in the Interpretations, Policies and Guide-
lines (IPGs) published by the Labour Program.

Section 175 of the Code provides the Governor in Council
with the power to make regulations modifying the appli-
cation of hours of work provisions to certain classes of
employees who are employed in or in connection with the
operation of any industrial establishment if their applica-
tion without modification would be

¢ unduly prejudicial to the interests of a class of employ-
ees; or

¢ seriously detrimental to the operation of the industrial
establishment.

The Code also provides authority for the Governor in
Council to make regulations exempting any class of
employees from the application of hours of work provi-
sions if satisfied that these provisions cannot reasonably
be applied to that class of employees.

In the absence of regulations providing modifications or
exemptions to the new provisions and recognizing the
unique operational requirements for certain classes of
employees in 24/7 continuous operations, the Labour Pro-
gram issued Interpretations, Policies and Guidelines 101
(the Interim Measure). This stated that employers may
continue to apply the hours of work provisions that existed
in the Code prior to September 1, 2019, with respect to tar-
geted classes of employees for specific provisions of the

Exceptions et exemptions

Les nouvelles dispositions sur la durée du travail ne s’ap-
pliquent pas aux personnes qui occupent un poste de
direction et a certains professionnels (architectes, den-
tistes, ingénieurs, avocats et médecins). Par ailleurs, les
exigences relatives au préavis de 96 heures pour I'horaire
de travail et au préavis de 24 heures pour une modification
aux quarts de travail ne s’appliquent pas dans le cas ot un
employé demande un assouplissement des conditions
d’emploi conformément au paragraphe 177.1(1) du Code
et que ce changement est accepté par 'employeur. De
méme, I'obligation de donner un préavis de 96 heures de
I'horaire de travail ne s’applique pas aux employés liés par
une convention collective qui prévoit un autre délai de
préavis ou précise que cette disposition ne s’applique pas.

Les nouvelles dispositions sur la durée du travail font éga-
lement toutes 1'objet d’'une exception en cas d'urgence
imprévisible, qui est précisée dans la partie III du Code.
Cette exception s’applique a une situation que 'employeur
ne pouvait raisonnablement prévoir et qui pourrait vrai-
semblablement présenter une menace imminente ou
sérieuse pour la vie, la santé ou la sécurité de toute per-
sonne, une menace de dommages a des biens ou de perte
de biens, ou une menace d’atteinte grave au fonctionne-
ment normal de I'établissement de ’employeur. Des direc-
tives sur lapplication de l’exception en cas d’urgence
imprévisible sont disponibles en ligne dans les Interpréta-
tions, politiques, et guides (IPG) publiés par le Programme
du travail.

L’article 175 du Code confére au gouverneur en conseil le
pouvoir de modifier par réglement ’application des dispo-
sitions sur la durée du travail a certaines catégories d’em-
ployés exécutant un travail lié a 'exploitation de certains
établissements s’il estime qu’en leur état actuel, I'applica-
tion de ces articles :

e soit porterait atteinte aux intéréts des employés de ces
catégories;

e soit causerait un grave préjudice au fonctionnement de
ces établissements.

Le Code confére également au gouverneur en conseil le
pouvoir de soustraire, par reglement, des catégories d’em-
ployés a I'application de toute disposition sur la durée du
travail s’il est convaincu qu’elle ne se justifie pas dans leur
cas.

En l'absence de reglements prévoyant des modifications
ou des exemptions aux nouvelles dispositions, et en raison
des besoins opérationnels uniques de certaines catégories
d’employés dans les secteurs opérant de fagon continue,
24 heures sur 24, 7 jours sur 7, le Programme du travail a
publié le document Interprétations, politiques et
guides 101 (la mesure provisoire). Cette mesure prévoit
que les employeurs peuvent continuer d’appliquer les dis-
positions sur la durée du travail qui existaient avant le


https://www.canada.ca/en/employment-social-development/programs/laws-regulations/labour/interpretations-policies.html
https://www.canada.ca/en/employment-social-development/programs/laws-regulations/labour/interpretations-policies.html
https://www.canada.ca/en/employment-social-development/programs/laws-regulations/labour/interpretations-policies/scope-application.html
https://www.canada.ca/fr/emploi-developpement-social/programmes/lois-reglements/travail/interpretations-politiques.html
https://www.canada.ca/fr/emploi-developpement-social/programmes/lois-reglements/travail/interpretations-politiques.html
https://www.canada.ca/fr/emploi-developpement-social/programmes/lois-reglements/travail/interpretations-politiques/champ-application.html
https://www.canada.ca/fr/emploi-developpement-social/programmes/lois-reglements/travail/interpretations-politiques/champ-application.html
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Code. This Interim Measure was not designed to deny
employees their right to file a complaint. The Labour Pro-
gram would investigate any complaint related to one or
more hours of work provisions according to the existing
complaint handling policy. Subsequently, an Assurance of
Voluntary Compliance (AVC) may be issued and Labour
Program officials would work with the employer to pro-
vide education and support to achieve compliance while
work continues on the development of hours of work
exemption and modification regulations. To ensure trans-
parency and nationwide consistency of terminology,
National Occupational Classification (NOC) codes were
used to identify the targeted categories of employees.

Government notice regarding the application of the
96 hours’ notice of work schedule and the 24 hours’
notice of shift change with respect to on-call and
standby workers

On February 22, 2020, a government notice, entitled Appli-
cation of sections 173.01 and 173.1 of the Canada Labour
Code to on-call and standby employees (the Notice) was
published in the Canada Gazette, Part 1. The Notice clari-
fies how the 96 hours’ notice of work schedule and the
24 hours’ notice of shift change apply with respect to
employees who work on the basis of on-call and standby
arrangements. The Notice also informed stakeholders
that regulations would be forthcoming.

Specifically, the Notice clarifies that, with respect to an
on-call or standby employee, an employer satisfies the
requirement to provide 96 hours’ notice of a work sched-
ule under section 173.01 of the Code if they provide the
employee with their schedule at least 96 hours before the
start of the first work period or shift under that schedule,
and includes in that work schedule any period during
which the employee will be on call or on standby. Simi-
larly, an employer satisfies the requirement to provide
24 hours’ notice of a shift change under section 173.1 of the
Code if they provide 24 hours’ notice before adding or
changing a period during which the employee will be on
call or on standby.

The Notice recognizes that on-call and standby arrange-
ments, which may be part of a collective agreement or an
individual employment contract, can be a legitimate busi-
ness practice to deal with unforeseeable labour needs.

1¢ septembre 2019 a I’égard de certaines catégories ciblées
d’employés pour certaines dispositions du Code. La
mesure provisoire n’avait pas pour but de priver les
employés de leur droit de porter plainte. Le Programme
du travail enquéterait sur toute plainte liée & une ou a plu-
sieurs dispositions sur la durée du travail conformément a
la politique de traitement des plaintes en vigueur. Par la
suite, une Promesse de conformité volontaire (PVC) pour-
rait étre émise et les agents du Programme du travail tra-
vailleraient en collaboration avec I'employeur pour four-
nir de l'information et du soutien afin de se conformer
pendant que se poursuit le travail sur 1’élaboration du
reglement concernant les exemptions et les modifications
aux dispositions sur la durée du travail. Par souci de trans-
parence, et afin d’assurer I'uniformité de la terminologie a
I’échelle nationale, les codes de la Classification nationale
des professions (CNP) ont été utilisés pour désigner les
catégories d’employés ciblées.

Avis du gouvernement concernant l'application du
préavis de 96 heures pour I’horaire de travail et du
préavis de 24 heures pour une modification a des
quarts de travail pour les travailleurs sur appel et en
disponibilité

Le 22 février 2020, un avis du gouvernement intitulé Appli-
cation des articles 173.01 et 173.1 du Code canadien du
travail aux employés sur appel et en disponibilité (I’avis)
a été publié dans la Partie I de la Gazette du Canada.
L’avis précise dans quelles circonstances le préavis de
96 heures pour 'horaire de travail et le préavis de 24 heures
pour une modification a des quarts de travail s’appliquent
aux employés sur appel et en disponibilité. L’avis a égale-
ment informé les intervenants que la réglementation était
a venir.

Plus précisément, I’avis indique que, en ce qui concerne
un employé sur appel ou en disponibilité, un employeur
satisfait a l'exigence consistant a donner un préavis de
96 heures de I'horaire de travail en vertu de I’article 173.01
du Code s’il fournit a 'employé son horaire au moins
96 heures avant le début de sa premiére période ou de son
premier quart de travail en vertu de cet horaire, et qu’il
précise dans cet horaire toute période pendant laquelle
I’employé sera sur appel ou en disponibilité. De méme, un
employeur satisfait a ’exigence consistant a donner un
préavis de 24 heures pour une modification a des quarts
de travail en vertu de I'article 173.1 du Code s’il donne un
préavis de 24 heures avant d’ajouter ou de modifier une
période pendant laquelle 'employé sera sur appel ou en
disponibilité.

L’avis reconnait que le recours a des ententes de travail
sur appel ou en disponibilité, qui peuvent faire partie
d’une convention collective ou d'un contrat de travail indi-
viduel, peut constituer une pratique opérationnelle 1égi-
time permettant de répondre a des besoins de main-
d’ceuvre imprévisibles.


http://gazette.gc.ca/rp-pr/p1/2020/2020-02-22/html/notice-avis-eng.html#ne1
http://gazette.gc.ca/rp-pr/p1/2020/2020-02-22/html/notice-avis-eng.html#ne1
http://gazette.gc.ca/rp-pr/p1/2020/2020-02-22/html/notice-avis-eng.html#ne1
http://gazette.gc.ca/rp-pr/p1/2020/2020-02-22/html/notice-avis-fra.html#ne1
http://gazette.gc.ca/rp-pr/p1/2020/2020-02-22/html/notice-avis-fra.html#ne1
http://gazette.gc.ca/rp-pr/p1/2020/2020-02-22/html/notice-avis-fra.html#ne1
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Phased approach to regulatory development

A phased approach has been adopted with respect to the
development of regulations concerning exemptions and
modifications to the new hours of work provisions. The
first phase of regulatory development includes sectors
from which extensive stakeholder feedback was received
just before the COVID-19 pandemic, namely the road
transportation, postal and courier sector, marine (pilot-
age, marine transportation and long-shoring), and grain
(grain handling/elevators, and milling) sectors.

The pandemic prevented stakeholders in other sectors,
including aviation, telecommunications, broadcasting,
banking and rail transportation from making submissions
following the second round of consultations held in Feb-
ruary and March 2020. As a result, regulatory develop-
ment will resume once these stakeholders indicate they
are ready to re-engage. In the meantime, the Interim
Measure will continue to apply in specified sectors.

Objective

The primary objective of this regulatory proposal is to
support the implementation of new hours of work provi-
sions (sections 169.1, 169.2, 173.01 and 173.1 of the Code)
in order to balance the operational realities of certain
industries with the legislative goal to provide employees
with work-life balance and more predictability in relation
to their hours of work.

Description

The proposed Regulations would provide exemptions
from and modifications to the hours of work provisions
for specific classes of employees. Classes of employees are
defined on the basis of occupations or job titles commonly
used in each sector and objective characteristics of the
work performed. The proposed Regulations are summar-
ized in the tables below.

Approche par étapes a I'égard de I'élaboration du
réglement

Une approche par étapes a été adoptée en ce qui concerne
I’élaboration du réglement relatif aux exemptions et aux
modifications des nouvelles dispositions sur la durée du
travail. La premiére phase de 1’élaboration du réglement
inclut les secteurs a ’égard desquels de nombreux com-
mentaires de la part des intervenants ont été recus tout
juste avant la pandémie de COVID-19, a savoir le trans-
port routier, les services postaux et de messagerie, le sec-
teur maritime (pilotage, transport maritime et débardage)
et le secteur du grain (manutention du grain/élévateurs et
mouture du grain).

La pandémie a empéché les intervenants d’autres sec-
teurs, dont ceux de I’aviation, des télécommunications, de
la radiodiffusion, du secteur bancaire et du transport fer-
roviaire de présenter des observations apres la deuxiéme
ronde de consultations tenue en février et mars 2020. Par
conséquent, I'élaboration du reglement reprendra lorsque
ces intervenants auront signifié qu’ils sont en mesure de
participer. Entre temps, la mesure provisoire continuera
de s’appliquer dans des secteurs spécifiques.

Objectif

Le principal objectif de ce projet de réglement est d’ap-
puyer la mise en ceuvre de nouvelles dispositions sur la
durée du travail (articles 169.1, 169.2, 173.01 et 173.1 du
Code) afin d’établir un équilibre entre les réalités opéra-
tionnelles de certains secteurs et l'objectif 1égislatif de
fournir aux employés un équilibre travail-vie personnelle
et une plus grande prévisibilité en ce qui a trait a leurs
heures de travail.

Description

Le reglement proposé fournirait des exemptions et des
modifications aux dispositions sur la durée du travail pour
des catégories précises d’employés. Les catégories d’em-
ployés sont définies en fonction de la profession/du métier
ou du titre du poste couramment utilisés dans chaque sec-
teur, et des caractéristiques objectives du travail effectué.
Le reglement proposé est résumé dans les tableaux
ci-dessous.

Table 2.1: Employee classes — Road transportation and postal and courier sector

a motor vehicle for the transport of goods with a gross
combination weight rating over 4 500 kg

Name of emplovee class 96 hours’ notice of | 24 hours’ notice of | 8-hour rest | 30-minute
ploy work schedule shift change period break
Highway motor vehicle operators and city motor vehicle
operators in the road transportation sector who operate E E E

Highway motor vehicle operators and city motor vehicle
operators in the postal and courier sector who operate a

motor vehicle for the transport of mail or parcels
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Name of emplovee class 96 hours’ notice of | 24 hours’ notice of | 8-hour rest | 30-minute
ploy work schedule shift change period break
Motor coach operators who are not employed by a municipal E
or provincial transit authority
Armoured car crew members E
Warehouse workers who handle, move, load and unload
materials by hand or by means of material handling E
equipment, shippers, and receivers
Dispatchers E
Mechanics E

@ E: An exemption is proposed for the class of employees considered.

Tableau 2.1 : Catégories d’employés — Secteur du transport routier et des services postaux et de messagerie

Nom de la catégorie d’employés

Préavis de
96 heures pour
I'horaire de travail

Préavis de
24 heures pour
une modification
a des quarts de
travail

Période de
8 heures
de repos

Pause de
30 minutes

Conducteurs routiers de véhicules automobiles et
conducteurs urbains de véhicules automobiles qui conduisent
un véhicule pour le transport de marchandises dont le poids
nominal brut combiné est supérieur a 4 500 kg

Ea

Conducteurs routiers de véhicules automobiles et
conducteurs urbains de véhicules automobiles dans le
secteur des services postaux et de messagerie qui conduisent
un véhicule pour le transport de lettres ou de colis

Conducteurs d’autocars qui ne sont pas employés par une
société de transport municipale ou provinciale

Membres de I'équipage d'un véhicule blindé

Les travailleurs d’entrep6t qui manipulent, déplacent,
chargent ou déchargent des marchandises a la main
ou a l'aide d’appareils de manutention, expéditeurs et
réceptionnaires

Répartiteurs

Mécaniciens

# E:Une exemption est proposée pour la catégorie d’employés examinée.

Table 2.2: Employee classes — Marine sector

Name of employee class

96 hours’ notice of
work schedule

24 hours’ notice of
shift change

8-hour rest
period

30-minute
break

Dispatchers who are engaged in the assignment of marine
pilots, launch masters, marine engineers and deckhands

m3?

Marine pilots who are employed in a compulsory pilotage
area

M2°

EC

Launch masters, pilot boat captains, marine engineers and
deckhands employed in marine pilotage services

m1d

M3

Employees engaged in the operation of a continuously
crewed harbour vessel

M1

M3

Masters, deck officers, engineering officers, radio operators,
electrotechnical officers, and ratings employed on board a
vessel for longer than 24 consecutive hours

M1

M3

Operations controllers engaged in dispatching marine traffic
or in bridge, lock and weir operations

M3
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Name of employee class 96 hours’ notice of | 24 hoyrs’ notice of 8-hou_r rest | 30-minute
work schedule shift change period break
Dockworkers, longshore persons, shiploader operators,
stevedores, barge loaders, boat loaders, dock hands,
dockpersons, lumpers, checkers, planners, forepersons, tower | E E M2 M3
loader operators, wharfpersons, tanker loaders, machinery
operators, stowers and mechanics

M3: A modification to the 30-minute break is proposed to provide employees with a 30-minute break for every period of 5 consecutive
hours of work and allow it to be split into periods of at least 15 minutes and taken at any time during the work period or shift.

M2: A modification to the 8-hour rest between work periods or shifts is proposed to provide employees with a rest period of a minimum
of 8 consecutive hours within each 24-hour period in which they have a work period or shift. It also includes a modification to allow the
unforeseeable emergency exceptions under subsection 169.2(2) of the Code to continue to apply to classes of employees for which this
modification applies.

E: An exemption is proposed for the class of employees considered.

M1: A modification to the 8-hour rest between work periods or shifts is proposed to provide employees with a rest period of a minimum
of 8 hours, with at least 6 of those hours consecutive, within each 24-hour period in which they work a work period or shift. It also
includes a modification to allow the unforeseeable emergency exceptions under subsection 169.2(2) of the Code to continue to apply to
classes of employees for which this modification applies.

Tableau 2.2 : Catégories d’employés — Secteur maritime

Préavis de

Nom de la catégorie d’employés

Préavis de
96 heures pour
I'horaire de travail

24 heures pour
une modification
a des quarts de

Période de
8 heures
de repos

Pause de
30 minutes

travail

Répartiteurs a I'affectation de pilotes maritimes, de
capitaines de vedette, de mécaniciens de marine ou de
matelots de pont

Mm3?

Pilotes maritimes employés dans une zone de pilotage

b
obligatoire M2

EC

Capitaines de vedette, capitaines de bateaux-pilotes,
mécaniciens de marine et matelots de pont employés dans
un service de pilotage maritime

M1¢ M3

Employés affectés a I'exploitation d’'un batiment de port

pourvu en permanence d'un effectif M1

M3

Capitaines, officiers de pont, officiers mécaniciens, opérateurs
radio, officiers électrotechniciens et matelots employés a
bord d’un batiment pour plus de 24 heures consécutives

M1 M3

Controleurs d’opérations affectés a la répartition du trafic
maritime ou du fonctionnement des ponts, écluses et
déversoirs

M3

Dockers, débardeurs, conducteurs de chargeur de navire,
arrimeurs, chargeurs de barges, chargeurs de bateaux,
ouvriers de quai, vérificateurs, planificateurs, contremaitres,
opérateurs de chargeuse a tour, chargeurs de
bateaux-citernes, opérateurs de machines et mécaniciens

M2 M3

a

M3 : Une modification visant la pause de 30 minutes est proposée afin de fournir aux employés 30 minutes de pause pour chaque
période de 5 heures consécutives de travail et de permettre qu’elle puisse étre divisée en périodes d’au moins 15 minutes, prises a
n‘importe quel moment pendant le quart de travail.

M2 : Une modification visant la période de 8 heures de repos entre les quarts de travail est proposée afin d’accorder aux employés une
période de repos d’au moins 8 heures consécutives au cours de chaque période de 24 heures pendant laquelle ils effectuent une période
ou un quart de travail. Cela inclut également une modification afin de permettre a I'exception pour une urgence imprévisible prévue au
paragraphe 169.2(2) du Code de continuer de s’appliquer aux catégories d’employés visés par cette modification.

E : Une exemption est proposée pour la catégorie d’employés examinée.

M1 : Une modification visant la période de 8 heures de repos entre les quarts de travail est proposée afin d’accorder aux employés une
période de repos d’un minimum de 8 heures, dont au moins 6 heures consécutives, au cours de chaque période de 24 heures pendant
laquelle ils effectuent leur quart normal de travail. Cela inclut également une modification afin de permettre a I'exception pour une
urgence imprévisible prévue au paragraphe 169.2(2) du Code de continuer de s’appliquer aux catégories d’employés visés par cette
modification.
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Table 2.3: Employee classes — Grain sector

Name of emplovee class 96 hours’ notice of | 24 hours’ notice of | 8-hour rest | 30-minute
ploy work schedule shift change period break
Elevator operators, inland terminal elevator operators and
port terminal elevator operators who are employed in grain E?
handling facilities
Railcar spotters, warehouse workers and grain receivers who E
are employed in grain handling facilities
Millwrights, electricians, power engineers and welders who E
are employed in grain handling facilities
Laboratory technicians who are employed in grain handling E
facilities
Employees who are involved in the grading, quality
assurance and inspection of grain who are employed in grain E
handling facilities
Millers and assistant millers who are employed in grain E
milling facilities
Grain cleaning operators who are employed in grain milling E
facilities
@ E: An exemption is proposed for the class of employees considered.
Tableau 2.3 : Catégories d’employés — Secteur du grain
Préavis de
Préavis de 24 heures pour Période de Pause de
Nom de la catégorie d’employés 96 heures pour une modification 8 heures 30 minutes
I’horaire de travail a des quarts de de repos

travail

Opérateurs de silo, opérateurs de silos terminaux de

I'intérieur et opérateurs de silos terminaux portuaires E®
employés dans des installations de manutention du grain

Guetteurs de wagons, travailleurs d’entrepot et

réceptionnaires de grains employés dans des installations de E
manutention du grain

Mécaniciens de chantier, électriciens, mécaniciens de

machines fixes et soudeurs employés dans des installations E
de manutention du grain

Techniciens de laboratoire employés dans des installations de E
manutention du grain

Employés participant au classement du grain, au controle

de sa qualité ou a son inspection employés dans des E
installations de manutention du grain

Meuniers et meuniers adjoints employés dans une meunerie E
Préposés au nettoyage du grain employés dans une meunerie E

@ E : Une exemption est proposée pour la catégorie d’employés examinée.

Regulatory development
Consultation

Initial feedback from the first round of
consultations — Summer 2019

Six industry-specific technical meetings — broadcast-
ing and telecommunications, air transportation, rail

Elaboration de la réglementation

Consultation

Rétroaction initiale de la premiére ronde de
consultations — été 2019

Six réunions techniques propres a chaque industrie —
radiodiffusion et télécommunications, transport aérien,
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transportation, postal and courier, road transportation
and marine sector (pilotage, marine transportation and
long-shoring) — were held with a total of 68 employer
groups and 25 labour and community organizations.
Written submissions were received from approximately
65 stakeholder groups.

Employer and employee groups expressed diverging views
regarding the need for exemptions from or modifications
to the Code’s new hours of work provisions. Many employ-
ers raised significant concerns about the impact of these
provisions on continuous operations, their ability to
respond to fluctuating customer demands and other con-
ditions over which they have little or no control
(e.g. weather, market pressures, employee absences).
They raised concerns about their ability to remain com-
petitive while complying with the new hours of work pro-
visions in addition to other regulatory obligations
(e.g. requirements administered by Transport Canada).
They also expressed concern that the existing flexibility
measures in the Code, including the exception for unfore-
seeable emergencies, are too narrow to address their con-
cerns. Finally, employers with unionized employees
expressed concern about the impact of the new provisions
on the collective bargaining process, noting that the appli-
cation of the new provisions would undermine industry
specific collectively bargained rights for things such as
scheduling and breaks in favour of a single codified
approach.

Most employee representatives, including unions and
worker and minority rights organizations, opposed
exemptions, stating that the new hours of work provisions
are the minimum labour standards that should be avail-
able to all employees. They maintained that the provisions
play an important role in supporting employees’ work-life
balance and well-being and, in some cases, respond to
long-standing concerns. They viewed the requests made
by employer representatives for exemptions as overly
broad and pointed out that impacts on non-unionized
employees, in particular, need to be considered. They
argued that exemptions should be limited to exceptional
circumstances in cases where no alternatives are available
enabling the implementation of the new hours of work
rules. They recognized that the new provisions will require
operational adjustments, but asserted that it is unlikely
that they will be seriously detrimental to businesses in
most cases. They suggested that any significant need for
exemptions or modifications will become evident over
time and that actual problems should be addressed once
they have manifested themselves. Employee representa-
tives also emphasized that there should be further consul-
tations on specific exemptions or modifications before any
regulations are developed.

transport ferroviaire, services postaux et de messagerie,
transport routier et secteur maritime (pilotage, transport
maritime et débardage) — ont été tenues avec un total de
68 groupes d’employeurs et 25 organisations syndicales et
communautaires. Environ 65 groupes d’intervenants ont
soumis des observations écrites.

Les groupes d’employeurs et d’employés ont exprimé des
points de vue divergents quant au besoin de prévoir des
exemptions aux nouvelles dispositions du Code sur la
durée du travail ou de leur apporter des modifications. De
nombreux employeurs ont soulevé des préoccupations
importantes au sujet de I'incidence de ces dispositions sur
les activités qui doivent se poursuivre de facon ininter-
rompue, leur capacité de répondre aux demandes fluc-
tuantes des clients et les autres conditions sur lesquelles
ils ont peu ou pas de contréle (conditions météorolo-
giques, pressions du marché, absences d’employés, etc.).
Ils ont exprimé des soucis quant a leur capacité de demeu-
rer concurrentiels tout en respectant les nouvelles dispo-
sitions sur la durée du travail en plus des autres obliga-
tions réglementaires (par exemple les obligations
administrées par Transports Canada). Ils s’inquietent
également du fait que les mesures de flexibilité existantes
du Code, y compris I'exception pour les urgences imprévi-
sibles, sont trop restreintes pour répondre a leurs préoc-
cupations. Enfin, les employeurs ayant des employés syn-
diqués se sont dits préoccupés a I’égard de 'incidence des
nouvelles dispositions sur le processus de négociation col-
lective. Ils ont notamment mentionné que 'application
des nouvelles dispositions porterait atteinte aux droits
négociés collectivement qui reflétent les particularités de
chaque secteur, tels que les horaires et les pauses, en
faveur d’une approche codifiée unique.

La plupart des représentants des employés, y compris les
syndicats et les organismes de défense des droits des tra-
vailleurs et des minorités, se sont exprimés contre des
exemptions, affirmant que les nouvelles dispositions sur
la durée du travail constituent des normes minimales du
travail qui devraient étre offertes a tous les employés. Ils
ont soutenu que les dispositions jouent un réle important
dans le soutien de I’équilibre travail-vie personnelle et du
bien-étre des employés et, dans certains cas, répondent a
des préoccupations de longue date. Ils estimaient que les
demandes d’exemption présentées par les représentants
des employeurs étaient trop générales, soulignant qu’il
faut tenir compte des répercussions sur les employés non
syndiqués, en particulier. Ils ont fait valoir que les exemp-
tions devraient étre limitées a des circonstances excep-
tionnelles dans les cas ou aucune solution de rechange
permettant la mise en ceuvre des nouvelles regles sur les
heures de travail n’est disponible. Ils ont reconnu que les
nouvelles dispositions exigeront des ajustements opéra-
tionnels, mais estimaient qu’il est peu probable qu’elles
causent un grave préjudice aux entreprises dans la plupart
des cas. IIs ont laissé entendre que tout besoin important
en matiere d’exemptions ou de modifications deviendra
évident avec le temps et qu’il conviendrait de répondre
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Feedback from the second round of consultations —
Spring 2020

As a result, a second round of consultations was held in
2020 during which feedback was sought on a regulatory
proposal outlined in a discussion document circulated in
advance of the meetings. Seven facilitated meetings deal-
ing with specific sectors — road transportation, air trans-
portation, railway transportation, postal and courier,
broadcasting and telecommunications, marine (pilotage,
marine transportation and long-shoring) and grain (grain
handling/elevators and milling) — were held with a total
of 74 employer groups and 22 labour and community
organizations in attendance. Submissions were received
from approximately 45 stakeholder groups.

(a) Road transportation sector

The Labour Program hosted consultation sessions with
stakeholders from the road transportation sector on
August 1, 2019, and February 28, 2020. Forty-one stake-
holder groups participated in the consultation sessions
and 25 groups provided written submissions.

Employer groups requested exemptions for highway and
city motor vehicle operators from both the 96 hours’ notice
of schedules and 24 hours’ notice of shift change require-
ments because of the operational reality of freight trans-
portation, including unpredictable customer demand and
the use of open boards to obtain last-minute shipping con-
tracts. Many employer groups pointed to Transport
Canada’s existing restrictions on hours that may be
worked by truck drivers (under the Commercial Vehicle
Drivers Hours of Service Regulations) and questioned
the pertinence of additional requirements under the Code.
Key stakeholder participants included Federally Regu-
lated Employers — Transportation and Communications
(FETCO), the Private Motor Truck Council of Canada
(PMTC), the Canadian Trucking Alliance (CTA), Motor
Coach Canada (MCC), the City of Ottawa, the Société de
transport de I'Outaouais (STO) and Teamsters Canada.

Teamsters Canada opposed any exemption to the 8-hour
rest period for freight truck drivers because this provision
is intended to ensure the wellness and work-life balance of
employees, issues that are not part of Transport Canada’s

aux problémes réels une fois qu’ils se seront manifestés.
Les représentants des employés ont également souligné
que d’autres consultations sur des exemptions ou des
modifications particuliéres devraient étre tenues avant
qu’un réglement ne soit élaboré.

Rétroaction de la deuxiéme ronde de consultations —
printemps 2020

En conséquence, une deuxieme ronde de consultations a
été organisée en 2020 afin d’obtenir des commentaires sur
un projet de réglement décrit dans un document de dis-
cussion distribué avant les réunions. Sept réunions ani-
mées portant sur des secteurs spécifiques — transport
routier, transport aérien, transport ferroviaire, services
postaux et de messagerie, radiodiffusion et télécommuni-
cations, secteur maritime (pilotage, transport maritime et
débardage) et secteur du grain (manutention/silos et
mouture du grain) — ont été tenues et ont réuni au total
74 groupes d’employeurs et 22 organisations syndicales et
communautaires. Environ 45 groupes d’intervenants ont
présenté des observations.

a)  Secteur du transport routier

Le Programme du travail a organisé des séances de consul-
tation avec des intervenants du secteur du transport rou-
tier le 1¢" aott 2019 et le 28 février 2020. Quarante et un
groupes d’intervenants ont participé aux séances de
consultation et 25 groupes ont présenté des observations
écrites.

Des groupes d’employeurs ont demandé des exemptions
pour les conducteurs routiers de véhicules automobiles et
les conducteurs urbains de véhicules automobiles en ce
qui concerne les exigences relatives aux préavis de
96 heures pour les horaires et de 24 heures pour les modi-
fications a des quarts de travail en raison de la réalité opé-
rationnelle du transport de fret, y compris les demandes
imprévisibles des clients et 'utilisation de systémes d’at-
tribution de contrats d’expédition a la derniere minute. De
nombreux groupes d’employeurs ont souligné les restric-
tions actuelles de Transports Canada sur les heures de tra-
vail des conducteurs de camions (en vertu du Réglement
sur les heures de service des conducteurs de véhicule uti-
litaire) et ont remis en question la pertinence d’établir des
exigences supplémentaires en vertu du Code. Figurent
parmi les intervenants clés ayant participé I’Association
des Employeurs des transports et communications de
régie fédérale (ETCOF), I'Association canadienne du
camionnage d’entreprise (ACCE), I’Alliance canadienne
du camionnage (ACC), I’Association des autocaristes
canadiens (AAC), la Ville d’Ottawa, la Société de transport
de I'Outaouais (STO) et Teamsters Canada.

N

Teamsters Canada s’est opposé a une exemption de la
période de repos de 8 heures pour les conducteurs de
camion de marchandises parce que cette disposition vise a
assurer le bien-étre des employés et la conciliation
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mandate. Teamsters Canada also pointed out that fatigue
due to inadequate rest creates public safety as well as
occupational health and safety issues, since fatigued driv-
ers can cause accidents.

The Société de transport de 'Outaouais (STO) and the
City of Ottawa (on behalf of OC Transpo) argued there is a
need for an exemption to the requirement for 30-minute
breaks, as it cannot be reasonably applied to transit bus
drivers. The Canadian Union of Public Employees on
behalf of STO drivers, however, opposed their claims.
OC Transpo subsequently found a way to adjust oper-
ations to provide a 30-minute break to transit bus drivers
with the ratification, in June 2020, of a collective agree-
ment that includes 30-minute breaks.

The Canadian Trucking Alliance (CTA) and some of its
members indicated that exemptions from the 96 hours’
and 24 hours’ notice provisions are needed for dispatch-
ers, mechanics, warehouse workers, shippers and receiv-
ers. Motor Coach Canada, the Bus Carriers Federation and
some of their members requested exemptions from the
96 hours’ and 24 hours’ notice provisions for motor coach
operators. These requests were all opposed by Teamsters
Canada.

The Amalgamated Transport Union, Local 1624, sug-
gested a modification to the 96 hours’ notice of work
schedules requirement such that it be reduced to 72 hours,
but opposed an exemption to the requirement for employ-
ers to provide a 24 hours’ notice before a change to or
addition of a work period or shift.

(b) Postal and courier sector (the armoured car indus-
try was included in this consultation meeting)

The Labour Program held consultation sessions with
stakeholders from the postal and courier sector and the
armoured car industry on July 26, 2019, and March 4,
2020. Twenty-two stakeholder groups participated in the
consultation sessions, and five groups provided written
submissions. Key stakeholder participants included
Teamsters Canada, the Owner-Operator Independent
Drivers Association (OOIDA), the Canadian Union of
Public Employees (CUPE), Trucking Human Resources
Canada (Trucking HR), Canada Post, Brinks Canada Ltd.,
Purolator Inc., FedEx, and Unifor.

Teamsters Canada argued that since there is less competi-
tion from independent owner-operators in the courier

travail-vie personnelle, des enjeux qui ne font pas partie
du mandat de Transports Canada. Teamsters Canada a
également souligné que la fatigue due a un repos insuffi-
sant crée des problemes de sécurité publique ainsi que des
probléemes de santé et de sécurité au travail, car les
conducteurs fatigués peuvent provoquer des accidents.

La Société de transport de I’Outaouais (STO) et la Ville
d’Ottawa (au nom d’OC Transpo) ont fait valoir qu’il est
nécessaire d’offrir une dérogation a I'exigence d’accorder
une pause de 30 minutes, car cette derniere ne peut rai-
sonnablement étre appliquée aux conducteurs d’autobus
de transport en commun. Toutefois, le Syndicat canadien
de la fonction publique, au nom des conducteurs de la
STO, s’est opposé a leurs allégations. OC Transpo a par la
suite trouvé un moyen d’adapter ses opérations pour four-
nir une pause de 30 minutes aux conducteurs d’autobus de
transport en commun lorsqu’elle a ratifié, en juin 2020,
une convention collective qui prévoit des pauses de
30 minutes.

L’Alliance canadienne du camionnage (ACC) et certains
de ses membres ont déclaré que des exemptions aux dis-
positions relatives aux préavis de 96 heures et de 24 heures
sont nécessaires pour les répartiteurs, les mécaniciens, les
travailleurs d’entrepét, les expéditeurs et les réception-
naires. L’Association des autocaristes canadiens, la Fédé-
ration des transporteurs par autobus et certains de leurs
membres ont demandé des exemptions aux dispositions
relatives aux préavis de 96 heures et de 24 heures pour les
conducteurs d’autocars. Teamsters Canada s’est opposé a
toutes ces demandes.

La section locale 1624 du Syndicat uni du transport a sug-
géré que la période de préavis de 96 heures pour I'horaire
de travail pourrait étre réduite a 72 heures, mais s’est
opposée a une exemption au préavis de 24 heures pour un
changement ou un ajout de quart de travail.

b)  Secteur des services postaux et de messagerie
(I'industrie des véhicules blindés était incluse dans
cette réunion de consultation)

Le Programme du travail a tenu des séances de consulta-
tion avec des intervenants du secteur des services postaux
et de messagerie et du secteur des véhicules blindés le
26 juillet 2019 et le 4 mars 2020. Vingt-deux groupes d’in-
tervenants ont participé aux séances de consultation, et
cinqg groupes ont présenté des observations écrites.
Figurent parmi les intervenants clés ayant participé
Teamsters Canada, la Owner-Operator Independent Dri-
vers Association (OOIDA), le Syndicat canadien de la
fonction publique (SCFP), Trucking Human Resources
Canada (Trucking HR), Postes Canada, Brinks Canada
Ltée, Purolator Inc., FedEx et Unifor.

Teamsters Canada a fait valoir qu’il y a moins de concur-
rence de propriétaires exploitants indépendants dans le
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sector as compared with the road transportation sector,
the rationale for exempting highway and city motor
vehicle drivers in the road transportation sector does not
apply in the postal and courier sector, which is dominated
by a few large corporations. Teamsters Canada further
noted that postal and courier companies are able to esti-
mate and respond to demand much more easily than
smaller trucking companies, who are often dependent on
the fluctuating demands of small and medium-sized busi-
nesses. Other participating union groups raised the point
that scheduling tends to be more predictable in the postal
and courier sector since, in general, shifts are assigned in
advance and not as customer orders are received.

Employers in the postal and courier sector, such as Purola-
tor, UPS and FedEx, claimed that exemptions from the
96 hours’ and 24 hours’ notice requirements are needed
for courier drivers — including casual, part-time and
full-time employees — who accept shifts that have to be
assigned on short notice or who fill in for other employees
when they are absent. They also argued that the new pro-
visions conflict with existing provisions in their collective
agreements.

The CTA, UPS, FedEx and Purolator also claimed that
exemptions from the 96 hours’ and 24 hours’ notice provi-
sions are needed for warehouse workers and employees
working on air ramp operations, since their schedules
require frequent adjustments due to operational needs
and to remain compatible with the drivers’ schedules.

(¢) Marine sector

The Labour Program hosted consultation sessions with
stakeholders from the marine sector (including marine
pilotage, marine transportation, and long-shoring) on
July 29, 2019, and February 26, 2020. Thirty-five stake-
holder groups participated in the consultations and
20 groups provided written submissions. Key stakeholder
participants included the Atlantic Pilotage Authority
(APA), the Laurentian Pilotage Authority (LPA), the Brit-
ish Columbia Maritime Employer Association (BCMEA),
the Maritime Employers Association (MEA), the Can-
adian Marine Pilots’ Association (CMPA), the Inter-
national Longshoremen’s Association (ILA), the
St. Lawrence Seaway Management Corporation, the Long-
shoremen’s Union and Unifor.

secteur de la messagerie par rapport au secteur du trans-
port routier. Des lors, les motifs invoqués pour justifier
une exemption pour les conducteurs routiers de véhicules
automobiles et les conducteurs urbains de véhicules auto-
mobiles dans le secteur du transport routier ne s’ap-
pliquent pas dans le secteur des services postaux et de
messagerie, lequel est dominé par quelques grandes socié-
tés. Teamsters Canada a également souligné que les com-
pagnies de services postaux et de messagerie sont mieux
en mesure d’estimer la demande et d’y répondre que les
entreprises de camionnage plus petites, lesquelles
dépendent souvent des demandes changeantes des petites
et moyennes entreprises. D’autres groupes syndicaux par-
ticipants ont soulevé le fait que I'établissement de I'horaire
tend a étre plus prévisible dans le secteur des services pos-
taux et de messagerie, car, en regle générale, les quarts de
travail sont attribués a ’'avance et non a mesure que les
commandes des clients sont recues.

Les employeurs du secteur des services postaux et de mes-
sagerie, comme Purolator, UPS et FedEx, ont fait valoir
que des exemptions aux obligations relatives aux préavis
de 96 heures et de 24 heures sont nécessaires pour les
conducteurs de services de messagerie — y compris les
employés occasionnels, a temps partiel et a temps plein
— qui acceptent des quarts de travail qui doivent étre
attribués a court préavis ou qui remplacent d’autres
employés lorsqu’ils sont absents. Ils ont également noté
que les nouvelles dispositions entrent en conflit avec les
dispositions existantes de leurs conventions collectives.

L’ACC, UPS, FedEx et Purolator ont également mentionné
que des exemptions aux dispositions relatives aux préavis
de 96 heures et de 24 heures sont nécessaires pour les tra-
vailleurs d’entrepét et les employés affectés aux activités
de rampe de soufflage, car leurs horaires doivent étre
ajustés fréquemment en fonction des besoins opération-
nels et doivent demeurer compatibles avec les horaires
des conducteurs.

¢)  Secteur maritime

Le Programme du travail a organisé des séances de consul-
tation avec des intervenants du secteur maritime (y com-
pris le pilotage maritime, le transport maritime et le
débardage) le 29 juillet 2019 et le 26 février 2020. Trente-
cinq groupes d’intervenants ont participé aux consulta-
tions, et 20 groupes ont présenté des observations écrites.
Les principaux intervenants participants étaient ’Admi-
nistration de pilotage de ’Atlantique (APA), ’Administra-
tion de pilotage des Laurentides (APL), la British Colum-
bia Maritime Employer Association (BCMEA),
I’Association des employeurs maritimes (AEM), ’Associa-
tion des pilotes maritimes du Canada (APMC), I’Associa-
tion internationale des débardeurs (AID), la Corporation
de Gestion de la Voie Maritime du Saint-Laurent, le Syn-
dicat des débardeurs et Unifor.
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Most stakeholder submissions received from the long-
shore industry were from employer representatives
requesting exemptions from all new hours of work provi-
sions for longshore employees, including dispatchers,
foremen and some clerical staff, and arguing that the
application of these provisions would negatively impact
the ability of employers to meet customer needs and
respond to demand. Union stakeholders acknowledged
the unique nature of longshore work, but also insisted that
employees should nevertheless have better work-life
balance.

Many stakeholders in the marine pilotage industry,
including various pilotage authorities and the CMPA were
concerned about meeting the compulsory pilotage require-
ments of the Pilotage Act, as well as crew complement
requirements under the Marine Personnel Regulations in
their industry while complying with the new Code provi-
sions. This was of concern to both the Marine Pilots’ Asso-
ciation and employer stakeholders. Marine pilots provide
services in compulsory pilotage areas as required by the
Pilotage Act. Generally, these stakeholders were support-
ive of proposed modifications and exemptions. In the case
of marine pilots, both employer and employee representa-
tives asserted that the requirement for a 30-minute break
would cause a significant barrier to providing pilotage ser-
vices as it would require that two pilots be on board a ves-
sel in many cases, and would exponentially increase costs
to clients. Additionally, as there is a shortage of marine
pilots who are highly specialized, it is unlikely that there
would be adequate qualified personnel to meet an increase
in demand of that nature.

Many employer stakeholders, particularly in the long-
shore industry (such as the BCMEA and the MEA),
requested exemptions from the majority of the new provi-
sions and took the position that the new Code provisions
will undermine collective agreements.

(d) Grain sector

The Labour Program held consultations with stakeholders
from the grain sector, which includes grain handling and
milling, on March 13, 2020. Seven stakeholder groups par-
ticipated, including the Western Grain Elevator Associa-
tion, the Canadian National Millers Association, the Can-
adian Association of Counsel to Employers, the United
Steelworkers and the Grain and General Services Union.
Five written submissions were also provided by employer
groups. The main concern in the grain milling and hand-
ling sectors relates to the obligation to provide 24 hours’
notice of a shift change. The Canadian National Millers

La plupart des commentaires recus des intervenants de
I'industrie du débardage provenaient de représentants des
employeurs de débardeurs, lesquels ont demandé des
exemptions a toutes les nouvelles dispositions sur la durée
du travail en ce qui a trait aux débardeurs, y compris les
répartiteurs, les contremaitres et certains employés de
bureau, soutenant que 'application de ces dispositions
aurait des répercussions négatives sur la capacité des
employeurs de répondre aux besoins des clients et a la
demande. Les intervenants syndicaux ont reconnu la
nature unique du travail des débardeurs, mais ont égale-
ment insisté sur le fait que les employés devraient néan-
moins avoir un meilleur équilibre travail-vie personnelle.

De nombreux intervenants de l'industrie du pilotage
maritime, y compris les diverses administrations de pilo-
tage et TACPM, étaient préoccupés par le fait de devoir
satisfaire a des exigences sur le pilotage obligatoire de la
Lot sur le pilotage et que leur équipage doive se confor-
mer a des exigences en vertu du Réglement sur le person-
nel maritime dans leur industrie tout en se conformant
aux nouvelles dispositions du Code. Cette préoccupation
était partagée a la fois par I’Association des pilotes mari-
times et les représentants des employeurs. Les pilotes
maritimes fournissent des services dans les zones de pilo-
tage obligatoire conformément a la Loi sur le pilotage. En
général, ces intervenants appuyaient les modifications et
les exemptions proposées. Dans le cas des pilotes mari-
times, les représentants des employés et les représentants
des employeurs ont affirmé que I'exigence d'une pause de
30 minutes créerait un obstacle important a la prestation
de services de pilotage, car il faudrait deux pilotes a bord
du navire dans de nombreux cas, ce qui augmenterait les
colits pour les clients de facon exponentielle. De plus,
étant donné qu’il y a une pénurie de pilotes maritimes, les-
quels sont hautement qualifiés, il est peu probable qu’il y
aurait suffisamment de personnel avec les compétences
nécessaires pour répondre a laugmentation d’une
demande de cette nature.

De nombreux représentants des employeurs, particuliere-
ment dans I'industrie du débardage (comme la BCMEA et
I’AEM), ont demandé des exemptions a la majorité des
nouvelles dispositions du Code, estimant qu’elles mine-
ront les conventions collectives.

d) Secteur du grain

Le 13 mars 2020, le Programme du travail a tenu des
consultations avec des intervenants du secteur des grains,
qui comprend la manutention et la mouture des grains.
Sept groupes d’intervenants ont participé, y compris la
Western Grain Elevator Association, I’Association cana-
dienne des minoteries de farine de blé, ’Association cana-
dienne des avocats d’employeurs, le Syndicat des Métallos
et la Grain and General Services Union. Cinq groupes
d’employeurs ont également présenté des observations
écrites. La principale préoccupation dans les secteurs de
la mouture et de la manutention des grains concerne
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Association and the Western Grain Elevator Association
stated that the existing exception in the Code for unfore-
seeable emergencies does not provide enough flexibility
since the circumstances causing changes to scheduled
shifts are foreseeable, but outside of an employer’s con-
trol. While employees generally have a set schedule, chan-
ges to shifts are frequent due to railcar delays. There are
no on-call or standby employees in this sector, except for
maintenance employees or scarce technicians and mill-
wrights. From their perspective, regulatory exemptions
are therefore needed.

On-call workers

In the course of the consultations, employer and employee
groups provided feedback on the notice regarding the
application of the 96 hours’ notice of work schedules and
24 hours’ notice of shift change to on-call and standby
employees. Although some stakeholders indicated a pref-
erence for regulations over the notice, the Labour Pro-
gram considers that the notice has adequately addressed
issues regarding the application of the new provisions to
on-call and standby employees.

Modern treaty obligations and Indigenous
engagement and consultation

There have been no impacts on modern treaties identified
in relation to this proposal. However, as many on-reserve
Indigenous employers and Indigenous employees are
impacted by this regulatory proposal, Indigenous stake-
holders were invited to participate in the consultation/
information sessions held in summer 2019. The Labour
Program received one submission from an Indigenous
organization, the Ontario Federation of Indigenous
Friendship Centres. This submission focused mainly on
aspects of the new legislation other than hours of work
provisions.

Instrument choice

Pursuant to section 175 of the Code, the Governor in
Council has the authority to provide exemptions and
modifications to the new hours of work provisions through
regulations.

The proposed Regulations are required to provide exemp-
tions from and modifications to the new hours of work
provisions, and will create flexibility for employers to
allow them to maintain continuous operations, thereby
supporting supply chains in Canada and the Canadian

P'obligation de donner un préavis de 24 heures pour une
modification a des quarts de travail. L’Association cana-
dienne des minoteries de farine de blé et la Western Grain
Elevator Association (WGEA) ont affirmé que ’exception
existante prévue dans le Code pour les cas d'urgence
imprévisible n’offre pas suffisamment de souplesse, car
les circonstances qui entrainent des changements aux
quarts de travail sont prévisibles, mais échappent au
controéle de 'employeur. Méme si les employés ont géné-
ralement un horaire fixe, les changements de quart sont
fréquents en raison des retards dans l'arrivée des wagons.
Il n’y a pas d’employés sur appel ou en disponibilité dans
ce secteur, sauf les employés d’entretien ou de rares tech-
niciens et mécaniciens de chantier. Ces associations esti-
ment que des exemptions réglementaires sont donc
nécessaires.

Travailleurs sur appel

Au cours des consultations, des groupes d’employeurs et
d’employés ont fait part de leurs commentaires sur ’avis
concernant lapplication du préavis de 96 heures pour
I'horaire de travail et du préavis de 24 heures pour une
modification a des quarts de travail aux employés sur
appel et en disponibilité. Méme si certains intervenants
ont indiqué avoir une préférence pour un reglement plu-
tot que l'avis, le Programme du travail estime que l'avis a
traité de maniere appropriée les questions relatives a I’ap-
plication des nouvelles dispositions aux employés sur
appel et en disponibilité.

Obligations relatives aux traités modernes et
consultation et mobilisation des Autochtones

Aucune incidence sur les peuples autochtones n’a été rele-
vée relativement a cette proposition. Cependant, étant
donné que de nombreux employeurs autochtones dans les
réserves et employés autochtones sont touchés par cette
proposition réglementaire, des intervenants autochtones
ont été invités a participer a des séances de consultation et
d’information qui ont eu lieu a I’été 2019. Le Programme
du travail a regu des observations d’une organisation
autochtone de I'Ontario, I'Ontario Federation of Indige-
nous Friendship Centres. Ces observations portaient prin-
cipalement sur des éléments de la nouvelle législation
autres que les dispositions sur la durée du travail.

Choix de l'instrument

En vertu de I'article 175 du Code, le gouverneur en conseil
a le pouvoir d’accorder des exemptions et des modifica-
tions visant les nouvelles dispositions sur la durée du tra-
vail par voie de reglement.

Le projet de reglement est nécessaire pour prévoir des
exemptions et des modifications aux nouvelles disposi-
tions sur la durée du travail, et offrira une certaine sou-
plesse aux employeurs pour leur permettre de maintenir
les activités de fagon ininterrompue; cela appuiera ainsi
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economy. No other instrument is appropriate to provide
for exemptions and modifications with respect to the
Code’s provisions.

Regulatory analysis

This section presents an analysis of the anticipated incre-
mental differences between two scenarios: a baseline
scenario that reflects the implementation of the hours of
work provisions and the proposed regulatory scenario in
which exemptions from and modifications to the provi-
sions are in place for certain classes of employees. This
baseline takes into consideration operational realities
faced by employers and employees in the implementation
of the new hours of work provisions, particularly in busi-
nesses that operate on a continuous, 24/7 basis. The
implementation of these new provisions may have created
negative impacts for continuous operations employers
and these proposed regulations will resolve these issues
and provide greater clarity and certainty for both employ-
ers and employees in federally regulated workplaces. The
impacts of this regulatory proposal on employers and
employees may be limited in instances where current
industry practices reflect the application of the new provi-
sions as outlined in the Interim Measure.

The analysis of the impacts of the proposed regulations is
primarily based on observations and feedback conveyed
by employer and employee groups throughout the regula-
tory process, including two rounds of stakeholder consul-
tations. This information is supplemented by Labour Pro-
gram subject matter expertise, including an analysis of
labour standards as well as research regarding related
provisions in collective agreements (length and frequency
of break periods, advance notice of work shifts, etc.).

The impacts of the proposed regulations have been
assessed in qualitative terms. The benefits of the proposed
Regulations — such as continued employment because of
higher viability of workplaces and the ability to maintain
continuity of business operations — or the cost to employ-
ees of a loss of predictability regarding breaks and rest
periods are difficult to measure in quantitative terms.

Affected stakeholders

The proposed regulations would apply to federally regu-
lated employees and employers in the road transporta-
tion, postal and courier, the marine (pilotage, marine
transportation and long-shoring) and the grain (grain
handling/elevators, and milling) sectors. There are
approximately 232 000 federally regulated employees in
these classes, compared to a Canadian labour force of
22.9 million. The employees affected represent about 1%
of the Canadian workforce.

les chaines d’approvisionnement au Canada, de méme
que I'économie canadienne. Aucun autre instrument n’est
approprié pour prévoir des exemptions et des modifica-
tions en ce qui a trait aux dispositions du Code.

Analyse de la réglementation

Cette section présente une analyse des écarts différentiels
prévus entre deux scénarios : un scénario de référence qui
refléte la mise en ceuvre des dispositions sur la durée du
travail et le scénario réglementaire proposé selon lequel
les exemptions et les modifications aux dispositions sont
en place pour certaines catégories d’employés. Ce scénario
de référence tient compte des réalités opérationnelles des
employeurs et des employés dans la mise en ceuvre des
nouvelles dispositions sur la durée du travail, particuliére-
ment pour les entreprises qui menent leurs activités de
facon ininterrompue, 24 heures sur 24, 7 jours sur 7. La
mise en ceuvre de ces nouvelles dispositions pourrait avoir
des répercussions négatives sur les employeurs ayant des
activités continues. Le projet de réglement réglerait ces
problémes et offrirait plus de clarté et de certitude aux
employeurs et aux employés dans les milieux de travail
sous réglementation fédérale. Les répercussions du projet
de reglement sur les employeurs et employés peuvent étre
limitées dans les cas ou les pratiques actuelles d'un sec-
teur particulier reflétent I’application des nouvelles dispo-
sitions telles que décrites dans la mesure provisoire.

L’analyse des répercussions du projet de réglement est
principalement fondée sur les observations et les com-
mentaires des groupes d’employeurs et d’employés tout
au long du processus réglementaire, y compris les deux
rondes de consultation aupreés des intervenants. Cette
information est complétée par I'expertise en la matiere du
Programme du travail, y compris une analyse des normes
du travail ainsi que de la recherche sur les dispositions
connexes des conventions collectives (durée et fréquence
des pauses, préavis d’horaire de travail, etc.).

Les répercussions du projet de réglement ont été évaluées
sur le plan qualitatif. Les avantages du réglement pro-
posé — comme le maintien de 'emploi en raison de la via-
bilité accrue des milieux de travail et la capacité d’assurer
la poursuite ininterrompue d’activités commerciales — ou
le coiit pour les employés d’'une perte de prévisibilité
concernant les pauses et les périodes de repos sont diffi-
ciles a mesurer en termes quantitatifs.

Intervenants touchés

Le projet de réglement s’appliquerait aux employés et aux
employeurs relevant de la compétence fédérale dans les
secteurs du transport routier, des services postaux et de
messagerie, maritime (pilotage, transport maritime et
débardage) et des grains (manutention et mouture des
grains). Il y a environ 232 000 employés dans ces catégo-
ries qui sont assujettis a la réglementation fédérale, par
rapport a une population active canadienne de 22,9 mil-
lions. Les employés touchés représentent environ 1 % de
la main-d’ceuvre canadienne.
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Benefits and costs
Benefits
Benefits to employers

Lower operational costs to business — The proposed
regulations benefit employers by addressing their need to
maintain the continuity of business operations through
relief from the hours of work provisions. Employers with
continuous operations asserted that the new hours of
work requirements would impede their ability to respond
to fluctuating customer demands and other conditions
over which they have little control (e.g. weather, market
pressures, employee’s absences), while also challenging
their ability to remain competitive due to upward pressure
on costs. The proposed Regulations would bring relief to
employers from these legislative obligations in respect of
their application to targeted classes employees through
exemptions or modifications in situations where these
obligations would result in serious adverse effects to busi-
ness operations or employees.

Benefits to employees

Employment security because of higher viability
of businesses — Industrial Establishments may remain
operational and offer employees continued employment.
Employees would benefit from the higher viability of
employers, afforded by the regulatory flexibility created
by the exemptions and modification. As the proposed
Regulations reduce possible negative impacts of the legis-
lation on employers, employees will benefit by employers
not needing to institute cost-saving measures to meet new
hours of work requirements that have the potential to
cause a detriment to the industrial establishment.

Preserved salary and paid hours of work — The
implementation of the 30-minute breaks and the 8-hour
rest period provisions would require certain employers
in certain industries to either reduce the length of shifts
to allow a second worker to come in and/or, in the case
of employees who work many short shifts, to significantly
reduce the number of daily hours that they are permitted
to work. As modifications have been proposed to address
these industry specific situations, employees will bene-
fit from not having a reduction in hours or pay imposed
and keeping the possibility of maintaining full-time
employment.

Avantages et colits

Avantages
Avantages pour les employeurs

Coitits opérationnels plus faibles pour les entre-
prises — Le projet de réglement est avantageux pour les
employeurs en répondant a leur besoin de maintenir la
continuité des opérations commerciales au moyen d’'un
allegement des exigences liées aux dispositions sur la
durée du travail. Les employeurs ayant des activités inin-
terrompues ont affirmé que les nouvelles exigences rela-
tives aux heures de travail nuiraient a leur capacité de
répondre aux demandes fluctuantes des clients et a
d’autres conditions sur lesquelles ils ont peu de controle
(conditions météorologiques, pressions du marché,
absences d’employés) et limiteraient leur capacité de
demeurer concurrentiels en raison des pressions a la
hausse sur les cofts. Le projet de réglement offrirait aux
employeurs un allegement de ces obligations législatives a
Iégard de catégories d’employés ciblées; ces derniéres
seraient visées par des exemptions ou des modifications
dans des situations ou ces exigences entraineraient de
graves répercussions sur les activités commerciales ou les
employés.

Avantages pour les employés

Maintien de ’emploi grace a une viabilité accrue
des entreprises — Les établissements pourraient conti-
nuer de fonctionner et offrir un emploi continu aux
employés. Les employés bénéficieraient d’'une plus grande
viabilité des employeurs, rendue possible par la flexibilité
réglementaire créée par les exemptions et les modifica-
tions. Etant donné que le projet de réglement réduit les
répercussions négatives possibles pour les employeurs, les
employés bénéficieront du fait que les employeurs n’ont
pas a mettre en place des mesures de réduction des cofits
afin de respecter les nouvelles exigences relatives a la
durée du travail qui risqueraient de causer un préjudice a
I’établissement.

Conservation du salaire et des heures de travail
rémunérées — La mise en ceuvre des dispositions sur les
pauses de 30 minutes et les périodes de repos de 8 heures
exigerait, pour certains employeurs dans certaines indus-
tries, de réduire la durée des quarts de travail pour faire
rentrer un deuxiéme travailleur ou encore, dans le cas
d’employés qui travaillent plusieurs petits quarts, de dimi-
nuer de facon marquée le nombre d’heures qu’ils peuvent
travailler par jour. Puisque des modifications ont été pro-
posées pour tenir compte de ces situations qui touchent
des secteurs particuliers, les employés tireront avantage
de ne pas se voir imposer une réduction de leurs heures de
travail ou de leur salaire et de garder la possibilité de
conserver un emploi a temps plein.
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Additionally, during consultations, stakeholders stated
that they commonly rely on casual and temporary employ-
ees to fill last-minute staffing needs. Stakeholders voiced
concern that without modifications or exemptions there
could be an increase in on-call work in order to meet the
industry need for scheduling flexibility and to maintain
operations. By developing a set of clear modifications and
exemption regulations offering flexibility to meet industry
specific scheduling needs, the proposed Regulations miti-
gate the risk of employers increasing their reliance on
on-call scheduling, preserving overall access to scheduled
hours of work.

Reduction in work-life balance benefits — Although
employees are expected to benefit from continuity of
employment and preserved hours of work, they may
experience a reduction in the work-life balance benefits
associated with the Code’s new hours of work provisions.
Exemptions contained in the regulatory proposal for both
the 24 hours’ notice of shift change and the 96 hours’
notice of schedule will decrease scheduling certainty for
employees. Employees will have to be more flexible in
managing unpredictable scheduling changes. In the case
of modifications to break and rest provisions, employees
would also have less certainty about when breaks can be
taken, as modifications allow for the postponement of
breaks to another time during the shift or work period. As
the regulatory proposal acts to create exemptions and
modifications to the Code’s hours of work provisions for
certain classes of employees, employees in those classes
will not receive the full benefit of increased predictability
of scheduling and improved work-life balance associated
with these provisions.

Costs

The costs of the proposed Regulations, which are expected
to be minimal and have not been monetized, include costs
associated with adapting behaviour to new scheduling
practices and costs to the Government of Canada to com-
municate the proposed regulatory changes.

Costs to employers

Human resources scheduling costs — Minor costs
might be associated with adjusting business operations as
they relate to human resources and systems management
to develop employee schedules based on the proposed cri-
teria and adapt breaks and rest periods accordingly. These
costs are anticipated to be negligible and would be

De plus, au cours des consultations, les intervenants ont
déclaré qu’ils comptent souvent sur les employés occa-
sionnels et les employés temporaires pour combler les
besoins en personnel de derniére minute. Les interve-
nants ont exprimé des préoccupations que sans modifica-
tions ou exemptions, il pourrait y avoir une augmentation
du travail sur appel afin de répondre aux besoins de leur
secteur en matiere de flexibilité de planification et pour
maintenir leurs activités. En élaborant un ensemble clair
de modifications et d’exemptions réglementaires offrant
de la souplesse afin de remplir les besoins en matiére de
planification de secteurs précis, le reglement proposé
atténue le risque que des employeurs aient davantage
recours a un systeme de travail sur appel, préservant glo-
balement I’acces a des horaires de travail préétablis.

Diminution des avantages liés a la conciliation
travail-vie personnelle — Bien qu’on s’attend a ce que
les employés bénéficient de la préservation de leur emploi
et de leurs heures de travail, ils pourraient subir une
réduction des avantages liés a la conciliation travail-vie
personnelle associés aux nouvelles dispositions du Code
relatives a la durée de travail. Les exemptions contenues
dans le projet de réglement qui concernent le préavis de
24 heures d’'une modification a des quarts de travail et le
préavis de 96 heures de I’horaire de travail réduiront la
certitude des horaires pour les employés. Les employés
devront faire preuve de plus de souplesse pour gérer les
changements d’horaires imprévisibles. Dans le cas des
modifications aux dispositions relatives aux pauses et aux
périodes de repos, les employés auraient également moins
de certitude quant au moment ou les pauses peuvent étre
prises, car les modifications permettent de reporter les
pauses a un autre moment pendant le quart ou la période
de travail. Etant donné que le projet de réglement vise a
créer des exemptions et des modifications aux disposi-
tions du Code relatives aux heures de travail pour cer-
taines catégories d’employés, les employés de ces catégo-
ries ne bénéficieront pas pleinement de la prévisibilité
accrue des horaires et de 'amélioration de la conciliation
travail-vie personnelle associées a ces dispositions.

Colts

Les cofits du projet de reglement, qui devraient étre
minimes et n’ont pas été monétisés, comprennent les
colits associés a l'adaptation aux nouvelles pratiques
d’établissement des horaires et les cofits pour le gouverne-
ment du Canada liés a la communication des modifica-
tions réglementaires proposées.

Cotits pour les employeurs

Coiits liés a la planification des horaires des res-
sources humaines — Des cotits mineurs pourraient étre
associés a 'ajustement des activités opérationnelles en ce
qui concerne les ressources humaines et la gestion des
systémes pour élaborer les horaires des employés en fonc-
tion des criteéres proposés et adapter les pauses et les
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implemented using well-established existing administra-
tive and human resources procedures, with no anticipated
increase in the number of work hours or the number of
employees for employers to maintain existing operations.

Costs to the Government of Canada

Communications — Costs associated with communica-
tion activities and the development of operational guid-
ance documents by the Government of Canada are esti-
mated to be approximately $20,000, which will be incurred
entirely in the first year following the coming into force of
these proposed Regulations.

Small business lens

The proposed Regulations would create exemptions from
and/or modifications to the current legislation. The pro-
posed Regulations would provide relief to small busi-
nesses by creating exemptions and modification that
address industry specific scheduling needs and oper-
ational realities respecting shifts, breaks and rest periods.
Without these exemptions and modifications, certain
business operations would face significant negative
effects; in some cases, this would result in negative
impacts on working conditions for employees. Any costs
associated with the proposed Regulations are expected to
be minimal. It is therefore expected that small businesses
will generally benefit from the introduction of the pro-
posed Regulations.

One-for-one rule

The one-for-one rule does not apply as the proposed
Regulations would not impose new administrative burden
costs.

It should be noted that new record-keeping requirements
supporting compliance and enforcement of the hours of
work requirements that came into effect on September 1,
2019, were included in amendments to the Canada Labour
Standards Regulations published in the Canada Gazette,
Part II, on June 12, 2019.

Regulatory cooperation and alignment

Transport Canada is responsible for various industry
specific regulations that stipulate hours of service rules for
drivers of commercial vehicles, marine personnel and
marine pilots. Whereas Transport Canada rules and regu-
lations are generally aimed at ensuring public safety,
hours of work provisions under the Code are intended to
ensure employees’ well-being and work-life balance.
Employers must comply with both the Code and Trans-
port Canada rules and regulations. The Labour Program

périodes de repos en conséquence. Ces coiits devraient
étre négligeables et seraient mis en ceuvre grace a des pro-
cédures administratives et des ressources humaines bien
établies, sans augmentation prévue du nombre d’heures
de travail ou du nombre d’employés pour que les
employeurs puissent maintenir les activités.

Cofits pour le gouvernement du Canada

Communications — Les cofits associés aux activités de
communication et a I’élaboration de documents d’orienta-
tion opérationnelle par le gouvernement du Canada sont
estimés a environ 20 000 $, et seront entierement engagés
au cours de la premiére année suivant I’entrée en vigueur
du réglement proposé.

Lentille des petites entreprises

Le reglement proposé créerait des exemptions et/ou des
modifications a la législation actuelle. 11 offrirait un allé-
gement aux petites entreprises en créant des exemptions
et des modifications qui répondent aux besoins de sec-
teurs particuliers en ce qui a trait a 'établissement des
horaires et aux réalités opérationnelles concernant les
quarts de travail, les pauses et les périodes de repos. Sans
ces exemptions et modifications, certaines activités com-
merciales subiraient des effets négatifs importants; dans
certains cas, cela entrainerait des répercussions négatives
sur les conditions de travail des employés. Tout cofit asso-
cié au réglement proposé devrait étre minime. On s’attend
donc a ce que les petites entreprises bénéficient générale-
ment de I'introduction de ce projet de reglement.

Régle du « un pour un »

La régle du « un pour un » ne s’applique pas, car le projet
de reglement n’entrainera aucun nouveau cofit lié au far-
deau administratif.

Il convient de noter que les nouvelles exigences de tenue
de dossiers a 'appui de la conformité et de 'application
des exigences relatives a la durée du travail qui sont
entrées en vigueur le 1* septembre 2019 étaient incluses
dans les modifications au Reglement du Canada sur les
normes du travail publiées dans la Partie II de la Gazette
du Canada le 12 juin 2019.

Coopération et harmonisation en matiere de
réglementation

Transports Canada est responsable de différents regle-
ments s’appliquant a des secteurs particuliers, lesquels
prévoient des regles sur les heures de service des conduc-
teurs de véhicules utilitaires, du personnel maritime et
des pilotes maritimes. Si les régles et reglements de Trans-
ports Canada visent généralement a assurer la sécurité du
public, les dispositions relatives aux heures de travail pré-
vues par le Code visent a assurer le bien-étre des employés
et l'équilibre travail-vie personnelle. Les employeurs
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has consulted Transport Canada officials responsible for
the road transportation, postal and courier, and marine
sectors throughout the development of the proposed
Regulations. The proposed Regulations would resolve
minor misalignments identified between requirements
under the Code and regulations administered by Trans-
port Canada.

The first misalignment concerns the Code requirement for
employers to provide an 8-hour rest period between shifts
or work periods and requirements under the Commercial
Vehicle Hours of Service Regulations pertaining to cycles
of work and on-duty/off-duty time for motor vehicle oper-
ators. Under these regulations, once a driver has accumu-
lated a certain amount of driving time or on-duty time, the
driver must have at least 8 consecutive hours of off-duty
time before driving again. However, if the driver’s vehicle
has a sleeper berth, this 8-hour block can be split into no
more than two periods with certain restrictions. As there
is already a provision covering fright truck drivers under
Transport Canada regulations, the proposal would exempt
highway motor vehicle and city motor vehicle drivers
operating a motor vehicle with a gross combination weight
rating over 4 500 kg from the 8-hour rest provision.

The second misalignment concerns the 8-hour rest period
requirement under the Code and requirements related to
safe manning under the Marine Personnel Regulations
administered by Transport Canada. These regulations
require that employees with specific certifications must be
available to safely operate a vessel. Requiring employers
to offer 8 hours of rest between each shift, without modifi-
cation, could make it difficult to ensure certified employ-
ees are available to meet these safe manning require-
ments. The proposed regulations therefore provide for a
modification that ensures the harmonization of the Code
with the requirements of the Marine Personnel Regula-
tions. In the case of the Pilotage Act, there are legal
requirements for vessels to employ a marine pilot in com-
pulsory pilotage areas. As marine pilots are generally
deployed alone, inflexibility concerning breaks and rest
periods would make it difficult to ensure that vessels meet
pilotage requirements at all times.

Lastly, government officials from Agriculture and Agri-
Food Canada were consulted on the operational realities

doivent se conformer a la fois aux dispositions du Code et
a celles des regles et reglements administrés par Trans-
ports Canada. Les responsables du Programme du travail
ont consulté les fonctionnaires de Transports Canada res-
ponsables des secteurs du transport routier, des postes et
des messageries et du transport maritime pendant toute la
durée du processus de rédaction du projet de regle-
ment. Le réglement proposé permettrait de régler les pro-
blémes mineurs d’alignement entre les exigences du Code
et celles prévues dans les reglements administrés
par Transports Canada.

Le premier probléme d’alignement concerne I'exigence du
Code selon laquelle les employeurs doivent prévoir une
période de repos de 8 heures entre les quarts ou les
périodes de travail, et les exigences du Réglement sur les
heures de service des conducteurs de véhicule utili-
taire relatives aux cycles de travail et aux heures de ser-
vice et de repos des conducteurs de véhicules automobiles.
En vertu de ce reglement, lorsquun conducteur a accu-
mulé un certain nombre d’heures de conduite ou de ser-
vice, il doit prendre au moins 8 heures de repos consécu-
tives avant de recommencer a conduire. Toutefois, si le
véhicule du conducteur est équipé d’'une couchette, ce bloc
de 8 heures peut étre divisé en deux périodes au maxi-
mum, avec certaines restrictions. Comme il existe déja
une disposition couvrant les conducteurs de camion de
fret dans le cadre de la réglementation administrée par
Transports Canada, le projet de réglement soustrairait de
lapplication de la disposition relative aux 8 heures de
repos les conducteurs routiers de véhicules automobiles et
les conducteurs urbains de véhicules automobiles exploi-
tant un véhicule d'un poids nominal brut combiné supé-
rieur a 4 500 kg).

Le deuxiéme probléme d’alignement concerne 1’exigence
relative a la période de repos de 8 heures prévue dans le
Code et les exigences relatives a I'effectif minimal de sécu-
rité prévues dans le Réglement sur le personnel mari-
time administré par Transports Canada. Ce reglement
prévoit que des employés possédant des certifications pré-
cises doivent étre disponibles pour exploiter un batiment
en toute sécurité. En obligeant les employeurs a prévoir
huit heures de repos entre chaque quart de travail, sans
modification, il pourrait étre difficile de s’assurer que des
employés certifiés sont disponibles pour répondre aux
exigences d’effectif minimal. Le projet de réglement pré-
voit donc une modification qui assure ’'harmonisation du
Code avec les exigences du Réglement sur le personnel
maritime. Dans le cas de la Loi sur le pilotage, les navires
ont 'obligation légale d’employer un pilote maritime dans
les zones de pilotage obligatoire. Puisque les pilotes mari-
times sont généralement déployés seuls, le manque de
souplesse en ce qui concerne les pauses et les périodes de
repos rendrait difficile de s’assurer que les navires puissent
répondre aux exigences en matiere de pilotage en tout
temps.

Enfin, des responsables gouvernementaux d’Agriculture
et Agroalimentaire Canada ont été consultés au sujet des
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of the grain sector in view of the proposed exemptions
applicable to this sector.

Strategic environmental assessment

In accordance with the Cabinet Directive on the Environ-
mental Assessment of Policy, Plan and Program Propos-
als, a preliminary scan concluded that a strategic environ-
mental assessment is not required.

Gender-based analysis plus (GBA+)

The policy goal of the legislative provisions is to improve
work life balance, which is of particular importance to
women working in non-traditional jobs, immigrants
who are more commonly working in part-time or tem-
porary work, and men who are becoming increasingly
more engaged in family responsibilities. As the proposed
Regulations provide exemptions and modifications to the
legislation, the proposal has the potential to have a larger
impact on those groups. While many groups are likely to be
impacted by measures affecting work-life balance, data is
currently only available relating to gender. The 2015 Fed-
eral Jurisdiction Workplace Survey shows that employees
working in the road transportation, marine and grain sec-
tors are predominately male, as has traditionally been the
case throughout the history of these industries. For this
reason, the proposal will proportionally have more of an
impact on men.

As previously discussed in this document, the regulatory
proposal has two key benefits for employees:

e employment security, as workplaces will have the flex-
ibility to meet industry needs and remain competitive;
and

e preservation of key elements of break and rest provi-
sions while maintaining levels of pay and hours of work
for employees that would otherwise have been
decreased or lost due to inflexibility in scheduling.

As the industries where these benefits are expected to
apply are made up of predominately male employees, this
will have a higher positive impact on men. Women will
also experience a positive impact, albeit of a lower
proportion.

The proposed Regulations are expected to decrease bene-
fits to employees in two ways:

e decreased work-life balance; and

réalités opérationnelles du secteur du grain en prévision
des exemptions proposées a I’égard de ce secteur.

Evaluation environnementale stratégique

Conformément a la Directive du Cabinet sur U'évaluation
environnementale des projets de politiques, de plans et
de programmes, une analyse préliminaire a permis de
conclure qu’une évaluation environnementale stratégique
n’est pas requise.

Analyse comparative entre les sexes plus (ACS+)

L'objectif stratégique des dispositions législatives est
d’améliorer I'équilibre travail-vie personnelle, ce qui est
particuliérement important pour les femmes qui occupent
des emplois non traditionnels, les immigrants qui
occupent le plus souvent des emplois a temps partiel ou
temporaires, et les hommes qui assument de plus en plus
de responsabilités familiales. Comme ce projet de régle-
ment prévoit des exemptions et des modifications a la
législation, il est susceptible d’avoir une incidence plus
importante sur ces groupes. Bien qu’il soit probable que
de nombreux groupes seront touchés par des mesures
affectant la conciliation travail-vie personnelle, les don-
nées disponibles actuellement ne concernent que le genre.
L’enquéte sur les milieux de travail de compétence fédé-
rale menée en 2015 montre que les employés des secteurs
du transport routier, du transport maritime et du grain
sont majoritairement des hommes, comme cela a toujours
été le cas dans l'histoire de ces industries. Pour cette rai-
son, la proposition aura proportionnellement plus de
répercussions sur les hommes.

Tel qu'’il est indiqué précédemment dans ce document, la
proposition réglementaire présente deux principaux
avantages pour les employés :

e La sécurité d’emploi, étant donné que les milieux de
travail auront la souplesse nécessaire pour répondre
aux besoins de 'industrie et demeurer compétitifs;

o La préservation d’éléments clés des dispositions rela-
tives aux pauses et aux repos tout en maintenant les
niveaux de rémunération et les heures de travail des
employés qui, autrement, auraient été diminués ou
perdus en raison de la rigidité des horaires.

Etant donné que les secteurs dans lesquels ces avantages
devraient s’appliquer sont composés majoritairement
d’employés masculins, cela aura un impact positif plus
important pour les hommes. Les femmes connaitront éga-
lement un impact positif, quoique dans une proportion
moindre.

Le projet de réglement devrait réduire les avantages des
employés de deux facons :

¢ Diminution de I’équilibre entre le travail et la vie
personnelle;



2020-12-19 Canada Gazette Part I, Vol. 154, No. 51

Gazette du Canada Partie I, vol. 154, n° 51 3847

e decreased certainty about breaks, rest periods and
schedules for classes of employees for which a modifi-
cation or exemption has been proposed.

The decreased benefits will have a proportionally higher
impact on the men in the workforce, but individually this
will have a higher impact on women. A recent Statistics
Canada publication showed that women still manage the
majority of household duties, regardless of whether or not
they work outside the home. The inability to balance work
and family duties acts as a barrier to women entering cer-
tain workplaces. Women who are not able to pursue
careers in male dominated workplaces are economically
disadvantaged, since these jobs typically offer better
remuneration than those requiring similar skills in other
workplaces. Labour standards that foster more reliable
work schedules may allow more women to enter non-
traditional workplaces.

Rationale

Road transportation and postal and courier sector

Highway Motor Vehicle Operators and City Motor Vehicle
Operators in the road transportation sector who operate a
motor vehicle for the transport of goods with a gross com-
bination weight rating over 4 500 kg

Exemption from the 96 hours’ notice of work
schedule and the 24 hours’ notice of shift change:
These employees’ hours of work depend largely on
unpredictable factors, such as customer orders, traffic and
weather conditions that the employer cannot reasonably
be expected to predict within sufficient time to implement
the new scheduling requirements. Highway motor vehicle
operators and city motor vehicle operators are commonly
assigned work through an open board system, where they
receive shifts in accordance with their availability as they
arise. Therefore, the 96 hours’ notice of work schedule and
24 hours’ notice of shift change cannot reasonably be
applied to these classes of employees.

e Plus grande incertitude concernant les pauses, les
périodes de repos et les horaires pour les catégories
d’employés a I'égard desquelles une modification ou
une exemption a été proposée.

La diminution des avantages aura des répercussions pro-
portionnellement plus élevées sur les hommes dans la
population active, mais individuellement, celle-ci aura
une incidence plus importante sur les femmes. Une
récente publication de Statistique Canada montre que les
femmes continuent de gérer la majorité des tiches domes-
tiques, qu’elles travaillent ou non a l'extérieur du foyer.
L’incapacité de concilier les obligations professionnelles
et familiales constitue un obstacle a 'accés des femmes a
certains milieux de travail. Les femmes qui ne sont pas en
mesure de poursuivre leur carriére dans les milieux de tra-
vail a prédominance masculine sont économiquement
désavantagées, car ces emplois offrent généralement une
meilleure rémunération que ceux qui nécessitent des
compétences similaires dans d’autres milieux de travail.
Les normes du travail qui favorisent des horaires de tra-
vail plus fiables peuvent permettre a un plus grand nombre
de femmes d’accéder a des milieux de travail non
traditionnels.

Justification

Secteur du transport routier et secteur des services
postaux et de messagerie

Les conducteurs routiers de véhicules automobiles et les
conducteurs urbains de véhicules automobiles, ceuvrant
dans le secteur du transport routier, qui conduisent un
véhicule automobile pour le transport de marchandises
dont le poids nominal brut combiné est supérieur a
4500 kg

Exemption du préavis de 96 heures pour I’horaire
de travail et du préavis de 24 heures pour une
modification a des quarts de travail : Les heures de
travail de ces employés dépendent en grande partie de fac-
teurs imprévisibles, tels que les commandes des clients,
la circulation et les conditions météorologiques, que I'em-
ployeur ne peut pas prévoir suffisamment a ’avance pour
mettre en ceuvre les nouvelles exigences. Les conducteurs
routiers de véhicules automobiles et les conducteurs
urbains de véhicules automobiles se voient générale-
ment attribuer des taches par un systéme de tableau de
bord ouvert, dans lequel ils re¢oivent des quarts de tra-
vail en fonction de leur disponibilité. A ce titre, le préa-
vis de 96 heures pour 'horaire de travail et le préavis de
24 heures pour une modification a des quarts de travail ne
peuvent étre raisonnablement appliqués a cette catégorie
d’employés.
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Exemption from the 30-minute break: In order for
employees in this class to take a break, the vehicle must be
safely parked, though unpredictable factors, such as traf-
fic and weather conditions may prevent a driver from
stopping their vehicle when planned. Additionally, high-
way motor vehicle operators and city motor vehicle oper-
ators are very limited as to where they can park, especially
when they are on the highway, where they must stop at
designated truck stops. Therefore, the 30-minute break
provision cannot reasonably be applied to these classes of
employees.

Exemption to the 8-hour rest period: It is a common
practice in the trucking industry for motor vehicle oper-
ators to take rest periods shorter than eight hours. There-
fore, the 8-hour rest period provision cannot reasonably
be applied to these classes of employees.

Furthermore, motor vehicle operators and city motor
vehicle operators are already subject to a similar provision
under the Commercial Vehicle Drivers Hours of Service
Regulations, which provides that they must have an
8-hour block of off-duty time after accumulating a certain
amount of driving time or on-duty time. The provision of
the Commercial Vehicle Hours of Service Regulations is
more flexible and it allows the 8 hours to be split into two
periods under certain conditions.

Highway Motor Vehicle Operators and City Motor
Vehicle Operators in the postal and courier sector who
operate a motor vehicle for the transport of mail or
parcels

Exemption from the 24 hours’ notice of shift
change: These employees can be assigned shifts on short
notice to fill scheduling gaps or replace other workers,
even though they may not have formal on-call arrange-
ments. Work shifts may need to be adjusted on short
notice due to unpredictable factors, such as weather
events, traffic conditions, delays in flight arrivals or delays
for customs clearance that employers cannot reasonably
be expected to predict, and which do not satisfy the
requirements of the exception for unforeseeable emergen-
cies. Therefore, the 24 hours’ notice of shift change cannot
reasonably be applied to this class of employees.

Exemption de la pause de 30 minutes : Pour que les
employés de cette catégorie puissent prendre une pause,
le véhicule doit étre garé de facon sécuritaire. Certains
facteurs imprévisibles comme la circulation et les condi-
tions météorologiques peuvent cependant empécher un
conducteur de garer son véhicule au moment prévu a l'’ho-
raire. De plus, les conducteurs routiers de véhicules auto-
mobiles et les conducteurs urbains de véhicules automo-
biles sont trés limités quant a 'endroit ot ils peuvent garer
leur véhicule, surtout lorsqu’ils sont sur 'autoroute, ou ils
ne peuvent s’arréter qu'a des relais routiers désignés. A
ce titre, la disposition prévoyant une pause de 30 minutes
ne peut étre raisonnablement appliquée a cette catégorie
d’employés.

Exemption de la période de repos de 8 heures :
Dans I'industrie du camionnage, il est courant que les
conducteurs de véhicules automobiles prennent des
périodes de repos de moins de 8 heures. A ce titre, la dis-
position prévoyant une période de repos de 8 heures ne
peut étre raisonnablement appliquée a cette catégorie
d’employés.

En outre, les conducteurs routiers de véhicules automo-
biles et les conducteurs urbains de véhicules automobiles
sont déja assujettis a une disposition semblable du Régle-
ment sur les heures de service des conducteurs de véhi-
cule utilitaire qui indique qu’ils doivent avoir une période
de repos de 8 heures aprés avoir accumulé un certain
nombre d’heures de conduite ou d’heures de service. La
disposition du Réglement sur les heures de service des
conducteurs de véhicule utilitaire est plus souple en ce
sens qu’elle permet de répartirles 8 heures en deux périodes
dans certaines conditions.

Conducteurs routiers de véhicules automobiles et
conducteurs urbains de véhicules automobiles dans le
secteur des services postaux et de messagerie qui
conduisent un véhicule automobile pour le transport de
courrier ou de colis

Exemption du préavis de 24 heures pour une
modification a des quarts de travail : Ces employés
peuvent se voir attribuer des quarts de travail a court pré-
avis pour combler les lacunes d’horaire ou remplacer
d’autres travailleurs, méme s’ils ne sont pas assujettis a
une entente officielle de travail sur appel. 11 peut étre
nécessaire d’adapter les quarts de travail a court préavis
en raison de facteurs imprévisibles, tels que les événe-
ments météorologiques, les conditions de circulation, les
retards dans l'arrivée des vols ou les retards dans les for-
malités douanieres; ce sont des situations que les
employeurs ne peuvent raisonnablement prévoir et qui ne
satisfont pas aux exigences relatives a ’exception en cas
d’urgence imprévisible. A ce titre, la disposition prévoyant
un préavis de 24 heures pour une modification a des quarts
de travail ne peut étre raisonnablement appliquée a cette
catégorie d’employés.
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Motor Coach operators who are not employed by a
municipal or provincial transit authority

Exemption from the 24 hours’ notice of shift
change: Motor coach operators may be assigned shifts as
customers charter trips, which often occur with less than
24 hours’ notice and cannot be predicted by the employer.
Not only may scheduled shifts be disrupted by weather
events, changes to itineraries and pick up/arrival times
often occur on short notice before the time of departure.
Since so many trips are arranged within less than 24 hours,
this provision cannot reasonably be applied to this class of
employees; without exemption, it could lead to a signifi-
cant loss of work hours for some employees.

Armoured car crew members

Exemption from the 24 hours’ notice of shift
change: For security reasons, a minimum number of
employees is required for each trip. As a result, armoured
car crew members are required to provide employers with
a specified advanced notice (generally 12 to 24 hours) of
their inability to work a scheduled work period. Employ-
ers would therefore not be in a position to provide
24 hours’ notice of a shift change to any replacement crew
member, and this could result in other employees being
unable to work their shift. Furthermore, schedules must
be changed on short notice due to unexpected weather
conditions or changes to customer orders, which do not
satisfy the requirements of the exception for unforesee-
able emergencies. Therefore, the 24 hours’ notice of shift
change cannot reasonably be applied to this class of
employees.

Warehouse workers who handle, move, load and unload
materials by hand or by means of material handling
equipment, shippers, or receivers

Exemption from the 24 hours’ notice of shift
change: These employees typically have scheduled shifts,
and therefore it is reasonable to expect their employers to
notify them of those schedules in advance. However, as
these employees are needed at terminals to load and
unload trucks and process shipments before they depart
and when they arrive, their hours are subject to the same
unpredictable factors that impact highway motor vehicle
operators and city vehicle operators’ schedules, namely
traffic, weather conditions, vehicle breakdowns, delays at

Conducteurs d’autocars qui ne sont pas employés d'un
service de transport en commun municipal ou provincial

Exemption du préavis de 24 heures pour une
modification a des quarts de travail : les conduc-
teurs d’autocars peuvent se voir attribuer des quarts de
travail dans le cadre de circuits nolisés pour les clients, ce
qui se produit souvent avec un préavis de moins de
24 heures et ne peut étre prévu par I’employeur. Non seu-
lement les quarts de travail prévus peuvent étre perturbés
par des événements météorologiques, mais des change-
ments sont souvent apportés a l'itinéraire et a 'heure de
cueillette ou d’arrivée peu de temps avant '’heure de
départ. Etant donné que de nombreux voyages sont orga-
nisés en moins de 24 heures, cette disposition ne peut étre
raisonnablement appliquée a cette catégorie d’employés;
sans exemption, elle pourrait entrainer une perte impor-
tante d’heures de travail pour certains employés.

Membres d’équipage de véhicules blindés

Exemption du préavis de 24 heures pour une
modification a des quarts de travail : Pour des rai-
sons de sécurité, un nombre minimal d’employés est
requis pour chaque déplacement. Pour cette raison, les
membres d’équipage de véhicules blindés doivent donner
a leurs employeurs un préavis déterminé (généralement
de 12 a 24 heures) de leur incapacité d’effectuer un quart
de travail prévu. Les employeurs ne seraient donc pas en
mesure de donner un préavis de 24 heures d’'une modifica-
tion au quart de travail d'un membre d’équipage de rem-
placement, ce qui pourrait dés lors empécher d’autres
employés de pouvoir effectuer leur quart de travail. De
plus, il arrive que les horaires doivent étre modifiés a court
préavis en raison de conditions météorologiques impré-
vues ou de commandes modifiées par les clients, des
situations qui ne satisfont pas les exigences relatives a
I’exception en cas d’'urgence imprévisible. A ce titre, la dis-
position prévoyant un préavis de 24 heures pour une
modification a des quarts de travail ne peut étre raisonna-
blement appliquée a cette catégorie d’employés.

Travailleurs d’entrep6t qui manipulent, déplacent,
chargent et déchargent des marchandises a la main ou a
l'aide d’appareils de manutention, expéditeurs et
réceptionnaires

Exemption du préavis de 24 heures pour une
modification a des quarts de travail : Les quarts de
travail de ces employés sont habituellement prévus a I'ho-
raire et il est donc raisonnable de s’attendre a ce que leur
employeur les avise de ces horaires a 'avance. Toutefois,
comme la présence de ces employés est requise dans les
terminaux pour charger et décharger les camions et traiter
les livraisons avant leur départ et a leur arrivée, leurs
heures sont soumises aux mémes facteurs imprévisibles
qui ont une incidence sur les horaires des conducteurs
routiers de véhicules automobiles et des conducteurs
urbains de véhicules automobiles, a savoir la circulation,
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border crossings or delays of incoming shipments. These
classes of employees are considered as being “tied to the
load” and form an integral part of the supply chain. There-
fore, the 24 hours’ notice of shift change cannot reason-
ably be applied to this class of employees.

Dispatchers

Exemption from the 24 hours’ notice of shift
change: Dispatchers typically have scheduled shifts, so
their employers can reasonably be expected to provide
these schedules in advance. However, dispatchers must
work during the same time as highway motor vehicle
operators and city motor vehicle operators, so their hours
are subject to the same unpredictable factors (e.g. weather
conditions, changes to customer orders, delays on border
crossings). Highway motor vehicle operators and city
motor vehicle operators depend on dispatchers in order to
carry out their job effectively and rely on dispatchers to
provide them with key information, such as the location of
load pick up or drop off. Therefore, the 24 hours’ notice of
shift change cannot reasonably be applied to this class of
employees.

Mechanics

Exemption from the 24 hours’ notice of shift
change: Mechanics are frequently called in to work in
response to sudden vehicle breakdowns and must act
quickly and efficiently. Their hours are made even more
uncertain as they may have to travel long distances to get
to the motor vehicle and the nature of the mechanical fail-
ure may not be known until the mechanic arrives. The
problem may be further complicated by the nature of the
shipment (e.g. where the shipment contains livestock).
Therefore, the 24 hours’ notice of shift change cannot rea-
sonably be applied to this class of employees.

Marine sector

Operations controllers engaged in dispatching marine
traffic or in bridge, lock and weir operations

les conditions météorologiques, les pannes mécaniques,
les commandes modifiées par les clients, les retards aux
postes frontaliers ou les retards des expéditions entrantes.
Les employés de ces catégories sont considérés comme
étant « liés a la charge » et font partie intégrante de la
chaine d’approvisionnement. A ce titre, la disposition pré-
voyant un préavis de 24 heures pour une modification a
des quarts de travail ne peut étre raisonnablement appli-
quée a cette catégorie d’employés.

Répartiteurs

Exemption du préavis de 24 heures pour un chan-
gement de quart de travail : Les quarts de travail des
répartiteurs sont habituellement prévus a l'horaire, de
sorte que l'on peut raisonnablement s’attendre a ce que
leur employeur fournisse ces horaires a 'avance. Toute-
fois, étant donné que les répartiteurs doivent travailler en
méme temps que les conducteurs routiers de véhicules
automobiles et les conducteurs urbains de véhicules auto-
mobiles sont en service, leurs heures sont soumises aux
mémes facteurs imprévisibles (par exemple les conditions
météorologiques, les commandes modifiées par les clients
et les retards aux postes frontaliers). Les conducteurs rou-
tiers de véhicules automobiles et les conducteurs urbains
de véhicules automobiles dépendent des répartiteurs pour
s’acquitter efficacement de leurs taches et comptent sur
eux pour obtenir des renseignements clés, comme l'em-
placement de la cueillette ou de la livraison. A ce titre, la
disposition prévoyant un préavis de 24 heures pour une
modification a des quarts de travail ne peut étre raisonna-
blement appliquée a cette catégorie d’employés.

Mécaniciens

Exemption du préavis de 24 heures pour une
modification a des quarts de travail : Les mécani-
ciens sont fréquemment appelés a travailler a la suite
d’'une panne mécanique soudaine et doivent intervenir
rapidement et de facon efficace. Leurs horaires sont
encore plus incertains parce qu’ils peuvent devoir parcou-
rir de longues distances pour se rendre au véhicule et
parce que la nature de la panne mécanique peut ne pas
étre connue avant l'arrivée du mécanicien. Le probleme
peut étre compliqué encore davantage selon la nature de
la cargaison (par exemple lorsque celle-ci comprend du
bétail). A ce titre, la disposition prévoyant un préavis de
24 heures pour une modification a des quarts de travail ne
peut étre raisonnablement appliquée a cette catégorie
d’employés.

Secteur maritime (pilotage, transport maritime et
débardage)

Contrdleurs des opérations chargés de la répartition du
trafic maritime ou du fonctionnement des ponts, écluses
et déversoirs
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Modification to the 30-minute break: Operation
controllers are responsible for the safe movement of mar-
ine traffic in certain waters. This is a dynamic work
environment, and employees are not always able to take
breaks at specific intervals. Employees take breaks around
duty schedules. A modification is proposed to prevent ser-
ious detriment to the operation of the industrial establish-
ment by ensuring that staff are always available. This will
limit the operational risk to individuals, equipment and/
or infrastructure that could occur if break times were not
flexible and staff were not available when needed.

Dispatchers who are engaged in the assignment of marine
pilots, launch masters, marine engineers and deckhands

Modification to the 30-minute break: Employees in
this class often work alone, and are in charge of a particu-
lar geographical area. The work is unpredictable and
therefore dispatch employees need to have the flexibility
to split or postpone breaks as needed. Without a modifica-
tion, the length of shifts would have to be reduced in order
to allow a second employee to come in and take over the
geographical area during the break which would thereby
result in a loss of work hours and income for current
employees. To prevent undue prejudice to the employees
in this class, a modification to the 30-minute break is
proposed.

Marine pilots who are employed in a compulsory pilotage
area

Modification to the 8-hour rest period: The 8-hour
rest provision presents a unique problem as marine pilots
have various work assignments throughout the workday,
some of which are very short. The requirement to take
8 hours of rest between each of those short work periods
may result in employees being unable to schedule a suffi-
cient number of hours to remain employed full-time. To
prevent undue prejudice to the employees in this class, a
modification to the 8-hour rest provision is proposed to
provide employees with a rest period of a minimum of
eight consecutive hours within each 24-hour period in
which they perform a work period or shift. Additionally, a
modification is required to ensure that the unforeseeable
emergency exception to the 8-hour rest provision con-
tinues to apply to this class of employees.

Modification visant la pause de 30 minutes : Les
controleurs des opérations sont responsables de la sécu-
rité du trafic maritime dans certains cours d’eau. Il s’agit
d’un environnement de travail dynamique et les employés
ne peuvent pas toujours prendre des pauses a des inter-
valles précis. Les employés prennent des pauses en fonc-
tion des périodes pendant lesquelles ils doivent étre de
service. Une modification est proposée pour éviter un
grave préjudice au fonctionnement de Iétablissement en
s’assurant que du personnel demeure toujours disponible.
Cela fera en sorte de limiter le risque opérationnel pour les
personnes, I’équipement ou l'infrastructure qui s’ensui-
vrait si les périodes de pause n’étaient pas flexibles et si le
personnel requis n’était pas disponible au moment
nécessaire.

Répartiteurs chargés de I'affectation de pilotes
maritimes, de capitaines de vedettes, de mécaniciens de
marine et de matelots de pont

Modification visant la pause de 30 minutes : Les
employés de cette catégorie travaillent souvent seuls et
sont responsables d’'une région géographique particuliére.
Cetravail est imprévisible et, par conséquent, les employés
chargés de la répartition doivent avoir la souplesse néces-
saire pour fractionner ou reporter les pauses au besoin.
Sans modification, la durée des quarts de travail devrait
étre réduite pour permettre a un deuxiéme employé de
prendre en charge la région géographique pendant la
pause, ce qui entrainerait une perte d’heures de travail et
de revenus pour les employés actuels. Pour éviter que cela
porte atteinte aux intéréts des employés de cette catégo-
rie, une modification visant la pause de 30 minutes est
proposée.

Pilotes maritimes travaillant dans une zone de pilotage
obligatoire

Modification visant la période de repos de
8 heures : La disposition relative a la période de 8 heures
de repos présente un probléme unique, car les pilotes
maritimes ont diverses affectations tout au long de la jour-
née de travail, dont certaines sont trés courtes. L’obliga-
tion de prendre 8 heures de repos entre chacune de ces
courtes périodes de travail pourrait empécher les employés
d’étre disponibles pour un nombre suffisant d’heures afin
de continuer a travailler a temps plein. Pour éviter de por-
ter atteinte aux intéréts des employés de cette catégorie,
une modification a la disposition concernant la période de
repos de 8 heures est proposée pour accorder aux employés
une période de repos minimum de 8 heures consécutives
au cours de chaque période de 24 heures pendant laquelle
ils effectuent une période de travail ou un quart de travail.
De plus, une modification est nécessaire pour s’assurer
que 'exception en cas d’'urgence imprévisible relative a la
disposition sur la période de repos de 8 heures continue de
s’appliquer a cette catégorie d’employés.
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Exemption from the 30-minute break: Marine pilots,
while on a vessel, need to be available at all times to con-
trol the vessel for the duration of the pilotage assignment.
There is time for breaks for these employees during their
pilotage assignments, but it can be unpredictable and is
largely dependent on weather, duration of the voyage and
relevant regulations administered by Transport Canada.
Marine Pilots are typically assigned individually to ves-
sels, which means that a second pilot would not be avail-
able to provide relief during any breaks. Therefore, the
30-minute break cannot reasonably be applied to employ-
ees in this class.

Launch masters, pilot boat captains, marine engineers
and deckhands employed in marine pilotage services

Modification to the 8-hour rest period: The 8-hour
rest provision presents a unique problem as these classes
of employees work various work assignments throughout
the workday, some of which are very short. The require-
ment to take 8 hours of rest between each of those short
work periods may result in employees being unable to
schedule a sufficient number of hours to remain employed
full-time. To prevent undue prejudice to the employees in
this class, a modification to the 8-hour rest provision is
proposed to provide employees with a rest period of a
minimum of 8 hours, with at least 6 of those hours being
consecutive, within each 24-hour period in which they
perform a work period or shift. Additionally, a modifica-
tion is required to ensure that the unforeseeable emer-
gency exception to the 8-hour rest provision continues to
apply to this class of employees.

Modification to the 30-minute break: The timing of
breaks for this class of employees is based on the rotating
needs of the vessel, which vary with both the operational
needs and the requirements for a minimum crew comple-
ment requirements as required by Transport Canada
regulations. The safe operation of the vessel must be the
primary priority of employers. To prevent serious detri-
ment to the operation of the industrial establishment, a
modification to the 30-minute break is proposed. This will
allow the flexibility required to meet the requirements for
safe operation, which is of particular concern for smaller
vessels (e.g. pilot boats) that can hold a limited number of
personnel.

Exemption de la pause de 30 minutes : Les pilotes
maritimes, lorsqu’ils sont a bord d’un navire, doivent étre
disponibles en tout temps pour controler le navire pen-
dant la durée de l'affectation de pilotage. Ces employés
bénéficient de périodes de pause et de repos pendant leurs
affectations, mais celles-ci peuvent étre imprévisibles et
dépendent grandement des conditions météorologiques,
de la durée du voyage et des réglements pertinents admi-
nistrés par Transports Canada. Les pilotes sont habituel-
lement affectés individuellement aux navires, ce qui signi-
fie quil n’y a pas de deuxiéme pilote pour assurer la reléve
pendant les pauses. A ce titre, la disposition prévoyant
une pause de 30 minutes ne peut étre raisonnablement
appliquée a cette catégorie d’employés.

Capitaines de vedettes, capitaines de bateaux-pilotes,
mécaniciens de marine et matelots de pont employés
dans le domaine du pilotage maritime

Modification visant la période de repos de
8 heures : La disposition relative a la période de 8 heures
de repos présente un probleme unique, car les employés
appartenant a ces catégories acceptent diverses affecta-
tions tout au long de la journée de travail, dont certaines
sont trés courtes. L’obligation de prendre 8 heures de
repos entre chacune de ces courtes périodes de travail
pourrait empécher les employés d’étre disponibles un
nombre suffisant d’heures pour continuer a travailler a
temps plein. Pour éviter de porter atteinte aux intéréts des
employés de cette catégorie, une modification a la disposi-
tion concernant la période de repos de 8 heures est propo-
sée pour accorder aux employés une période de repos
minimum de 8 heures, au moins 6 de ces heures étant
consécutives, au cours de chaque période de 24 heures
pendant laquelle ils effectuent une période de travail ou
un quart de travail. De plus, une modification est néces-
saire pour s’assurer que l’exception en cas durgence
imprévisible relative a la disposition sur la période de
repos de 8 heures continue de s’appliquer a cette catégorie
d’employés.

Modification visant la pause de 30 minutes : Pour
cette catégorie d’employés, le moment des pauses est éta-
bli en fonction des besoins changeants du navire, qui
varient selon les besoins opérationnels et les exigences en
matiere d’effectif minimal d’équipage, comme I’exigent les
reglements administrés par Transports Canada. L’exploi-
tation sécuritaire du navire doit étre la principale priorité
des employeurs. Pour éviter de porter un grave préjudice
au fonctionnement de 1’établissement, une modification
concernant la pause de 30 minutes est proposée. Cela
offrira la souplesse nécessaire pour répondre aux exi-
gences en matiere d’exploitation sécuritaire, une question
particuliérement préoccupante pour les petits bateaux
(par exemple les bateaux-pilotes) qui ne peuvent avoir
qu'un nombre restreint de membres du personnel.



2020-12-19 Canada Gazette Part I, Vol. 154, No. 51

Gazette du Canada Partie I, vol. 154, n° 51 3853

Dockworkers, longshore persons, shiploader operators,
stevedores, barge loaders, boat loaders, dock hands,
dockpersons, lumpers, checkers, planners, forepersons,
tower loader operators, wharfpersons, tanker loaders,
machinery operators, stowers and mechanics

Exemption from the 96 hours’ notice of work
schedule and the 24 hours’ notice of shift change:
Long-shoring is a unique industry where a significant
number of employees work for multiple employers and/or
under strict rules that dictate how work is assigned. As a
result, individual employers generally have little control
over employee scheduling. For a significant number of
workplaces in the longshore industry, work scheduling
arrangements are dealt with in collective agreements in a
very prescriptive fashion and are based on either a union
hall model or a hybrid of shifts and dispatched assign-
ments. Additionally, the work is continuous (24/7) and
unpredictable. In certain arrangements, employees
choose their availability for shifts, and make decisions
around their own personal and family needs. In these
cases, the job is often described as already being flexible,
and allows people to engage in care of family and other
pursuits. Therefore, the 96 hours’ notice of work schedule
and 24 hours’ notice of shift change cannot reasonably be
applied to these classes of employees.

Modification to the 8-hour rest period: The 8-hour
rest provision presents a unique problem as employees
have various work assignments throughout the workday,
some of which are very short. For example, in a 24-hour
period, an employee may take three shifts of four hours
each. If they were required to take 8 hours of rest between
each of these short work periods, they would not be able to
get their desired number of hours. Implementing the
existing provision without a modification would reduce
the number of hours an employee could work in the day
significantly, and would likely result in employees losing
out on full-time hours. It would also have a negative
impact on employees’ earning ability. To prevent undue
prejudice to the employees in this class, a modification to
the 8-hour rest provision is proposed to provide employ-
ees with a rest period of a minimum of 8 consecutive hours
within each 24 hour period in which they perform a work
period or shift. Additionally, a modification is required to
ensure that the unforeseeable emergency exception to the
8-hour rest provision continues to apply to this class of
employees.

Dockers, débardeurs, conducteurs de chargeur de
navires, arrimeurs, chargeurs de barges, chargeurs de
bateaux, ouvriers du quai, vérificateurs, planificateurs,
contremaitres, opérateurs de chargeuse a tour, chargeurs
de bateaux-citernes, opérateurs de machines et
mécaniciens

Exemption au préavis de 96 heures pour I’horaire
de travail et au préavis de 24 heures pour une
modification a des quarts de travail : Le débardage
est un secteur unique ot un nombre important d’employés
travaillent pour plusieurs employeurs et/ou selon des
regles strictes qui dictent la fagon dont le travail est attri-
bué. Par conséquent, chaque employeur, a titre individuel,
a généralement peu de contrdle sur I'établissement des
horaires des employés. Dans de nombreux milieux de tra-
vail de l'industrie du débardage, les régimes de travail
sont traités dans les conventions collectives de fagon tres
prescriptive et sont fondés sur un modele de bureau de
placement syndical ou un mélange de quarts de travail et
d’affectations réparties. De plus, le travail est continu
(24 heures sur 24, 7 jours sur 7) et imprévisible. Dans cer-
tains régimes, les employés choisissent leur disponibilité
pour les quarts de travail et prennent des décisions en
fonction des besoins de leur famille et de leurs besoins
personnels. Dans ces cas, le travail est souvent décrit
comme étant déja souple et permet aux gens de prendre
soin de leur famille et de participer & d’autres activités. A
ce titre, le préavis de 96 heures pour ’horaire de travail et
le préavis de 24 heures pour une modification a des quarts
de travail ne peuvent étre raisonnablement appliqués a
ces catégories d’employés.

Modification visant la période de 8 heures de
repos : La disposition relative a la période de 8 heures de
repos présente un probleme unique, car les employés ont
diverses affectations tout au long de la journée de travail,
dont certaines sont treés courtes. Par exemple, au cours
d’une période de 24 heures, un employé peut effectuer
trois quarts de quatre heures chacun. S’il devait prendre
une période de 8 heures de repos entre chacune de ces
courtes périodes de travail, il ne serait pas en mesure d’ob-
tenir le nombre d’heures de travail souhaité. La mise en
ceuvre de cette disposition sans modification réduirait
considérablement le nombre d’heures quun employé
pourrait travailler au cours de la journée, et empécherait
probablement des employés de pouvoir travailler a temps
plein. Elle aurait aussi un impact négatif sur la capacité
des employés de gagner un revenu. Pour éviter de porter
atteinte aux intéréts des employés de ces catégories, une
modification a la disposition concernant la période de
repos de 8 heures consécutives est proposée pour accorder
aux employés une période de repos minimum de 8 heures
au cours de chaque période de 24 heures pendant laquelle
ils effectuent une période de travail ou un quart de travail.
De plus, une modification est nécessaire pour s’assurer
que I'exception en cas d’urgence imprévisible relative a la
disposition sur la période de repos de 8 heures continue de
s’appliquer a cette catégorie d’employés.
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Modification to the 30-minute break: Once engaged
in the unloading or loading of cargo, ceasing operations
could present a safety risk and/or pose a hazard for per-
sonnel, equipment and infrastructure. To prevent serious
detriment to the operation of the industrial establishment,
a modification to the 30-minute break provision is
proposed.

Employees engaged in the operation of a continuously
crewed harbour vessel; and masters, deck officers,
engineering officers, radio operators, electrotechnical
officers, and ratings employed on board a vessel for
longer than 24 consecutive hours

Exemption from 24 hours’ notice of shift change:
The new 24-hour notice provision would not offer the level
of flexibility required to comply with the safety require-
ments, should there be unexpected changes in personnel,
including as a result of injury or illness, mandatory rest,
and increased crewing requirements for operations dur-
ing inclement weather. Therefore, the 24 hours’ notice of
shift change cannot reasonably be applied to these classes
of employees.

Modification to the 8-hour rest period: Employers
are subject to the Marine Personnel Regulations adminis-
tered by TC, which impose requirements and procedures
(i.e. the number of people on watch, which types of certifi-
cations employees must possess for certain activities, and
the number of personnel that must be on the ship), to
ensure safety, which must be the primary priority of vessel
operations. Given that employees in these classes may
work several short shifts throughout the day, it may not be
reasonable for them to have to take rest periods of 8 hours
between every work assignment. The application of this
provision without modification would not provide the
required flexibility to safely operate the vessel. To prevent
undue prejudice to the employees in this class, and ser-
ious detriment to the operation of the industrial establish-
ment, a modification to the 8-hour rest provision is pro-
posed to provide employees with a rest period of a
minimum of § hours, with at least 6 of those hours being
consecutive, within each 24-hour period in which they
perform a work period or shift. Additionally, a modifica-
tion is required to ensure that the unforeseeable emer-
gency exception to the 8-hour rest provisions continues to
apply to these classes of employees.

Modification visant la pause de 30 minutes :
Lorsque le chargement ou le déchargement a commencé,
I'interruption du travail pourrait poser un risque pour la
sécurité ou un danger pour le personnel, '’équipement et
I'infrastructure. Pour éviter de porter un grave préjudice
au fonctionnement de I'établissement, et pour s’assurer
que les besoins opérationnels sont satisfaits, une modifi-
cation a la disposition relative a la pause de 30 minutes est
proposée.

Employés affectés a I’exploitation d’un batiment de port
pourvu en permanence d un effectif; capitaines, officiers
de pont, officiers mécaniciens, opérateurs radio, officiers
électrotechniciens et matelots employés a bord d’'un
batiment pour plus de 24 heures a la fois

Exemption au préavis de 24 heures pour une
modification a des quarts de travail : La nouvelle
disposition relative au préavis de 24 heures n’offrirait pas
le niveau de flexibilité nécessaire pour se conformer aux
exigences en matiere de sécurité, en cas de changements
imprévus de personnel, notamment en cas de blessure ou
de maladie, d’un repos obligatoire ou 'augmentation de
’armement en équipage pour cause de mauvais temps. A
ce titre, le préavis de 24 heures pour une modification a
des quarts de travail ne peut étre raisonnablement appli-
qué a ces catégories d’employés.

Modification visant la période de 8 heures de
repos : Les employeurs sont assujettis au Réglement sur
le personnel maritime appliqué par Transports Canada,
qui impose des exigences et des procédures (c’est-a-dire le
nombre d’employés de quart, les types de certifications
que les employés doivent posséder pour certaines activi-
tés, et le nombre de membres du personnel qui doit étre a
bord du batiment) afin d’assurer la sécurité, laquelle doit
demeurer la priorité dans le cadre de I'exploitation d’'un
batiment. Etant donné que les employés de ces catégories
peuvent effectuer plusieurs petits quarts de travail tout au
long de la journée, il pourrait étre déraisonnable qu'’ils
doivent prendre des périodes de 8 heures de repos entre
chaque affectation. L’application de cette disposition ne
fournirait pas la flexibilité requise pour exploiter le bati-
ment de facon sécuritaire sans la modification proposée.
Pour éviter de porter atteinte aux intéréts des employés de
ces catégories, et de porter un grave préjudice au fonction-
nement de I'établissement, une modification a la disposi-
tion concernant la période de repos de 8 heures est propo-
sée. Celle-ci accorderait aux employés une période de
repos minimum de 8 heures, au moins 6 de ces heures
étant consécutives, au cours de chaque période de
24 heures pendant laquelle ils effectuent une période de
travail ou un quart de travail. De plus, une modification
est nécessaire pour s’assurer que ’exception en cas dur-
gence imprévisible relative & la disposition sur la période
de repos de 8 heures continue de s’appliquer a ces catégo-
ries d’employés.
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Modification to the 30-minute break: The timing of
breaks for these classes of employees is based on the rotat-
ing needs of ship operations, which, in turn, depends on
factors such as weather and the requirements of safe man-
ning and crew complement as set out in the Marine Per-
sonnel Regulations administered by Transport Canada.
Safe vessel operations must be the primary priority of
employers, and the new break requirement would not
offer the level of flexibility necessary to adjust staffing
complements to meet these requirements. This is of par-
ticular concern for smaller vessels, which are limited in
the number of personnel that can be aboard. To prevent
serious detriment to the operation of the industrial estab-
lishment, a modification to the 30-minute break is
proposed.

Masters, deck officers, engineering officers, radio oper-
ators, electrotechnical officers, and ratings employed on
board a vessel for longer than 24 consecutive hours

Exemption from the 96 hours’ notice of work
schedule : Employers are subject to the Marine Person-
nel Regulations administered by Transport Canada, which
impose requirements and procedures (i.e. the number of
people on watch, which types of certifications employees
must possess for certain activities, and the number of per-
sonnel that must be aboard the ship), to ensure safety,
which must be the primary priority of vessel operations.
The new 96-hour notice provisions of the Code would not
offer the level of flexibility required to comply with these
safety requirements, should there be unexpected changes
in personnel, including as a result of injury or illness,
mandatory rest requirements, and increased personnel
requirements for operations during inclement weather.
Therefore, the requirement to provide 96 hours’ notice of
schedules cannot reasonably be applied to this class of
employees.

Grain sector

Elevator operators, inland terminal elevator operators
and port terminal elevator operators who are employed
in grain-handling facilities

Exemption from the 24 hours’ notice of shift
change: The hours of work for this class of employees
depend on unpredictable factors, such as weather, train
and vessel schedules as well as the availability of railcar
spotters. Additionally, any disruptions to the supply chain
will ultimately impact the schedules of these employees,
as their schedules are based on the arrivals of the trains or
vessels at the elevator or terminal. The arrival time of
trains may be modified many times in the days prior to
their arrival, forcing employers to modify their employees’

Modification visant la pause de 30 minutes : Pour
les employés de ces catégories, le moment des pauses est
déterminé en fonction des besoins changeants du bati-
ment, lesquels dépendent a leur tour de facteurs comme
les conditions météorologiques et les exigences relatives a
Peffectif de sécurité et a la composition de I'équipage pré-
vus par le Réglement sur le personnel maritime appliqué
par Transports Canada. Une exploitation sécuritaire des
batiments doit étre la principale priorité des employeurs;
la nouvelle exigence relative aux pauses n’offrirait pas le
niveau de souplesse nécessaire pour adapter la composi-
tion de I’équipage en fonction de ces exigences. Cette
situation est particulierement préoccupante pour les
petits batiments, qui ne peuvent avoir qu'un nombre
limité d’employés a bord. Pour éviter de porter un grave
préjudice au fonctionnement de I’établissement, une
modification a la disposition relative a la pause de
30 minutes est proposée.

Capitaines, officiers de pont, officiers mécaniciens,
opérateurs radio, officiers électrotechniciens et matelots
employés a bord d'un batiment pendant plus de

24 heures a la fois

Exemption au préavis de 96 heures pour ’horaire
de travail : Les employeurs sont assujettis au Réglement
sur le personnel maritime administré par Transports
Canada, qui impose des exigences et des procédures (c’est-
a-dire le nombre d’employés de quart, les types de certifi-
cations que les employés doivent posséder pour certaines
activités, et le nombre de membres du personnel qui doit
étre a bord du batiment) afin d’assurer la sécurité, laquelle
doit demeurer la priorité lors de I'exploitation d’'un bati-
ment. Les nouvelles dispositions du Code relatives au pré-
avis de 96 heures n’offriraient pas le niveau de flexibilité
nécessaire pour se conformer a ces exigences en matiere
de sécurité en cas de changements imprévus de personnel,
notamment en cas de blessure ou de maladie, d’un repos
obligatoire ou de 'augmentation de I'armement en équi-
page pour cause de mauvais temps. A ce titre, le préavis de
96 heures pour I'horaire de travail ne peut étre raisonna-
blement appliqué a cette catégorie d’employés.

Secteur du grain

Opérateurs de silos, opérateurs de silos terminaux de
l'intérieur et opérateurs de silos terminaux portuaires
employés dans des installations de manutention du grain

Exemption au préavis de 24 heures pour une
modification a des quarts de travail : L'horaire de
travail des employés de cette catégorie dépend de facteurs
imprévisibles, comme les conditions météorologiques, les
horaires des trains et des navires ainsi que la disponibilité
des guetteurs de wagons. De plus, toute perturbation de la
chaine d’approvisionnement aura une incidence sur les
horaires de ces employés, car ceux-ci dépendent de l'arri-
vée des trains ou des navires au silo élévateur ou au termi-
nal. L’heure d’arrivée des trains peut étre modifiée
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schedules accordingly, often within 24 hours of the start of
a work shift. Therefore, the requirement to provide
24 hours’ notice of shift change cannot reasonably be
applied to this class of employees.

Railcar spotters, warehouse workers and grain receivers
who are employed in grain handling facilities

Exemption from the 24 hours’ notice of shift
change: This class of employees must physically mount
the railcar as part of their duties and therefore cannot
work in cases where there is no railcar or when it would be
unsafe to do so, such as in inclement weather. The sched-
ules of these employees are based on the arrivals of the
trains or vessels at the elevator or terminal. Consequently,
any disruption to the supply chain will ultimately impact
the schedules of these employees. Therefore, the require-
ment to provide 24 hours’ notice of shift change cannot
reasonably be applied to this class of employees.

Millwrights, electricians, power engineers and welders
who are employed in grain handling facilities

Exemption from the 24 hours’ notice of shift
change: This class of employees is in charge of mainten-
ance and emergency repairs in the facility, and are critical
to the safe operation of the facility. Furthermore, eleva-
tors are often located in remote areas, where labour short-
ages result in a limited number of employees who are
qualified and certified to perform these tasks. While they
usually have a schedule for performing routine mainten-
ance, they need to be available on short notice to repair
equipment breakdowns. The requirement to provide
24 hours’ notice of shift changes has the potential to stop
operations of the facility and can therefore not reasonably
be applied to this class of employees.

Laboratory technicians who are employed in grain
handling facilities and employees who are involved in the
grading, quality assurance and inspection of grain who
are employed in grain handling facilities

Exemption from the 24 hours’ notice of shift
change: This class of employees works in grain handling
facilities and is responsible for quality assurance and test-
ing products. Products cannot be packaged without being
subjected to a quality assurance test. Furthermore,

plusieurs fois dans les jours précédant leur arrivée, ce qui
oblige les employeurs a modifier les horaires de leurs
employés, souvent dans les 24 heures précédant le début
d’un quart de travail. A ce titre, I'exigence de donner un
préavis de 24 heures pour une modification a des quarts
de travail ne peut étre raisonnablement appliquée a cette
catégorie d’employés.

Guetteurs de wagons, travailleurs d’entrep6t et
réceptionnaires de grains employés dans des installations
de manutention du grain

Exemption au préavis de 24 heures pour une
modification a des quarts de travail : Les employés
de cette catégorie doivent monter physiquement sur le
wagon dans le cadre de leurs fonctions et ne peuvent donc
pas travailler dans les cas ou il n’y a pas de wagon ou
lorsqu’il serait dangereux de le faire, par exemple en cas
de mauvais temps. Les horaires de ces employés sont fon-
dés sur 'arrivée des trains ou des navires au silo élévateur
ou au terminal. De ce fait, toute perturbation de la chaine
d’approvisionnement aura une incidence sur leurs
horaires. A ce titre, 'exigence de donner un préavis de
24 heures pour une modification a des quarts de travail ne
peut étre raisonnablement appliquée a cette catégorie
d’employés.

Mécaniciens de chantier, électriciens, mécaniciens de
machines fixes et soudeurs employés dans des
installations de manutention du grain

Exemption au préavis de 24 heures pour une
modification a des quarts de travail : Les employés
de cette catégorie sont responsables de I'entretien et des
réparations d'urgence dans l'installation et sont essentiels
au fonctionnement sécuritaire de I'installation. En outre,
les silos sont souvent situés dans des régions éloignées, ou
la pénurie de main-d’ceuvre fait en sorte qu'un nombre
limité d’employés sont qualifiés et certifiés pour effectuer
ces taches. Bien qu’ils aient généralement un horaire pour
effectuer I'entretien de routine, ces employés doivent étre
disponibles malgré un court préavis pour réparer les
pannes d’équipement. L'exigence de donner un préavis de
24 heures pour une modification a des quarts de travail a
le potentiel d’entrainer I'arrét des opérations et ne peut
donc pas étre raisonnablement appliquée a cette catégorie
d’employés.

Techniciens de laboratoire employés dans des
installations de manutention du grain et employés
participant au classement du grain, au contréle de sa
qualité ou a son inspection employés dans des
installations de manutention du grain

Exemption au préavis de 24 heures pour une
modification a des quarts de travail : Les employés
de cette catégorie travaillent dans des installations de
manutention du grain et sont responsables du controle de
la qualité et des tests sur les produits. Les produits ne
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elevators are often located in remote areas where there is
a limited number of employees who are qualified to per-
form these tasks. Due to the critical nature of these
employees, the inability to replace these employees with
less than 24 hours’ notice has the potential to stop oper-
ations, especially as the conditions that may require a
change in work shift fall outside the employer’s control
but may not qualify as an unforeseeable emergency.
Therefore, the requirement to provide 24 hours’ notice of
shift change cannot reasonably be applied to these classes
of employees.

Millers and assistant millers who are employed in grain
milling facilities

Exemption from the 24 hours’ notice of shift
change: Millers and assistant millers are critical to the
operation of a mill. They are trained and capable of oper-
ating the entire facility and perform all of the tasks of
other employees in the mill. The absence of these employ-
ees would likely cause the facility to shut down. This is
complicated by the fact that there is a shortage of qualified
employees in the industry, in part because of the rural
location of the worksites. Therefore the requirement to
provide 24 hours’ notice of shift change cannot reasonably
be applied to these classes of employees.

Grain cleaning operators who are employed in grain
milling facilities

Exemption from the 24 hours’ notice of shift
change: Grain cleaning equipment operators are critical
employees for the operation of a mill. They are in charge
of the first step of the process of grain milling, which is to
clean the grain. All subsequent steps rely on the work
done by this class. Should any of these employees be
absent for any reason, the imposition of the 24 hours’
notice of shift change requirement would prevent the
employer from calling replacements to come in and may
therefore affect the schedules of other classes of employ-
ees as well as the stop operations. Therefore the require-
ment to provide 24 hours’ notice of shift change cannot
reasonably be applied to this class of employees.

Implementation

The classes of employees to whom the exemptions or
modifications would apply is readily identifiable (on the
basis of occupation) in order to prevent confusion and
misapplication.

peuvent pas étre emballés sans étre soumis a un test de
controle de la qualité. Par ailleurs, les silos sont souvent
situés dans des régions éloignées ou il y a un nombre
limité d’employés qualifiés pour effectuer ces taches. En
raison de la nature essentielle du travail de ces employés,
I'impossibilité de les remplacer avec un préavis de moins
de 24 heures peut entrainer l'arrét des opérations, d’au-
tant plus que les conditions qui peuvent nécessiter un
changement de quart de travail seraient celles qui
échappent au controéle de I’employeur, mais ne pourraient
étre considérées comme un cas d’urgence imprévisible. A
ce titre, 'exigence de donner un préavis de 24 heures pour
une modification a des quarts de travail ne peut étre rai-
sonnablement appliquée a cette catégorie d’employés.

Meuniers et meuniers adjoints employés dans une
meunerie

Exemption au préavis de 24 heures pour une
modification a des quarts de travail : Les meuniers
et les meuniers adjoints sont essentiels au fonctionne-
ment d’'une meunerie. Ils sont formés et capables de faire
fonctionner toute l'installation et d’effectuer toutes les
taches des autres employés de la meunerie. L’absence de
ces employés entrainerait probablement la fermeture de
I'installation. La situation se complique davantage par le
fait qu’il y a une pénurie de travailleurs qualifiés dans I'in-
dustrie, en partie en raison de 'emplacement rural des
lieux de travail. A ce titre, I'exigence de donner un préavis
de 24 heures pour une modification a des quarts de travail
ne peut étre raisonnablement appliquée a ces catégories
d’employés.

Préposés au nettoyage du grain employés dans une
meunerie

Exemption au préavis de 24 heures pour une
modification a des quarts de travail : Les préposés
au nettoyage du grain sont essentiels au fonctionnement
d’'une meunerie. Ils sont responsables de la premiere
étape du processus de mouture du grain, qui consiste a
nettoyer le grain. Toutes les étapes subséquentes
dépendent du travail effectué par les employés de cette
catégorie. Si I'un de ces employés devait s’absenter pour
une raison quelconque, l'obligation imposée de donner un
préavis de 24 heures pour une modification a des quarts
de travail empécherait 'employeur d’appeler des rempla-
cants pour qu’ils rentrent au travail et pourrait donc avoir
une incidence sur les horaires d’autres catégories d’em-
ployés. A ce titre, 'exigence de donner un préavis de
24 heures pour une modification a des quarts de travail ne
peut étre raisonnablement appliquée a cette catégorie
d’employés.

Mise en ceuvre

Les catégories d’employés auxquelles les exemptions ou
les modifications s’appliqueraient sont facilement identi-
fiables (en fonction de la profession) afin d’éviter toute
confusion et une mauvaise application des dispositions.
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Outreach and education activities were completed to
inform employers and employees of new hours of work
provisions and other recent changes to federal labour
standards. Also, the Labour Program published several
IPGs to support employers and employees in understand-
ing the new hours of work provisions of the Code.

Currently, compliance with Part III of the Code is achieved
using a variety of approaches, including education and
counselling, and the investigation of complaints. The
Labour Program is undergoing a shift toward a more pro-
active approach to compliance and enforcement with the
expected adoption in 2021 of an administrative monetary
penalty regime made under the new Part IV of the Code. It
is anticipated that this new regime will help fill an existing
gap in terms of the enforcement of the Code.

Coming into force

The proposed Regulations would come into force in sum-
mer 2021 further to final publication in Part II of the Can-
ada Gazette in spring 2021.

Contact

Danijela Hong

Director

Labour Standards and Wage Earner Protection Program

Employment and Social Development Canada — Labour
Program

Place du Portage, Phase II, 10th Floor

165 de I'Hotel-de-Ville Street

Gatineau, Quebec

K1A 0J9

Email: EDSC.DMT.ConsultationNTModernes-

ConsultationModernLS.WD.ESDC@labour-travail.gc.ca

PROPOSED REGULATORY TEXT

Notice is given that the Governor in Council, pursuant
to paragraphs 175(1)(a)? and (b)® of the Canada Labour
Code®, proposes to make the annexed Exemptions
from and Modifications to Hours of Work Provisions
Regulations.

Interested persons may make representations con-
cerning the proposed Regulations within 60 days

@ S.C. 2018, c. 27, s. 446(1)
P S.C. 2018, c. 27, s. 446(2)
¢ RS.,cL2

Des activités de sensibilisation et d’éducation ont été
menées pour informer les employeurs et les employés des
nouvelles dispositions sur la durée du travail et d’autres
changements récents apportés aux normes du travail
fédérales. De plus, le Programme du travail a publié plu-
sieurs IPG pour aider les employeurs et les employés a
comprendre les nouvelles dispositions du Code relatives
aux heures de travail.

A T'heure actuelle, la conformité a la Partie III du Code est
assurée au moyen de diverses approches, y compris de
I’éducation et des conseils, et des enquétes sur les plaintes.
Le Programme du travail effectue un virage en vue d’adop-
ter une approche plus proactive en matiére de conformité
et d’application de la loi avec I'adoption prévue en 2021
d’un régime de sanctions administratives pécuniaires éta-
bli dans la nouvelle partie IV du Code. On s’attend a ce que
ce nouveau régime aide a combler une lacune existante au
chapitre de l'application du Code.

Entrée en vigueur

Le reglement proposé entrerait en vigueur a 1’été 2021,
aprés sa publication finale dans la Partie II de la Gazette
du Canada au printemps 2021.

Personne-ressource

Danijela Hong

Directrice

Normes du travail et Programme de protection des
salariés

Emploi et Développement social Canada — Programme du
travail

Place du Portage, Phase II, 10° étage

165, rue de I'Hotel-de-Ville

Gatineau (Québec)

K1A 0J9

Courriel : EDSC.DMT.ConsultationNTModernes-

ConsultationModernLS.WD.ESDC@labour-travail.gc.ca

PROJET DE REGLEMENTATION

Avis est donné que la gouverneure en conseil, en ver-
tu des alinéas 175(1)a)? et b)® du Code canadien du
travail®, se propose de prendre le Reglement d’exemp-
tion et d’adaptation de certaines dispositions sur la
durée du travail, ci-aprés.

Les intéressés peuvent présenter leurs observations
au sujet du projet de réglement dans les soixante

@ L.C. 2018, ch. 27, par. 446(1)
b L.C. 2018, ch. 27, art. 446(2)
¢ L.R. ch.L-2
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after the date of publication of this notice. All such
representations must cite the Canada Gazette, Part |,
and the date of publication of this notice, and be ad-
dressed to Danijela Hong, Director, Labour Standards
and Wage Earner Protection Program, Employment
and Social Development Canada, Place du Portage,
Phase I, 10th floor, 165 de |'Hotel-de-Ville Street,
Gatineau, Quebec J8X 3X2 (telephone: 819-654-
1625; email: EDSC.DMT.ConsultationNTModernes-
ConsultationModernLS.WD.ESDC@labour-travail.
gc.ca).

Ottawa, December 10, 2020

Julie Adair
Assistant Clerk of the Privy Council

Exemptions from and Modifications to
Hours of Work Provisions Regulations

Definition

Definition of Act

1 In these Regulations, Act means the Canada Labour
Code.

PART 1

Road Transportation Sector and
Postal and Courier Sector

Application

2 This Part applies to persons who are employed in the
road transportation sector or the postal and courier
sector.

Transport of goods

3 The following employees in the road transportation sec-
tor who operate a motor vehicle that is used to transport
goods and that has a gross combination weight rating in
excess of 4 500 kg are exempt from the application of sec-
tions 169.1, 169.2, 173.01 and 173.1 of the Act:

(a) city motor vehicle operators, as defined in sec-
tion 2 of the Motor Vehicle Operators Hours of Work
Regulations; and

(b) highway motor vehicle operators, as defined in
section 2 of those Regulations.

jours suivant la date de publication du présent avis. lIs
sont priés d'y citer la Partie | de la Gazette du Canada,
ainsi que la date de publication, et d’envoyer le tout a
Danijela Hong, directrice, Normes du travail et Pro-
gramme de protection des salariés, Emploi et Déve-
loppement social Canada, place du Portage, Phase I,
10° étage, 165, rue de I'Hotel-de-Ville, Gatineau (Qué-
bec) J8X 3X2 (téléphone : 819-654-1625; courriel :
EDSC.DMT.ConsultationNTModernes-Consultation
ModernLS.WD.ESDC@Ilabour-travail.gc.ca).

Ottawa, le 10 décembre 2020

La greffiere adjointe du Conseil privé
Julie Adair

Réglement d’exemption et d’adaptation de
certaines dispositions sur la durée du travail

Définition
Définition de Loi

1 Dans le présent réglement, Loi s’entend du Code cana-
dien du travail.

PARTIE 1

Secteur du transport routier et
secteur de la poste et de la
messagerie

Application

2 La présente partie s’applique aux employés travaillant
dans le secteur du transport routier et a ceux travaillant
dans le secteur de la poste et de la messagerie.

Transport de marchandises

3 Sont soustraits a 'application des articles 169.1, 169.2,
173.01 et 173.1 de la Loi les employés ci-apres du secteur
du transport routier qui conduisent des véhicules automo-
biles ayant un poids nominal brut combiné supérieur a
4 500 kg et servant au transport de marchandises :

a) le conducteur urbain de véhicule automobile, au
sens de I'article 2 du Reglement sur la durée du travail
des conducteurs de véhicules automobiles;

b) le conducteur routier de véhicule automobile, au
sens de l'article 2 du méme reglement.
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Transport of mail or parcels

4 The following employees in the postal and courier sec-
tor who operate a motor vehicle that is used to transport
mail or parcels are exempt from the application of sec-
tion 173.1 of the Act:

(a) city motor vehicle operators, as defined in sec-
tion 2 of the Motor Vehicle Operators Hours of Work
Regulations; and

(b) highway motor vehicle operators, as defined in
section 2 of those Regulations.

Motor coach operators

5 (1) Motor coach operators who are not employed by a
municipal or provincial transit authority are exempt from
the application of section 173.1 of the Act.

Definition of motor coach

(2) For the purpose of this section, motor coach means a
bus that is designed for intercity passenger transport and
that is not equipped with features to accommodate stand-
ing passengers.

Armoured car crew members

6 Armoured car crew members are exempt from the
application of section 173.1 of the Act.

Warehouse workers, shippers or receivers

7 The following employees are exempt from the applica-
tion of section 173.1 of the Act:

(a) warehouse workers who handle, move, load and
unload materials by hand or by means of material
handling equipment;

(b) shippers; and
(c) receivers.

Dispatchers

8 Dispatchers are exempt from the application of sec-
tion 173.1 of the Act.

Mechanics

9 Mechanics are exempt from the application of sec-
tion 173.1 of the Act.

PART 2

Marine Sector

Application
10 This Part applies to persons who are employed in the
marine sector.

Transport de lettres et colis

4 Sont soustraits a I'application de l'article 173.1 de la Loi
les employés ci-apres du secteur de la poste et de la mes-
sagerie qui conduisent des véhicules automobiles servant
au transport de lettres et de colis :

a) le conducteur urbain de véhicule automobile, au
sens de I'article 2 du Reglement sur la durée du travail
des conducteurs de véhicules automobiles;

b) le conducteur routier de véhicule automobile, au
sens de l'article 2 du méme reglement.

Conducteurs d'autocars

5 (1) Sont soustraits a I'application de I’article 173.1 de la
Loi les conducteurs d’autocars qui ne sont pas employés
par une société de transport municipale ou provinciale.

Définition de autocar

(2) Au présent article, autocar s’entend dun autobus
congu pour le transport interurbain de passagers et
dépourvu de dispositifs permettant aux passagers de res-
ter debout.

Equipage de véhicules blindés
6 Les membres de 1'équipage d’un véhicule blindé sont
soustraits a 'application de I’article 173.1 de la Loi.

Travailleurs d’entrepot, expéditeurs et réceptionnaires

7 Les employés ci-apres sont soustraits a 'application de
larticle 173.1 de la Loi :

a) les travailleurs d’entrep6t qui manipulent,
déplacent, chargent ou déchargent des marchandises a
la main ou a I'aide d’appareils de manutention;

b) les expéditeurs;

c) les réceptionnaires.

Répartiteurs

8 Les répartiteurs sont soustraits a 'application de l'ar-
ticle 173.1 de la Loi.

Mécaniciens

9 Les mécaniciens sont soustraits a 'application de I'ar-
ticle 173.1 de la Loi.

PARTIE 2

Secteur maritime

Application

10 La présente partie s’applique aux employés travaillant
dans le secteur maritime.
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Employees of long-shoring operations

11 (1) Dockworkers, longshore persons, shiploader oper-
ators, stevedores, barge loaders, boat loaders, dock hands,
dockpersons, lumpers, checkers, planners, forepersons,
tower loader operators, wharfpersons, tanker loaders,
machinery operators, stowers and mechanics who are
employed in long-shoring operations are exempt from the
application of sections 173.01 and 173.1 of the Act.

Modifications — subsection 169.1(1) and section 169.2
of the Act

(2) With respect to employees referred to in subsec-
tion (1),

(a) subsection 169.1(1) of the Act is modified as
follows:

Break

169.1 (1) Every employee is entitled to and shall be
granted an unpaid break of at least 30 minutes for every
period of five consecutive hours of work. The employer
may grant the break at any time during the work period or
shift and it may be divided into periods of at least 15 min-
utes. If the employer requires the employee to be at their
disposal during the break period, the employee is to be
paid for the break.

(b) subsection 169.2(1) of the Act is modified as
follows:

Rest period

169.2 (1) Every employee is entitled to and shall be
granted a rest period of at least eight consecutive hours
during each 24-hour period in which they work a work
period or shift.

(c) subsection 169.2(2) of the English version of the Act
is modified as follows:

Exception

(2) Despite subsection (1), an employer may require that
an employee work additional hours to their scheduled
work periods or shifts, which would result in them having
a rest period of fewer than eight consecutive hours during
each 24-hour period in which they work a work period or
shift, if it is necessary for the employee to work in order to
deal with a situation that the employer could not have rea-
sonably foreseen and that presents or could reasonably be
expected to present an imminent or serious

(a) threat to the life, health or safety of any person;
(b) threat of damage to or loss of property; or

(c) threat of serious interference with the ordinary
working of the employer’s industrial establishment.

Employés d'opérations de débardage

11 (1) Sont soustraits a 'application des articles 173.01 et
173.1 de la Loi les dockers, débardeurs, conducteurs de
chargeur de navire, arrimeurs, chargeurs de barges, char-
geurs de bateaux, ouvriers de quai, vérificateurs, planifi-
cateurs, contremaitres, opérateurs de chargeuse a tour,
chargeurs de bateaux-citernes, opérateurs de machines et
mécaniciens employés dans des opérations de débardage.

Adaptations — paragraphe 169.1(1) et article 169.2 de
la Loi

(2) ATégard des employés visés au paragraphe (1) :

a) le paragraphe 169.1(1) de la Loi est adaptée de la
facon suivante :

Pause

169.1 (1) L’employé a droit a une pause non rémunérée
d’au moins 30 minutes pour chaque période de cinq heures
de travail consécutives. L’employeur peut lui accorder
cette pause a tout moment pendant la période de travail
ou le quart de travail et elle peut étre divisée en périodes
d’au moins 15 minutes. Dans le cas ot il est tenu de rester
a la disposition de ’employeur pendant sa pause, celle-ci
est rémunérée.

b) le paragraphe 169.2(1) de la Loi est adaptée de la
facon suivante :

Période de repos

169.2 (1) L’employé a droit a une période de repos d'une
durée minimale de huit heures consécutives au cours de
chaque période de vingt-quatre heures durant laquelle il
effectue une période de travail ou un quart de travail.

c) le paragraphe 169.2(2) de la version anglaise de la
Loi est adapté de la facon suivante :

Exception

(2) Despite subsection (1), an employer may require that
an employee work additional hours to their scheduled
work periods or shifts, which would result in them having
a rest period of fewer than eight consecutive hours during
each 24-hour period in which they work a work period or
shift, if it is necessary for the employee to work in order to
deal with a situation that the employer could not have rea-
sonably foreseen and that presents or could reasonably be
expected to present an imminent or serious

(a) threat to the life, health or safety of any person;
(b) threat of damage to or loss of property; or

(c) threat of serious interference with the ordinary
working of the employer’s industrial establishment.
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Continuously crewed harbour vessel

12 (1) Employees who are engaged in the operation of a
continuously crewed harbour vessel are exempt from the
application of section 173.1 of the Act.

Modifications — subsection 169.1(1) and section 169.2
of the Act

(2) With respect to employees referred to in subsec-
tion (1),

(a) subsection 169.1(1) of the Act is modified as
follows:

Break

169.1 (1) Every employee is entitled to and shall be
granted an unpaid break of at least 30 minutes for every
period of five consecutive hours of work. The employer
may grant the break at any time during the work period or
shift and it may be divided into periods of at least 15 min-
utes. If the employer requires the employee to be at their
disposal during the break period, the employee is to be
paid for the break.

(b) subsection 169.2(1) of the Act is modified as
follows:

Rest period

169.2 (1) Every employee is entitled to and shall be
granted a rest period of at least eight hours, with at least
six of those hours being consecutive, during each 24-hour
period in which they work a work period or shift.

(c) subsection 169.2(2) of the English version of the Act
is modified as follows:

Exception

(2) Despite subsection (1), an employer may require that
an employee work additional hours to their scheduled
work periods or shifts, which would result in them having
a rest period of fewer than eight hours in total or fewer
than six consecutive hours during each 24-hour period in
which they work a work period or shift, if it is necessary
for the employee to work in order to deal with a situation
that the employer could not have reasonably foreseen and
that presents or could reasonably be expected to present
an imminent or serious

(a) threat to the life, health or safety of any person;
(b) threat of damage to or loss of property; or

(c) threat of serious interference with the ordinary
working of the employer’s industrial establishment.

Batiment de port pourvu en permanence d’'un effectif
12 (1) Les employés affectés a l'exploitation d’un bati-
ment de port pourvu en permanence d'un effectif sont
soustraits a 'application de l'article 173.1 de la Loi.

Adaptations — paragraphe 169.1(1) et article 169.2 de
la Loi

(2) Al'égard des employés visés au paragraphe (1) :

a) le paragraphe 169.1(1) de la Loi est adaptée de la
facon suivante :

Pause

169.1 (1) L’employé a droit a une pause non rémunérée
d’au moins 30 minutes pour chaque période de cinq heures
de travail consécutives. L'employeur peut lui accorder
cette pause a tout moment pendant la période de travail
ou le quart de travail et elle peut étre divisée en périodes
d’au moins 15 minutes. Dans le cas ou il est tenu de rester
a la disposition de I'employeur pendant sa pause, celle-ci
est rémunérée.

b) le paragraphe 169.2(1) de la Loi est adaptée de la
facon suivante :

Période de repos

169.2 (1) L’employé a droit, au cours de chaque période
de vingt-quatre heures durant laquelle il effectue une
période de travail ou un quart de travail, a une période de
repos d’'une durée minimale de huit heures, dont au moins
six heures sont consécutives.

c) le paragraphe 169.2(2) de la version anglaise de la
Loi est adapté de la facon suivante :

Exception

(2) Despite subsection (1), an employer may require that
an employee work additional hours to their scheduled
work periods or shifts, which would result in them having
a rest period of fewer than eight hours in total or fewer
than six consecutive hours during each 24-hour period in
which they work a work period or shift, if it is necessary
for the employee to work in order to deal with a situation
that the employer could not have reasonably foreseen and
that presents or could reasonably be expected to present
an imminent or serious

(a) threat to the life, health or safety of any person;
(b) threat of damage to or loss of property; or

(c) threat of serious interference with the ordinary
working of the employer’s industrial establishment.
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Employees on vessel for longer than 24 hours

13 (1) The following employees who are employed on
board a vessel for longer than 24 consecutive hours are
exempt from the application of sections 173.01 and 173.1
of the Act:

(a) masters;

(b) deck officers;

(c) engineering officers;

(d) radio operators;

(e) electrotechnical officers; and
(f) ratings.

Modifications — subsection 169.1(1) and section 169.2
of the Act

(2) With respect to employees referred to in subsec-
tion (1),

(a) subsection 169.1(1) of the Act is modified as
follows:

Break

169.1 (1) Every employee is entitled to and shall be
granted an unpaid break of at least 30 minutes for every
period of five consecutive hours of work. The employer
may grant this break at any time during the work period or
shift and it may be divided into periods of at least 15 min-
utes. If the employer requires the employee to be at their
disposal during the break period, the employee is to be
paid for the break.

(b) subsection 169.2(1) of the Act is modified as
follows:

Rest period

169.2 (1) Every employee is entitled to and shall be
granted a rest period of at least eight hours, with at least
six of those hours being consecutive, durng each 24-hour
period in which they work a work period or shift.

(c) subsection 169.2(2) of the English version of the Act
is modified as follows:

Exception

(2) Despite subsection (1), an employer may require that
an employee work additional hours to their scheduled
work periods or shifts, which would result in them having
a rest period of fewer than eight hours in total or fewer
than six consecutive hours during each 24-hour period in
which they work a work period or shift, if it is necessary
for the employee to work in order to deal with a situation

Employés a bord d’un batiment pour plus de
24 heures

13 (1) Sont soustraits a 'application des articles 173.01 et
173.1 de la Loi les employés ci-aprés travaillant a bord
d’un batiment pour une période de plus de vingt-quatre
heures :

a) les capitaines;

b) les officiers de pont;

c) les officiers mécaniciens;

d) les opérateurs radio;

e) les officiers électrotechniciens;

f) les matelots.

Adaptations — paragraphe 169.1(1) et article 169.2 de
la Loi

(2) Al'égard des employés visés au paragraphe (1) :

a) le paragraphe 169.1(1) de la Loi est adaptée de la
facon suivante :

Pause

169.1 (1) L’employé a droit a une pause non rémunérée
d’au moins 30 minutes pour chaque période de cing heures
de travail consécutives. L’employeur peut lui accorder
cette pause a tout moment pendant la période de travail
ou le quart de travail et elle peut étre divisée en périodes
d’au moins 15 minutes. Dans le cas ou il est tenu de rester
a la disposition de 'employeur pendant sa pause, celle-ci
est rémunérée.

b) le paragraphe 169.2(1) de la Loi est adaptée de la
facon suivante :

Période de repos

169.2 (1) L’employé a droit, au cours de chaque période
de vingt-quatre heures durant laquelle il effectue une
période de travail ou un quart de travail, a une période de
repos d’'une durée minimale de huit heures, dont au moins
six heures sont consécutives.

c) le paragraphe 169.2(2) de la version anglaise de la
Loi est adapté de la facon suivante :

Exception

(2) Despite subsection (1), an employer may require that
an employee work additional hours to their scheduled
work periods or shifts, which would result in them having
a rest period of fewer than eight hours in total or fewer
than six consecutive hours during each 24-hour period in
which they work a work period or shift, if it is necessary
for the employee to work in order to deal with a situation
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that the employer could not have reasonably foreseen and
that presents or could reasonably be expected to present
an imminent or serious

(a) threat to the life, health or safety of any person;
(b) threat of damage to or loss of property; or

(c) threat of serious interference with the ordinary
working of the employer’s industrial establishment.

Operations controllers

14 With respect to operations controllers who are
engaged in dispatching marine traffic or in bridge, lock
and weir operations, subsection 169.1(1) of the Act is
modified as follows:

Break

169.1 (1) Every employee is entitled to and shall be
granted an unpaid break of at least 30 minutes for every
period of five consecutive hours of work. The employer
may grant this break at any time during the work period or
shift and it may be divided into periods of at least 15 min-
utes. If the employer requires the employee to be at their
disposal during the break period, the employee is to be
paid for the break.

Marine pilots

15 (1) Marine pilots who are employed in a compulsory
pilotage area are exempt from the application of sec-
tion 169.1 of the Act.

Modification — section 169.2 of the Act

(2) With respect to employees referred to in subsec-
tion (1),

(a) subsection 169.2(1) of the Act is modified as
follows:

Rest period

169.2 (1) Every employee is entitled to and shall be
granted a rest period of at least eight consecutive hours
during each 24-hour period in which they work a work
period or shift.

(b) subsection 169.2(2) of the English version of the Act
is modified as follows:

Exception

(2) Despite subsection (1), an employer may require that
an employee work additional hours to their scheduled
work periods or shifts, which would result in them having
a rest period of fewer than eight consecutive hours within
each 24-hour period in which they work a work period or
shift, if it is necessary for the employee to work in order to
deal with a situation that the employer could not have

that the employer could not have reasonably foreseen and
that presents or could reasonably be expected to present
an imminent or serious

(a) threat to the life, health or safety of any person;
(b) threat of damage to or loss of property; or

(c) threat of serious interference with the ordinary
working of the employer’s industrial establishment.

Controleurs d’opérations

14 A Tégard des contrdleurs d’opérations affectés a la
répartition du trafic maritime ou du fonctionnement des
ponts, écluses et déversoirs, le paragraphe 169.1(1) de la
Loi est adapté de la facon suivante :

Pause

169.1 (1) L’employé a droit a une pause non rémunérée
d’au moins 30 minutes pour chaque période de cinq heures
de travail consécutives. L'employeur peut lui accorder
cette pause a tout moment pendant la période de travail
ou le quart de travail et elle peut étre divisée en périodes
d’au moins 15 minutes. Dans le cas ot il est tenu de rester
a la disposition de ’employeur pendant sa pause, celle-ci
est rémunérée.

Pilotes maritimes

15 (1) Les pilotes maritimes employés dans une zone de
pilotage obligatoire sont soustraits a I'application de 'ar-
ticle 169.1 de la Loi.

Adaptation — article 169.2 de la Loi
(2) Alégard des employés visés au paragraphe (1) :

a) le paragraphe 169.2(1) de la Loi est adapté de la
facon suivante :

Période de repos

169.2 (1) L’employé a droit a une période de repos d'une
durée minimale de huit heures consécutives au cours de
chaque période de vingt-quatre heures durant laquelle il
effectue une période de travail ou un quart de travail.

b) le paragraphe 169.2(2) de la version anglaise de la
Loi est adapté de la facon suivante :

Exception

(2) Despite subsection (1), an employer may require that
an employee work additional hours to their scheduled
work periods or shifts, which would result in them having
a rest period of fewer than eight consecutive hours within
each 24-hour period in which they work a work period or
shift, if it is necessary for the employee to work in order to
deal with a situation that the employer could not have
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reasonably foreseen and that presents or could reasonably
be expected to present an imminent or serious

(a) threat to the life, health or safety of any person;
(b) threat of damage to or loss of property; or

(c) threat of serious interference with the ordinary
working of the employer’s industrial establishment.

Marine pilot boat personnel

16 With respect to launch masters, pilot boat captains,
marine engineers and deckhands employed in marine
pilotage services,

(a) subsection 169.1(1) of the Act is modified as
follows:

Break

169.1 (1) Every employee is entitled to and shall be
granted an unpaid break of at least 30 minutes for every
period of five consecutive hours of work. The employer
may grant this break at any time during the work period or
shift and it may be divided into periods of at least 15 min-
utes. If the employer requires the employee to be at their
disposal during the break period, the employee is to be
paid for the break.

(b) subsection 169.2(1) of the Act is modified as
follows:

Rest period

169.2 (1) Every employee is entitled to and shall be
granted a rest period of at least eight hours, with at least
six of those hours being consecutive, during each 24-hour
period in which they work a work period or shift.

(c) subsection 169.2(2) of the English version of the Act
is modified as follows:

Exception

(2) Despite subsection (1), an employer may require that
an employee work additional hours to their scheduled
work periods or shifts, which would result in them having
a rest period of fewer than eight hours in total or fewer
than six consecutive hours during each 24-hour period in
which they work a work period or shift, if it is necessary
for the employee to work in order to deal with a situation
that the employer could not have reasonably foreseen and
that presents or could reasonably be expected to present
an imminent or serious

(a) threat to the life, health or safety of any person;
(b) threat of damage to or loss of property; or

(c) threat of serious interference with the ordinary
working of the employer’s industrial establishment.

reasonably foreseen and that presents or could reasonably
be expected to present an imminent or serious

(a) threat to the life, health or safety of any person;
(b) threat of damage to or loss of property; or

(c) threat of serious interference with the ordinary
working of the employer’s industrial establishment.

Personnel de bateau — pilotage maritime

16 A l'égard des capitaines de vedette, capitaines de
bateaux-pilotes, des mécaniciens de marine et matelots de
pont employés dans un service de pilotage maritime :

a) le paragraphe 169.1(1) de la Loi est adaptée de la
facon suivante :

Pause

169.1 (1) L’employé a droit a une pause non rémunérée
d’au moins 30 minutes pour chaque période de cinq heures
de travail consécutives. L'employeur peut lui accorder
cette pause a tout moment pendant la période de travail
ou le quart de travail et elle peut étre divisée en périodes
d’au moins 15 minutes. Dans le cas ou il est tenu de rester
a la disposition de 'employeur pendant sa pause, celle-ci
est rémunérée.

b) le paragraphe 169.2(1) de la Loi est adaptée de la
facon suivante :

Période de repos

169.2 (1) L'employé a droit, au cours de chaque période
de vingt-quatre heures durant laquelle il effectue une
période de travail ou un quart de travail, a une période de
repos d’'une durée minimale de huit heures, dont au moins
six heures sont consécutives.

c) le paragraphe 169.2(2) de la version anglaise de la
Loi est adapté de la facon suivante :

Exception

(2) Despite subsection (1), an employer may require that
an employee work additional hours to their scheduled
work periods or shifts, which would result in them having
a rest period of fewer than eight hours in total or fewer
than six consecutive hours during each 24-hour period in
which they work a work period or shift, if it is necessary
for the employee to work in order to deal with a situation
that the employer could not have reasonably foreseen and
that presents or could reasonably be expected to present
an imminent or serious

(a) threat to the life, health or safety of any person;
(b) threat of damage to or loss of property; or

(c) threat of serious interference with the ordinary
working of the employer’s industrial establishment.
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Dispatchers

17 With respect to dispatchers who are engaged in the
assignment of marine pilots, launch masters, marine
engineers and deckhands, subsection 169.1(1) of the Act is
modified as follows:

Break

169.1 (1) Every employee is entitled to and shall be
granted an unpaid break of at least 30 minutes for every
period of five consecutive hours of work. The employer
may grant this break at any time during the work period or
shift and it may be divided into periods of at least 15 min-
utes. If the employer requires the employee to be at their
disposal during the break period, the employee is to be
paid for the break.

PART 3

Grain Sector

Application
18 This Part applies to persons who are employed in the
grain sector.

Elevator operators

19 Elevator operators, inland terminal elevator operators
and port terminal elevator operators who are employed in
grain handling facilities are exempt from the application
of section 173.1 of the Act.

Railcar spotters, warehouse workers and grain
receivers

20 Railcar spotters, warehouse workers and grain receiv-
ers who are employed in grain handling facilities are
exempt from the application of section 173.1 of the Act.

Millwrights, electricians, power engineers and
welders

21 Millwrights, electricians, power engineers and weld-
ers who are employed in grain handling facilities are
exempt from the application of section 173.1 of the Act.

Laboratory technicians

22 Laboratory technicians who are employed in grain
handling facilities are exempt from the application of sec-
tion 173.1 of the Act.

Grading, quality assurance and inspection of grain

23 Employees who are involved in the grading, quality
assurance and inspection of grain and who are employed
in grain handling facilities are exempt from the applica-
tion of section 173.1 of the Act.

Répartiteurs

17 A l’égard des répartiteurs a laffectation de pilotes
maritimes, de capitaines de vedette, de mécaniciens de
marine ou de matelots de pont, le paragraphe 169.1(1) de
la Loi est adapté de la facon suivante :

Pause

169.1 (1) L’employé a droit a une pause non rémunérée
d’au moins 30 minutes pour chaque période de cinq heures
de travail consécutives. L’employeur peut lui accorder
cette pause a tout moment pendant la période de travail
ou le quart de travail et elle peut étre divisée en périodes
d’au moins 15 minutes. Dans le cas ou il est tenu de rester
a la disposition de 'employeur pendant sa pause, celle-ci
est rémunérée.

PARTIE 3

Secteur du grain

Application
18 La présente partie s’applique aux employés travaillant
dans le secteur du grain.

Opérateurs de silos

19 Les opérateurs de silo, les opérateurs de silos termi-
naux de l'intérieur et les opérateurs de silos terminaux
portuaires employés dans des installations de manuten-
tion du grain sont soustraits a l'application de Tar-
ticle 173.1 de la Loi.

Guetteurs de wagons, travailleurs d’entrepot et
réceptionnaires de grains

20 Les guetteurs de wagons, les travailleurs d’entrepot et
les réceptionnaires de grains employés dans des installa-
tions de manutention du grain sont soustraits a 'applica-
tion de l’article 173.1 de la Loi.

Mécaniciens de chantier, électriciens, mécaniciens de
machines fixes et soudeurs

21 Les mécaniciens de chantier, électriciens, mécaniciens
de machines fixes et soudeurs employés dans des installa-
tions de manutention du grain sont soustraits a I'applica-
tion de l'article 173.1 de la Loi.

Techniciens de laboratoire

22 Les techniciens de laboratoire employés dans des ins-
tallations de manutention du grain sont soustraits a ’ap-
plication de I'article 173.1 de la Loi.

Classement, contrdle de la qualité et inspection du
grain

23 Les employés participant au classement du grain, au
contrdle de sa qualité ou a son inspection employés dans
des installations de manutention du grain sont soustraits
a lapplication de I'article 173.1 de la Loi.
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Grain cleaning operators

24 Grain cleaning operators who are employed in grain
milling facilities are exempt from the application of sec-
tion 173.1 of the Act.

Millers and assistant millers

25 Millers and assistant millers who are employed in
grain milling facilities are exempt from the application of
section 173.1 of the Act.

Coming into Force

Registration
26 These Regulations come into force on the day on
which they are registered.

Préposés au nettoyage du grain

24 Les préposés au nettoyage du grain employés dans
une meunerie sont soustraits a lapplication de l'ar-
ticle 173.1 de la Loi.

Meuniers et meuniers adjoints

25 Les meuniers et meuniers adjoints employés dans une
meunerie sont soustraits a I'application de I'article 173.1
de la Loi.

Entrée en vigueur

Enregistrement

26 Le présent réglement entre en vigueur a la date de son
enregistrement.
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Clean Fuel Regulations

Statutory authorities

Canadian Environmental Protection Act, 1999

Environmental Violations Administrative Monetary
Penalties Act

Sponsoring department
Department of the Environment

REGULATORY IMPACT ANALYSIS
STATEMENT

(This statement is not part of the Regulations.)

Executive summary

Réglement sur les combustibles propres

Fondements législatifs

Loi canadienne sur la protection de
I'environnement (1999)

Loi sur les pénalités administratives en matiére
d’environnement

Ministére responsable
Ministére de I'Environnement

RESUME DE L'ETUDE D'IMPACT DE LA
REGLEMENTATION

(Le présent résumé ne fait pas partie du Reglement.)

Sommaire

Issues: Greenhouse gases (GHGs) are primary con-
tributors to climate change. The largest sources of GHG
emissions in Canada are from the extraction, process-
ing and combustion of fossil fuels. In order to exceed
Canada’s current GHG emission reduction target under
the Paris Agreement, and achieve the goal of net-zero
emissions by 2050, a number of GHG emission reduc-
tion measures have been implemented. While these
actions are bringing Canada closer to meeting its cli-
mate goals, further action is required.

Description: The proposed Clean Fuel Regulations
(the proposed Regulations) would require liquid fossil
fuel primary suppliers (i.e. producers and importers)
to reduce the carbon intensity (CI) of the liquid fossil
fuels they produce in and import into Canada from
2016 CI levels by 2.4 gCO,e/MJ in 2022, increasing to
12 gCO,e/MJ in 2030. The proposed Regulations would
also establish a credit market whereby the annual CI
reduction requirement could be met via three main cat-
egories of credit-creating actions: (1) actions that
reduce the CI of the fossil fuel throughout its lifecycle,
(2) supplying low-carbon fuels, and (3) specified end-
use fuel switching in transportation. Parties that are
not fossil fuel primary suppliers would be able to par-
ticipate in the credit market as voluntary credit cre-
ators by completing certain actions (e.g. low-carbon
fuel producers and importers). In addition, the pro-
posed Regulations would retain the minimum volu-
metric requirements (at least 5% low CI fuel content in
gasoline and 2% low CI fuel content in diesel fuel and

Enjeux : Les gaz a effet de serre (GES) sont les princi-
paux responsables des changements climatiques. Les
plus grandes sources d’émissions de GES au Canada
proviennent de 'extraction, du traitement et de la com-
bustion de combustibles fossiles. Afin de dépasser 1’ob-
jectif de réduction des émissions de GES du Canada en
vertu de I’Accord de Paris, et atteindre la cible de zéro
émission nette d’ici 2050, un certain nombre de mesures
de réductions d’émissions de GES ont été mises en
ceuvre. Bien que ces mesures rapprochent le Canada de
la réalisation de ses objectifs climatiques, d’autres
mesures sont nécessaires.

Description : Le Réglement sur les combustibles
propres qui est proposé (le projet de reglement) exige-
rait que les fournisseurs principaux de combustibles
fossiles liquides (soit, les producteurs et les importa-
teurs) réduisent l'intensité en carbone (IC) des com-
bustibles fossiles liquides qu’ils produisent et importent
au Canada de 2,4 g éq. CO,/MJ en 2022, par rapport aux
niveaux d’IC de 2016, et que cette réduction atteigne
12 g éq. CO,/MJ en 2030. Le projet de reglement établi-
rait également un marché d’unités de conformité dans
le cadre duquel I'exigence de réduction annuelle de I'IC
serait respectée au moyen de trois catégories princi-
pales de mesures créatrices d’unités de conformité :
(1) mesures qui réduisent 'IC du combustible fossile le
long de son cycle de vie, (2) fourniture de combustibles
a faible IC, (3) changement de combustibles par 'utili-
sateur final dans les transports. Des parties autres que
les fournisseurs principaux de combustibles fossiles
pourraient participer au marché d’'unités de conformité
a titre de créateurs volontaires d’unités en réalisant
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light fuel oil) currently set out in the federal Renewable
Fuels Regulations (RFR). The RFR would be repealed.

Regulatory development: The annual CI reduc-
tion requirements have been informed by extensive
consultation with industry stakeholders and asso-
ciations (including the oil and gas sector, low-carbon
energy sectors, and industry sectors that use liquid
fuels), environmental non-governmental organizations
(ENGOs), representatives from provincial and territor-
ial governments, associations representing Indigenous
Peoples, administrators of similar regulations in other
jurisdictions, and academics. ENGOs and stakeholders
in the low carbon energy sectors support the proposed
Regulations while some provincial governments and
some stakeholders in the oil and gas sector have raised
concerns about the costs of compliance. Since the pro-
posed Regulations were first proposed in a discussion
paper in February 2017, the Department has made a
number of changes to the design of the proposed Regu-
lations in response to feedback received.

The proposed Regulations are intended to be a flexible,
performance-based policy tool that reduces the CI of
liquid fossil fuels supplied in Canada. Therefore, the
proposed Regulations incorporate, but also improve
upon the federal RFR. The proposed Regulations would
also be complementary to carbon pricing as they would
provide an additional incentive to reduce GHG emis-
sions by reducing the CI of liquid fuels, which are pri-
marily used in the transportation sector, a major source
of GHG emissions in Canada.

Cost-benefit statement: Between 2021 and 2040, the
cumulative GHG emission reductions attributable to
the proposed Regulations are estimated to range from
173 to 254 megatonnes of carbon dioxide equivalent
(Mt CO,e), with a central estimate of approximately
221 Mt. To achieve these GHG emission reductions, the
modelling conducted for this analysis estimates that
the proposed Regulations could result in societal costs
that range from $14.1 to $26.7 billion, with a central
estimate of $20.6 billion. Therefore, the GHG emission
reductions would be achieved at an estimated societal
cost per tonne between $64 to $128, with a central esti-
mate of $94. To evaluate the results, a break-even
analysis was conducted that compares the societal
cost per tonne of the proposed Regulations to the

certaines mesures (par exemple les producteurs et
importateurs de combustibles a faible IC). De plus, le
projet de reglement conserverait les exigences volumé-
triques minimales qui sont actuellement énoncées dans
le Réglement sur les carburants renouvelables (RCR)
fédéral (soit une teneur minimale de 5 % de combus-
tible a faible IC dans I'essence et de 2 % dans le carbu-
rant diesel et le mazout léger). Le RCR serait abrogé.

Elaboration de la réglementation : Les exigences de
réduction annuelles de I'IC sont le fruit de vastes
consultations aupres des intervenants et des associa-
tions de I'industrie (dont le secteur gazier et pétrolier,
les secteurs de I’énergie a faible IC et les secteurs indus-
triels qui utilisent des combustibles liquides), des orga-
nisations non gouvernementales environnementales
(ONGE), des représentants des gouvernements provin-
ciaux et territoriaux, des associations représentant les
peuples autochtones, des administrateurs de regle-
ments similaires dans d’autres juridictions et des uni-
versitaires. Les ONGE et les intervenants des secteurs
de I’énergie a faible IC appuient le projet de réglement,
tandis que certains gouvernements provinciaux et cer-
tains intervenants du secteur gazier et pétrolier ont
soulevé des préoccupations au sujet du cofit lié a la
conformité. Le projet de reglement a été proposé pour
la premiere fois dans un document de travail au mois
de février 2017, depuis, le Ministére a apporté plusieurs
modifications a ’élaboration du projet en réponse aux
commentaires regus.

Le projet de reglement se veut un outil stratégique
souple, fondé sur le rendement, qui réduit I'IC des com-
bustibles fossiles liquides fournis au Canada. A ce titre,
il fait plus qu’intégrer le RCR fédéral; il 'améliore. Il
serait également complémentaire a la tarification de la
pollution par le carbone, car il fournirait une mesure
incitative supplémentaire pour réduire les émissions
de GES en réduisant I'IC des combustibles liquides, qui
sont principalement utilisés dans le secteur des trans-
ports, une source majeure des émissions de GES au
Canada.

Enoncé des colits et des avantages : Entre 2021 et
2040, les réductions cumulatives d’émissions de GES
attribuables au projet de reglement sont estimées étre
de 173 a 254 mégatonnes d’équivalent de dioxyde de
carbone (Mt éq. CO,), I'’estimation centrale étant d’en-
viron 221 Mt. Pour réaliser ces réductions, la modélisa-
tion réalisée pour cette analyse estime que le projet de
réglement pourrait entrainer un cofit pour la société
compris entre 14,1 et 26,7 milliards de dollars, I'estima-
tion centrale étant de 20,6 milliards de dollars. En
conséquence, les réductions d’émissions de GES
seraient réalisées a un coft par tonne pour la société
compris entre 64 $ et 128 §, 'estimation centrale étant
de 94 $. Pour évaluer les résultats, une analyse du seuil
de rentabilité a été effectuée; on y compare le cotit par
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Departmental value of the social cost of carbon (SCC)
published in 2016, and to more recently published esti-
mates of the SCC value found in the academic litera-
ture. Given that the updated estimates of the SCC
exceed the estimated societal cost per tonne of the pro-
posed Regulations, the Department concludes that it is
plausible that the monetized benefits of the proposed
Regulations would exceed its costs.

The proposed Regulations would increase production
costs for primary suppliers, which would increase
prices for liquid fuel consumers (i.e. households and
industry users). In addition, credit revenues would
decrease the costs of production for low-carbon energy
suppliers, which would make low carbon energy sources
(e.g. biofuel and electricity) relatively less expensive in
comparison. These price effects would lead to decreased
end-use demand for fossil fuels and increased end-use
demand for lower carbon energy sources, thereby
reducing national GHG emissions. To evaluate to the
direct impact of the proposed Regulations as well as the
effect of relative price changes on Canadian economic
activity and GHG emissions, a macroeconomic analysis
was completed. When these effects are taken into
account, it is estimated that the proposed Regulations
would result in an overall GDP decrease of up to $6.4
billion (or up to 0.2% of total GDP) while reducing up to
20.6 Mt of GHG emissions in 2030, using an upper
bound scenario where all credits are sold at the mar-
ginal cost per credit.

The proposed Regulations would work in combination
with other federal, provincial, and territorial climate
change policies to create an incentive for firms to invest
in innovative technologies and fuels by setting long-
term, predictable and stringent targets. The broad
range of compliance strategies allowed under the pro-
posed Regulations would also allow fossil fuel suppliers
the flexibility to choose the lowest-cost compliance
actions available. If the proposed Regulations induce
more long-term innovation and economies of scale
than projected in the estimates presented in this analy-
sis, then the proposed Regulations could result in lower
costs and greater benefits, particularly over a longer
time frame.

One-for-one rule: The proposed Regulations would
result in annualized net administrative cost increases
of about $350,100 for fossil fuel producers and import-
ers. Annualized administrative cost savings for renew-
able fuel producers and importers are estimated at

tonne pour la société du projet de réglement a la valeur
ministérielle du cofit social du carbone (CSC) publié en
2016, et a des estimations de la valeur du CSC publiées
plus récemment dans les articles universitaires. Etant
donné que ces estimations récentes du CSC sont plus
élevées que l'estimation du cofit sociétal par tonne du
projet de réglement, le Ministére en conclut qu’il est
plausible que les avantages monétaires du projet de
reglement excedent son cofit.

Le projet de reglement ferait augmenter les coiits de
production des fournisseurs principaux, ce qui ferait
augmenter les prix pour les consommateurs de com-
bustibles liquides (c’est-a-dire les ménages et I'indus-
trie). De plus, les revenus générés par la création d’uni-
tés de conformité feraient diminuer les cofits de
production des fournisseurs d’énergie a faible IC, ce qui
rendrait les sources d’énergie a faible IC (comme les
biocarburants et 1’électricité) relativement moins coti-
teuses, en comparaison. Ces effets de prix entraine-
raient une réduction de la demande de combustibles
fossiles et une augmentation de la demande de sources
d’énergie a plus faible IC, et réduiraient ainsi les émis-
sions de GES au niveau national. Une analyse macro-
économique a été effectuée pour évaluer 'impact direct
du projet de réglement ainsi que l'effet de la variation
des prix relatifs sur l'activité économique canadienne
et les émissions de GES. Lorsqu’on tient compte de ces
effets, il est estimé que le projet de réglement entraine-
rait une baisse du PIB du Canada d’au plus 6,4 milliards
de dollars (ou d’au plus 0,2 % du PIB du Canada) de
méme qu'une réduction d’au plus 20,6 Mt d’émissions
de GES en 2030, en utilisant un scénario de limite supé-
rieure ou toutes les unités de conformité sont vendues
au colt marginal par unité.

Le projet de reglement fonctionnerait en conjonction
avec d’autres politiques fédérales, provinciales et terri-
toriales sur les changements climatiques pour créer un
incitatif aux entreprises a investir dans des technolo-
gies et des combustibles novateurs en établissant des
cibles de réduction a long terme, strictes et prévisibles.
Le large éventail de stratégies de conformité autorisées
en vertu du projet de reglement donnerait également
aux fournisseurs de combustibles fossiles la flexibilité
de choisir les mesures de conformité les moins coii-
teuses disponibles. Si le projet de reglement entraine
plus d’innovation a long terme et d’économies d’échelle
que ce qui prévu dans I’estimation présentée dans cette
analyse, le projet de réglement pourrait entrainer des
réductions plus importantes et une baisse des cofits, en
particulier sur une période plus longue.

Régle du «un pour un» : Le projet de réglement
entrainerait une augmentation nette de la valeur actua-
lisée des cotits administratifs d’environ 350 100 $ pour
les producteurs et les importateurs de combustibles
fossiles. La valeur actualisée des économies réalisées
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$55,200. Overall, the total net annualized administra-
tive cost increases are estimated at $294,900 for all
stakeholders. The proposed Regulations would be con-
sidered an “IN” under the Government of Canada’s
one-for-one rule.

Small business lens: The small business lens does not
apply to the proposed Regulations as no mandatory
participants are considered small businesses.

sur les cofits administratifs annualisés pour les produc-
teurs et les importateurs de combustibles renouve-
lables est estimée a 55 200 $. Dans I’ensemble, I'aug-
mentation nette des cofits totaux administratifs est
estimée a 294 900 $ pour tous les intervenants. Le pro-
jet de réglement serait considéré comme un « AJOUT »
selon la régle du «un pour un» du gouvernement du
Canada.

Lentille des petites entreprises : La lentille des petites
entreprises ne s’applique pas au projet de réglement,
puisqu’aucun des participants obligatoires n’est consi-
déré faire partie de la catégorie des petites entreprises.

Issues

Greenhouse gases (GHGs) are primary contributors to cli-
mate change. The largest sources of GHG emissions in
Canada are from the extraction, processing and combus-
tion of fossil fuels. GHG emissions from the oil and gas
and transportation sectors account for 26% and 25% of
total GHG emissions in Canada respectively.' In order to
exceed Canada’s current GHG emission reduction target
to reduce emissions by 30% below 2005 levels by 2030
under the Paris Agreement, and achieve the goal of net-
zero emissions by 2050, a number of GHG emission reduc-
tion measures have been implemented.” However, further
action is required to meet Canada’s GHG emission reduc-
tion targets. In particular, without additional action, it is
expected that emissions from Canada’s transportation
and oil and gas sectors would continue to increase
year-over-year.

Background

Global warming is projected to lead to changes in average
climate conditions and extreme weather events. The
impacts of climate change are expected to worsen as the
global average surface temperature becomes warmer. Cli-
mate change impacts are of major concern for society:
changes in temperature and precipitation can impact nat-
ural habitats, agriculture and food supplies, and rising sea
levels can threaten coastal communities.

Environment and Climate Change Canada (ECCC), Canada’s
2020 National Inventory Report.

Environment and Climate Change Canada (ECCC), Canada’s
Fourth Biennial Report on Climate Change (PDF).

Environment and Climate Change Canada (ECCC), Facts on Cli-
mate Change.

Enjeux

Les gaz a effet de serre (GES) sont les principaux respon-
sables des changements climatiques. Les plus grandes
sources d’émissions de GES au Canada proviennent de
Pextraction, du traitement et de la combustion de com-
bustibles fossiles. Les émissions de GES provenant du sec-
teur pétrolier et gazier et du secteur du transport sont res-
ponsables respectivement de 26 % et 25 % des émissions
de GES totales au Canada'. Afin de dépasser la cible
actuelle d’émissions GES du Canada en vertu de ’Accord
de Paris qui est de réduire les émissions de GES de 30%
sous les niveaux de 2005 d’ici 2030 et pour atteindre la
cible de zéro émission nette d’ici 2050, plusieurs mesures
de réduction d’émissions de GES ont été mises en ceuvre?’.
Cependant, il est nécessaire de prendre encore d’autres
mesures pour réussir a atteindre les objectifs de réduction
des émissions de GES du Canada. Tout particuliérement,
sans mesure supplémentaire, les émissions provenant du
secteur pétrolier et gazier et du secteur du transport au
Canada continueront d’augmenter d’une année a 'autre.

Contexte

Selon les prévisions, le réchauffement planétaire entrai-
nera des changements dans les conditions climatiques
moyennes et les événements météorologiques extrémes.
On s’attend a ce que les répercussions des changements
climatiques empirent & mesure que la température
moyenne a la surface de la planéte augmentera. Les effets
des changements climatiques sont une préoccupation
majeure pour la société : les changements de tempéra-
tures et de précipitations peuvent affecter les habitats
naturels, I'approvisionnement agricole et alimentaire, et
la hausse du niveau de la mer peut menacer les collectivi-
tés cotieres®.

Environnement et Changement climatique Canada (ECCC),
Rapport d’inventaire national du Canada du 2020.
Environnement et Changement climatique Canada (ECCC),
Quatrieme rapport biennal du Canada sur les changements cli-
matiques (PDF).

Environnement et Changement climatique Canada (ECCC) Faits
sur les changements climatiques.


https://unfccc.int/documents/224829
https://unfccc.int/documents/224829
https://unfccc.int/sites/default/files/resource/br4_final_en.pdf
https://unfccc.int/sites/default/files/resource/br4_final_en.pdf
https://www.canada.ca/en/environment-climate-change/services/climate-change/facts.html
https://www.canada.ca/en/environment-climate-change/services/climate-change/facts.html
https://unfccc.int/documents/232051
https://unfccc.int/sites/default/files/resource/br4_final_fr.pdf
https://unfccc.int/sites/default/files/resource/br4_final_fr.pdf
https://www.canada.ca/fr/environnement-changement-climatique/services/changements-climatiques/faits.html
https://www.canada.ca/fr/environnement-changement-climatique/services/changements-climatiques/faits.html
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The Government of Canada has committed to taking
action on climate change. At the United Nations Frame-
work Convention on Climate Change (UNFCCC) confer-
ence in December 2015, the international community,
including Canada, adopted the Paris Agreement, an accord
intended to reduce global GHG emissions to limit the rise
in global average temperature to less than 2°C above pre-
industrial levels and to aim to limit the temperature
increase to 1.5°C. As part of its Intended Nationally Deter-
mined Contribution (INDC) commitment under the Paris
Agreement, Canada pledged to reduce national GHG
emissions by 30% below 2005 levels by 2030.*

On December 9, 2016, Prime Minister Trudeau, along with
most first ministers of Canada, agreed to the Pan-Can-
adian Framework on Clean Growth and Climate
Change (PCF). The PCF was developed to establish a path
forward to meet Canada’s commitments under the Paris
Agreement.’ November 25, 2016, as part of the PCF, the
Government of Canada announced its plan to develop a
Clean Fuel Standard (CFS) to reduce Canada’s GHGs by
30 Mt annually by 2030 on a lifecycle basis for fuels used in
Canada.® Since announcing the policy in late 2016, the
Department of the Environment and Climate Change
Canada (the Department) has engaged broadly with stake-
holders on the design of the CFS and a number of formal
consultation documents were released including

e a discussion paper published in February 2017, which
laid out different approaches from different jurisdic-
tions, and posed technical questions related to the
potential applicability of various elements;

e a Regulatory Design Paper published in Decem-
ber 2018, which outlined the main design elements and
approach of the CFS for liquids;

o the Cost-Benefit Analysis (CBA) Framework published
in February 2019, which outlined the methodology for
the CBA; and

e a Proposed Regulatory Approach published in
June 2019, which updated and expanded on the Decem-
ber 2018 Regulatory Design Paper.’

More information is available in Canada’s INDC Submission to
the UNFCCC (2015) [PDF].

Pan-Canadian Framework on Clean Growth and Climate
Change.

More information is available in the Government of Canada’s
announcement to develop a Clean Fuel Standard.

These documents are available on the Clean Fuel Standard
webpage. Further details on these documents and stakeholder
responses are included in the “Consultation” section.

Le gouvernement du Canada s’est engagé a agir a 'égard
des changements climatiques. A la conférence de la
Convention-cadre des Nations-Unies sur les changements
climatiques (CCNUCC) de décembre 2015, la communauté
internationale, y compris le Canada, a adopté I’Accord de
Paris, un accord visant a réduire les émissions mondiales
de GES dans le but de limiter la hausse de la température
moyenne mondiale a moins de 2 °C au-dessus des niveaux
préindustriels et de cibler une limite de la hausse de tem-
pérature de 1,5 °C. Dans le cadre de son engagement de
contributions déterminées au niveau national en vertu de
I’Accord de Paris, le Canada a promis de réduire les émis-
sions nationales de GES de 30 % par rapport aux niveaux
de 2005, d’ici 2030%.

Le 9 décembre 2016, le premier ministre Trudeau ainsi
que la plupart des premiers ministres au Canada ont
adopté le Cadre pancanadien (CPC) sur la croissance
propre et les changements climatiques. Le CPC a été éla-
boré pour établir la voie a suivre pour respecter les enga-
gements du Canada en vertu de I’Accord de Paris’. Le
25 novembre 2016, dans le cadre du CPC, le gouvernement
du Canada a annoncé son plan de développer une Norme
sur les combustibles propres (NCP) afin de réduire les
GES du Canada de 30 Mt annuellement d’ici 2030 sur la
base du cycle de vie des combustibles utilisés au Canada®.
Depuis 'annonce de la politique a la fin de 2016, Environ-
nement et Changement climatique Canada (le Ministére)
a largement consulté les intervenants sur la conception de
la NCP et un certain nombre de documents de consulta-
tion officiels ont été publiés, notamment :

¢ le document de travail sur la Norme sur les combus-
tibles propres a été publié en février 2017, qui présen-
tait les différentes approches de diverses juridictions et
posait des questions techniques liées a 'applicabilité
potentielle de divers éléments;

¢ le document de conception réglementaire de la Norme
sur les combustibles propres a été publié en
décembre 2018, qui décrivait les principaux éléments
de conception et I'approche de la NCP pour la classe
des combustibles liquides;

e le cadre d’analyse cotits-avantage (ACA) a été publié en
février 2019, qui décrivait 1a méthode qui serait utilisée
pour effectuer 'ACA;

e l'approche réglementaire proposée a été publiée en
juin 2019, qui mettait a jour le document de conception
réglementaire dela Norme sur les combustibles propres
de décembre 2018 et fournissait une description plus
détaillée des exigences’.

De plus amples renseignements sont disponibles dans la Pré-
sentation de la CPDN du Canada devant la CCNUCC (2015)
[PDF].

Cadre pancanadien sur la croissance propre et les change-
ments climatiques.

De plus amples renseignements sont disponibles a la page :
annonce du gouvernement du Canada concernant le dévelop-
pement d’'une norme sur les combustibles propres.

De plus amples renseignements sont disponibles a la page
Norme sur les combustibles propres. Des renseignements sup-
plémentaires sur ces documents et sur les commentaires des
intervenants sont présentés dans la section « Consultation ».


https://www4.unfccc.int/sites/submissions/INDC/Published%20Documents/Canada/1/INDC%20-%20Canada%20-%20English.pdf
https://www4.unfccc.int/sites/submissions/INDC/Published%20Documents/Canada/1/INDC%20-%20Canada%20-%20English.pdf
https://www.canada.ca/en/services/environment/weather/climatechange/pan-canadian-framework.html
https://www.canada.ca/en/services/environment/weather/climatechange/pan-canadian-framework.html
https://www.canada.ca/en/environment-climate-change/news/2016/11/government-canada-work-provinces-territories-stakeholders-develop-clean-fuel-standard.html
https://www.canada.ca/en/environment-climate-change/news/2016/11/government-canada-work-provinces-territories-stakeholders-develop-clean-fuel-standard.html
https://www.canada.ca/en/environment-climate-change/services/managing-pollution/energy-production/fuel-regulations/clean-fuel-standard.html
https://www.canada.ca/en/environment-climate-change/services/managing-pollution/energy-production/fuel-regulations/clean-fuel-standard.html
https://www4.unfccc.int/sites/submissions/INDC/Published%20Documents/Canada/1/CPDN%20-%20Canada%20-%20Fran%C3%A7ais.pdf
https://www4.unfccc.int/sites/submissions/INDC/Published%20Documents/Canada/1/CPDN%20-%20Canada%20-%20Fran%C3%A7ais.pdf
https://www4.unfccc.int/sites/submissions/INDC/Published%20Documents/Canada/1/CPDN%20-%20Canada%20-%20Fran%C3%A7ais.pdf
https://www.canada.ca/fr/services/environnement/meteo/changementsclimatiques/cadre-pancanadien.html
https://www.canada.ca/fr/services/environnement/meteo/changementsclimatiques/cadre-pancanadien.html
https://www.canada.ca/fr/environnement-changement-climatique/nouvelles/2016/11/gouvernement-canada-travaillera-provinces-territoires-intervenants-elaborer-normes-carburants-propres.html
https://www.canada.ca/fr/environnement-changement-climatique/nouvelles/2016/11/gouvernement-canada-travaillera-provinces-territoires-intervenants-elaborer-normes-carburants-propres.html
https://www.canada.ca/fr/environnement-changement-climatique/services/gestion-pollution/production-energie/reglement-carburants/norme-carburants-propres.html
https://www.canada.ca/fr/environnement-changement-climatique/services/gestion-pollution/production-energie/reglement-carburants/norme-carburants-propres.html
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On December 13, 2019, the Minister of the Environment
and Climate Change (the Minister) received a mandate
letter from Prime Minister Trudeau to implement a whole-
of-government plan for climate action, a cleaner environ-
ment and a sustainable economy. This included imple-
menting the PCF, while strengthening existing and
introducing new GHG reducing measures to exceed Can-
ada’s current 2030 emission reduction goal and begin
work so that Canada can achieve the goal of net-zero emis-
sions by 2050.

Petroleum fuels and petroleum alternatives produce dif-
ferent quantities of GHG emissions when the full lifecycle
of the fuel is considered, depending on the process used to
produce the fuel, the actual composition of the fuel, and
the way the fuel is used. The lifecycle of fuel accounts for
all emissions connected to the extraction, production,
transportation and combustion of a given fuel. Lifecycle-
based fuel standards (such as the CFS) are based on life-
cycle analysis (LCA) and require lifecycle carbon intensity
(CI) calculations, based on the quantity of CO, equivalent
emissions per unit of energy produced (i.e. gCO,e/MJ) to
assess the different GHG reduction values of fuels.

Generally speaking, CI standards or requirements are
designed by assessing the CI values for each fuel using an
LCA approach and comparing them to a required CI value
that declines each year. Low carbon fuels that have CI val-
ues below the required CI value can generate credits, while
fuels with CI values above the required CI value generate
deficits. Credits and deficits are denominated in metric
tonnes of lifecycle GHG emissions. Providers of fuels (the
regulated parties) must demonstrate that the total mix of
fuels they supply for use in the regulated jurisdiction
(national or regional) meets the CI standards for each
compliance period (usually a year). Regulated entities
meet their compliance obligation by ensuring that the
number of credits it earns or otherwise acquires from
another party is equal to, or greater than, the deficits it has
incurred.

British Columbia and California have implemented stan-
dards to lower the CI of fuels (called low-carbon fuel stan-
dards or clean fuel standards). Under these standards,
requirements are set to reduce the lifecycle GHG emis-
sions intensity of the fuels supplied in a given year by a
certain percentage relative to a stipulated baseline year

Le 13 décembre 2019, le ministre d’Environnement et
Changement climatique Canada (le ministre) a recu une
lettre de mandat du premier ministre Trudeau de mettre
en ceuvre un plan pangouvernemental pour I’action clima-
tique, un environnement plus sain et une économie
durable. Cela comprenait la mise en ceuvre du CPC, tout
en renforcant les mesures existantes et en introduisant de
nouvelles mesures de réduction des émissions GES afin de
dépasser la cible actuelle d’émissions de GES du Canada
de 2030 pour que le Canada commence a travailler vers
l'atteinte de son objectif zéro émission nette d’ici 2050.

Les combustibles pétroliers et les alternatives aux com-
bustibles pétroliers produisent des quantités différentes
d’émissions de GES lorsque le cycle de vie complet du
combustible est pris en compte, qui varient selon le pro-
cédé utilisé pour produire le combustible, la composition
réelle du combustible et la maniere dont le combustible
est utilisé. L’analyse du cycle de vie du combustible com-
prend toutes les émissions liées a 'extraction, la produc-
tion, le transport et la combustion d'un combustible
donné. Les normes sur les combustibles propres (comme
la NCP) sont basées sur I'analyse du cycle de vie (ACV) et
exigent un calcul de I'intensité en carbone (IC) sur le cycle
de vie, qui s’exprime sous la forme de la quantité des émis-
sions en équivalent de CO, par unité d’énergie produite
(g éq. CO,/MJ), utilisée pour évaluer les différentes
valeurs de réduction des émissions de GES des
combustibles.

En général, les normes ou les exigences relatives a 'IC
sont concues de maniére a ce que les valeurs d’IC soient
évaluées pour chaque combustible selon une approche
d’ACV et quelles soient comparées a une limite de I'IC qui
diminue chaque année. Les combustibles & faible IC dont
les valeurs sont inférieures a la limite de 'IC peuvent créer
des unités de conformité, tandis que ceux qui la dépassent
générent des déficits. Les unités de conformité et les défi-
cits sont exprimés en tonnes métriques d’émissions de
GES sur le cycle de vie. Les fournisseurs de combustibles
(les parties réglementées) doivent démontrer que le
mélange de combustibles total qu’ils fournissent a des fins
d’utilisation dans 'administration réglementée (nationale
ou régionale) respecte les normes relatives a 1'IC, pour
chaque période de conformité (généralement un an). Une
entité réglementée satisfait a ses exigences de réduction
en veillant a ce que le nombre des unités de conformité
qu’il crée ou qu’il acquiert d’une tierce partie soit égal ou
supérieur aux déficits qu’il a accumulés.

La Colombie-Britannique et la Californie ont mis en ceuvre
des normes en vue de diminuer I'IC des combustibles
(appelées normes sur les combustibles a faible teneur en
carbone ou normes sur les combustibles propres). En
vertu de ces normes, des exigences sont définies pour
réduire d’un certain pourcentage, par rapport a une année
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(e.g. 10% by 2020 from a 2010 baseline CI level).® The sec-
tions below describe relevant fuel CI requirements that
currently exist in Canada, the United States, and the Euro-
pean Union (EU).

Renewable fuel requirements — Canada

The federal Renewable Fuels Regulations (RFR) were
established in August 2010. They require petroleum fuel
producers and importers to have an average renewable
content of at least 5% based on their volume of gasoline,
and an average renewable content of at least 2% based on
their volume of diesel fuel and heating distillate oil.” The
purpose of the RFR is to reduce overall GHG emissions
from gasoline and diesel fuel, which is primarily used in
transportation. There are exemptions for specialty fuels
(e.g. those used in aircraft, competition vehicles, military
combat equipment), for fuel used in northern regions, for
export, for space heating purposes, and for the province of
Newfoundland and Labrador. Unlike the proposed Regu-
lations, the RFR does not require reductions in GHG
emissions on a lifecycle basis, nor do they contain safe-
guards to ensure that biofuel production does not
adversely affect biodiversity (direct land use change).

Five provinces (British Columbia, Alberta, Saskatchewan,
Manitoba, and Ontario) already have renewable fuel
requirements equal to or higher than the current federal
requirements set in the RFR. Most of these provinces,
along with Quebec, have established renewable fuel indus-
tries. Some jurisdictions (e.g. Alberta, Ontario) also
require that the renewable fuels utilized meet a specific
GHG performance standard.

Renewable fuel requirements — United States

Established in December 2005, the United States Renew-
able Fuel Standard (U.S. RFS) requires increasing annual
volumes of renewable fuels to be blended into fossil fuels. '
The U.S. RFS differentiates renewable fuels based on their
lifecycle GHG emission reductions, including emissions
from indirect land use change. The indirect land use

8 Clean Fuel Standard: Discussion Paper (2017).
9 For more information, refer to the Renewable Fuels Regulations.
'® Renewable Fuel Standard Program

de référence stipulée (par exemple 10 % d’ici 2020 a partir
de I'IC de base de 2010)8, I'intensité des émissions de GES
sur le cycle de vie des combustibles fournis au cours d’'une
année donnée. Les sections ci-dessous décrivent les exi-
gences en matiere d’IC des combustibles qui existent
actuellement au Canada, aux Etats-Unis et dans ’'Union
européenne.

Exigences relatives aux combustibles
renouvelables —Canada

Le Réglement sur les carburants renouvelables (RCR)
fédéral est en vigueur depuis le mois d’aotit 2010. Il exige
des producteurs et importateurs de combustibles pétro-
liers que la teneur moyenne en carburants renouvelables
soit d’au moins 5 % du volume de leurs stocks d’essence et
d’au moins 2 % du volume de leurs stocks de diesel et de
mazout de chauffage’. Le RCR a pour but de réduire les
émissions générales de GES provenant de 'essence et du
diesel, qui sont principalement utilisés dans les trans-
ports. Il y a des exemptions pour les combustibles spé-
ciaux (par exemple ceux utilisés dans les aéronefs, les
véhicules de compétition ou I'équipement militaire de
combat), pour les combustibles utilisés dans les régions
nordiques, pour 'exportation, pour le chauffage de locaux,
ainsi que pour la province de Terre-Neuve-et-Labrador.
Contrairement au projet de reglement, le RCR n’exige pas
de réduction des émissions de GES sur la base du cycle de
vie, et il ne contient pas non plus de garanties pour assurer
que la production de biocarburants n’affecte pas négative-
ment la biodiversité (changement direct d’utilisation des
terres).

Cing provinces (Colombie-Britannique, Alberta, Saskat-
chewan, Manitoba et Ontario) ont déja des exigences rela-
tives aux combustibles renouvelables dont les exigences
sont égales ou supérieures aux exigences fédérales
actuelles établies dans le RCR. La plupart de ces pro-
vinces, ainsi que le Québec, possedent des industries de
combustibles renouvelables établies. Certaines adminis-
trations (comme I’Alberta ou I’Ontario) exigent également
que les combustibles renouvelables utilisés satisfassent a
une norme de rendement précise en ce qui concerne les
GES.

Exigences relatives aux combustibles renouvelables -
Etats-Unis

Etablie au mois de décembre 2005, la United States
Renewable Fuel Standard (U.S. RFS) exige que des
volumes croissants de combustibles renouvelables soient
mélangés aux combustibles fossiles!’. La norme améri-
caine traite différemment les combustibles renouvelables
selon leurs réductions des émissions de GES le long de

8 Norme sur les carburants propres: Document de travail (2017)

9 Pour en savoir plus, consulter le Réglement sur les carburants
renouvelables.

9 Renewable Fuel Standard Program (disponible en anglais
seulement)


http://ec.gc.ca/lcpe-cepa/default.asp?lang=Fr&xml=D7C913BB-13D0-42AF-9BC7-FBC1580C2F4B
https://pollution-dechets.canada.ca/registre-protection-environnementale/reglements/visualiser?Id=103
https://pollution-dechets.canada.ca/registre-protection-environnementale/reglements/visualiser?Id=103
https://www.epa.gov/renewable-fuel-standard-program/renewable-fuel-standard-program-rfs1-final-rule
https://www.epa.gov/renewable-fuel-standard-program/renewable-fuel-standard-program-rfs1-final-rule
http://ec.gc.ca/lcpe-cepa/default.asp?lang=En&xml=D7C913BB-13D0-42AF-9BC7-FBC1580C2F4B
https://pollution-waste.canada.ca/environmental-protection-registry/regulations/view?Id=103
https://www.epa.gov/renewable-fuel-standard-program/renewable-fuel-standard-program-rfs1-final-rule
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change impacts of biofuels relate to the consequence of
releasing more carbon emissions due to land use changes
induced by the expansion of croplands for biofuel produc-
tion in response to the increased demand for biofuels. The
annual volumetric requirements are set out for four cat-
egories of renewable fuels. The categories are designed to
increase the use of renewable fuels with lower GHG life-
cycle carbon intensities. Each category must meet a cer-
tain GHG reduction threshold (20% for conventional or
first-generation renewable fuels, 50% for advanced bio-
fuels, 50% for biomass-based diesel, and 60% for cellulosic
biofuel). Fuels with a higher GHG reduction threshold
(e.g. cellulosic ethanol) can also be used to help meet the
volumetric requirements. In addition to the annual volu-
metric requirements for a lower GHG reduction threshold
(e.g. conventional renewable fuels), the U.S. RFS requires
the creation of credits, representing volumes of renewable
fuels, and has a credit trading system. Currently, the RFS
requires conventional renewable fuel to comprise 11% of
transportation fuel, 3% of advanced biofuel, 2% of bio-
mass-based diesel and less than 1% of cellulosic biofuel.!!

Seven states also have renewable fuel requirements:
Louisiana, Minnesota, Missouri, Montana, Oregon,
Pennsylvania, and Washington.

Fuel Cl requirements — British Columbia, California,
Oregon and the EU

In January 2010, British Columbia’s Renewable and Low
Carbon Fuel Requirements Regulation (RLCFRR) came
into effect. Under the RLCFRR, the RLCFRR requires
reductions in the lifecycle CI of transportation fuels sup-
plied in a given year. In addition, at least 5% of gasoline
and 4% of diesel by volume must contain renewable fuel.'?
Initially, fuel suppliers were required to progressively
decrease the average CI of their fuels to achieve a 9% reduc-
tion in 2020 from a 2010 CI baseline.!* In December 2018,
British Columbia’s Ministry of Energy, Mines and Petrol-
eum Resources (the Ministry) announced in their CleanBC
Plan an increase of the CI target to 20% by 2030 relative to

" Renewable Fuel Standard Program: Standards for 2020 and
Biomass-Based Diesel Volume for 2021 and Other Changes
(PDF)

2 Renewable and Low Carbon Fuel Requirements

'3 BC-LCFS Requirements

leur cycle de vie, y compris les émissions provenant de
changements indirects a l'utilisation des terres. En
réponse a la demande accrue pour les biocarburants, les
impacts indirects des changements d’utilisation des terres
sont liés a la libération de plus d’émissions de carbone
causée par les changements d’utilisation des terres provo-
qués par la croissance des terres cultivées pour la produc-
tion de biocarburants. Les exigences volumétriques
annuelles de la U.S. RFS sont définies pour quatre catégo-
ries de combustibles renouvelables. Ces catégories sont
congues pour favoriser une utilisation accrue des combus-
tibles renouvelables ayant une intensité en carbone plus
faible sur le cycle de vie. Chaque catégorie doit atteindre
un certain seuil de réduction des GES (20 % pour les com-
bustibles renouvelables traditionnels ou de la premiére
génération, 50 % pour les biocarburants avancés, 50 %
pour le diesel issu de biomasse et 60 % pour les biocom-
bustibles cellulosiques). Toutefois, les combustibles qui se
qualifient dans une catégorie ayant un seuil de réduction
des GES plus élevé (par exemple I’éthanol cellulosique)
peuvent aussi étre utilisés pour respecter les volumes
minimaux requis dans les catégories ayant un seuil de
réduction plus faible (comme celui des combustibles
renouvelables traditionnels). En plus des exigences volu-
métriques annuelles, 1a U.S. RFS exige la création d’unités
de conformité, représentant des volumes de combustibles
renouvelables, et a un systeme d’échange des unités de
conformité. Actuellement, la norme exige que les combus-
tibles servant aux transports comportent 11% de combus-
tibles renouvelables traditionnels, 3 % de biocombustibles
avancés, 2 % de diesel issu de biomasse et moins de 1 % de
biocombustibles cellulosiques''.

Sept Etats ont également des exigences relatives aux com-
bustibles renouvelables : Louisiane, Minnesota, Missouri,
Montana, Oregon, Pennsylvanie et Washington.

Exigences relatives a I'IC des combustibles —
Colombie-Britannique, Californie, Oregon et I’"Union
européenne

Le réglement de la C.-B. sur les exigences en matiére de
carburants renouvelables et a faible teneur en carbone
(Renewable and Low Carbon Fuel Requirements Regula-
tion [RLCFRR]) est entré en vigueur en janvier 2010. Le
RLCFRR exige des réductions de I'IC sur le cycle de vie des
combustibles destinés aux transports et fournis lors d'une
année donnée. De plus, ’'essence et le diesel doivent res-
pectivement contenir 5 % et 4 % de carburants renouve-
lables sur une base volumétrique'. Initialement, les four-
nisseurs de combustibles devaient progressivement
diminuer I'IC moyenne de leurs combustibles en vue de
réaliser une réduction de 9 % en 2020 par rapport a 'IC de

" Renewable Fuel Standard Program: Standards for 2020 and
Biomass-Based Diesel Volume for 2021 and Other Changes
(PDF, disponible en anglais seulement)

2 Renewable and Low Carbon Fuel Requirements (disponible en
anglais seulement)


https://www.govinfo.gov/content/pkg/FR-2020-02-06/pdf/2020-00431.pdf
https://www.govinfo.gov/content/pkg/FR-2020-02-06/pdf/2020-00431.pdf
https://www.govinfo.gov/content/pkg/FR-2020-02-06/pdf/2020-00431.pdf
https://www.bclaws.ca/civix/document/id/complete/statreg/394_2008
https://www2.gov.bc.ca/gov/content/industry/electricity-alternative-energy/transportation-energies/renewable-low-carbon-fuels/fuel-supplier-compliance-50005
https://www.govinfo.gov/content/pkg/FR-2020-02-06/pdf/2020-00431.pdf
https://www.govinfo.gov/content/pkg/FR-2020-02-06/pdf/2020-00431.pdf
https://www.govinfo.gov/content/pkg/FR-2020-02-06/pdf/2020-00431.pdf
https://www.bclaws.ca/civix/document/id/complete/statreg/394_2008
https://www.bclaws.ca/civix/document/id/complete/statreg/394_2008
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2010 CI levels.'* In July 2020, these amendments to the
RLCFRR came into effect.'” To date, British Columbia is
the only province with a low carbon fuel standard.

The RLCFRR applies to all fuels used for transportation in
British Columbia with the exception of fuel used by air-
craft or for military operations. British Columbia’s
requirement does not differentiate between crude oil
types. Fuel suppliers can comply with the RLCFRR by
reducing the overall CI of the fuels they supply, acquiring
credits from other fuel suppliers, or by entering into an
agreement with the province. Under these agreements,
fuel suppliers are able to generate credits based on actions
(projects) that reduce GHG emissions through using low-
carbon fuels sooner than would have otherwise occurred
without the agreed-upon action. Examples of projects
supported under credit creating agreements include
installing and operating new pumps that supply finished
gasoline with at least 15% ethanol or finished diesel with
at least 10% biodiesel or 50% hydrogenation-derived
renewable diesel.

Adopted in April 2010, California’s Low Carbon Fuel Stan-
dard initially required fuel suppliers to reduce the CI of
transportation fuels by 10% by 2020, from a 2010 base-
line."® California’s Low Carbon Fuel Standard was
readopted in November 2015 to correct for legal deficien-
cies found in the initial fuel standard while also increasing
the stringency of the CI reduction requirement to help
meet its original target.'” In July 2020, the California Air
Resource Board approved amendments to the regulation,
which require fuel suppliers to reduce the CI of transpor-
tation fuels they supply by at least 20% by 2030, from a
2010 baseline. It also added new crediting opportunities to
promote zero emission vehicle adoption, alternative jet
fuel, carbon capture and sequestration, and advanced
technologies to achieve deep decarbonization in the trans-
portation sector.

14 CleanBC Plan (PDF)

5 BC-LCFS Requirements

16 California Low Carbon Fuel Standard

7 Ricardo. (2018). California Low Carbon Fuel Standard: Rethink-
ing Decarbonisation Incentives - Policy Case Studies (PDF)

référence de 2010"3. En décembre 2018, le ministére de
I’Energie, des Mines et des ressources pétroliéres (le
Ministére) de la Colombie-Britannique a annoncé dans
son Plan sur I’énergie propre que I'objectif de réduction de
I'IC passerait a4 20 % d’ici 2030 par rapport a 2010'%. En
juillet 2020, ces modifications au RLCFRR sont entrées en
vigueur'®. A ce jour, la Colombie-Britannique est la seule
province a avoir une norme sur les carburants a faible
teneur en carbone.

Le RLCFRR s’applique a tous les combustibles utilisés pour
le transport en Colombie-Britannique, a ’exception du
combustible utilisé par les aéronefs ou pour les opérations
militaires. Cette exigence de la Colombie-Britannique ne
fait pas de distinction entre les différents types de pétrole
brut. Les fournisseurs peuvent se conformer au reégle-
ment des maniéres suivantes : en réduisant I'IC globale
des combustibles qu'’ils fournissent; en acquérant des uni-
tés de conformité d’autres fournisseurs; ou en concluant
un accord avec la province. En vertu de ces accords, les
fournisseurs de combustibles sont en mesure de créer des
unités de conformité pour des actions (projets) qui per-
mette de réduire les émissions GES par l'utilisation de
combustibles a faible IC plus t6t que cela n’aurait été pos-
sible si l'action visée par l'accord n’avait pas été réalisée.
Les projets qui sont soutenus par la création des unités de
conformité en vertu de ces accords sont par exemple I'ins-
tallation et I'exploitation de nouvelles pompes qui four-
nissent de I’essence contenant au moins 15 % d’éthanol ou
du diesel contenant au moins 10 % de biodiesel ou 50 % de
diesel renouvelable produit par hydrogénation.

Adoptée en avril 2010, la norme sur les carburants a faible
teneur en carbone de la Californie exigeait a 'origine que
les fournisseurs de combustibles réduisent d’au moins
10 % d’ici 2020 T'IC de leurs carburants de transport par
rapport aux intensités en carbone de référence de 2010,
La norme californienne sur les carburants a faible teneur
en carbone a été adoptée a nouveau en novembre 2015
afin de corriger des lacunes juridiques constatées dans la
norme initiale tout en augmentant I’exigence de réduction
de I'IC afin d’atteindre I'objectif initial'”. En juillet 2020,
la California Air Resource Board a approuvé des modi-
fications au reglement, selon lesquelles les fournisseurs
doivent réduire I'IC des carburants de transport qu’ils
fournissent d’au moins 20 % d’ici 2030, par rapport a 2010.
La commission a également ajouté de nouvelles possibili-
tés de créer des unités de conformité afin de promouvoir
l'adoption de véhicules zéro émission, le carburéacteur de
remplacement, le captage et la séquestration du carbone
et les technologies avancées permettant une décarbonata-
tion importante du secteur des transports.

3 BC-LCFS Requirements (diponible en anglais seulement)

4 CleanBC Plan (PDF, diponible en anglais seulement)

5 BC-LCFS Requirements (diponible en anglais seulement)

16 California Low Carbon Fuel Standard (diponible en anglais
seulement)

7 Ricardo. (2018). California Low Carbon Fuel Standard: Rethin-
king Decarbonisation Incentives — Policy Case Studies (PDF,
disponible en anglais seulement)


https://www2.gov.bc.ca/assets/gov/environment/climate-change/action/cleanbc/cleanbc_2018-bc-climate-strategy.pdf
https://www2.gov.bc.ca/gov/content/industry/electricity-alternative-energy/transportation-energies/renewable-low-carbon-fuels/fuel-supplier-compliance-50005
https://ww2.arb.ca.gov/our-work/programs/low-carbon-fuel-standard/about
https://es.catapult.org.uk/wp-content/uploads/2018/10/California-LCFS-Case-Study-FINAL.pdf
https://es.catapult.org.uk/wp-content/uploads/2018/10/California-LCFS-Case-Study-FINAL.pdf
https://www2.gov.bc.ca/gov/content/industry/electricity-alternative-energy/transportation-energies/renewable-low-carbon-fuels/fuel-supplier-compliance-50005
https://www2.gov.bc.ca/assets/gov/environment/climate-change/action/cleanbc/cleanbc_2018-bc-climate-strategy.pdf
https://www2.gov.bc.ca/gov/content/industry/electricity-alternative-energy/transportation-energies/renewable-low-carbon-fuels/fuel-supplier-compliance-50005
https://ww2.arb.ca.gov/our-work/programs/low-carbon-fuel-standard/about
https://ww2.arb.ca.gov/our-work/programs/low-carbon-fuel-standard/about
https://es.catapult.org.uk/wp-content/uploads/2018/10/California-LCFS-Case-Study-FINAL.pdf
https://es.catapult.org.uk/wp-content/uploads/2018/10/California-LCFS-Case-Study-FINAL.pdf
https://es.catapult.org.uk/wp-content/uploads/2018/10/California-LCFS-Case-Study-FINAL.pdf
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Oregon’s Clean Fuels Program took effect in 2016 and
requires a reduction in the annual average CI of Oregon’s
transportation fuels (gasoline and diesel) by 10% from the
2015 level by 2025.'® It prescribes declining maximum CI
limits, for each year.

The EU also has a similar policy in place. Established in
April 2009, the Fuel Quality Directive requires fuel suppli-
ers to reduce lifecycle GHG emissions from fuels by 10%
by 2020." The Fuel Quality Directive works in tandem
with the EU Renewable Energy Directive, which stipulates
that the share of biofuels in the transportation sector
should be 10% (by energy content) for each member coun-
try by 2020.2°

Objective

The proposed Regulations intend to reduce GHG emis-
sions by reducing the lifecycle CI of liquid fossil fuels used
in Canada. To achieve this, the proposed Regulations
would incentivize low carbon fuel uptake, end-use fuel
switching in transportation, and process improvements in
the oil and gas sector. The proposed Regulations aim to
reduce the CI of liquid fossil fuels by 12 grams of carbon
dioxide equivalent per megajoule (gCO,e/MJ) by 2030,
which represents a decrease of approximately 13% in CI
below 2016 levels. The proposed Regulations would work
in conjunction with other federal, provincial and territor-
ial policies to help exceed Canada’s current 2030 GHG
emission reduction target under the Paris Agreement, and
put Canada on a path towards the goal of net-zero emis-
sions by 2050. In doing so, the proposed Regulations
would encourage innovation and growth by increasing
incentives for the development and adoption of clean fuels
and energy efficient technologies and processes.

Description

Subsection 139(1) of the Canadian Environmental Pro-
tection Act, 1999 (CEPA) states that no person shall pro-
duce, import or sell a fuel that does not meet the pre-
scribed requirements. The proposed Regulations, which
would be made under subsection 140(1) and, for the com-
pliance credits regime, under section 326 of the CEPA,
would implement this prohibition.

'8 Oregon Clean Fuels Program
% European Commission Fuel Quality Directive (PDF)
20 European Commission Renewable Energy Directive

Le programme des combustibles propres de 1'Oregon,
entré en vigueur en 2016, exige une réduction de I'IC
moyenne des carburants de transports de 1'Oregon
(essence et diesel) de 10 % d’ici 2025 par rapport aux
niveaux de 2015'8, Le programme établit des limites de
I'IC qui diminuent chaque année.

L’Union européenne a également une politique semblable
en place. Etablie en avril 2019, la Directive sur la qualité
des carburants exige des fournisseurs de carburant qu'’ils
réduisent les émissions de GES sur le cycle de vie des com-
bustibles de 10 % d’ici 2020'. Cette directive va de concert
avec la Directive sur '’énergie renouvelable, qui prévoit
que la part des biocombustibles dans le secteur des trans-
ports devrait étre de 10 % (selon la teneur en énergie) pour
chaque Etat membre d’ici 2020%.

Objectif

Le projet de réglement vise a réduire les émissions de GES
en réduisant I'IC le long du cycle de vie des combustibles
fossiles liquides utilisés au Canada. Pour atteindre cet
objectif, le Reglement sur les combustibles propres qui est
proposé (projet de réglement) stimulerait I’adoption de
combustibles a faible IC, le changement de combustibles
par l'utilisateur final dans les transports et 'amélioration
des procédés dans le secteur du pétrole et du gaz. Le projet
de reglement vise a réduire I'IC des combustibles fossiles
liquides de 12 grammes d’équivalent de dioxyde de car-
bone par mégajoule (g éq. CO,/MJ) d’ici 2030, ce qui
représente une diminution d’environ 13 % de I'IC par rap-
port aux niveaux de 2016. Ce projet de réglement irait de
concert avec d’autres politiques fédérales, provinciales et
territoriales pour aider a dépasser l'objectif actuel de
réduction des émissions GES de 2030 du Canada en vertu
del’Accord de Paris et pour mettre le Canada sur la voie de
latteinte de la cible de zéro émission nette d’ici 2050. Ce
faisant, le projet de réglement encouragerait I'innovation
et la croissance en augmentant les incitatifs pour le déve-
loppement et 'adoption de combustibles propres et de
technologies et procédés écoénergétiques.

Description

Le paragraphe 139 (1) de la Loi canadienne sur la protec-
tion de lenvironnement (1999) [LCPE] stipule qu’il est
interdit a quiconque de produire, d’importer ou de vendre
un combustible non conforme aux normes réglemen-
taires. Le projet de reglement qui serait pris en vertu du
paragraphe 140(1) et, en ce qui a trait au marché des uni-
tés de conformité, en vertu de l'article 326 de la LCPE,
mettrait en ceuvre cette interdiction.

'8 Oregon Clean Fuels Program (en anglais seulement)

9 Directive sur la qualité des carburants de I’'Union européenne
(PDF)

2 Directive sur I’énergie renouvelable de la Commission
européenne


https://www.oregon.gov/deq/ghgp/cfp/Pages/default.aspx
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:32009L0030&from=EN
https://ec.europa.eu/energy/topics/renewable-energy/renewable-energy-directive_en
https://www.oregon.gov/deq/ghgp/cfp/Pages/default.aspx
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/FR/TXT/PDF/?uri=CELEX:32009L0030&from=EN
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/FR/TXT/PDF/?uri=CELEX:32009L0030&from=EN
https://ec.europa.eu/energy/topics/renewable-energy/renewable-energy-directive_fr
https://ec.europa.eu/energy/topics/renewable-energy/renewable-energy-directive_fr
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Under the proposed Regulations, producers and import-
ers of liquid fossil fuels, called primary suppliers, would
have to reduce the lifecycle CI of the liquid fossil fuels they
produce or import in Canada. Most primary suppliers are
corporations that own refineries and upgraders. The pro-
posed Regulations would establish annual lifecycle CI lim-
its per type of liquid fossil fuel, expressed in grams of car-
bon dioxide equivalent per megajoule (gCO,e/MJ). The
liquid fossil fuels that would be subject to the annual CI
reduction requirement are gasoline, diesel, kerosene and
light and heavy fuel oils. This obligation would be placed
on primary suppliers who domestically produce or import
at least 400 cubic metres (m?) of liquid fossil fuel for use in
Canada. Non-fossil fuels would not have a CI reduction
requirement.

The annual lifecycle CI reductions requirements for liquid
fossil fuels would come into force in December 2022 start-
ing at a 2.4 gCO,e/MJ reduction in CI and increasing to
12 gCO,e/MJ by 2030 at a rate of 1.2 gCO,e/MJ per year.
Reduction requirements for the years after 2030 would be
held constant at 12 gCO,e/MJ, subject to a review of the
regulations and future amendments.

A primary supplier’s annual reduction requirement would
be expressed in tonnes of carbon dioxide equivalent
(tCO,e) and would be calculated on a company-wide basis,
summing up the reduction requirements per liquid fossil
fuel type for each of a company’s production facilities and
for their total imports, based on the energy content of fos-
sil fuels. The proposed Regulations would also incorpor-
ate the minimum volumetric requirements that are cur-
rently set out in the federal RFR, requiring a minimum 5%
low-carbon-intensity fuel content in gasoline and 2% low-
carbon-intensity fuel content in diesel fuel and light fuel
oil.

The proposed Regulations would set out the baseline CI
values for each fossil fuel type (e.g. gasoline or heavy fuel
oil) produced in and imported for use in Canada. These
values are Canadian average lifecycle CI values, calculated
from the Department’s Fuel Lifecycle Assessment Model.
This means that every type of fossil fuel is assigned the
same national average value. GHG emissions from all
stages in a fuel’s lifecycle are included in the determina-
tion of the baseline CI values. The proposed Regulations
would also set out the annual CI limits for each fossil fuel
type. The annual CI reduction requirements (e.g.
12 gCO,e/MJ in 2030) that primary suppliers would have
to meet for the fuels they supply to Canada is the differ-
ence between the baseline CI value and the CI limit for
that fossil fuel type. All fossil fuel types have the same
annual CI reduction requirement. The proposed

En vertu du projet de réglement, les producteurs et impor-
tateurs de combustibles fossiles liquides, appelés les four-
nisseurs principaux, seraient dans l'obligation de réduire
I'IC le long du cycle de vie des combustibles fossiles
liquides qu’ils produisent ou importent au Canada. La
plupart de ces fournisseurs principaux sont des sociétés
qui possédent des raffineries et des usines de valorisation.
Le projet de réglement établirait des limites annuelles de
I'IC le long du cycle de vie par type de combustible fossile
liquide, exprimées en grammes d’équivalent de dioxyde
de carbone par mégajoule (g éq. CO,/MJ). Les combus-
tibles fossiles liquides assujettis aux exigences de réduc-
tion annuelle de I'IC seraient I’essence, le diesel, le kéro-
sene et les mazouts légers et lourds. L’obligation
reviendrait aux fournisseurs principaux qui produisent ou
importent au pays au moins 400 métres cubes (m*) de
combustible fossile liquide devant étre utilisés au Canada.
Les combustibles non fossiles ne seraient pas assujettis a
une exigence de réduction de I'IC.

Les exigences de réduction annuelle de I'IC le long du
cycle de vie pour les combustibles fossiles liquides entre-
raient en vigueur en décembre 2022, commencant par une
réduction de 2,4 g éq. CO,/MJ de I'IC, et augmentant a
12 g éq. CO,/MJ d’ici 2030 a un taux de 1,2 g éq. CO,/MJ
par année. Les exigences de réduction de I'IC pour les
années au-deld de 2030 demeureraient constantes a
12 g éq. CO,/MJ, sous réserve de 'examen du réglement et
de modifications futures.

Les exigences de réduction annuelle d’'un fournisseur
principal seraient exprimées en tonnes d’équivalent de
carbone dioxyde (t éq. CO,) et serait calculée a '’échelle de
Pentreprise, en additionnant les réductions exigées, par
type de combustibles fossiles liquides, pour chacune des
installations de production de I'entreprise et pour la tota-
lité de ses importations, sur la base de la teneur en énergie
des combustibles fossiles. Le projet de réglement intégre-
rait également les exigences volumétriques minimales
actuellement établies dans le RCR fédéral, soit une pro-
portion minimum de combustible a faible IC de 5 % dans
I’essence et de 2 % dans le diesel et le mazout 1éger.

Le projet de réglement établirait les valeurs d’IC de base
de chaque type de combustible (par exemple I'essence et le
mazout lourd) produit et importé a des fins d’utilisation
au Canada. Ces valeurs de base sont des valeurs moyennes
canadiennes d’IC le long du cycle de vie des combustibles
fossiles, calculées a ’aide du modele d’évaluation du cycle
de vie des combustibles du Ministére. Cela signifie que
tous les combustibles d’un type donné se verront attribuer
la méme valeur moyenne canadienne. Les émissions de
GES de tous les stades du cycle de vie d'un combustible
sont incluses dans le calcul des valeurs d’'IC de base. Le
projet de reglement établirait également les limites
annuelles d’IC pour chaque type de combustible. L’exi-
gence de réduction annuelle de TIC (par exemple
12 g éq. CO,/MJ) que les fournisseurs principaux devraient
rencontrer pour les combustibles qu’ils fournissent au
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Regulations would not differentiate fossil fuels based on
crude oil type, or whether the crude oil is produced domes-
tically or imported into Canada.

The proposed Regulations would include a limited num-
ber of exemptions from the annual compliance obligation.
Reduction requirements would not apply to aviation fuel,
fossil fuel exported from Canada, fossil fuel used in scien-
tific research, and fossil fuel sold or delivered for use in
competition vehicles. In addition, certain volumes would
be excluded from the primary supplier’s pool. These
include liquid fossil fuels sold or delivered for a use other
than combustion, produced in a facility for use in that
facility (other than in mobile equipment), sold or deliv-
ered for use in a marine vessel with an international port
destination, and sold or delivered for non-industrial use
in remote communities. Remote community is defined as
a geographic area that is not serviced by an electrical dis-
tribution network that is under the jurisdiction of the
North American Electric Reliability Corporation or by a
natural gas distribution system.

The proposed Regulations would establish a credit mar-
ket, where each credit would represent a lifecycle emis-
sion reduction of one tonne of CO,e. For each compliance
period (typically a calendar year), a primary supplier
would demonstrate compliance with their reduction
requirement by creating credits or acquiring credits from
other creators, and then using the required number of
credits for compliance. Once a credit is used for compli-
ance it is cancelled and can no longer be used.

To meet the minimum volumetric requirements incorpor-
ated from the RFR, each primary supplier would be
required to demonstrate for each compliance period that,
of the total number of compliance credits it retires for
compliance, a minimum (equivalent to 5% of its gasoline
pool and 2% of its diesel and light fuel oil pool) is from
low-CI fuels. These compliance credits are part of the total
credits used to meet reduction requirements, but the same
compliance credit cannot be used to meet the 2% and 5%
requirements respectively. Primary suppliers who have
surplus compliance units under the RFR would be able to
convert these units into credits under the proposed Regu-
lations after the end of the final compliance period of the
RFR.

Canada correspond a la différence entre la valeur de base
et la limite de I'IC pour le type de combustible. Tous les
types de combustibles fossiles auraient la méme exigence
annuelle de réduction de I'IC. Le projet de réglement ne
ferait pas de distinction entre les combustibles fossiles sur
la base du type de pétrole brut, ou selon que le pétrole brut
est produit au Canada ou y est importé.

Le projet de reglement inclurait un nombre limité
d’exemptions a I’exigence de réduction annuelle. Les exi-
gences de réduction ne s’appliqueraient pas au carburéac-
teur, au combustible fossile exporté du Canada, aux com-
bustibles fossiles utilisés pour la recherche scientifique, et
aux combustibles fossiles vendus ou livrés a des fins d’uti-
lisation dans des véhicules de compétition. De plus, cer-
tains volumes seraient exclus des stocks des fournisseurs
principaux: les combustibles fossiles liquides vendus ou
livrés a des fins d’utilisation autres que la combustion,
produits dans une installation et destinés a étre utilisés
dans cette installation (usage autre que pour I'’équipement
mobile), vendus ou livrés a des fins d’utilisation dans une
embarcation marine a destination d’'un port international,
et vendus ou livrés a des fins d’utilisation non industrielle
dans les collectivités éloignées. Une collectivité éloignée
est définie comme une zone géographique qui n’est pas
desservie par un réseau de distribution électrique qui
reléve de la compétence de la North American Reliability
Corporation ou par un réseau de distribution de gaz
naturel.

Le projet de reglement établirait un marché d’unités de
conformité, dans lequel chaque unité de conformité repré-
senterait une réduction d’émission sur le cycle de vie d'une
tonne d’éq. CO,. Pour chaque période de conformité (typi-
quement une année civile), un fournisseur principal
démontrerait qu’il se conforme a l'exigence de réduction
en créant des unités de conformité ou en acquérant des
unités de conformité aupres d’autres créateurs, puis en
utilisant le nombre requis d’unités de conformité. Une fois
qu’une unité est utilisée pour la conformité, elle est annu-
1ée et ne peut étre réutilisée.

Pour satisfaire aux exigences volumétriques minimales
intégrées a partir du RCR, chaque fournisseur principal
devrait démontrer, pour chaque période de conformité,
que sur le nombre total d’'unités de conformité qu’il retire
aux fins de la conformité, un nombre minimum (équiva-
lente a 5 % de son stock d’essence et de 2 % de son stock de
diesel et de mazout léger) provient de combustibles a
faible IC. Ces unités de conformité font partie de l'en-
semble des unités de conformité utilisées pour satisfaire
aux exigences de réduction, mais la méme unité de confor-
mité ne peut pas étre utilisée pour répondre a I'exigence
de 2 % et de 5 % respectivement. Les fournisseurs princi-
paux qui possedent des unités de conformité excéden-
taires en vertu du RCR pourraient les convertir en unités
de conformité en vertu du projet de réglement a la fin de la
derniére période de conformité du RCR.
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Parties that are not fossil fuel primary suppliers would be
able to participate in the credit market as voluntary credit
creators. In addition to the primary suppliers that would
be subject to the CI reduction requirements in the pro-
posed Regulations, other possible credit creators would
include low carbon fuel producers and importers
(e.g. a biofuel producer), electric vehicle charging site
hosts, network operators, fuelling station owners or oper-
ators, as well as parties upstream or downstream of a
refinery (e.g. an oil sands operator).

Credits may be created by primary suppliers or voluntary
credit creators who take one of the following actions:

e Compliance Category 1: actions throughout the life-
cycle of a fossil fuel that reduce its CI (such as carbon
capture and storage) through GHG emission reduction
projects;

o Compliance Category 2: supplying low carbon
intensity fuels (such as ethanol); or

e Compliance Category 3: end-use fuel switching in
transportation (when an end user of fuel changes or
retrofits their combustion devices to be powered by
another fuel or energy source, such as electricity in
transportation).

Primary suppliers would also be able to use compliance
credits created following credit creation rules related to
reducing the CI of gaseous or solid fuels for up to 10% of
their liquid class reduction requirement. The cred-
iting opportunities for gaseous and solid fuels
would include projects that reduce emissions in the life-
cycle of solid and gaseous fuels, and the production or
importation of low CI gaseous fuels including renewable
natural gas, biogas, hydrogen and renewable propane.

Compliance Category 1 recognizes actions that reduce a
fossil fuel’s CI through GHG emission reduction projects
to create credits. Credits can be created as of the date of
registration of the final Regulations. Projects can include
an aggregation of reductions from multiple sources or
facilities, and no minimum emissions reduction threshold
is set. The number of credits created would be determined
by a quantification method, which specifies the eligibility
criteria for the project as well as the approach for quanti-
fication. Quantification methods would be maintained
outside of the proposed Regulations and developed by a

Les parties qui ne sont pas des fournisseurs principaux de
combustibles fossiles pourraient participer dans le mar-
ché d’unités de conformité comme créateurs volontaires
d’unités de conformité. En plus des fournisseurs princi-
paux qui seraient assujettis aux exigences de réduction de
I'IC du projet de reglement, les autres créateurs potentiels
d’unité de conformité comprendraient les producteurs et
les importateurs de combustibles a faible IC (par exemple
un producteur de biocarburants), les hotes de sites de
recharge pour les véhicules électriques, les exploitants de
réseaux, les propriétaires ou exploitants de stations ou de
postes de ravitaillement, ainsi que les parties en amont ou
en aval d’une raffinerie (par exemple un exploitant d'une
installation de sables bitumineux).

Les unités de conformité peuvent étre créées par des four-
nisseurs principaux ou des créateurs volontaires d’unités
qui prennent les mesures suivantes :

e Pour la catégorie de conformité 1 : des mesures, le long
du cycle de vie d’'un combustible fossile, permettant de
réduire son IC (comme le captage et le stockage du car-
bone) par la réalisation de projets de réduction des
émissions de GES;

e Pour la catégorie de conformité 2 : fourniture de com-
bustibles a faible IC (comme I’éthanol);

e Pour la catégorie de conformité 3 : changement spécifié
de combustible par I'utilisateur final dans les transports
(quand un utilisateur final change ou modernise ses
dispositifs de combustion afin qu’ils soient alimentés
par un autre combustible ou une autre source d’énergie
dans les transports, par exemple I'électricité).

Les fournisseurs principaux pourraient également utiliser
les unités de conformité créées par des actions conformes
aux regles de création d’unités pour la réduction de I'IC
des combustibles gazeux ou solides afin de satisfaire
jusqu’a 10 % de leur exigence de réduction annuelle de la
catégorie des combustibles liquides. Les occasions de
création d’unités de conformité pour les combustibles
gazeux et solides comprendraient des projets qui réduisent
les émissions de GES le long du cycle de vie des combus-
tibles gazeux et solides et la production ou 'importation
de combustibles gazeux a faible IC, y compris le gaz natu-
rel renouvelable, le biogaz, I’hydrogene et le propane
renouvelable.

La catégorie de conformité 1 reconnait les mesures qui
réduisent I'IC d’'un combustible fossile au moyen de la
réalisation de projets de réduction des émissions de GES
pour créer des unités de conformité. Les unités de confor-
mité peuvent étre créées a partir de la date d’enregistre-
ment de la version définitive du réglement. Les projets
peuvent comprendre un regroupement de réductions
d’émissions provenant de plusieurs sources ou installa-
tions, sans qu’il y ait un seuil minimum de réduction des
émissions. Le nombre d’'unités de conformité créées serait
déterminé par une méthode de quantification, qui spécifie
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team of technical experts, including departmental repre-
sentatives, and reviewed by a broader consultative com-
mittee that includes stakeholders in industry, academia,
and other technical experts.

The Department would develop quantification methods
for various project types, starting with the following list:

e carbon capture and storage;
¢ low-carbon intensity electricity integration;
¢ enhanced oil recovery; and

e co-processing of biocrudes in refineries and upgraders.

This work would take into consideration existing emission
reduction accounting methodologies or offset protocols in
other jurisdictions. The Department would develop a gen-
eric quantification method for projects for which there is
no applicable quantification method. Projects such as
energy efficiency, cogeneration, electrification and meth-
ane reductions could be recognized under the generic
quantification method provided they meet the eligibility
criteria.

To be able to create credits under the proposed Regula-
tions, a project would have to generate emission reduc-
tions that are real and incremental (i.e. additional) to a
defined base case. The base case would be defined in the
quantification method for each project type. The generic
quantification method will predefine the base case for
some foreseen project types or provide guidance on how
to determine the baseline for other project types. A pri-
mary supplier may use credits created under the generic
quantification method in order to satisfy up to 10% of its
total liquid reduction requirement annually.

For all quantification methods other than the generic
method, additionality would be assessed during the
development of the quantification method at the project
type level and would take into account many factors,
including whether an action is required by another Can-
adian law or regulation, technological and financial bar-
riers, and the market penetration rate of the technology or
practice. Quantification methods would be periodically
reviewed for additionality and maintained, modified or
withdrawn as business as usual activities evolve. For the
generic quantification method, separate and more

les critéres d’admissibilité du projet ainsi que 'approche
a suivre pour la quantification. Les méthodes seraient
maintenues a 'extérieur du projet de reglement et élabo-
rées par une équipe d’experts techniques, y compris des
représentants du Ministere, et examinées par un comité
consultatif plus large qui comprendrait les parties pre-
nantes de I'industrie, des universitaires, et autres experts
techniques.

Le Ministere élaborerait des méthodes de quantification
pour divers types de projets, débutant par la liste
suivante :

e captage et stockage du carbone;
o intégration de I'électricité a faible IC;
e récupération assistée du pétrole;

e co-traitement des biobruts dans les raffineries et usines
de valorisation.

Ce travail d’élaboration tiendrait compte des méthodes de
comptabilisation de réduction des émissions ou des proto-
coles compensatoires déja existants dans d’autres admi-
nistrations. Le Ministére élaborerait une méthode de
quantification générique pour les projets pour lesquels il
n’existe aucune méthode de quantification applicable. Des
projets tels que lefficacité énergétique, la cogénération,
I’électrification et la réduction du méthane pourraient étre
reconnus en vertu de cette méthode de quantification
générique a condition de satisfaire tous les criteres
d’admissibilité.

Pour qu’un projet puisse créer des unités de conformité en
vertu du projet de réglement, il devrait générer des réduc-
tions d’émissions qui sont réelles et supplémentaires
(considérées additionnelles) a un cas de référence défini.
Le cas de référence serait défini par la méthode de quanti-
fication pour chacun des types projets. La méthode de
quantification générique prédéfinirait le cas de référence
pour certains types de projets ou fournirait des directives
sur la facon de déterminer le cas de référence pour les
autres types de projets. Un fournisseur principal pourrait
utiliser les unités de conformité créées au titre de la
méthode de quantification générique pour satisfaire
jusqu’a 10 % de son exigence de réduction annuelle de la
catégorie des combustibles liquides.

Pour toutes les méthodes de quantification autre que la
méthode de quantification générique, I'additionnalité
serait évaluée durant 1’élaboration de la méthode de quan-
tification au niveau du type de projet et prendrait en
compte de nombreux facteurs, y compris si une mesure
est requise par une autre loi ou un réglement canadien, les
obstacles technologiques et financiers et le taux de péné-
tration sur le marché de la technologie ou de la pratique.
Les méthodes de quantification feraient I’objet d'un exa-
men périodique pour ce qui est de l'additionnalité et
seraient maintenues, modifiées ou retirées au fur et a
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streamlined additionality criteria would be developed and
assessed at the project level.

Eligible projects must be conducted in Canada. They must
also reduce the CI of a fossil fuel at any point along its
lifecycle, achieve incremental GHG emission reductions,
and must have begun to reduce, sequester, or use CO,e
emissions on or after July 1, 2017. Project proponents
would first apply to the Department to have a project rec-
ognized for credit creation and would submit a validation
report. Each year, they would report information specified
in the appropriate quantification method that is accom-
panied by a third-party verification report and a verifica-
tion opinion. Credits would be created for 10 years for
emission reduction projects, except for carbon capture
and storage projects, which would create credits annually
for a minimum of 20 years. In addition, projects may be
renewed a single time for an additional 5 years after the
initial crediting period, provided an applicable quantifica-
tion method still exists at the time of renewal.

Compliance Category 2 encompasses credits that would be
created under the proposed Regulations for low CI fuels
produced or imported in Canada. Low CI fuels are fuels,
other than the fossil fuels subject to the CI reduction
requirements, that have a CI equal to or less than 90% of
the credit reference CI value for the fuel. Most low CI fuels
available on the market are forms of biofuels, such as
ethanol. Other low CI fuels include synthetic fuels, such as
those made from the CO, captured from the atmosphere
as a result of direct air capture or syngas generated from
any biomass resource that could also be employed to make
new low CI fuel products under a circular economy
approach.

All low CI fuels supplied to the Canadian market, includ-
ing fuels used to comply with existing federal and prov-
incial renewable fuel regulatory requirements and Brit-
ish Columbia’s RLCFRR, would be able to create credits
under the proposed Regulations. Credits may be created
for liquid and gaseous low CI fuels as of the date of regis-
tration of the final Regulations. Credits for low CI fuels
would be created based on the amount of low-carbon fuel
they supply to the Canadian market annually (in MJ), the
difference between the lifecycle CI of the low CI fuel, and
the credit reference CI value for the fuel. In order to create
credits, a low CI fuel producer or foreign supplier would
be required to obtain an approved CI value for each low

mesure que les activités commerciales évoluent. Pour ce
qui est de la méthode de quantification générique, des cri-
téres d’additionnalité distincts et plus rationalisés seraient
élaborés et évalués au niveau de chaque projet.

Les projets admissibles doivent étre mis en ceuvre au
Canada. Ils doivent également réduire I'IC d’'un combus-
tible fossile en tout point le long de son cycle de vie, réali-
ser des réductions supplémentaires des émissions de GES
et doivent avoir commencé de réduire, de séquestrer ou
d’utiliser des émissions d’éq. CO, le 1" juillet 2017 ou
apres cette date. Les promoteurs de projet présenteraient
tout d’abord une demande au Ministére pour que leur
projet soit reconnu aux fins de la création d’unités de
conformité et 'accompagneraient d'un rapport de valida-
tion. Chaque année, ils devront transmettre les renseigne-
ments précisés dans la méthode de quantification appli-
cable, qui seraient accompagnés dun rapport de
vérification par un tiers et d'un avis de vérification. Les
unités de conformité seraient créées pour une période de
10 ans pour les projets de réduction des émissions, sauf
pour les projets de captage et de stockage du carbone, qui
créeraient des unités de conformité annuellement pour
une période de 20 ans. En outre, les projets peuvent étre
renouvelés une fois pour cinq années supplémentaires
apreés la période initiale de création des unités de confor-
mité, pour autant qu'une méthode de quantification appli-
cable existe toujours au moment du renouvellement.

La catégorie de conformité 2 englobe les unités de confor-
mité qui seraient créées en vertu du projet de réglement
pour les combustibles a faible IC produits ou importés au
Canada. Il s’agit des combustibles, autres que les combus-
tibles fossiles assujettis aux exigences de réduction de I'IC,
dont I'IC est égale ou inférieure & 90 % de la valeur d’IC de
référence pour le combustible. La plupart des combus-
tibles a faible IC disponibles sur le marché sont des formes
de biocarburants, comme I’éthanol. Les autres combus-
tibles a faible IC comprennent les carburants synthé-
tiques, tels que ceux fabriqués a partir de CO, provenant
du captage direct de 'air ou le gaz de synthése généré a
partir de toute ressource de biomasse, qui pourraient éga-
lement étre utilisés pour fabriquer de nouveaux combus-
tibles a faible IC dans le cadre d’une approche d’économie
circulaire.

Tous les combustibles a faible IC fournis sur le marché
canadien, y compris ceux utilisés pour se conformer aux
exigences réglementaires fédérales et provinciales exis-
tantes concernant les combustibles renouvelables et au
RLCFRR de la Colombie-Britannique, pourraient créer
des unités de conformité en vertu du projet de réglement.
Des unités de conformité peuvent étre créées pour les
combustibles liquides ou gazeux a faible IC en date de
Penregistrement de la version définitive du reglement. Les
unités de conformité pour les combustibles a faible IC
seraient créées sur la base de la quantité de combustible a
faible IC qu’ils fournissent au marché canadien annuelle-
ment (en MJ), de la différence entre I'IC sur le cycle de vie



2020-12-19 Canada Gazette Part I, Vol. 154, No. 51

Gazette du Canada Partie I, vol. 154, n° 51 3883

CI fuel that they produce or import. The proposed Regu-
lations would require the use of either the Fuel Lifecycle
Assessment (LCA) Model to calculate facility-specific CI
values using facility-specific data, or the use of disaggre-
gated default values available in the proposed Regulations.

A Fuel LCA Model is being developed by the Department
to support the development and implementation of the
proposed Regulations. Fuel producers and foreign suppli-
ers would be able to use the model to determine facility-
specific CI values once they have 24 months of operating
data. They could use a provisional CI value using the
model with only 3 months of data, until 24 months of data
is available. Facilities with less than 3 months of operating
data for a low CI fuel would need to use prescribed dis-
aggregated default values. Fuel producers would be
required to submit an application to the Minister for
approval of each fuel’s CI, as well as submit an annual
CI report that demonstrates that the CI has not increased
above 0.5 gCO,e/MJ of the approved CI. The approved
CI values would no longer be valid if there are changes at
the facility and the approved CI is no longer representa-
tive of the production processes for the low CI fuel, or if
changes occur that increase the CI of the fuel by more than
0.5 gC0O,e/MJ above. A minimum threshold of an improve-
ment of 1.0 gCO,e/MJ or 5% difference between the
approved value and the proposed new value, whichever is
greater, would be required in order to submit a request for
a new CI value.

As noted above, the proposed Regulations would allow the
creation of credits from the production of low CI fuels pro-
duced from biomass-based feedstocks. To prevent adverse
impacts on land use and biodiversity stemming from the
increased harvest and cultivation of these feedstocks, the
proposed Regulations would establish land-use and bio-
diversity (LUB) criteria. Only biofuels made from biomass
feedstock that adhere to the LUB criteria would be eligible
for compliance credit creation. These criteria apply to
feedstock regardless of geographic origin. The criteria do
not apply to feedstock that is not biomass (e.g. fuel made
from direct air capture) or that is designated “low-concern
biomass feedstock” (e.g. municipal solid waste).

du combustible a faible IC et de la valeur d’IC de référence
pour le combustible. Pour pouvoir créer des unités de
conformité, un producteur ou un fournisseur étranger de
combustible a faible IC devrait obtenir une valeur d’IC
approuvée pour chaque combustible a faible IC qu’il pro-
duit ou importe. Le projet de reglement exige I'utilisation
soit du modele d’analyse du cycle de vie (ACV) des com-
bustibles pour déterminer les valeurs d’IC propres a une
installation au moyen de données propres a I'installation,
soit des valeurs par défaut désagrégées disponibles dans le
projet de reglement.

Un modele ACV des combustibles est en cours d’élabora-
tion par le Ministére pour appuyer ’élaboration et la mise
en ceuvre du projet de reglement. Les producteurs de
combustibles et les fournisseurs étrangers pourraient uti-
liser le modele pour déterminer les valeurs d’IC propres a
une installation dés qu’ils auraient 24 mois de données
d’exploitation. Ils pourraient utiliser une valeur provisoire
en utilisant le modéle avec seulement des données sur
3 mois, jusqu’a ce que 24 mois de données soient dispo-
nibles. Les installations ayant moins de 3 mois de données
d’exploitation pour un combustible a faible IC devraient
utiliser les valeurs par défaut désagrégées prescrites. Les
producteurs de combustibles & faible IC devront sou-
mettre une demande au ministre afin que chaque IC soit
approuvée, et soumettre un rapport annuel sur I'IC qui
démontre que I'IC n’a pas augmenté au-dela de 0,5 g éq.
CO,/MJ par rapport a I'IC approuvée. Les valeurs approu-
vées d’IC ne seraient plus valides si des modifications sont
apportées a I'installation et que I'IC approuvée n’est plus
représentative des procédés de production du combus-
tible a faible IC, ou s'’il survient des changements qui font
augmenter 'IC du combustible de plus de 0,5 g éq. CO,/
MJ. Pour soumettre une demande pour une nouvelle
valeur d’IC, il faudrait un seuil minimum d’amélioration
de 1,0 g éq. CO,/MJ ou une différence de 5 % entre la
valeur approuvée et la nouvelle valeur proposée, selon
I’écart qui est le plus grand.

Tel qu’il est mentionné précédemment, le projet de regle-
ment permettrait la création d’unités de conformité pour
la production de combustibles a faible IC produits a partir
de charges d’alimentation provenant de biomasse. Pour
prévenir les répercussions négatives sur l'utilisation des
terres et la biodiversité découlant de 'augmentation de la
récolte et de la culture de ces charges d’alimentation, le
projet de reglement établirait des critéres d’utilisation des
terres et de la biodiversité (UTB). Seuls les biocarburants
produits a partir de charges d’alimentation respectant les
criteres liés a I'UTB seraient admissibles a la création des
unités de conformité. Ces criteres s’appliquent aux charges
d’alimentation, quelle que soit leur origine géographique.
Les critéres ne s’appliquent pas aux charges d’alimenta-
tion si elles ne proviennent pas de biomasse (par exemple
combustible produit a partir du captage direct de 'air) ou
s’ils sont désignés des « charges d’alimentation provenant
de biomasse peu préoccupantes » (par exemple de déchets
solides municipaux).
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The LUB criteria are separated into requirements specific-
ally for forest feedstock, those specific for agricultural
feedstock, and those that apply to all feedstock. These cri-
teria also impose requirements for supply chain declara-
tions (used to trace eligible material from the feedstock
harvester to the biofuel producer) and material balancing
(used to permit physical mixing of eligible and non-
eligible feedstock). The onus for demonstrating criteria
adherence rests with the biofuel producers, but compli-
ance with the criteria would need to be demonstrated at
the producer level or through an approved certification
scheme.

Compliance Category 3, specified end-use fuel switching
in transportation, enables credit creation for changing or
retrofitting a fossil fuel combustion device to be powered
by another fuel or energy source, such as electric vehicles
(EVs). This does not directly reduce the CI of fossil fuels
but reduces GHG emissions by displacing gasoline or
diesel used in transportation by fuels or energies with
lower CIs. Credits would be created by the owners or oper-
ators of a fuelling facility that supplies fuels for transpor-
tation uses (natural gas, renewable natural gas [RNG],
hydrogen, propane, renewable propane), by the producers
and importers of low CI fuels (RNG, hydrogen and renew-
able propane) used for transportation purposes, by the
owners or operators of hydrogen fuelling stations for dis-
pensing hydrogen to hydrogen fuel cell vehicles, by char-
ging network operators for residential and public charging
of EVs, and by charging site hosts for private or commer-
cial charging of EVs. Credit for residential charging of
electric vehicles would be phased out by the end of 2035
for charging stations installed by the end of 2030. Any resi-
dential charging station installed after the end of 2030
would not be eligible for credits after 2030. The proposed
Regulations would require charging network operators to
reinvest 100% of the proceeds from the sale of credits cre-
ated by residential and public EV charging. The revenue
would have to be reinvested into two available categories
of actions: either reducing the cost of EV ownership
through financial incentives to purchase or operate an EV,
or expanding charging infrastructure in residential or
public locations, including EV charging stations and elec-
tricity distribution infrastructure that supports EV
charging.

A primary supplier may also use the compliance fund
mechanism by contributing to an eligible “registered”

Les criteres UTB sont séparés; le projet de reglement com-
porte des exigences propres aux charges d’alimentation
forestiéres, propres aux charges d’alimentation agricoles
ou qui s’appliquent a toutes les charges d’alimentation.
Ces critéres imposent également des exigences pour les
déclarations de la chaine d’approvisionnement (pour faire
le suivi du matériau admissible, du point de récolte des
charges d’alimentation au producteur de biocarburant) et
pour le bilan matieres (pour autoriser le mélange phy-
sique de charges d’alimentation admissibles et non admis-
sibles). Il incombe aux producteurs de biocarburant de
démontrer le respect des critéres, mais la conformité aux
critéres devrait étre démontrée au niveau du producteur
ou au moyen d’un régime de certification approuvé.

La catégorie de conformité 3, changement spécifié de
combustibles par l'utilisateur final dans les transports,
permet la création d’unités de conformité en raison du
changement ou de la modernisation d’'un équipement de
combustion briilant des combustibles fossiles afin qu’il
soit alimenté par un autre combustible ou une autre
source d’énergie, comme les véhicules électriques (VE).
Cela ne réduit pas directement I'IC des combustibles fos-
siles, mais réduit les émissions de GES en remplacgant
I'essence ou le diesel utilisé dans les transports par des
combustibles ou des sources d’énergie ayant une IC plus
faible. Les unités de conformité seraient créées par les
propriétaires ou les exploitants des postes de ravitaille-
ment qui fournissent des combustibles a des fins de trans-
port (gaz naturel, gaz naturel renouvelable [GNR], hydro-
géne, propane, propane renouvelable); par les producteurs
ou les importateurs de combustibles a faible IC (GNR,
hydrogéne et propane renouvelable) utilisés pour le trans-
port; par les propriétaires ou les exploitants de stations de
ravitaillement en hydrogene lorsqu’ils distribuent de I’hy-
drogene a des véhicules a pile a hydrogene; par les exploi-
tants de réseaux de recharge pour la recharge résidentielle
et publique de VE, et par les hotes de sites de recharge
pour la recharge privée ou la recharge commerciale de VE.
Les unités de conformité pour la recharge résidentielle des
véhicules électriques seraient éliminées d’ici la fin de I'an-
née 2035 pour les bornes de recharge installées avant la fin
de I'année 2030. Toute borne de recharge résidentielle ins-
tallée apres la fin de 'année 2030 ne serait pas admissible
a la création d’unités de conformité apres 2030. Le projet
de réglement exigerait que les exploitants de réseaux de
recharge réinvestissent 100 % des revenus de la vente des
unités de conformité créées par la recharge résidentielle et
publique. Les revenus devraient étre réinvestis dans deux
catégories de mesures disponibles : soit la réduction des
cotts de propriété d'un VE par des incitatifs financiers a
lachat ou a l'utilisation d'un VE, soit I'expansion des
infrastructures de recharge dans les résidences et les lieux
publics, y compris les bornes de recharge et l'infrastruc-
ture de distribution de ’électricité permettant la recharge
des VE.

Un fournisseur principal peut aussi utiliser le mécanisme
de fonds aux fins de conformité en contribuant & un
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funding program in order to satisfy up to 10% of its annual
reduction requirement. The credit price under this mech-
anism would be set in the proposed Regulations at $350 in
2022 (consumer price index [CPI] adjusted) per compli-
ance credit. The credits created by these investments can-
not be traded and would expire if not used for that compli-
ance period. Primary suppliers may create credits by
contributing to a registered funding program between
January 1 and June 30, as well as between November 1
and November 30 following the end of a compliance
period.

Funds or programs within a fund that reduce CO,e emis-
sions may be eligible to become a registered fund. The
fund or program must operate in Canada, provide funding
for projects or activities that support the deployment or
commercialization of technologies or processes that
reduce CO,e emissions, and provide publicly available
annual audited reports. Any contributions to the fund
must be used for projects or activities that reduce emis-
sions within a five-year period from the time the contribu-
tion is made.

For primary suppliers unable to satisfy their reduction
requirement by June 30 following the end of a given com-
pliance period, a market-clearing mechanism that facili-
tates credit acquisition by primary suppliers would also be
available. The proposed Regulations would set a max-
imum price for credits acquired, purchased or transferred
in the credit clearance mechanism (CCM) at $300 in 2022
(CPI adjusted) per compliance credit. If there are not suf-
ficient credits available in the CCM for all primary suppli-
ers to satisfy their outstanding reduction requirement,
each primary supplier would be eligible to acquire a
prorated amount of the available credits. If the CCM is
depleted of all pledged credits, primary suppliers with a
shortfall must contribute to a registered funding program,
up to the maximum of 10% of their CI reduction require-
ment. After satisfying those obligations, a primary sup-
plier can carry forward up to 10% of its CI reduction
requirement into a future compliance period, with a max-
imum deferral of two years. An interest of 20% is applied
annually to any deferred amount.

The proposed Regulations would require the reporting of
all credit trades, and all parties would be required to regis-
ter and keep records. Annual compliance reporting to
the Minister would be required for all primary suppliers
and credit creators. The proposed Regulations would
include validation and verification requirements. Most

programme de financement « enregistré » admissible afin
de satisfaire jusqu'a 10 % de son exigence de réduction
annuelle. Le prix d’'une unité de conformité dans le cadre
de ce mécanisme serait établi dans le projet de reglement
a 350 $ en 2022 (rajusté a I'indice de prix a la consomma-
tion [IPC]). Les unités de conformité ainsi créées par ces
contributions ne peuvent étre échangées et expireraient si
elles ne sont pas utilisées pendant la période de confor-
mité. Les fournisseurs principaux pourraient créer des
unités de conformité en contribuant a un programme de
financement enregistré entre le 1 janvier et le 30 juin,
ainsi qu’entre le 1°" novembre et le 30 novembre suivant la
fin d’une période de conformité.

Les fonds ou les programmes faisant partie d'un fonds qui
réduisent les émissions d’éq. CO, peuvent étre admissibles
a devenir des fonds enregistrés. Les fonds ou les pro-
grammes devront étre administrés au Canada, fournir du
financement pour des projets ou des activités qui appuient
le déploiement ou la commercialisation de technologies
ou de processus qui réduisent les émissions d’ éq. CO,, et
produire des rapports annuels vérifiés accessibles au
public. Toutes les contributions au fond doivent étre utili-
sées pour des projets ou des activités qui réduisent les
émissions dans une période de cinq ans a partir de la date
de la contribution.

Pour les fournisseurs principaux incapables de respecter
leur exigence de réduction au 30 juin suivant la fin d'une
période de conformité, un marché de compensation des
unités de conformité facilitant 'acquisition des unités
pour les fournisseurs principaux serait également dispo-
nible. Le projet de réglement établirait un prix maximal
pour les unités de conformité acquises, achetées ou trans-
férées selon le marché de compensation des unités de
conformité (MCU) a 300 $ en 2022 (rajusté a 'TPC) par
unité de conformité. S’il n’y a pas suffisamment d’unités
de conformité disponibles dans le MCU pour que tous les
fournisseurs principaux puissent satisfaire a leur exigence
de réduction restante, chaque fournisseur principal serait
alors admissible a acquérir une quantité déterminée au
prorata des unités de conformité disponibles. Une fois que
le MCU est épuisé de toutes les unités de conformité pro-
mises, les fournisseurs principaux ayant un déficit d’uni-
tés de conformité doivent contribuer a un programme de
financement enregistré, a concurrence du maximum de
10 % de son exigence de réduction annuelle. Aprés avoir
satisfait a ces obligations, il peut reporter jusqu’a 10 % de
son exigence de réduction d’IC dans une période de
conformité future, pour un report maximal de deux ans.
Un taux d’intérét de 20 % est appliqué annuellement a tout
montant reporté.

Le projet de reglement exigerait la déclaration de tous les
échanges d’unités de conformité et toutes les parties
seraient obligées de s’enregistrer et de conserver des
documents. Tous les fournisseurs principaux et créateurs
d’unités de conformité seraient tenus de présenter chaque
année une déclaration de conformité au ministre. Le
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significantly, regulated parties would be required to obtain
from an independent, accredited third-party verification
body a report stating whether the information submitted
is complete, compliant with the requirements, and credits
and obligations are accurate and without material error.
The Quality Assurance System would include require-
ments for most submitted applications and reports to be
validated or verified by a third party, with accompanying
validation or verification reports.

The Department is planning to publish the final version of
the Regulations in late 2021. Once that happens, credit
creators would be able to register and start to create cred-
its. The final compliance period for the RFR would be
2022, with the final reporting and true-up period for the
RFR occurring in 2023. The RFR would then be repealed
on January 1, 2024.

Regulatory development

Consultation

Since the Government of Canada’s 2016 announcement of
its commitment to develop a CFS, the Department has act-
ively engaged with stakeholders from across the country on
the design of the regulations. Since 2017, the Department
has held extensive consultation sessions on the develop-
ment of the proposed Regulations, including group meet-
ings, technical webinars and bilateral meetings. Stake-
holders in these sessions included industry (fossil fuel
producers and suppliers, low carbon fuel producers and
suppliers, emission-intensive and trade-exposed (EITE)
sectors, and other various industry groups), provinces
and territories, Indigenous Peoples, environmental non-
governmental organizations (ENGOs), administrators of
similar programs in other jurisdictions (e.g. the California
Air Resources Board) and academics. The Department has
conducted hundreds of hours of bilateral meetings with
individual stakeholders upon request in addition to par-
ticipating in and chairing formal committees, as described
below.

Publications

In February 2017, a discussion paper was published to
gain initial views from stakeholders, provinces, and terri-
tories to inform the development of a regulatory frame-
work in advance of developing specific regulations. The
discussion paper laid out different approaches adopted by
other jurisdictions, and posed technical questions related
to the potential applicability of various elements within
existing regulatory regimes at the time. The comment per-
iod closed on April 25, 2017, and the Department received
over 125 comments from stakeholders. Following this, a

projet de réglement inclurait des exigences de validation
et de vérification. En particulier, les parties réglementées
devraient obtenir d’'un organisme tiers de vérification
indépendant et accrédité un rapport énoncant si les ren-
seignements soumis sont complets, conformes aux exi-
gences et si les unités de conformité et obligations sont
exactes et exemptes d’erreur importante. Le systéme d’as-
surance de la qualité inclurait des exigences afin que la
plupart des demandes et des rapports soumis soient vali-
dés ou vérifiés par un tiers et accompagnés des rapports
de validation ou de vérification.

Le Ministere prévoit publier la version définitive du regle-
ment 4 la fin de 2021. A la suite de cette publication, les
créateurs d’'unité de conformité pourraient s’enregistrer et
commencer a créer des unités. La derniére période de
conformité du RCR serait 2022 et la derniére période de
déclaration et de rajustement du RCR serait en 2023. Le
RCR serait ensuite abrogé le 1* janvier 2024.

Elaboration de la réglementation

Consultation

Depuis que le gouvernement du Canada a annoncé en
2016 son engagement a élaborer une NCP, le Ministere a
activement cherché a faire participer les intervenants de
I'ensemble du pays a la conception du réglement. Depuis
2017, il tient des séances de consultation exhaustives sur
I’élaboration du projet de reglement, y compris sous forme
de réunions de groupe, de webinaires techniques et de
réunions bilatérales. Les intervenants participant a ces
séances viennent de I'industrie (producteurs et fournis-
seurs de combustibles fossiles, producteurs et fournis-
seurs de combustibles a faible intensité en carbone, sec-
teurs industriels a forte intensité d’émissions et exposés
au commerce [FIEEC] et divers autres groupes indus-
triels), des provinces et des territoires, des peuples autoch-
tones, et des organisations non gouvernementales en
environnement (ONGE), des administrateurs de pro-
grammes similaires dans d’autres administrations (par
exemple la California Air Resources Board) et des univer-
sitaires. Le Ministere a tenu des centaines d’heures de
réunions bilatérales avec des intervenants individuels a la
demande, en plus de participer a des comités officiels et
d’en assurer la présidence comme il est décrit ci-dessous.

Publications

En février 2017, un document de travail a été publié pour
obtenir les perspectives initiales des intervenants, des pro-
vinces et des territoires, afin d’éclairer I’élaboration d’un
cadre réglementaire avant que le reglement spécifique
ne soit élaboré. Ce document de travail présentait diffé-
rentes approches adoptées par d’autres administrations et
posait des questions techniques en lien avec I'applicabi-
lité potentielle de divers éléments de régimes réglemen-
taires existants a I'époque. Durant la période de commen-
taires, qui a pris fin le 25 avril 2017, le Ministére a regu
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Regulatory Framework was published in December 2017,
outlining key design elements. Though no comments were
formally requested, 47 comments were received and
reviewed by the Department in early 2018.

In December 2018, a Regulatory Design Paper was pub-
lished on the CFS website and in the Canada Gazette,
Part I. The Regulatory Design Paper built on the two pre-
vious consultation documents and outlined the main
design elements and approach for the proposed CFS
Regulations for liquid fuels. Comments on the design
paper closed on February 1, 2019, and over 100 comments
from stakeholders, provinces, and territories and stake-
holders were received. These comments informed the
development of the proposed Regulations. Shortly after, a
Cost-Benefit Analysis (CBA) Framework was published in
February 2019, outlining the methodology for the CBA,
which is part of this Regulatory Impact Analysis State-
ment (RIAS). Following the release of the framework,
extensive stakeholder consultation took place through
committees, working groups and submissions on the
Regulatory Design Paper, informing the regulatory
development of the proposed Regulations.

In June 2019, the Proposed Regulatory Approach was
published, building on the Regulatory Design Paper
(2018), the Regulatory Framework (2017) and on the
extensive stakeholder engagement on the previous publi-
cations (such as the discussion paper). The Proposed
Regulatory Approach provided the full set of requirements
and credit creation opportunities for liquid fuels. It was
open for public comment until August 26, 2019, and the
Department received 95 submissions with comments on
the Proposed Regulatory Approach.

All publications mentioned above are accessible at the
Government of Canada’s Clean Fuel Standard webpage.

Committees and working groups

The Department chaired several committees, which pro-
vided a forum for active engagement with stakeholders.
These committees included a multi-stakeholder commit-
tee, a technical working group, and a task group specific-
ally examining impacts to EITE sectors. Provinces and
territories have also been heavily engaged in the consulta-
tions on the proposed Regulations and were participants
on various committees, including a Federal-Provincial-
Territorial Working Group. Engagement via these com-
mittees helped inform the more detailed aspects of the
design of the proposed Regulations for the liquid fuel

125 commentaires de la part des intervenants. Apres cela,
un cadre de réglementation présentant les principaux élé-
ments de la conception a été publié, en décembre 2017.
Bien qu’il n’y ait pas eu de demande officielle de commen-
taires, 47 commentaires ont été recus, et examinés, par le
Ministére au début de 2018.

En décembre 2018, un document de conception réglemen-
taire a été publié sur le site Web de la NCP et dans la Par-
tie 1 de la Gazette du Canada. Ce document reprenait les
deux documents de consultation précédents et présentait
les principaux éléments de conceptions et 'approche du
projet de reglement sur la NCP pour les combustibles
liquides. La période de commentaires sur le document de
conception a pris fin le 1° février 2019, avec plus de
100 commentaires d’intervenants, des provinces et des
territoires. Ces commentaires ont guidé le développement
du projet de reglement. Peu apres, en février 2019, un
cadre d’analyse cofits-avantages (ACA) a été publié, pré-
sentant la méthode utilisée pour I’ACA, qui fait partie du
présent résumé de I’étude d’'impact de la réglementation
(REIR). A la suite de la publication du cadre, une vague de
consultations a pris place, par le biais de comités, de
groupes de travail et de présentations sur le document de
conception réglementaire, pour guider 1’élaboration du
projet de réglement.

L’approche réglementaire proposée a été publiée en
juin 2019 en s’appuyant sur le document de conception
réglementaire (2018), le cadre de réglementation (2017) et
la participation exhaustive des intervenants pour les docu-
ments précédemment publiés (par exemple, le document
de travail). L’approche réglementaire proposée fournis-
sait I'ensemble complet des exigences et des possibilités
de création d’unités de conformité pour les combustibles
liquides. Elle a fait 'objet d'une période de commentaires
publique jusqu’au 26 aofit 2019, durant laquelle le Minis-
tére a recu 95 réponses comportant des commentaires sur
lapproche réglementaire proposée.

Toutes ces publications sont accessibles a partir de la page
Web de la Norme sur les combustibles propres du gouver-
nement du Canada.

Comités et groupes de travail

Le Ministére a assuré la présidence de plusieurs comités,
qui offraient un forum de participation active avec les
intervenants, dont un comité multipartite, un groupe de
travail technique et un groupe de travail opérationnel
ayant pour tache d’étudier les impacts pour les secteurs
FIEEC. Les provinces et territoires ont également forte-
ment participé aux consultations sur le projet de regle-
ment et étaient des participants de divers comités, dont
un groupe de travail fédéral-provincial-territorial. La par-
ticipation par le biais de ces comités a aidé a guider les
aspects les plus détaillés de la conception du projet de
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class, and will continue to operate through the develop-
ment of the gaseous and solid fuel class regulations.

Established in January 2018, the Multi-Stakeholder Con-
sultative Committee (MSCC) met periodically both via
webinar and in-person to provide a forum for the Depart-
ment to update interested parties on progress and to pro-
vide an opportunity for advice and input to be offered on
the proposed Regulations. This Committee has a pan-
Canadian representation from key industry associations,
academia, ENGOs, provincial and territorial governments
and other federal departments. Four meetings were held
in 2018, with approximate attendance of up to 250 partici-
pants out of 700 invitees. In 2019, two meetings were held
in July to present the Proposed Regulatory Approach,
with an estimated 300 participants in attendance. One
meeting of the MSCC was held in July 2020 to summarize
proposed changes since 2019.

Established in January 2018, the Technical Working
Group (TWG) consists of a smaller group of regulated par-
ties and other key partners, such as representatives of the
biofuel industry, provincial and territorial governments,
and the electricity sector. Progress and feedback received
from the TWG are reported back to the MSCC. In addition
to the core TWG members, specific sectoral and technical
experts have been invited to provide input on specific
issues as they emerged. The TWG has approximately
60 members. Nine meetings (in-person and/or teleconfer-
ences) were held in 2018, five in 2019 and seven in 2020.

Established in January 2019, the EITE Task Group under-
takes additional focused consultations regarding the pro-
posed Regulations. The task group is a forum for the
Department to listen to and understand concerns brought
forward by EITE sectors and to explore credit creation
opportunities for EITEs under the proposed Regulations.
There are approximately 40 members, composed of one
representative from each industry association participat-
ing in the Clean Fuel Standard TWG, as well as company
TWG members not otherwise represented. Industry asso-
ciations who are not members of the TWG but who are
EITE sectors were invited. In total, five meetings were
held in 2019 and representatives were invited to attend the
June 2020 TWG sessions.

Two Federal-Provincial-Territorial Working Groups were
established as a forum for the Department to engage prov-
incial and territorial counterparts on the development of
the proposed Regulations. The first group is at the
working-level and the second one is an Assistant Deputy
Minister committee. Attendees included representatives

reglement pour la catégorie des combustibles liquides, et
continuera d’avoir lieu durant I’élaboration du réglement
de la catégorie des combustibles gazeux et solides.

Etabli en janvier 2018, le comité consultatif multipartite
(CCM) s’est réuni périodiquement tant par webinaire
qu’en personne pour fournir au Ministére un forum qui lui
permette de faire le bilan des progres réalisés aupres des
parties intéressées et a donné I'occasion a ces derniéres de
présenter des conseils et des commentaires sur le projet
de reglement. Ce comité a une représentation pancana-
dienne; les membres viennent d’associations clés de I'in-
dustrie, du milieu universitaire, des ONGE, des gouverne-
ments provinciaux et territoriaux et d’autres ministeres
fédéraux. Quatre réunions ont eu lieu en 2018, auxquelles
ont participé jusqu’a 250 personnes, sur les 700 personnes
invitées. En 2019, deux réunions ont eu lieu en juillet pour
présenter I'approche réglementaire proposée, avec une
participation estimée a 300 personnes. Une réunion a eu
lieu en juillet 2020 pour résumer les changements propo-
sés depuis 2019.

Etabli en janvier 2018, le groupe de travail technique
(GTT) consiste en un plus petit groupe de parties régle-
mentées et d’autres partenaires clés, par exemple des
représentants de I'industrie du biocarburant, des gouver-
nements provinciaux et territoriaux, et du secteur de
Pélectricité. Les progres et la rétroaction recus du GTT
sont transmis au CCM. Au-dela de ses membres princi-
paux, le GTT a invité des experts techniques et de certains
secteurs a présenter leurs points de vue sur des questions
précises, a mesure qu’elles émergeaient. Le groupe de tra-
vail compte environ 60 membres. Neuf réunions (en per-
sonne ou par téléconférence) ont eu lieu en 2018, cing en
2019 et sept en 2020.

Etabli en janvier 2019, le groupe opérationnel chargé des
secteurs FIEEC a pour but de faire des consultations sup-
plémentaires ciblées concernant le projet de reglement. Il
est pour le Ministére un forum d’écoute qui permet de
comprendre les préoccupations partagées par les secteurs
FIEEC et d’explorer les options de création d’'unités de
conformité pour ces secteurs en vertu du projet de regle-
ment. Il compte environ 40 membres, soit un représentant
de chacune des associations industrielles participant au
GTT sur la Norme sur les combustibles propres, ainsi que
des représentants de compagnies qu’aucun membre du
GTT ne représente. Les associations industrielles qui ne
sont pas membres du GTT, mais font partie des secteurs
FIEEC étaient invitées. Au total, cinq réunions ont eu lieu
en 2019 et des représentants ont été invités a assister aux
séances de juin 2020 du GTT.

Deux groupes de travail fédéral-provincial-territorial ont
été établis en tant que forum permettant au Ministére de
mobiliser ses homologues provinciaux et territoriaux au
sujet de I'élaboration du projet de reglement. Le premier
groupe est au niveau opérationnel et le deuxiéme est au
niveau des sous-ministres adjoints. Ils comptaient des



2020-12-19 Canada Gazette Part I, Vol. 154, No. 51

Gazette du Canada Partie I, vol. 154, n° 51 3889

from each province and territory. Five meetings were held
in 2017, five meetings were held in 2018, three meetings
were held in 2019 and two in 2020.

In addition to the specific committees mentioned above,
the Department has conducted many ongoing bilateral
meetings with interested parties and stakeholders since
2017. The proposed Regulations have also been raised
within other forums, including the Multi-Stakeholder
Committee on GHG Regulatory Measures and Programs
and the Joint Working Group on the Future Vision for
Canada’s Oil and Gas Industry. Overall, the Department
has conducted hundreds of hours of bilateral meetings
with provinces, territories, and individual stakeholders, in
addition to participating and chairing formal committees.

Updates and engagement process since the 2019
Proposed Regulatory Approach

Since the Proposed Regulatory Approach was published
in June 2019, the onset of the COVID-19 pandemic and
further analysis of stakeholder feedback led to some
updates to the design of the proposed Regulations. A key
change relates to the CI stringency of the proposed Regu-
lations. In June 2020, the Minister announced to the TWG
that the stringency of the proposed Regulations would be
changed in order to help mitigate the impacts of the
COVID-19 pandemic on industry stakeholders and at the
same time ensure that the proposed Regulations remain
on track to deliver significant GHG emission reductions
by 2030. The first three years of the proposed Regula-
tions would see a reduction in stringency while the 2030
stringency has been increased from 10 gCO,e/MJ to
12 gCO,e/MJ. Other updates included more details on
quantification methods, LUB criteria, the compliance
fund mechanism and CCM, and a review process of the
proposed Regulations. Material from these sessions is
available upon request.

To inform these changes, two consultation sessions took
place in June 2020 with the Federal-Provincial-Territorial
Working Groups. Five consultation sessions were held in
June 2020 with the TWG, and representatives from the
Federal-Provincial-Territorial Working Groups and the
EITE Task Group were invited to participate. These ses-
sions included a focused session on updates to the CBA
framework since February 2019. Following the June con-
sultations, a session was held with the MSCC in July 2020
to present the proposed updates to the regulatory design.
Bilateral meetings were also held throughout the summer
of 2020 with stakeholders to further discuss their feedback
on the updated regulatory design. Additionally, informa-
tion sessions regarding LUB criteria, took place in July
and August 2020 with Provincial and Territorial counter-
parts, as well as TWG members.

représentants de chaque province et territoire. Cing réu-
nions ont eu lieu en 2017, cing en 2018, trois en 2019 et
deux en 2020.

En plus des réunions avec les comités susmentionnés, le
Ministére a tenu de nombreuses réunions bilatérales sur
une base continue avec des parties intéressées et des inter-
venants depuis 2017. Le projet de reglement a également
fait’'objet de discussions a d’autres occasions, notamment
lors de réunions du comité multipartite sur les mesures et
les programmes réglementaires relatifs aux GES et du
groupe de travail conjoint sur la vision d’avenir pour I'in-
dustrie pétroliere et gaziere du Canada. Dans I'’ensemble,
le Ministere a tenu des centaines d’heures de réunion bila-
térales avec les provinces, les territoires et des interve-
nants individuels, en plus de participer a ces comités offi-
ciels et d’en assurer la présidence.

Mises a jour et processus de participation depuis
I"approche réglementaire proposée de 2019

Depuis que l'approche réglementaire proposée a été
publiée en juin 2019, la pandémie de COVID-19 et une
analyse plus approfondie de la rétroaction des interve-
nants ont conduit a quelques mises a jour de la concep-
tion du projet de réglement. Un changement majeur
porte sur la rigueur des exigences en matiere d’IC. En
juin 2020, le ministre a annoncé au groupe de travail tech-
nique que les exigences de réduction de I'IC du projet de
reglement seraient modifiées afin d’aider a atténuer les
impacts de la pandémie de la COVID-19 sur les acteurs
de I'industrie tout en garantissant que le projet reste sur
la bonne voie pour que d’importantes réductions d’émis-
sions de GES puissent étre atteintes d’ici 2030. Les trois
premiéres années verraient une réduction des exigences,
mais les exigences pour 2030 augmenteraient, passant de
10 g éq. CO,/MJ a 12 g éq. CO,/MJ. Parmi les autres mises
a jour, citons : davantage de détails sur les méthodes de
quantification, les criteres de I'UTB, le mécanisme de
fonds aux fins de conformité et le MCU, et un processus
d’examen du projet de réglement. Le matériel de ces ses-
sions est disponible sur demande.

Pour fournir plus de renseignements sur les changements
apportés, deux séances de consultation ont été tenues en
juin 2020 avec les groupes de travail fédéral-provincial-
territorial (GT-FTP). Cinq séances de consultation ont été
tenues en juin 2020 avec le groupe de travail technique,
auxquelles des représentants des GT-FTP et du groupe
opérationnel sur les secteurs FIEEC ont été invités a par-
ticiper. Ces séances comprenaient une séance ciblée sur
les mises a jour apportées au cadre d’ACA depuis
février 2019. A la suite des consultations de juin, une
séance a été tenue avec le comité consultatif multipartite
en juillet 2020 pour présenter ces mises a jour a concep-
tion réglementaire proposée. Des réunions bilatérales ont
également eu lieu tout I’été 2020 avec des intervenants
pour continuer de discuter de leur rétroaction sur la
conception réglementaire mise a jour. Finalement, des
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Engagement process for the development of the
Lifecycle Analysis Model

To inform the development of the LCA Model which is
required to support the implementation of the proposed
Regulations, stakeholders have been engaged on this com-
ponent since 2019. At the very initial stages of develop-
ment of the Fuel LCA Model, stakeholders were engaged
in reviewing the fossil fuel baseline values by participating
in the CFS TWG and providing comments over the sum-
mer of 2019. Following this process, a critical review was
carried out by a committee of technical and LCA experts
that reviewed and commented on the methods and data
used in the LCA of fossil fuel pathways to ensure conform-
ity with lifecycle assessment requirements and guidelines
set out in the ISO 14 040/44 standards by the International
Standards Organization. Based on the critical review and
stakeholders’ comments, the fossil fuel baseline values
were updated.

An update on the Fuel LCA Model was provided during
the summer of 2020 to the TWG, MSCC, EITE representa-
tives and Federal-Provincial-Territorial Working Groups
in a series of webinars and bilateral meetings. In win-
ter 2021, TWG members will have the opportunity to
review the methodological approach used to develop the
default low carbon fuel CI values and provide comments.
Comments from stakeholders would be considered in
updates to the methodology and for the low carbon fuel CI
values throughout the summer of 2021.

Prior to the public launch of the Fuel LCA Model, the
Department will form a Steering Technical Advisory Com-
mittee (STAC) with membership from industry, academia,
the Government of Canada, and ENGOs that have exper-
tise in life cycle assessment, GHG quantification, and/or
GHG credit trading schemes. The role of the STAC is to
provide ongoing technical support and feedback with
respect to the development, update, and maintenance of
the Fuel LCA Model. In addition, a provincial and territor-
ial committee will be formed to act as a forum for discus-
sion regarding how the proposed Regulations would inter-
act with existing provincial and territorial policies and
programs, and to identify any additional needs provinces
and territories may have in relation to the Fuel LCA Model.

séances d’information sur les critéres de I'UTB ont été
tenues en juillet et en aofit 2020 avec les homologues pro-
vinciaux et territoriaux, ainsi qu’avec des membres du
groupe de travail technique.

Processus de participation pour I'élaboration du
modele d’analyse du cycle de vie

Afin d’éclairer I'élaboration du modele ACV, qui est néces-
saire pour soutenir la mise en ceuvre du projet de regle-
ment, les intervenants ont été consultés sur ce volet depuis
2019. Aux toutes premieres étapes de I'élaboration du
modeéle ACV des combustibles, les intervenants ont contri-
bué a 'examen des valeurs de base des combustibles fos-
siles en participant au groupe de travail technique sur la
NCP et en fournissant des commentaires durant I'été 2019.
Apres cela, une revue critique a été réalisée par un comité
formé d’experts techniques et d’experts de 'ACV qui ont
étudié et commenté les méthodes et les données utilisées
dans ’'ACV des filiéres de distribution des combustibles
fossiles afin de garantir qu’elles étaient conformes aux
exigences et aux directives en matiére d’évaluation du
cycle de vie énoncées dans les normes ISO 14040/44 de
I'Organisation internationale de normalisation. Les
valeurs de base des combustibles fossiles ont été mises a
jour en fonction de cette revue critique et des commen-
taires des intervenants.

Une mise a jour sur le modéle ACV des combustibles a été
fournie durant I’été 2020 au GTT, au CCM, aux représen-
tants des secteurs FIEEC et aux groupes de travail FTP au
moyen de webinaires et de réunions bilatérales. A I’hi-
ver 2021, les membres du GTT auront ’occasion d’exami-
ner I'approche méthodologique utilisée pour établir les
valeurs par défaut de I'IC des combustibles a faible IC et
de fournir des commentaires a ce sujet. Les commentaires
des intervenants seront pris en compte dans la mise a jour
de la méthode et des valeurs d’IC des combustibles a faible
IC tout au long de ’été 2021.

Avant le lancement public du modéle ACV des combus-
tibles, le Ministere formera un comité technique consulta-
tif directeur (CTCD) comprenant des membres de I'indus-
trie, du milieu universitaire, du gouvernement du Canada
et des ONGE qui possedent de 'expertise dans I’analyse
du cycle de vie, la quantification des GES et/ou les sys-
témes d’échange de crédits de GES. Le role de ce comité
est de fournir en continu un soutien technique et de la
rétroaction en ce qui concerne ’élaboration, la mise a jour
et entretien du modeéle ACV des combustibles. De plus,
un comité provincial et territorial sera formé pour agir a
titre de plateforme de discussion sur la fagcon dont le pro-
jet de réglement interagirait avec les politiques et pro-
grammes provinciaux et territoriaux existants et pour cer-
ner tout besoin additionnel que pourraient avoir les
provinces et les territoires relativement au modéle ACV
des combustibles.
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CEPA National Advisory Committee consultations

In accordance with subsection 140(4) of the Canadian
Environmental Protection Act, 1999 the Department
offered to consult on the proposed Regulations with rep-
resentatives from provincial, territorial and Indigenous
governments through the CEPA National Advisory
Committee.

Summary of key concerns

Stakeholders expressed a diverse range of views on the
proposed Regulations, including concerns and recom-
mendations on the various design elements outlined in
the Proposed Regulatory Approach, preceding publica-
tions and the June 2020 consultations. A summary of the
key issues is provided below.

Trajectory of the annual carbon intensity reduction
requirement

A number of primary suppliers consulted were concerned
that the annual CI reduction requirement in the 2019 Pro-
posed Regulatory Approach was too high for the initial
compliance year 2022, while others noted that the strin-
gency overall was too high. Some argued that there was
not enough lead-in time for new technologies and invest-
ments. In addition, primary suppliers expressed concerns
about the potential for an insufficient supply of global bio-
fuels, which would increase the risk of a shortfall of credits
in the market. Primary suppliers and EITE stakeholders
also recommended that the CI requirements be lowered
for the first compliance year, compliance flexibilities (such
as an earlier credit creation period, increased or unlimited
cross-class credits trading) be expanded, and for a generic
method for facility improvements to be established. These
concerns have been reiterated during the ongoing
COVID-19 pandemic period, as the oil and gas sector con-
tinues to face financial and liquidity challenges due to low
oil prices.

Low carbon fuel producers (i.e. credit creators) and
ENGOs recommended that the stringency of the annual
CIreduction requirement should be increased, or extended
beyond 2030 to provide a long-term signal for clean fuel
investments. In general, stakeholders recommended that
a safeguard mechanism be in place to address unpreced-
ented events, such as a public health pandemic, to

Consultations du comité consultatif national de la
LCPE

Conformément au paragraphe 140(4) de la Loi canadienne
sur la protection de Uenvironnement (1999), le Ministere
a offert de tenir des consultations sur le projet de regle-
ment avec des représentants des gouvernements provin-
ciaux, territoriaux et autochtones par le biais du comité
consultatif national de la LCPE.

Résumé des préoccupations principales

Les intervenants ont exprimé divers points de vue sur le
projet de reglement, y compris des préoccupations et des
recommandations sur les divers éléments de conception
présentés dans l'approche réglementaire proposée, les
publications précédentes et les consultations de juin 2020.
Un résumé des enjeux principaux est fourni ci-dessous.

Trajectoire de 'exigence de réduction annuelle de
I'intensité en carbone

Un certain nombre des fournisseurs principaux consultés
craignaient que l'exigence de réduction annuelle de I'IC
présentée dans l'approche réglementaire proposée en
2019 soit trop élevée pour la premiere période de confor-
mité, en 2022, alors que d’autres faisaient remarquer que
lexigence était trop stricte de maniere générale. Certains
ont fait valoir qu’il n’y avait pas suffisamment de temps
pour se préparer en ce qui a trait aux nouvelles technolo-
gies et aux investissements. De plus, des fournisseurs
principaux ont indiqué qu’il était possible que 'approvi-
sionnement en biocarburants mondiaux soit insuffisant,
ce qui augmenterait le risque d’'un manque d’unités de
conformité dans le marché. Les fournisseurs principaux et
les intervenants des industries FIEEC ont également
recommandé que les exigences en matiére d’IC soient
réduites pour la premiére année de conformité, qu’il doive
y avoir plus de souplesse en matiere de conformité (comme
une période de création d’unités de conformité commen-
cant plus tot, et un échange d’unités de conformité entre
les catégories accru ou illimité) et quune méthode géné-
rique pour les améliorations des installations soit élabo-
rée. Ces préoccupations ont été réitérées en raison de la
pandémie de COVID-19 qui est toujours en cours alors
que le secteur gazier et pétrolier continue de faire face a
des problemes financiers et de manque de liquidité en rai-
son du faible prix du pétrole.

Les producteurs de combustibles a faible IC (les créateurs
d’unités de conformité) et les ONGE ont recommandé des
exigences de réduction annuelle de I'IC plus strictes, ou
qui sont prolongées au-dela de 2030, afin de donner un
signal a long terme pour les investissements dans les com-
bustibles propres. De maniére générale, les intervenants
ont recommandé qu'un mécanisme de filet de sécurité soit
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temporarily suspend or scale back requirements under
the proposed Regulations.

The design of the proposed Regulations takes into account
the cost impacts for regulated parties to comply with its
requirements. To assist with the oil and gas industry’s
recovery from the economic and financial impacts associ-
ated with the COVID-19 pandemic, changes were made to
the CI reduction requirements outlined in the 2019 Pro-
posed Regulatory Approach and the proposed design that
was consulted on in June 2020. For example, the CI trajec-
tory starts later and at a lower level. The CI reduction
requirements would come into force on December 1, 2022,
instead of on June 1, 2022. The Department also decreased
the CI reduction requirement in 2022 from 3.6 gCO,e/MJ
to 2.4 gCO,e/MJ. These adjustments are intended to give
primary suppliers additional time to make investments to
meet their CI reduction requirements. To ensure CI reduc-
tion requirements remain on track to deliver significant
GHG emission reductions by 2030, the Department has
increased the CI stringency in 2030 from 10 gCO,e/MJ to
12 gCO,e/MJ. This decision was taken after a careful
review of the state of the oil and gas sector and expected
emissions reductions outcomes from the proposed
Regulations.

In addition, the proposed Regulations allow early credit
creation for actions as of registration of the final Regula-
tions. Based on the stringency in the CI trajectory for pri-
mary suppliers, an increasing number of oil and gas cor-
porations are expanding, or are considering expansion
into low-carbon fuels to comply with the proposed
Regulations.

Compliance Category 1: Greenhouse gas reductions along
the lifecycle of fossil fuels to reduce carbon intensity

Several primary suppliers raised concerns regarding the
potential for limited credit creation opportunities to com-
ply with the proposed Regulations. As such, they requested
greater flexibility to meet their CI reduction requirements
(see trajectory and market design comments above).
However, ENGOs, low carbon fuel suppliers, and end-use
fuel switching credit creators have recommended that
credits created from Compliance Category 1 be limited to
a certain percentage of the annual obligation in order to
ensure market signals are created to incentivize invest-
ment in low-carbon fuels. Regarding the quantification
methods for credit creation presented in the June 2020
consultations, primary suppliers recommended the inclu-
sion of an energy efficiency quantification method. During
these consultations, a technology penetration rate of 5%
was first considered as one of the criteria used to assess

en place pour répondre aux événements sans précédent,
comme une pandémie de santé publique, afin de sus-
pendre temporairement ou de réduire les exigences du
projet de réglement.

La conception du projet de réglement prend en compte
I'impact de se conformer aux exigences sur les cofits des
parties réglementées. Afin d’aider I'industrie gaziere et
pétroliere a se relever des effets économiques et financiers
associés a la pandémie de COVID-19, des changements
ont été apportés a la fois aux exigences de réduction de
I'IC présentées dans 'approche réglementaire proposée
de 2019 et a la conception proposée en 2020 qui a fait 'ob-
jet de consultations. Par exemple, les exigences de réduc-
tion de I'IC commencent plus tard et a un niveau plus bas.
Les exigences de réduction entreraient en vigueur le
1" décembre 2022 au lieu du 1* juin 2022. Le Ministére a
aussi réduit I'exigence en 2022, la faisant passer de 3,6 g
éq. CO,/MJ a 2,4 g éq. CO,/MJ. Ces ajustements visent a
fournir du temps supplémentaire aux fournisseurs princi-
paux pour faire des investissements afin de satisfaire a
leurs exigences de réduction. Pour veiller a ce que les exi-
gences continuent de permettre I'atteinte de réductions
d’émissions de GES significatives d’ici 2030, le Ministere a
augmenté I'exigence de réduction de 'IC en 2030 de 10 g
éq. CO,/MJ a 12 g éq. CO,/MJ. Cette décision a été prise
aprés un examen minutieux du secteur gazier et pétrolier
et des effets escomptés du projet de réglement en ce qui a
trait aux réductions d’émissions.

De plus, le projet de réglement permet la création antici-
pée d’unités de conformité pour les mesures de réductions
des la date d’enregistrement de la version définitive du
reglement. Considérant la rigueur de la trajectoire des exi-
gences de réduction de I'IC pour les fournisseurs princi-
paux, un nombre croissant d’entreprises du secteur gazier
et pétrolier élargissent déja ou envisagent d’élargir leurs
activités aux combustibles a faible IC pour se conformer
au projet de reglement.

Catégorie de conformité 1 : Réduction de I'intensité en
carbone des combustibles fossiles le long du cycle de vie

Plusieurs fournisseurs principaux ont soulevé des pré-
occupations quant au fait que les possibilités de création
d’unités pour se conformer au projet de reglement soient
limitées. Ils ont donc demandé a avoir une plus grande
souplesse pour respecter leurs exigences de réduction de
I'IC (voir les commentaires sur la trajectoire et la concep-
tion du marché). Toutefois, les ONGE, les fournisseurs
de combustibles a faible IC et les créateurs dunités de
conformité par le changement spécifié de combustibles
par l'utilisateur final ont recommandé que les unités de
conformité créées a partir de la catégorie 1 soient limi-
tées a un certain pourcentage de I'exigence de réduction
annuelle afin d’envoyer des signaux au marché visant a
inciter I'investissement dans les combustibles a faible IC.
En ce qui concerne les méthodes de quantification pour
la création des unités de conformité présentées dans les
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additionality. In other words, if a certain project type has
a technology penetration rate higher than 5%, a techno-
logical or financial barrier would need to be identified in
order to meet the criteria for additionality. Some prov-
inces and EITEs also raised concerns on the additionality
assessment and its 5% penetration rate requirement, not-
ing the assessment is not aligned with other compliance
categories and that the penetration rate is too low. Pri-
mary suppliers also expressed concern that the five-year
crediting period that was initially proposed for eligible
projects other than carbon, capture and storage is too
short and has the risk to restrict credit creation opportun-
ities. Lastly, primary suppliers recommended that it be
possible to create credits retroactively, as of July 1, 2017.

The Department has carefully reviewed all comments
received on reducing GHG emissions and meeting CI
reduction requirements. In response to primary suppliers’
concerns regarding there being too few credit creation
opportunities, the Department is undertaking the develop-
ment of a generic quantification method in order to incent
early investments and innovative technologies. Further-
more, the decrease in the 2022 CI reduction requirement
and roll over of compliance units from the RFR would
result in no additional action being required on behalf of
primary suppliers in the first year of the proposed Regula-
tions coming into force. The CI reduction requirement
trajectory would then increase slowly and linearly year-
over-year to allow lead time for investments, and the tra-
jectory would be revised in 2030 to reflect the declining CI
of fuels. Moreover, the first review of the proposed Regu-
lations would allow the Department to take stock of the
current state of fossil fuels and their CIs.

Concerning stakeholders’ recommendation to put a limit
on credits created from Compliance Category 1, the
Department found that placing a credit limit on this cat-
egory for projects that are undergoing an additionality
assessment at the project type level would go against the
principal goals of the proposed Regulations, which is to
reduce the lifecycle CI of fossil fuels and achieve incre-
mental reductions. It would also reduce the compliance
flexibility of the proposed Regulations and would decrease
the availability of credits in the market. However, placing
a credit limit of 10% while developing separate and more
streamlined additionality criteria at the project level for

consultations de juin 2020, les fournisseurs principaux
recommandaient 'inclusion d'une méthode de quantifica-
tion pour les projets d’efficacité énergétique. Durant ces
consultations, un taux de pénétration des technologies de
5 % a tout d’abord été envisagé comme faisant partie des
criteres utilisés pour évaluer 'additionnalité. En d’autres
termes, si un certain type de projet avait un taux supérieur
a 5 %, un obstacle technologique ou financier devrait étre
déterminé pour satisfaire aux critéres d’additionnalité.
Certaines provinces et industries FIEEC ont également
soulevé des préoccupations au sujet de 1’évaluation de
I’additionnalité et de son exigence de taux de pénétration
de 5 %, faisant remarquer que I’évaluation ne s’aligne sur
aucune autre catégorie de conformité et que le taux de
pénétration est trop faible. Des fournisseurs principaux
s’inquiétaient également que la période initiale proposée
de création d’unités de conformité de cinq ans pour les
projets admissibles, autre que la capture et le stockage
du carbone, soit trop courte et étaient d’avis que cela ris-
quait de restreindre les possibilités de création d'unités de
conformité. Enfin, les fournisseurs principaux ont recom-
mandé qu’il soit possible que les unités de conformité
soient créées rétroactivement a compter du 1* juillet 2017.

Le Ministére a minutieusement étudié tous les commen-
taires recus sur la réduction des émissions de GES et le
respect des exigences de réduction de I'IC. En réponse aux
préoccupations des fournisseurs principaux quant au
nombre trop faible de possibilités de création des unités
de conformité, le Ministére entreprend actuellement I'éla-
boration d'une méthode de quantification générique afin
d’inciter les technologies innovatrices et les investisse-
ments précoces. En plus, il est d’avis qu’en raison de la
diminution de 'exigence de réduction de I'IC pour I'an-
née 2022 et la conversation des unités de conformité
acquises en vertu du RCR, les fournisseurs principaux
n’auraient aucune mesure supplémentaire a prendre lors
de la premiere année de I’entrée en vigueur du projet de
reglement. La trajectoire de ’exigence de réduction de I'IC
augmenterait progressivement et linéairement dune
année a 'autre afin de fournir plus de temps pour faire des
investissements, et serait révisée en 2030 pour refléter I'IC
décroissante des combustibles. De plus, le premier exa-
men du projet de réglement permettrait au Ministere de
répertorier ’état des combustibles fossiles et leur IC a ce
moment.

En ce qui concerne la recommandation des intervenants
de limiter les unités de conformité créées dans la catégorie
de conformité 1, le Ministere trouve qu'imposer une limite
pour cette catégorie pour les projets qui font I'objet d'une
évaluation d’additionnalité au niveau du type de projet
irait & I'encontre des objectifs principaux du projet de
reglement, qui sont de réduire I'IC le long du cycle de vie
des combustibles fossiles et de réaliser des réductions dif-
férentielles. La souplesse en matiére de respect de la
conformité s’en trouverait réduite et moins d’'unités de
conformité seraient disponibles sur le marché. Cepen-
dant, mettre une limite d’'unité de conformité de 10 % tout
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the generic quantification method would provide compli-
ance flexibility while mitigating risks associated with the
additionality assessment. Given that all other quantifica-
tion methods would undergo the additionality assessment
at the project type level, there is no credit limit on all other

project types.

Concerning the quantification methods, the Department
is now developing a generic quantification method. Pro-
jects such as energy efficiency, cogeneration, electricia-
tion and methane reductions could be recognized under
the generic quantification method (QM) provided they
meet the eligibility criteria. Existing quantification meth-
ods would be eliminated as incremental technological
innovation becomes business as usual and new quantifi-
cation methods would be added as clean technology
advances. Regarding the penetration rate of 5%, one of the
criteria used to assess additionality in all quantification
methods other than the generic quantification method,
the Department has added an additional flexibility: the
penetration rate must be less than 5% or no more than five
facilities, which is appropriate. As long as one of these cri-
teria is fulfilled, then no further assessment of additional-
ity is needed, reducing burden. This added flexibility rec-
ognizes that in some sectors with few facilities, the 5%
may be more easily exceeded and provides another option
of no more than five facilities as an alternative threshold.
On the crediting period, the Department changed the time
period to 20 years with one renewal period of 5 years for
carbon capture and storage projects and 10 years with one
renewal period of 5 years for other projects to better align
with existing provincial and federal regulations (such as
the Alberta Emission Offset System) and carbon credit
systems.

Compliance Category 2: Supplying low-carbon fuels

A number of low carbon fuel producers and ENGOs
emphasized the need to have a strong demand signal for
low carbon fuel investment, with concerns that the inclu-
sion of compliance flexibility mechanisms (such as the
compliance fund mechanism) and the adoption of Com-
pliance Category 1 would impede this signal. Limiting
compliance through Compliance Category 1, increasing
the stringency of the CI target, or including a safety net
that would review the level of compliance through this
category in 2025 was recommended to support a market
signal for low-carbon fuels. The Department expects that
the stringency of the proposed Regulations in 2030 is high

en élaborant des critéres d’additionnalité distincts et plus
rationalisés au niveau du projet pour la méthode de quan-
tification générique permettrait une flexibilité de confor-
mité tout en atténuant les risques associés a ’évaluation
de l'additionnalité. Etant donné que toutes les autres
méthodes de quantification seraient soumises a 1’évalua-
tion de 'additionnalité au niveau du type de projet, il n’y
aurait aucune limite d’'unités de conformité pour tous les
autres types de projets.

En ce qui concerne les méthodes de quantification, le
Ministére élabore actuellement une méthode de quantifi-
cation générique. Des projets comme l'efficacité énergé-
tique, la cogénération, I’électrification et les réductions du
méthane pourraient étre reconnus en vertu de cette
méthode de quantification générique a condition de satis-
faire a tous les criteres d’admissibilité. Les méthodes de
quantification existantes seraient éliminées a mesure que
les innovations technologiques deviendraient des pra-
tiques courantes et de nouvelles méthodes de quantifica-
tion seraient ajoutées pour suivre les avancées dans les
technologies propres. Pour ce qui est du taux de pénétra-
tion de 5 %, I'un des critéres utilisés pour évaluer 'addi-
tionnalité, dans toutes les méthodes de quantification
autre que la méthode de quantification générique, le
Ministére a ajouté une flexibilité supplémentaire: le taux
de pénétration doit étre inférieur a 5 % ou d’au plus cinq
installations, le cas échéant. Tant que I'un de ces critéres
est rencontré, aucune autre évaluation de ’additionnalité
ne sera nécessaire, réduisant ainsi le fardeau. Cette flexi-
bilité supplémentaire reconnait que, dans certains sec-
teurs avec peu d’installations, le 5 % pourrait étre plus
facilement dépassé et elle fournit 'option de ne pas excé-
der cinq installations. Pour ce qui est de la période de
création d’unité de conformité, le Ministere I'a fait passer
a 20 ans, avec une seule période de renouvellement de 5
ans pour les projets de captage et de stockage du carbone
et a 10 ans, avec une seule période de renouvellement de
5 ans, pour les autres projets, afin qu’elle soit plus simi-
laire aux réglementations provinciales et fédérales exis-
tantes et les régimes de création de crédits de carbone
(comme le Cadre du systeme de crédits compensatoire de
I’Alberta).

Catégorie de conformité 2 : Fourniture de combustibles a
faible intensité en carbone

Un certain nombre d’ONGE et de producteurs de combus-
tibles a faible IC ont insisté sur la nécessité d’envoyer un
signal fort au marché pour stimuler les investissements
dans les combustibles a faible IC et se sont dits inquiets
que l'inclusion de mécanismes de flexibilité du marché
(comme le fonds) et 'adoption de la catégorie de confor-
mité 1 nuise a ce signal. Il a été recommandé de limiter les
unités de conformité dans la catégorie de conformité 1,
d’augmenter les exigences de réduction de I'IC ou d’inté-
grer un filet de sécurité qui examinerait le degré de confor-
mité au moyen de la catégorie 1 en 2025 afin de favoriser
un signal au marché pour les investissements dans les
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enough that there would be sufficient demand for biofuels
(more detailed analysis on this is provided in the section
on Benefits and costs).

Feedstock availability concerns were raised regarding the
supply for low-carbon fuels, as well as concerns on indirect
land-use change and implications to biodiversity. On
feedstock availability, some primary suppliers and low
carbon fuel producers highlighted a risk for low feedstock
supply, in particular for advanced biofuels, and its impli-
cations for credit creation. They voiced concerns that
existing technologies for advanced biofuels are not cur-
rently commercially viable and therefore could not signifi-
cantly contribute to reducing liquid fossil fuel CIs. Some
stakeholders also suggested the use of mass balance to
align with other jurisdictions that have implemented
regulatory requirements for credit creation.

The Department has reviewed all comments received
relating to low-carbon fuels and feedstock and has con-
sidered their implications for the design of the proposed
Regulations. The Department expects that there would be
sufficient supply of low-carbon fuels to enable compliance
with the proposed Regulations in 2030 (see section on
Compliance Category 2: Supplying low-carbon fuels for
more detail).

Land-use and biodiversity criteria

As a signatory to the international Convention on Bio-
logical Diversity, Canada is committed to responsible
stewardship of its biological resources and to the United
Nations 2030 Agenda for Sustainable Development. To
prevent negative land use and biodiversity impacts from
increased harvesting of feedstock for biofuel production,
the Department released the proposed Land Use and Bio-
diversity (LUB) criteria for the proposed Regulations in
April 2019. Only feedstocks that adhere to the LUB criteria
would be able to create credits under the proposed
Regulations.

Comments on the first iteration of the LUB criteria largely
centred on preventing land-use change in areas with high
carbon stock, how crops associated with high indirect
land-use change (ILUC) would be treated, and how

combustibles a faible intensité en carbone. Le Ministére
s’attend a ce que le projet de reglement en 2030 soit assez
strict pour stimuler une demande suffisante en biocom-
bustibles (une analyse plus détaillée est présentée a la sec-
tion Avantages et cotits).

Des préoccupations ont été soulevées quant a la disponibi-
lité des charges d’alimentation relatives a ’'approvisionne-
ment en combustibles a faible IC, et d’autres inquiétudes
ont été exprimées au sujet des changements indirects dans
l'utilisation des terres et leurs incidences sur la biodiver-
sité. En ce qui a trait a la disponibilité des charges d’ali-
mentation, certains fournisseurs principaux et produc-
teurs de combustibles a faible IC ont souligné un risque de
faible approvisionnement en charges d’alimentation, plus
particuliérement pour les biocombustibles avancés, et les
incidences sur la création des unités de conformité. Ils ont
exprimé leurs inquiétudes au sujet des technologies exis-
tantes pour les biocombustibles avancés qui ne sont pas
commercialement viables par conséquent ne pourraient
contribuer de maniére importante a la réduction de I'IC
des combustibles fossiles liquides. Certains intervenants
ont aussi proposé 'utilisation du bilan masse afin d’assu-
rer ’harmonisation avec les autres administrations ayant
mis en place des exigences réglementaires pour la création
des unités de conformité.

Le Ministere a examiné tous les commentaires recus por-
tant sur les combustibles a faible IC et les charges d’ali-
mentation et a considéré leurs incidences dans le cadre de
la conception du projet de réglement. Le Ministére s’at-
tend a ce qu’il y ait un approvisionnement suffisant en
combustibles a faible IC pour permettre la conformité au
projet de réglement (voir la section Catégorie de confor-
mité 2 : Fourniture de combustibles a faible intensité en
carbone pour de plus amples renseignements).

Criteres liés a I'utilisation des terres et a la biodiversité
(UTB)

A titre de signataire de la Convention internationale sur la
diversité biologique, le Canada s’est engagé a gérer de
maniere responsable ses ressources biologiques et contri-
bue au développement durable dans le cadre du Pro-
gramme de développement durable a I'horizon 2030 des
Nations Unies. Pour prévenir les impacts négatifs sur
l'utilisation des terres et la biodiversité liés a 'augmenta-
tion de la récolte des charges d’alimentation pour la pro-
duction des biocarburants, le Ministére a proposé et
publié les criteres liés a I'utilisation des terres et la biodi-
versité ('UTB) en avril 2019, en vue de les intégrer dans le
projet de reglement. Seules les charges d’alimentation qui
satisfont aux criteres de 'UTB pourraient créer des unités
de conformité en vertu du projet de reglement.

Les commentaires sur la premiére version des criteres liés
a 'UTB portaient principalement sur la prévention des
changements dans l'utilisation des terres dans les zones
renfermant un important stock de carbone, la facon dont
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sustainable management of forest harvesting would be
ensured. Some credit creators requested the inclusion of
quantified CI factors to incorporate indirect land use
change. A second draft of the criteria was published in
August 2019.

The Department proposed several changes to the LUB cri-
teria to the TWG in June 2020. Those proposed changes
sought to strengthen some aspects of the LUB criteria, and
to ensure the criteria are measurable and verifiable. The
changes also added a list of feedstock types exempt from
the LUB criteria, modified the material balance approach,
and revised the definitions of forest, grassland, and
wetland.

The proposed Regulations include additional changes
made following the June 2020 consultation sessions with
stakeholders. The June proposal prohibited credit cre-
ation for feedstocks harvested in any protected areas
designated by international organizations. The proposed
Regulations respond to recommendations from provinces
and territories by limiting this restriction to protected
areas designated by international organizations if they
have been ratified by the national and sub-national juris-
dictions in which the feedstock was harvested.

Other comments related to the risk of fraud related to the
list of feedstocks not subject to the LUB criteria, citing
experience in the EU where some feedstocks have been
falsely claimed to be waste (which is not subject to the
EU’s equivalent of the proposed LUB criteria). Some
stakeholders requested that criteria be revisited that pre-
vent credit creation for feedstocks harvested within
30 meters of a water body (i.e. in riparian zones). Many
suggested that adherence to existing provincial riparian
zone regulations should satisfy the LUB riparian criterion.
On crop expansion requirements that prevent credit cre-
ation for feedstocks harvested in forests, wetlands and
grasslands since 2008, the Department received comments
noting that there is insufficient GIS data for the proposed
2008 baseline. Finally, several stakeholders recommended
that the proposed Regulations recognize that adherence to
provincial requirements for agriculture and forestry prac-
tices should satisfy all of the proposed Regulation’s LUB
criteria, and aggregate compliance was also requested as
an option for credit creators to come into compliance with
the LUB criteria.

seraient traitées les cultures associées a un changement
indirect important de I'utilisation des terres, et la facon
dont serait assuré 'aménagement et 'exploitation durable
des foréts. Certains créateurs d'unités de conformité ont
demandé I'adoption de facteurs d’IC quantifiés afin d’inté-
grer les changements indirects dans lutilisation des
terres. Une deuxieme version des criteres liés a 'UTB a été
publiée en aofit 2019.

Le Ministére a proposé plusieurs modifications aux cri-
téres liés a I'UTB qui ont été présentées au Groupe de tra-
vail technique en juin 2020. Les changements proposés
visaient a renforcer certains aspects des critéres liés a
I'UTB et a veiller a ce que les critéres soient mesurables et
vérifiables. Les changements comprenaient I'ajout d’une
liste de types de charges d’alimentation non visées par les
critéres d’'UTB, des modifications a I'approche du bilan
masse et des définitions révisées de forét, prairie, et milieu
humide.

Le projet de reglement comprend d’autres changements
apportés suite aux séances de consultation avec les inter-
venants en juin 2020. Dans la proposition en juin 2020, la
création d’unités de conformité était interdite pour les
charges d’alimentation récoltées dans toutes les zones
protégées désignées par des organisations internatio-
nales. Le projet de réglement suit les recommandations
des provinces et des territoires en limitant cette interdic-
tion aux zones protégées désignées par des organisations
internationales si elles ont été ratifiées par les gouverne-
ments nationaux et infranationaux dans lesquelles les
charges d’alimentation ont été récoltées.

D’autres commentaires portaient sur les risques de
fraudes relatives a la liste de charges d’alimentation qui ne
sont pas assujetties aux criteres liés a 'UTB, citant I'expé-
rience de I'Union européenne ot certaines charges d’ali-
mentation ont été faussement déclarées comme déchets
(lesquels ne sont pas assujettis aux critéres de 'Union
européenne équivalents aux critéres liés a I'UTB). Cer-
tains intervenants ont demandé de réexaminer le critére
d’UTB qui interdit la création d’unités de conformité pour
la récolte des charges d’alimentation a lintérieur de
30 metres d’'un plan d’eau (c’est-a-dire des zones rive-
raines). Plusieurs proposaient que le respect des regle-
ments provinciaux existants sur les zones riveraines
devrait satisfaire aux criteres liés a I'UTB pour les zones
riveraines. En ce qui a trait aux exigences relatives a I'ex-
pansion des cultures qui interdit la création d’unités de
conformité pour la récolte des charges d’alimentation en
zones forestiéres, zones humides et en zones de paturage
depuis 2008, le Ministere a recu des commentaires indi-
quant qu’il n’existe pas suffisamment de données SIG
pour la valeur de référence proposée de 2008. Finalement,
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Following extensive discussions and analysis after the
June 2020 consultation sessions, the Department made
changes to its proposed LUB criteria requirements. The
proposed Regulations provide that any land designated by
an international agreement as protected must also be rec-
ognized by the jurisdiction to be considered ineligible land
for the CFS feedstock harvesting. To address the risk of
fraud, the proposed Regulations do not include the “waste
multiplier” that is in the EU system to create additional
incentives for the use of waste feedstock. For riparian
zones, the proposed Regulations recognize national and
regional riparian regulations that protect against adverse
LUB impacts, include a grandfathering clause to allow
credit creation for feedstocks harvested in any riparian
zones that were harvested prior to 2020, and allow feed-
stocks from harvesting in forest riparian zones if the forest
harvester has management practices in place to protect
the riparian zones and related water bodies. For crop
expansion requirements, the Department changed the
baseline from January 2008 to January 2020 to better align
with the first official signal of the proposed Regulations.
As a response to concerns regarding burden and duplica-
tion created by the LUB criteria with provincial regula-
tions, the proposed Regulations enable recognition of
national or sub-national regulatory frameworks that align
with the LUB criteria on a criterion by criterion basis.

Consultations with provinces and territories during the
summer of 2020 led to refinement of the indicators that
could be used to prove compliance with the LUB criteria
in the event of an audit, and to the development of the
information requirements for using an aggregate compli-
ance approach in which all suppliers in a jurisdiction that
has rules aligned with the LUB criteria would be deemed
eligible.

Compliance Category 3: Specified end-use switching in
transportation

Electric vehicle (EV) manufacturers, original equipment
manufacturers (OEMs), and electricity utilities generally

plusieurs intervenants ont recommandé que le projet de
reglement reconnaisse les exigences provinciales relatives
aux pratiques en agriculture et en foresterie et que le res-
pect de ces exigences devrait satisfaire aux criteres liés a
I'UTB. Une approche globale en matiere de conformité a
également été demandée comme option permettant aux
créateurs d’unités de conformité de se conformer aux cri-
téres liés a 'UTB.

A la suite de nombreuses discussions et analyses aprés les
séances de consultation de juin 2020, le Ministere a
apporté des changements a ses exigences proposées pour
les critéres d’'UTB. Le projet de reglement indique que
toute terre désignée dans une entente internationale
comme zone protégée doit aussi étre reconnue par 'admi-
nistration pour étre considérée comme terre inadmissible
a des fins de récolte de charges d’alimentation. Pour atté-
nuer le risque de fraude, le projet de reglement ne com-
prend pas de « multiplicateurs de déchets » inclus dans le
systeme de I'Union européenne pour créer des incitatifs
supplémentaires pour l'utilisation des déchets comme
charges d’alimentation. Dans le cas des zones riveraines,
le projet de réglement reconnait les reglements nationaux
et régionaux sur la protection des zones riveraines qui
protégent contre les effets négatifs relatifs a I'UTB, et
intégre une clause de droits acquis pour permettre la créa-
tion d’unités de conformité pour la récolte de charges
d’alimentation dans toutes les zones riveraines avant 2020.
Le projet de reglement autorise également les charges
d’alimentation provenant de la récolte dans les zones rive-
raines forestieres si cette récolte respecte les pratiques
d’aménagement existantes qui protégent les zones rive-
raines et les plans d’eau associés. En ce qui concerne les
exigences relatives a 'expansion des cultures, le Ministére
a modifié la valeur de référence de janvier 2008 a jan-
vier 2020 pour correspondre au premier signal officiel du
projet de reglement. En réponse aux préoccupations
exprimées quant au fardeau et au chevauchement avec les
reglements provinciaux créés par les criteres d’'UTB, le
projet de réglement permet la reconnaissance des cadres
de réglementation nationaux ou infranationaux qui sont
conformes aux critéres d'UTB sur la base de chaque
critere.

Les consultations avec les provinces et les territoires au
cours de I'été 2020 ont donné lieu & un perfectionnement
des indicateurs qui pourraient étre utilisés pour démon-
trer le respect des criteres d’'UTB dans le cas d'une vérifi-
cation et a I’élaboration des exigences relatives aux rensei-
gnements pour utiliser une approche globale en matiere
de conformité dans laquelle les fournisseurs dans une
juridiction ayant des regles harmonisées avec les criteres
liés a 'UTB seraient considérés éligibles.

Catégorie de conformité 3 : Changement spécifié de
combustibles par l'utilisateur final dans les transports

Les manufacturiers de véhicules électriques (VE), les
fabricants d’équipement d’origine et les services publics
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recommended that they would each be best suited as
default credit creators for residential EV charging; how-
ever, charging network operators supported utilities as
the default credit creator. Utilities highlighted that they
are in a better position to understand the sources of elec-
tricity being supplied to the grid and the associated Cls.
Utilities also believe they are best suited to promote EVs
and to invest in infrastructure to support electrification
while mitigating costs to the electrical grid and all end
users of electricity. Alternatively, primary suppliers gen-
erally supported OEMs as default credit creators for EV
charging under Compliance Category 3. That being said,
OEMs expressed concerns that opportunities to create
credits would not be significant, sustained, secure or
predictable.

Overall, the majority of stakeholders are supportive of
requirements that, in order to be eligible to create credits,
home charging data must be accurately measured and of
requirements to reinvest the credit revenue resulting from
home charging data. Stakeholders were opposed to phas-
ing out credit creation for residential EV charging, noting
that would be premature to do so before adoption of EVs
becomes common practice in the Canadian market. How-
ever, primary suppliers recommended that if they are a
charging network operator and create credits for residen-
tial or public EV charging to satisfy a portion of their CI
reduction requirement, there should be no reinvestment
requirement associated with a credit that has not been
sold. A few stakeholders recommended eliminating rev-
enue reinvestment requirements altogether, and others
suggested expanding the scope of reinvestment require-
ments to other activities such as education and awareness
of EVs. Additionally, some stakeholders recommended
expanding end-use fuel switching beyond transportation.

In June 2020, the Department presented a revised pro-
posal for EV credit creation to stakeholders, which
included a proposal to phase out residential EV charging
credits from 100% in 2026 to 0% in 2030. The Department
has reviewed the comments received and assessed the
proposed June 2020 approach to end-use fuel switching in
transportation. The proposed Regulations were updated
to reflect comments received. The default credit creator

de distribution d’électricité ont généralement recom-
mandé qu’ils étaient, chacun d’eux, les mieux placés pour
étre le créateur d’unités de conformité par défaut pour la
recharge résidentielle des VE ; toutefois, les exploitants de
réseau de recharge appuyaient les services publics comme
créateurs d’unités de conformité par défaut. Les services
publics ont souligné que ce sont eux qui comprennent le
mieux les sources d’électricité fournies au réseau et les
intensités en carbone associées. Les services publics esti-
ment aussi qu’ils sont les mieux placés pour faire la pro-
motion des VE et investir dans les infrastructures desti-
nées a appuyer I’électrification tout en atténuant les cofits
pour le réseau électrique et pour les utilisateurs d’électri-
cité. Autrement, les fournisseurs principaux appuyaient
généralement les fabricants d’équipement d’origine en
tant que créateurs d'unités de conformité par défaut pour
la recharge des VE pour la catégorie de conformité 3. Cela
étant dit, les fabricants d’équipement d’origine ont mani-
festé des préoccupations quant aux occasions de créer des
unités de conformité qui ne seraient pas importantes, sou-
tenues, sécurisées ou prévisibles.

Dans I'ensemble, pour étre admissible a la création des
unités de conformité, la majorité des intervenants
appuient les exigences relatives aux données sur la
recharge résidentielle, notamment l'exigence dune
mesure exacte, et sont d’accord avec les exigences rela-
tives au réinvestissement des revenus générés par les uni-
tés de conformité découlant des données sur la recharge
résidentielle. Les intervenants se sont opposés a I'élimina-
tion progressive de la création d’unités de conformité pour
les bornes de recharge résidentielle pour le VE, soulignant
qu’il serait prématuré de le faire avant que ’'adoption des
VE ne devienne une pratique courante sur le marché cana-
dien. Toutefois, les fournisseurs principaux ont recom-
mandé que, s’ils sont des exploitants de réseau de recharge
et créent des unités de conformité pour la recharge rési-
dentielle ou publique des VE pour satisfaire a une partie
de lexigence de réduction de I'IC, il ne devrait pas y avoir
d’exigence de réinvestissement associée a une unité de
conformité qui n’a pas été vendue. Quelques intervenants
ont recommandé d’éliminer completement les exigences
relatives au réinvestissement des revenus générés par les
unités de conformité, et d’autres intervenants ont proposé
d’élargir la portée des exigences en matiere de réinvestis-
sement vers d’autres activités comme 1’éducation et la
sensibilisation aux VE. De plus, certains intervenants ont
proposé d’étendre les changements spécifiés de combus-
tibles par l'utilisateur final dans les transports a d’autres
secteurs.

En juin 2020, le Ministere a présenté une proposition révi-
sée pour la création d’unités de conformité pour les VE
aux intervenants qui comprenait un projet visant a élimi-
ner progressivement les unités de conformité provenant
de la recharge résidentielle des VE de 100 % en 2026 a 0 %
en 2030. Le Ministére a examiné les commentaires recus et
a évalué I'approche proposée de juin 2020 pour les chan-
gements de combustible par l'utilisateur final dans les
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for residential EV charging would be charging network
operators for homes equipped with network-connected
charging stations. Credit for residential charging of elec-
tric vehicles would be phased out by the end of 2035 for
charging stations installed by the end of 2030. Any resi-
dential charging station installed after the end of 2030
would not be eligible for credits after 2030. In the pro-
posed Regulations, parties that have the legal right to
ownership of the data regarding the amount of electricity
that is supplied to EVs and the time it is supplied through
network-connected charging stations can create credits.
Charging network operators would be required to reinvest
100% of the revenues generated from the sale of credits
from residential and public EV charging in financial
incentives for EV owners or buyers and expanding char-
ging infrastructure in residential or public locations.
There would not be revenue reinvestment requirements
for primary suppliers that use their own credits to satisfy
a portion of their reduction requirements.

Based on the Departmental analysis, EVs are expected to
create the majority of end-use fuel switching credits, where
the market can provide significant opportunities for credit
creation. At this time, the Department is not considering
extending end-fuel switching beyond transportation.

Many stakeholders expressed the desire for additional
clarity around how energy efficiency ratio (EER) values
were determined. EER values were developed to be repre-
sentative of the types of vehicles in use in Canada, leading
to credit creation based on a comparison to the vehicles
being displaced. The EER values would be reviewed over
time and may be updated as the energy efficiency of vari-
ous technologies change over time, and as other more
specific fuel and vehicle applications are introduced to the
market.

Credit market design

Primary suppliers raised concerns over the credit market
design, and the potential for credit shortages. As a way to
address shortages in credit supply, primary suppliers rec-
ommended greater flexibility, including unlimited
exchange of credits between different fuel classes, no
restriction on credit banking and unrestricted use of the
compliance fund mechanism. On the other hand, some
credit creators raised concerns that a surplus of credits or

transports. Le projet de réglement a été mis a jour afin de
refléter les commentaires regus. Les créateurs d’unités de
conformité par défaut pour la recharge résidentielle des
VE seraient les exploitants de réseau de recharge pour
les résidences équipées de bornes de recharge connec-
tées a un réseau. La création d’'unités de conformité pour
la recharge résidentielle des véhicules électriques serait
éliminée d’ici la fin 2035 pour les bornes qui auraient été
installées avant la fin de 2030. Toute borne de recharge
résidentielle installée apres la fin de 2030 ne serait pas
admissible aux unités de conformité aprés 2030. Dans
le projet de reglement, les parties ayant le droit 1égal de
posséder des données sur la quantité d’électricité four-
nie aux VE et sur le moment ou elle a été fournie par le
biais de bornes de recharge connectées au réseau peuvent
créer des unités de conformité. Les exploitants de réseau
de recharge seraient tenus de réinvestir 100 % des reve-
nus générés par la vente des unités de conformité de
la recharge résidentielle et publique des VE dans des
mesures incitatives financieres pour les propriétaires
et les acheteurs de VE et de faire I'expansion des infras-
tructures de recharge a des emplacements résidentiels ou
publics. Il n’y aurait pas d’exigence relative au réinvestis-
sement des revenus pour les fournisseurs principaux qui
utilisent leurs propres unités de conformité pour satisfaire
a une partie de leurs exigences de réduction.

Selon 'analyse ministérielle, les VE devraient contribuer a
la création de la majorité des unités de conformité liées au
changement de combustibles par I'utilisateur final, dans
les cas ou le marché peut offrir d’'importantes occasions de
création d’unités de conformité. A cette étape, le Ministére
ne consideére pas étendre le changement de combustibles
par l'utilisateur final au-dela du secteur des transports.

De nombreux intervenants ont exprimé le souhait d’obte-
nir des précisions sur la fagon dont les valeurs du rapport
d’efficacité énergétique (REE) ont été déterminées. Les
valeurs du REE ont été établies pour étre représentatives
des types de véhicules utilisés au Canada, et dont l'utilisa-
tion entraine la création d’'unités de conformité fondée sur
une comparaison avec les véhicules remplacés. Les valeurs
du REE seraient examinées avec le temps et pourraient
étre mises a jour a mesure que l'efficacité énergétique des
diverses technologies change au fil du temps, et avec I'in-
troduction sur le marché d’autres types de combustibles et
de véhicules ou de nouvelles applications.

Conception du marché des unités de conformité

Les fournisseurs principaux ont soulevé des préoccupa-
tions quant a la conception du marché des unités de
conformité, et quant au potentiel d'un manque d’unités de
conformité. Pour aider a combler les manques dans l'offre
d’unités de conformité, les fournisseurs principaux ont
recommandé plus de flexibilité, y compris 1’échange illi-
mité des unités de conformité entre les diverses catégories
de combustibles, de n’imposer aucune restriction sur
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compliance flexibilities would limit the demand for low-
carbon fuels, affecting investments in this sector.

To reduce the risk of a credit shortage, the 2022 CI reduc-
tion requirement was lowered in comparison to what had
been outlined in the June 2019 Proposed Regulatory
Approach. A slow, linear increase of the CI trajectory over
time is expected to allow sufficient lead time for invest-
ments. In addition, the proposed Regulations impose lim-
its on the proposed flexible compliance options. These
include a 10% limit of payment into the compliance fund
mechanism, a 10% limit on the trading credits across fuel
classes, and a 10% limit on carrying forward a credit obli-
gation. These limits help ensure that a market signal sup-
ports investments in low-carbon fuels.

A number of stakeholders requested regular departmental
reports on the proposed Regulations using aggregated
indicators, such as credit totals, trades and average credit
price. The Department plans to release reports using
aggregated indicators.

Compliance flexibilities / market stability mechanisms

Credit Clearance Mechanism

Primary suppliers and some provinces raised concern that
the price cap of the Credit Clearance Mechanism was too
high, while low-carbon fuel suppliers, end-use fuel switch-
ing credit creators, and ENGOs noted the price cap was
too low. Both stakeholder groups expressed concern that
the price ceiling would affect market signals for invest-
ments in their respective sectors.

The Credit Clearance Mechanism serves to provide some
price certainty to both primary suppliers and credit cre-
ators. The Department reviewed existing credit clearing
mechanisms in other jurisdictions in the context of a Can-
adian market. The Department set a credit clearance ceil-
ing price based on a review of credit costs expected in the
credit market and the price cap of similar credit clearance
mechanisms in California and Oregon.

l'accumulation des unités de conformité et l'utilisation
illimitée du mécanisme de fonds a des fins de conformité.
Par ailleurs, certains créateurs d’unités de conformité se
sont dits inquiets qu'un surplus d’unités de conformité ou
trop de flexibilité dans les voies de conformité limite la
demande en combustibles a faible IC et ait des incidences
sur les investissements dans ce secteur.

Pour réduire le risque d’'un manque d’unités de confor-
mité, 'exigence de réduction de I'IC en 2022 a été réduite
en comparaison avec ce qui avait été proposé dans I’Ap-
proche réglementaire en juin 2019. Une augmentation
progressive et linéaire de la trajectoire de I'IC au fil du
temps est prévue pour permettre le temps nécessaire a la
réalisation d’investissements. En outre, le projet de regle-
ment impose des limites aux mécanismes de flexibilité
proposés. Ces mécanismes comprennent une limite de
10 % de la contribution au mécanisme de fonds aux fins de
conformité, une limite de 10 % sur I'utilisation d’unités de
conformité provenant des autres catégories de combus-
tibles et une limite de 10 % sur le report des exigences de
réduction. Ces restrictions aideront a veiller a ce que le
signal au marché favorise les investissements dans les
combustibles a faible IC.

Un certain nombre d’intervenants ont demandé au Minis-
tére de présenter des rapports périodiques sur le projet de
reglement en utilisant des indicateurs globaux, comme le
nombre total des unités de conformité, les transactions
des unités de conformité et le prix moyen d’une unité de
conformité. Le Ministere prévoit publier des rapports en
utilisant des indicateurs globaux.

Mécanismes de flexibilité en matiére de conformité et de
stabilité du marché

Marché de compensation des unités de
conformité

Les fournisseurs principaux et certaines provinces se sont
dits préoccupés quant a la limite de prix trop élevée du
marché de compensation des unités de conformité, tandis
que les fournisseurs de combustibles a faible IC, les créa-
teurs d’unités de conformité liées au changement de com-
bustibles par I'utilisateur final et les ONGE ont souligné
que la limite de prix était trop basse. Les deux groupes
d’intervenants ont indiqué leurs préoccupations quant au
plafonnement du prix qui aurait des incidences sur le
signal au marché pour les investissements dans leur sec-
teur respectif.

Le marché de compensation des unités de conformité sert
a fournir une certaine certitude a I’égard des prix tant aux
fournisseurs principaux qu’aux créateurs d’unités de
conformité. Le Ministére a examiné les marchés de com-
pensation des unités de conformité existants dans d’autres
administrations dans le contexte du marché canadien. Le
Ministere a établi un prix plafond en se fondant sur un
examen des coits des unités de conformité attendus sur le
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Compliance fund mechanism

Primary suppliers and some provinces raised concerns
that the price ceiling of the compliance fund mechanism is
too high, while credit creators and ENGOs noted that the
price ceiling is too low. Both stakeholder groups noted
that the price ceiling would affect market signals for
investments in their respective sectors. In addition, sev-
eral provincial stakeholders recommended that revenues
generated from the compliance fund mechanism be
invested in relevant GHG emission reduction programs at
the provincial and territorial level.

The compliance fund mechanism ceiling price represents
an upper bound of credit costs expected in the credit mar-
ket. It is expected that many compliance actions would be
undertaken at lower cost.

Revenues from the compliance fund mechanism would be
disbursed to applicable provincial and territorial pro-
grams that meet the criteria set out in the proposed
Regulations.

Exemptions

Several stakeholders recommended that certain sectors be
exempted from the proposed Regulations, including rail,
marine and aviation. Stakeholders noted that these sec-
tors represent a small portion of domestic consumption of
fossil fuels, are subject to international standards, and
cost-effective emission reduction pathways are largely
non-existent. Alternatively, some stakeholders recom-
mended credit creation under the proposed Regulations
for domestic aviation fuel. There was a consensus among
stakeholders for continued discussions on the proposed
Regulations, the Output-Based Pricing System Regula-
tions and international regimes, such as the International
Civil Aviation Organization’s Carbon Offsetting and
Reduction Scheme for International Aviation.

The International Maritime Organization adopted an
interim strategy for GHG emissions in 2018, which will be
reviewed in 2023. The Department supports the Inter-
national Maritime Organization as the appropriate forum
to address international maritime shipping emissions,
and the work it has undertaken to address these emis-
sions. Therefore, liquid fuels for international marine use

marché et du prix plafond des mécanismes de compensa-
tion de crédits similaires en Californie et en Oregon.

Mécanisme de fonds aux fins de conformité

Les fournisseurs principaux et certaines provinces ont
manifesté des préoccupations quant au prix plafond des
contributions au mécanisme de fonds aux fins de confor-
mité qui serait trop élevé, tandis que les créateurs d’'unités
de conformité et les ONGE ont indiqué que le prix plafond
était trop bas. Les deux groupes d’intervenants ont indi-
qué que le plafonnement du prix aurait une incidence sur
les signaux au marché pour les investissements dans leur
secteur respectif. De plus, plusieurs intervenants provin-
ciaux ont recommandé que les revenus générés grace au
mécanisme de fonds aux fins de conformité soient investis
dans des programmes pertinents de réduction des émis-
sions de GES a I’échelle provinciale et territoriale.

Le prix plafond de la contribution au mécanisme de fonds
aux fins de conformité représente une limite supérieure
des cofits des unités de conformité prévus sur le marché
des unités de conformité. Il est prévu que plusieurs actions
soient réalisées a un cotit moins élevé pour se conformer
au projet de reglement.

Les revenus générés grace au mécanisme de fonds aux fins
de conformité seraient versés a des programmes provin-
ciaux et territoriaux applicables qui respectent les criteres
établis dans le projet de reglement.

Exemptions

Plusieurs intervenants ont recommandé que certains sec-
teurs ne soient pas assujettis au projet de réglement, y
compris les secteurs ferroviaire, maritime et aéronau-
tique. Les intervenants ont indiqué que ces secteurs
comptent pour de petites parties de la consommation
interne de combustibles fossiles, qu’ils sont assujettis a
des normes internationales et qu’il n’existe pas de voies de
réduction des émissions qui sont rentables selon le cofit.
Autrement, certains intervenants ont recommandé la
création d’unités de conformité en vertu du projet de
reglement pour le combustible utilisé dans le transport
aérien intérieur. Les intervenants étaient tous d’accord
pour continuer les discussions sur le projet de réglement,
le Reglement régissant le Systeme fédéral de tarification
fondé sur le rendement et les régimes internationaux,
comme le Régime de compensation et de réduction de
carbone pour laviation internationale de I'Organisation
de l'aviation civile internationale.

L’Organisation maritime internationale (OMI) a adopté
une stratégie intérimaire pour les émissions de GES en
2018, qui sera examinée en 2023. Le Ministéere est d’avis
que ’OMI constitue la tribune appropriée pour aborder la
question des émissions provenant du transport maritime
international, et il soutient les travaux que I’'OMI a entre-
pris pour lutter contre ces émissions. Par conséquent, les
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would not be subject to the proposed Regulations. The
International Civil Aviation Organization’s Carbon Off-
setting and Reduction Scheme for International Aviation
is mitigating GHG emissions from international aviation.
The Government of Canada supports the International
Civil Aviation Organization as the appropriate forum to
address international aviation emissions, and the work it
has undertaken to address these emissions. Therefore, jet
fuel that is used for international flights would not be sub-
ject to the proposed Regulations. The treatment of domes-
tic aviation fuels and credit creation for low CI aviation
fuels is still under consideration, and is being examined in
conjunction with carbon pollution pricing policies. How-
ever, aviation gasoline — the fuel that is used in smaller,
piston engine aircrafts (e.g. a Cessna) — would not be sub-
ject to the proposed Regulations. According to the Depart-
ment’s GHG inventory and projections from the Depart-
mental Reference Case, the volume of aviation gasoline
used in Canada is low (unlike jet fuel, for example) and its
contribution to Canada’s overall annual GHG emissions is
low. In addition, aviation gasoline certification bodies
have not yet focused on suitable low CI gasolines for avi-
ation use. Instead, they remain focused on finding
unleaded aviation gasoline alternatives.

Regional implications

The Department received a number of comments from
provinces and primary suppliers on regional implications
under the proposed Regulations. Some concerns related
to the limited access to biofuels and biogas in certain parts
of Canada, with a particular emphasis on the challenges
facing Newfoundland and Labrador relating to accessing
these fuels. Recommendations were put forward to allow
for regional exemptions (e.g. to exempt heating oil or not
to apply a volumetric mandate), some of which are con-
sistent with the RFR to address a combination of logistical
issues, technical feasibility and cost concerns. The mining
industry echoed some of the northern geographical impli-
cations, highlighting cost implications and competitive-
ness concerns from the proposed Regulations on their use
of liquid fuels for on-site fleets or electricity generation.

The Department has carefully reviewed the regional impli-
cations of the proposed Regulations, and has considered
the concerns raised by stakeholders during the drafting of
the proposed Regulations. The proposed Regulations offer

combustibles liquides pour usage maritime international
ne seront pas assujettis au projet de réglement. Le Régime
de compensation et de réduction de carbone pour l'avia-
tion internationale de 1'Organisation de I’aviation civile
internationale atténue les émissions de GES provenant de
Paviation internationale. Le gouvernement du Canada est
d’avis que I’Organisation de I'aviation civile internationale
constitue la tribune appropriée pour aborder la question
relative aux émissions provenant de I’aviation internatio-
nale, et il soutient les travaux qu’elle a entrepris pour lut-
ter contre ces émissions. Par conséquent, le carburéacteur
utilisé pour les vols internationaux ne sera pas assujetti au
projet de reglement. Le traitement des carburants d’avia-
tion nationaux et la création d’unités de conformité pour
les carburants d’aviation a faible IC sont toujours considé-
rés et sont examinés conjointement avec les politiques de
tarification de la pollution par le carbone. Toutefois, I'es-
sence d’aviation, le combustible utilisé dans les petits
aéronefs a moteur a piston (par exemple un Cessna), ne
sera pas assujettie au projet de réglement. Selon I'inven-
taire fédéral des GES et les projections découlant du scé-
nario de référence du Ministére, le volume d’essence
d’aviation utilisé au Canada est faible (contrairement au
carburéacteur, par exemple) et la contribution de ce com-
bustible aux émissions de GES du Canada est faible, et les
organismes de certification de I'essence d’aviation n’ont
pas encore mis l'accent sur des produits a faible IC qui
conviendraient a ce secteur. Ils continuent plutot de cher-
cher des solutions de rechange sans plomb a l’essence
d’aviation.

Répercussions régionales

Le Ministéere a recu un certain nombre de commentaires
des provinces et des fournisseurs principaux au sujet des
répercussions régionales découlant de l'application du
projet de reglement. Certaines préoccupations concer-
naient 'acces limité a des biocombustibles et & des biogaz
dans certaines parties du Canada, tout particuliérement a
Terre-Neuve-et-Labrador qui doit relever le défi de 'acces
a ces combustibles. Des recommandations ont été formu-
lées pour autoriser certaines exemptions régionales (par
exemple exempter I'huile de chauffage ou ne pas y appli-
quer le mandat volumétrique), dont certaines sont simi-
laires aux exemptions du Reglement sur les carburants
renouvelables (RCR), pour répondre aux préoccupations
diverses de logistique, de faisabilité technique et de cofits.
L’industrie miniére a également partagé ses préoccupa-
tions en ce qui a trait aux enjeux d’ordre géographiques
dans le Nord, en mettant I’emphase sur les répercussions
sur les finances et la compétitivité découlant du projet de
reglement en raison de I'utilisation par le secteur des com-
bustibles liquides dans ses parcs de véhicules ou pour la
production d’électricité.

Le Ministére a examiné attentivement les répercussions
régionales du projet de reglement et a pris en compte les
préoccupations des intervenants au cours de la rédaction
du projet de reglement. Le projet de reglement offre
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various flexible compliance options that do not require
blending, and provide compliance options such as process
improvements and buying of credits. Remote commun-
ities are exempted from the proposed Regulations, many
of which are in northern jurisdictions. In addition, fuels
produced in or imported into Newfoundland and Labra-
dor are exempted from the volumetric mandate incorpor-
ated from the RFR, as there are limitations on low carbon
fuel capacity. However, fuels produced in or imported to
Newfoundland and Labrador would still be subject to the
CI reduction requirements given that there are multiple
ways to comply with the proposed Regulations (such as
actions along the lifecycle) without having to blend low-
carbon fuels. The proposed Regulations would apply to
industrial use of fuel in remote communities, consistent
with the federal carbon pollution pricing backstop system
under the Greenhouse Gas Pollution Pricing Act.

Impact on industry and consumers

Several industry, provincial, and territorial stakeholders
raised concerns over competitiveness and cumulative cost
impacts on EITE sectors. Stakeholders are concerned
Canadian EITEs would be disadvantaged compared to
international competitors not subject to similar regula-
tions. On cumulative impacts, concerns relate to increased
costs for fossil fuel use, particularly for natural gas. EITE
stakeholders recommended specific EITE protection
mechanisms to minimize costs, carbon leakage and com-
petitiveness impacts, such as credits to EITEs, decreased
stringency in the liquid class for primary suppliers, or to
not move ahead with regulating the gaseous and solid
classes. During the consultation process, stakeholders
requested to see in-depth analysis of the cumulative
impacts of the proposed Regulations, along with other cli-
mate change regulations on EITE sectors. Primary suppli-
ers also raised concerns over the impact of the proposed
Regulations on consumers with respect to increased fuel
prices for transportation and space heating.

diverses voies de conformité et des mécanismes de flexibi-
lité, qui n’exigent pas l'utilisation de biocarburants, tels
que des améliorations des procédés et 'achat des unités
de conformité. Les collectivités éloignées, dont bon
nombre sont situées dans les régions nordiques, sont
exemptées du projet de réglement. De plus, les combus-
tibles produits a Terre-Neuve-et-Labrador ou importés
vers cette province sont exemptés des exigences volumé-
triques imposées sur les carburants renouvelables du
RCR, puisque la capacité d’accés a des carburants a faible
IC est limitée. Par contre, les combustibles produits ou
importés a Terre-Neuve-et-Labrador seraient toujours
assujettis aux exigences de réduction de I'IC puisqu’il
existe plusieurs voies de conformité dans le projet de
reglement (comme des mesures le long du cycle de vie)
sans avoir a faire des mélanges de combustibles a faible
IC. Le projet de reglement s’appliquerait aux combustibles
utilisés par l'industrie dans les collectivités éloignées, ce
qui est cohérent avec le filet de sécurité fédéral sur la tari-
fication de la pollution par le carbone pris en vertu de la
Loi sur la tarification de la pollution causée par les gaz a
effet de serre.

Incidences sur I'industrie et les consommateurs

Plusieurs intervenants de 'industrie, des provinces et des
territoires ont soulevé des préoccupations quant a la com-
pétitivité et aux effets des cofits cumulés sur les industries
a forte intensité d’émissions et les industries exposées au
commerce. Les intervenants sont inquiets au sujet des
industries a forte intensité d’émissions et des industries
exposées au commerce du Canada qui seraient désavanta-
gées comparativement a leurs compétiteurs internatio-
naux qui ne sont pas assujettis a la méme réglementation.
En ce qui concerne les effets cumulatifs, les préoccupa-
tions sont liées a Paccroissement des cofits de l'utilisation
des combustibles fossiles, plus particuliérement pour le
gaz naturel. Les intervenants des industries a forte inten-
sité d’émissions et des industries exposées au commerce
ont recommandé des mécanismes de protection propres a
leur secteur pour réduire les cofits, les fuites de carbone et
les répercussions sur la compétitivité, comme des unités
de conformité aux industries a forte intensité d’émissions
et aux industries exposées au commerce, la diminution
des exigences de réduction dans la catégorie des combus-
tibles liquides pour les fournisseurs principaux, ou ont
proposé ne pas aller de 'avant avec la réglementation des
catégories de combustibles gazeux et solides. Au cours du
processus de consultation, les intervenants ont demandé
une analyse approfondie des effets cumulatifs du projet de
reglement ainsi que d’autres réglements sur les change-
ments climatiques sur les secteurs des industries a forte
intensité d’émissions et des industries exposées au com-
merce. Les fournisseurs principaux ont également exprimé
des inquiétudes au sujet des répercussions du projet de
reglement sur les consommateurs en ce qui a trait a la
hausse du prix des combustibles pour le transport et le
chauffage.
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The Department has completed an economic analysis
within the RIAS which illustrates the economic impacts of
the proposed Regulations across economic sectors and
regions of Canada (more detail on this is provided in the
section on benefits and costs). As EITE facilities are not
primary suppliers, they are not directly regulated by the
proposed Regulations and are therefore not eligible to cre-
ate credits to mitigate against the increased costs. Under
the proposed Regulations, some opportunities exist for
the EITE sector to create credits, such as carbon capture
and storage at a fertilizer plant or for a pulp and paper
facility to use biogas from wastewater. The Department
has also set a trajectory for the annual CI reduction
requirement in the liquid class regulations that increases
gradually until 2030, allowing for the banking of credits
and lead time for investments to be made on clean tech-
nologies. The gradual phase-in approach of the proposed
Regulations would present primary suppliers with the
flexibility to choose the lowest cost compliance actions
available.

Administrative burden

Many stakeholders raised concern with the potential for
administrative burden and suggested reporting, valida-
tion, and verification requirements under the proposed
Regulations be aligned with existing federal and provin-
cial requirements, where possible.

The Department is developing a Credit and Tracking Solu-
tion (CATS) to facilitate and track registration, reporting,
credit creation, credit transactions, and compliance of
regulated parties who would participate in the proposed
Regulations. This system is being developed on the same
platform as the CATS for the Output-Based Pricing Regu-
lations, allowing for some efficiencies related to system
planning and implementation. The design of the online
platform incorporates a robust Quality Assurance System
of third party validation and verification to ensure the
integrity of credits in the credit market.

Some stakeholders commented on the CI validity, recom-
mending a longer lifespan of operational data to provide
market certainty. Comments were raised as a response to
the proposed 12-month operating data requirements in
the Proposed Regulatory Approach. The Department has

Le Ministere a réalisé une analyse économique dans le
cadre du REIR, qui présente les répercussions écono-
miques du projet de réglementation sur 'ensemble des
secteurs économiques et des régions du Canada (pour
plus de renseignements, voir la section sur les avantages
et cotits). Comme les installations des industries a forte
intensité d’émissions et des industries exposées au com-
merce ne sont pas des fournisseurs principaux, elles ne
sont pas directement assujetties au projet de réglement, et
par conséquent ne sont pas admissibles a la création des
unités de conformité pour atténuer 'augmentation des
cotits des combustibles. En vertu du projet de reglement,
certaines occasions de création dunités de conformité
existent pour le secteur des industries a forte intensité
d’émissions et des industries exposées au commerce,
comme le captage et le stockage de carbone a une usine
d’engrais ou l'utilisation des biogaz issus des eaux usées a
une installation de production de pates et papier. Le
Ministére a aussi établi une trajectoire pour I'exigence de
réduction annuelle de I'IC dans le réglement pour la caté-
gorie des combustibles liquides, qui augmente graduelle-
ment jusqu’en 2030, permettant d’accumuler des unités de
conformité et d’avoir plus de temps pour faire des inves-
tissements dans les technologies propres. L’approche pro-
gressive du projet de réglement offrirait aux fournisseurs
principaux la flexibilité de choisir les voies de conformité
a plus faible cofit qui sont disponibles.

Fardeau administratif

De nombreux intervenants se sont dits inquiets du far-
deau administratif potentiel et ont proposé que les exi-
gences en matiére d’établissement de rapports, de valida-
tion et de vérification en vertu du projet de réglement
soient harmonisées avec les exigences fédérales et provin-
ciales, dans la mesure du possible.

Le Ministére élabore présentement un systéme en ligne
nommé solution pour la création et le suivi des unités de
conformité afin de faciliter et de suivre I'enregistrement,
I’établissement de rapports, la création d'unités de confor-
mité, les transactions d’unités de conformité ainsi que la
conformité des parties réglementées pour tous les partici-
pants au projet reglement. Ce systeme est élaboré sur la
méme plateforme que la solution pour la création et le
suivi des crédits pour le Réglement sur le systéeme de tari-
fication fondé sur le rendement, ce qui permettra de réa-
liser certaines économies relatives a la planification et a la
mise en ceuvre du systéme. La conception de la plateforme
en ligne intégre un systeme d’assurance de la qualité
robuste de la validation et de la vérification par un tiers
pour assurer 'intégrité des unités de conformité sur le
marché des unités de conformité.

Certains intervenants ont soumis des commentaires sur la
validité de I'IC et recommandaient de déterminer I'IC &
partir d’une plus longue période de données opération-
nelles pour fournir une plus grande certitude au marché.
Ces commentaires étaient a propos des exigences de
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reconsidered its original approach on the CI validity per-
iod, and have proposed changes to address stakeholders’
comments. The proposed Regulation has a longer life-
span, requiring a 24-month operational period to obtain a
final CI value. In addition, there is a shorter provisional
qualification of 3 months for a temporary CI value.

Modern treaty obligations and Indigenous
engagement and consultation

As required by the Cabinet Directive on the Federal
Approach to Modern Treaty Implementation, an assess-
ment of modern treaty implications was conducted on the
proposal. The assessment did not identify any modern
treaty implications or obligations since the proposal is
outside of the subject matter scope covered in modern
treaties.

Indigenous governments and groups were invited to par-
ticipate in the extensive engagement process held with
stakeholders throughout the development of the proposed
Regulations. Overall, 15 Indigenous organizations were
invited to participate in the MSCC meetings. During one
of these meetings, a general question regarding credit cre-
ation opportunities was posed and answered. Addition-
ally, one Indigenous organization joined the Technical
Working Group and has had bilateral conversations with
the Department on the CFS, including on the Fuel LCA
Model. The Department will inform Indigenous groups of
the opportunity to comment further upon publication of
the proposed Regulations in the Canada Gazette, Part 1.

Instrument choice

Development of the PCF involved the identification of a
wide range of policy options for reducing GHG emissions,
including the proposed Regulations to reduce the CI of
fuels. The process for evaluating the instrument choice
focused on options for how to reduce the CI of fuels. Con-
sideration was given to four options: increase the strin-
gency of carbon pricing, increase the stringency of the
renewable fuels requirements under the RFR, propose a
CI standard covering liquid, gaseous and solid fuels con-
currently, or implement a phased CI standard approach
first beginning with a CI standard for liquid fuels and with
CI standards for gaseous and solid fuels to follow.

calculer I'IC en se fondant sur les données opérationnelles
d’une période 12 mois présentées dans I'approche régle-
mentaire proposée. Le Ministére a reconsidéré son
approche initiale et a proposé des changements pour tenir
compte des commentaires des intervenants. Le projet de
reglement exige maintenant une période de 24 mois de
données opérationnelles pour obtenir une valeur approu-
vée de I'IC. De plus, il est maintenant possible d’obtenir
une valeur provisoire de I'IC & partir de données opéra-
tionnelles collectées sur une période plus courte de 3 mois.

Obligations relatives aux traités modernes et
consultation et mobilisation des Autochtones

La proposition a été soumise a une évaluation des réper-
cussions sur les traités modernes, conformément a la
Directive du cabinet sur Uapproche fédérale pour la mise
en ceuvre des traités modernes. L’évaluation n’a cerné
aucune incidence ou obligation sur les traités modernes
puisque la proposition se situe a 'extérieur de la portée du
sujet principal couvert dans les traités modernes.

Les gouvernements et les groupes autochtones ont été
invités a participer au vaste processus de mobilisation
organisé avec les intervenants tout au long de la concep-
tion du projet de reglement. Dans 'ensemble, 15 organi-
sations autochtones ont été invitées a participer. Au cours
de I'une de ces réunions, une question sur la création des
unités de conformité a été posée et a été traitée. De plus,
une organisation autochtone s’est jointe au Groupe de tra-
vail technique et a eu des discussions bilatérales avec le
Ministére sur la NCP, y compris des discussions sur le
modele ACV des combustibles. Le Ministere informera les
groupes autochtones concernant la possibilité de fournir
d’autres commentaires a la suite de la publication du pro-
jet de réglement dans la Partie I de la Gazette du Canada.

Choix de I'instrument

L’élaboration du CPC a requis I’établissement d’une vaste
gamme d’options stratégiques pour la réduction des émis-
sions de GES, y compris le présent projet de reglement
visant a réduire I'IC des combustibles. Le processus pour
évaluer le choix de l'instrument a mis l'accent sur les
options destinées a trouver des moyens de réduire I'IC des
combustibles. Quatre options ont été considérées : aug-
menter le prix de la tarification de la pollution par le car-
bone, augmenter les volumes minimaux requis des com-
bustibles renouvelables en vertu du RCR, proposer une
norme d’IC visant simultanément les combustibles
liquides, gazeux et solides ou mettre en ceuvre une
approche progressive pour une norme d’IC en commen-
cant par une norme d’IC pour les combustibles liquides,
puis en créant une norme d’IC pour les combustibles
gazeux et solides.
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Market-based approach — Increasing the carbon
price

Under the Greenhouse Gas Pollution Pricing Act, the fed-
eral carbon pollution pricing backstop system (the federal
backstop system) implements a regulatory charge on fos-
sil fuels as well as a regulated trading system for industry.
The federal backstop system only applies in provinces and
territories that request it or that do not implement a car-
bon pollution pricing system aligned with the stringency
requirements set out in the federal benchmark. The fuel
charge, which is generally payable by fuel producers or
distributors, began at $20 per tonne of CO,e in 2019, and
increases by $10 per year to $50 per tonne of CO,e in 2022.
Carbon pricing sends an economic signal to emitters and
offers them the flexibility to choose to make investments
or make changes to their behaviour to lower their GHG
emissions, or to continue to emit the same amount of
GHGs and pay a fee for the pollution produced. There will
be a review of the overall approach to carbon pricing by
early 2022 and the design of the federal backstop system
may be adjusted in response to this review.

The proposed Regulations would act as a complement to
carbon pricing. Carbon pricing sends a broad signal across
the economy to spur the lowest-cost GHG emission reduc-
tions wherever they may be found. At relatively low prices,
the GHG emission reductions are likely to come from
incremental changes such as energy efficiency improve-
ments. However, the proposed Regulations would also
send a targeted incentive to deliver transformational
changes along the lifecycle of fossil fuels. The proposed
Regulations would enable longer-term, higher-cost cap-
ital investments in measures needed to transition to a
low-carbon economy, such as carbon capture and
storage.

These policies would help individuals and businesses
overcome barriers to behavioural change, thus achieving
greater GHG emission reductions. While carbon pricing
creates an incentive for individuals and businesses to
reduce GHG emissions at a relatively low cost, without
readily available and reasonably priced low-carbon goods
and services, individual and collective behaviours may be
slow to change. The proposed Regulations would increase
the availability and use of lower-carbon fuels and alterna-
tive transportation technologies, supporting carbon
pricing by providing individuals and businesses with a
range of choices to lower their carbon footprint.

Approche fondée sur le marché — Accroissement du
prix de la tarification du carbone

En vertu de la Lot sur la tarification de la pollution causée
par les gaz a effet de serre, le systéme fédéral de tarifica-
tion de la pollution par le carbone (le filet de sécurité fédé-
ral) met en ceuvre une redevance réglementaire sur les
combustibles fossiles ainsi qu’un systéme de réglementa-
tion pour les grandes industries. Le filet de sécurité fédé-
ral ne s’applique que dans les provinces et territoires qui
en font la demande ou qui n’élaborent pas un systéeme de
tarification de la pollution par le carbone conforme aux
exigences fédérales de référence. Le prix de l’essence est
généralement payable par les producteurs et les distribu-
teurs de combustibles au taux de 20 $ par tonne d’équiva-
lent CO, (éq. CO,) en 2019, et s’accroit de 10 $ par année
pour atteindre 50 $ la tonne d’équivalent CO, en 2022. La
tarification de la pollution par le carbone envoie un signal
économique aux émetteurs et leur offre la possibilité de
choisir de faire des investissements ou de changer de com-
portement afin de réduire leurs émissions de GES, ou de
continuer d’émettre la méme quantité de GES et de payer
des frais pour la pollution produite. Un examen de I’ap-
proche globale de la tarification de la pollution par le car-
bone sera réalisé au début de 2022, et la conception du
systéme fédéral sur la tarification de la pollution par le
carbone pourrait étre adaptée en fonction des résultats de
cet examen.

Le projet de réglement serait complémentaire a la tarifica-
tion de la pollution par le carbone. La tarification de la
pollution par le carbone envoie un signal a I’ensemble de
Péconomie pour stimuler les réductions d’émissions de
GES aux cofits les plus faibles, ol qu’elles se trouvent. A
des prix relativement bas, les réductions d’émissions de
GES proviendront vraisemblablement de changements
progressifs tels que des améliorations de l'efficacité éner-
gétique. Toutefois, le projet de réglement offrirait égale-
ment un incitatif ciblé pour apporter des changements
transformationnels le long du cycle de vie des combus-
tibles fossiles. Le reglement proposé permettrait des
investissements en capital a plus long terme et plus coti-
teux dans des mesures nécessaires pour passer a une éco-
nomie a faibles émissions de carbone, comme le captage
et le stockage du carbone.

Ces politiques aideraient les particuliers et les entreprises
a surmonter les obstacles au changement de comporte-
ment, permettant ainsi de réduire davantage les émissions
de GES. Alors que la tarification de la pollution par le car-
bone incite les particuliers et les entreprises a réduire les
émissions de GES 4 un cofit relativement bas, les compor-
tements individuels et collectifs peuvent étre lents a chan-
ger s’il n’y a pas de biens et services a faible émission de
carbone facilement accessibles et a prix raisonnables. Le
projet de réglement augmenterait la disponibilité et I'utili-
sation de combustibles a plus faible IC et de technologies
de remplacement dans les transports, appuyant la
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The proposed Regulations and carbon pricing would send
mutually reinforcing price signals to individuals and busi-
nesses to induce action to reduce GHG emissions. In some
cases, this mutually enforced market signal may even help
to reduce costs for businesses. For example, some facili-
ties would be covered under both the Output-Based
Pricing System (OBPS) and the proposed Regulations
(e.g. a refinery). If these facilities take actions to reduce
emissions (e.g. by installing carbon capture and storage),
they would pay less (or even create surplus credits) under
the OBPS, and could also create credits under the pro-
posed Regulations. This policy combination would create
a stronger incentive to reduce GHG emissions than either
policy on its own.

The way in which the proposed Regulations would lead to
price impacts would be different from carbon pricing.
Despite targeting higher-cost actions, the effects of the
proposed Regulations on fuel prices would not necessarily
be greater. Carbon pricing places a direct price on the car-
bon content of fuel (the amount of carbon emitted when
the fuel is burned). By contrast, the proposed Regulations
would affect fuel prices indirectly, by requiring fuel sup-
pliers to support actions that reduce the carbon intensity
of the fuel. The increased costs associated with the pro-
posed Regulations would be the cost of these abatement
actions, which would only need to be undertaken to the
extent needed to reduce the CI to the required level, and
need not apply to the entire quantity of fuel supplied.

Regulatory approach — Increasing the renewable
fuel mandate, with Cl reduction requirements

The RFR requires fuel producers and importers to have an
average annual renewable fuel content of at least 5% based
on the volume of gasoline and 2% based on diesel fuel and
heating distillate oil that they produce or import respect-
ively. The RFR require a renewable blend content but do
not specify a CI requirement, which can vary depending
on the feedstock utilized. Technical and economic blend-
ing barriers limit blending as a sole instrument in achiev-
ing reductions that would be enough to bring Canada
closer to meeting its commitments under the Paris Agree-
ment. The Department considered increasing the volu-
metric requirements under the RFR and adding CI reduc-
tion requirements for the renewable fuels. This approach

tarification de la pollution par le carbone en offrant aux
particuliers et aux entreprises une gamme de choix pour
réduire leur empreinte carbone.

Le projet de réglement et la tarification de la pollution par
le carbone enverraient des signaux de prix aux particuliers
et aux entreprises qui se renforcent mutuellement afin
d’inciter la prise de mesures pour réduire les émissions de
GES. Dans certains cas, ces signaux de marché mutuelle-
ment appliqués peuvent méme contribuer a réduire les
colts pour les entreprises. Par exemple, certaines installa-
tions seraient couvertes a la fois par le systeme de tarifica-
tion fondé sur le rendement (STFR) et par le projet de
reglement (par exemple une raffinerie). Si ces installa-
tions prennent des mesures pour réduire les émissions
(par exemple en installant le captage et le stockage du car-
bone), elles paieraient moins (ou méme créeraient des
unités de conformité excédentaires) dans le cadre du
STFR et pourraient également créer des unités de confor-
mité en vertu du projet de réglement. Cette combinaison
de politiques créerait une incitation plus forte a réduire les
émissions de GES que I'une ou l'autre politique a elle
seule.

La facon dont le projet de reglement aurait un impact sur
les prix est tres différente de celle de la tarification de la
pollution par le carbone. Malgré que le projet de regle-
ment cible des actions plus cofiteuses, 'effet du projet de
reglement sur le prix du combustible ne serait pas néces-
sairement plus élevé. La tarification de la pollution par le
carbone impose un prix direct sur la teneur en carbone
d’'un combustible (la quantité de carbone émise lorsque
le combustible est briilé). En revanche, le projet de regle-
ment aurait une incidence indirecte sur les prix des com-
bustibles, en obligeant les fournisseurs de combustibles a
soutenir des mesures qui réduisent I'IC des combustibles.
L’augmentation des cofits associée au projet de réglement
correspondrait aux cofits de ces mesures de réduction qui
ne devraient étre réalisées que dans la mesure nécessaire
pour réduire I'IC au niveau requis; et ces cofits ne s’appli-
queraient pas a la quantité totale d’émissions.

Approche réglementaire — Elargir le mandat pour les
combustibles renouvelables, en intégrant des
exigences de réduction de I'lC

Le Reéglement sur les carburants renouvelables (RCR)
exige des producteurs et des importateurs de carburant
quil y ait une teneur moyenne en carburants renouve-
lables d’au moins 5 % dans les volumes d’essence et d’au
moins 2 % dans les volumes de carburant diesel et de
mazout de chauffage qu’ils produisent ou importent, res-
pectivement. Le RCR exige une teneur minimale en carbu-
rant renouvelable, mais ne précise aucune exigence pour
I'IC, qui peut varier selon les charges d’alimentation utili-
sées. En raison des barriéres technologiques et finan-
ciéres, les mélanges de biocarburants comme seul instru-
ment ne permettraient pas d’obtenir les réductions qui
seraient nécessaires pour que le Canada se rapproche de
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was rejected on the basis that it was less flexible for regu-
lated parties as it would not allow for low CI fuels that are
not renewable (e.g. fuels produced from direct air capture
and carbon recycling), nor other CI reduction methods
(such as GHG emission reduction projects along the life-
cycle of fuels, or end-use fuel switching).

Federal regulatory approach — Cl standards for
liquid fuels

The proposed Regulations would create clear and consist-
ent CI reduction targets across Canada that would create
incentives for emission reductions along the fossil fuel
lifecycle by imposing stringent targets. The proposed
Regulations would also complement the pan-Canadian
approach to pricing carbon pollution by focusing on
reducing the CI across the lifecycle of fossil fuels, thus
driving additional GHG emission reductions from the oil
and gas and transportation sectors. The design of the pro-
posed Regulations includes elements of a market-based
approach via the credit market, allowing regulated parties
to buy and sell credits to facilitate compliance. This
approach provides obligated parties with a feasible and
flexible method to choose a CI reduction pathway that is
suited for their circumstances and encourages new low-
carbon technologies.

In June 2019, the Department published a Proposed Regu-
latory Approach for the CFS, which proposed a CI reduc-
tion requirement of 3.6 gCO,e/MJ in 2022 that would
increase linearly to 10 gCO,e/MJ in 2030.%' However, since
then the Department found that a higher stringency in the
first few years of the proposed Regulations could make it
difficult for stakeholders to comply given the COVID-
19 pandemic and upon further analysis of stakeholder
feedback. In order to help mitigate potential impacts from
the COVID-19 pandemic, the first three years of the pro-
posed Regulations would see a reduction in stringency in
comparison to what was originally proposed in the
June 2019 Proposed Regulatory Approach. However, in
order to ensure that the proposed Regulations continue to
deliver significant emissions reductions, the proposed
2030 stringency was increased from 10 gCO,e/MJ to 12
gCO,e/MJ.

2 For more information please refer to the Clean Fuel Standard:
proposed regulatory approach.

latteinte de ses engagements en vertu de I’Accord de
Paris. Le Ministére a considéré augmenter I’exigence volu-
métrique du RCR et ajouter des exigences relatives a la
réduction de I'IC pour les combustibles renouvelables.
Cette approche a été rejetée en raison du manque de flexi-
bilité pour les parties réglementées, car elle n’aurait pas
autorisé les combustibles a faible IC qui ne sont pas renou-
velables (par exemple des combustibles produits a partir
de la capture directe de CO, de I'air) ni d’autres méthodes
de réduction de I'IC (comme les projets de réduction des
émissions de GES le long du cycle de vie des combustibles
ou le changement de combustibles par I'utilisateur final).

Approche réglementaire fédérale — Normes sur I'IC
pour les combustibles liquides

Le projet de réglement établirait des cibles claires de
réduction de I'IC uniforme dans I'’ensemble du Canada, ce
qui créerait des incitatifs a la réduction des émissions le
long du cycle de vie des combustibles fossiles en imposant
des cibles strictes. Le projet de reglement serait complé-
mentaire a 'approche pancanadienne de la tarification de
la pollution par le carbone en mettant 'accent sur la
réduction de I'IC dans I’ensemble du cycle de vie des com-
bustibles fossiles, menant & des réductions supplémen-
taires d’émissions de GES dans le secteur pétrolier et
gazier et dans le secteur des transports. La conception du
projet de reglement comprend les éléments dune
approche fondée sur le marché grace a un marché d’unités
de conformité, en autorisant les parties réglementées a
acheter et a vendre des unités de conformité pour faciliter
latteinte de la conformité. Cette approche fournirait aux
parties réglementées une méthode réalisable et flexible
pour choisir les voies de réduction de I'IC les mieux adap-
tées a leurs circonstances particulieres et ferait la promo-
tion des nouvelles technologies a faible IC.

En juin 2019, le Ministére a publié le document intitulé
« Norme sur les combustibles propres : approche régle-
mentaire proposée », qui proposait une exigence de réduc-
tion de I'IC de 3,6 g éq. CO,/MJ en 2022 qui augmenterait
de fagon linéaire pour atteindre 10 g éq. CO,/MJ en 2030.'
Toutefois, depuis cette publication, le Ministere a constaté
qu’avec des exigences plus strictes au cours des premieres
années du projet de reglement, il pourrait étre difficile
pour les intervenants d’atteindre la conformité, en tenant
compte de la pandémie de la COVID-19 et apres une ana-
lyse plus approfondie des commentaires des intervenants.
Afin d’aider a atténuer les effets potentiels de la pandémie
de la COVID-19, les exigences seraient réduites au cours
des trois premiéres années du projet de réglement, com-
parativement a ce qui a été initialement proposé dans
lapproche réglementaire en juin 2019. Cependant, afin de
veiller a ce que le projet de réglement continue de

2! Pour obtenir des renseignements supplémentaires, veuillez
consulter la Norme sur les combustibles propres : approche
réglementaire proposée.


https://www.canada.ca/en/environment-climate-change/services/managing-pollution/energy-production/fuel-regulations/clean-fuel-standard/regulatory-approach.html
https://www.canada.ca/en/environment-climate-change/services/managing-pollution/energy-production/fuel-regulations/clean-fuel-standard/regulatory-approach.html
https://www.canada.ca/fr/environnement-changement-climatique/services/gestion-pollution/production-energie/reglement-carburants/norme-carburants-propres/echeanciers-approche-prochaines-etapes/approche-reglementaire.html
https://www.canada.ca/fr/environnement-changement-climatique/services/gestion-pollution/production-energie/reglement-carburants/norme-carburants-propres/echeanciers-approche-prochaines-etapes/approche-reglementaire.html
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Regulatory analysis

Under the proposed Regulations, primary suppliers (the
regulated entities) would have an annual carbon intensity
(CI) reduction requirement for the amount of liquid fossil
fuel supplied domestically (gasoline, diesel, kerosene, and
light and heavy fuel oils). The annual CI reduction require-
ment would become more stringent from 2022 to 2030,
starting at 2.4 grams of carbon dioxide equivalent per
megajoule (gCO,e/MJ) in 2022 and reaching 12 gCO,e/MJ
in 2030 (see Table 1). A primary supplier’s annual reduc-
tion requirement would be expressed in lifecycle tonnes of
carbon dioxide equivalent (tCO,e) and would be calcu-
lated on a company-wide basis, summing up the reduction
requirements per liquid fossil fuel type for each produc-
tion facility and for their total imports.

There are 39 companies that refine, upgrade or import
liquid fossil fuels that would be regulated parties under
the proposed Regulations. Of these, 12 companies own
refineries and upgraders, 7 of which who also import.
Roughly 95% of oil upgrading capacity is located in Alberta
and the remaining 5% is located in Saskatchewan. About
34% of oil refining capacity is located in British Columbia,
Alberta, Saskatchewan and Manitoba, while 43% is in
Ontario and Quebec and about 23% in the Atlantic
Provinces.?

The proposed Regulations would establish a credit mar-
ket, where credits would represent a lifecycle emission
reduction of one tonne of CO,e. For each compliance per-
iod, a primary supplier would demonstrate compliance by
retiring the required amount of credits. Parties that are
not primary suppliers would be able to participate in the
credit market as credit creators (non-mandatory partici-
pants). Credit creators would include low-carbon fuel pro-
ducers/importers (e.g. biofuel producers), electric vehicle
charging site hosts, network operators, fueling station
owners or operators, as well as parties upstream or down-
stream of a refinery such as an oil sands operator.

The proposed Regulations would have the following three
main categories of credit-creating actions: (1) actions that

22 Kent Group LTD. 2016 Report on “Canada’s Downstream Logis-
tical Infrastructure: Refining, Biofuel Plants, Pipelines, Termin-
als, Bulk Plants & Cardlocks.”

permettre l'atteinte de réductions d’émissions de GES
significatives d’ici 2030, I'exigence proposée en 2030 a été
augmentée, passant de 10 g éq. CO,/MJ a 12 g éq. CO,/MJ.

Analyse de la réglementation

Dans le projet de réglement, les fournisseurs principaux
(entités réglementées) seraient tenus de réduire annuelle-
ment I'IC de la quantité de combustibles fossiles liquides
fournis au Canada (essence, diesel, kéroséne et mazout
léger et lourd). L’exigence de réduction annuelle de I'IC
deviendrait plus stricte de 2022 a 2030, commencant a
2,4 g éq. CO,/MJ en 2022 et plafonnant a 12 g éq. CO,/MJ
en 2030 (voir le tableau 1). L’exigence de réduction
annuelle d’'un fournisseur principal serait exprimée en
tonnes d’équivalent de dioxyde de carbone (t éq. CO,) sur
Iensemble du cycle de vie et serait calculée a I'échelle de
Pentreprise, en additionnant les exigences de réduction,
par type de combustibles fossiles liquides, pour chacune
de ses installations de production et pour ses importations
totales.

Nous dénombrons 39 entreprises qui raffinent, valorisent
ou importent des combustibles fossiles liquides qui
seraient les parties réglementées par le projet de regle-
ment. De ce nombre, 12 entreprises sont propriétaires de
raffineries et d'usines de valorisation et 7 d’entre elles font
également de I'importation. Environ 95 % de la capacité de
valorisation d’hydrocarbures se trouve en Alberta et les
5 % restants sont en Saskatchewan. On reléve 34 % de la
capacité de raffinage pétrolier en Colombie-Britannique,
Alberta, Saskatchewan et au Manitoba, alors que 43 %
sont en Ontario et au Québec et environ 23 % dans les pro-
vinces de I’Atlantique?.

Le projet de réglement créerait un marché des unités de
conformité, ol les unités correspondent a une réduction
d’émissions d’'une tonne d’éq. CO, sur le cycle de vie des
combustibles. Pour chaque période de conformité, un
fournisseur principal démontrerait avoir satisfait a 1’exi-
gence de réduction en retirant le nombre requis d’'unités
de conformité. Les parties qui ne sont pas des fournisseurs
principaux pourraient participer au marché en tant que
créateurs d’unités de conformité (participants non obliga-
toires). Les créateurs d’unités de conformité seraient
notamment les producteurs et importateurs de combus-
tibles a faible IC (par exemple producteurs de biocarbu-
rants), les hotes de sites de recharge de véhicules élec-
triques, les exploitants de réseaux de recharge, les
propriétaires ou les exploitants de stations et de postes de
ravitaillement et les parties en amont ou en aval d’une raf-
finerie comme les exploitants de sables bitumineux.

Le projet de réglement comporterait les trois grandes
catégories de mesures de création d’unités de conformité

22 Kent Group LTD., rapport de 2016 « Canada’s Downstream
Logistical Infrastructure: Refining, Biofuel Plants, Pipelines,
Terminals, Bulk Plants & Cardlocks » (disponible en anglais
seulement).


https://www.kentgroupltd.com/report-canadas-downstream-logistical-infrastructure-refining-biofuel-plants-pipelines-terminals-bulk-plants-cardlocks/
https://www.kentgroupltd.com/report-canadas-downstream-logistical-infrastructure-refining-biofuel-plants-pipelines-terminals-bulk-plants-cardlocks/
https://www.kentgroupltd.com/report-canadas-downstream-logistical-infrastructure-refining-biofuel-plants-pipelines-terminals-bulk-plants-cardlocks/
https://www.kentgroupltd.com/report-canadas-downstream-logistical-infrastructure-refining-biofuel-plants-pipelines-terminals-bulk-plants-cardlocks/
https://www.kentgroupltd.com/report-canadas-downstream-logistical-infrastructure-refining-biofuel-plants-pipelines-terminals-bulk-plants-cardlocks/
https://www.kentgroupltd.com/report-canadas-downstream-logistical-infrastructure-refining-biofuel-plants-pipelines-terminals-bulk-plants-cardlocks/
https://www.kentgroupltd.com/report-canadas-downstream-logistical-infrastructure-refining-biofuel-plants-pipelines-terminals-bulk-plants-cardlocks/
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reduce the CI of the fossil fuel throughout its lifecycle; (2)
supplying low-carbon fuels; and (3) end-use fuel switch-
ing in transportation. A liquid class credit reference CI
value would be used to calculate the amount of compli-
ance credits created for low-carbon fuels and some end-
use fuel switching.?® These are shown in Table 1 between
2021 and 2030. Interim fossil fuel CI values were used for
this analysis and will be updated in the analysis presented
alongside the final Regulations, when published in the
Canada Gazette, Part I11.%*

suivantes : (1) réduction de I'IC d’un combustible fossile le
long de son cycle de vie; (2) fourniture de combustibles a
faible IC; (3) changement de combustibles par I'utilisateur
final dans les transports. Une valeur d’IC de référence
pour la catégorie des combustibles liquides servirait a cal-
culer le nombre d’'unités de conformité ainsi créées (com-
bustibles a faible IC et changements de combustible par
l'utilisateur final)®. Les valeurs sont présentées au
tableau | pour la période 2021-2030. Dans cette analyse,
ces valeurs ont été établies a partir des valeurs provisoires
d’IC de base des combustibles fossiles et serons mises a
jour aux fins de ’analyse qui accompagnera la publication
de la version définitive du réglement dans la Partie IT de la
Gazette du Canada®*.

Table 1: Annual liquid lifecycle Cl reduction requirements for primary suppliers

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
Cl reduction
requirement n/a 2.4 3.6 4.8 6.0 7.2 8.4 9.6 10.8 12.0
(gCO,e/MJ)
Liquid class credit
reference Cl value 90.4 90.4 89.2 88.0 86.9 85.7 84.5 83.4 82.2 81.0
(gCO,e/MJ)

Tableau 1 : Exigences annuelles de réduction de I'IC le long du cycle de vie des combustibles liquides a I'égard des

fournisseurs principaux

2021 2022 2023 2024

2025 2026 2027 2028 2029 2030

Exigence de
réduction de I'lC s/o 2,4 3,6 4,8
(g d’éq. CO,/MJ)

6,0 7.2 8,4 9,6 10,8 12,0

Valeur IC de
référence des
combustibles liquides
(g d'éq. CO,/MJ)

90,4 90,4 89,2 88,0

86,9 85,7 84,5 83,4 82,2 81,0

Primary suppliers would be able to comply via the three
main categories of credit creation. However, they may also
comply by acquiring compliance credits from other credit
creators, or by contributing to a compliance fund mechan-
ism for up to 10% of their annual reduction requirement.
The credit price under the fund would be set in the pro-
posed Regulations at $350 in 2022 per compliance credit
(CPI adjusted). Compliance credits created from certain
activities that reduce emissions throughout the lifecycle of
gaseous and solid fuels may also be used for up to 10% of
the annual reduction requirement. A diagram of how the
credit market would work is shown in Table 2 below (for
illustrative purposes only).

2 The liquid class credit reference carbon intensity value is the
average carbon intensity for all liquid fuels supplied in Canada
in 2016 minus the carbon intensity reduction requirement for
all liquid fuels for a given compliance year.

24 The calculation method for the credit reference carbon intensity
values used for this analysis can be found in the June 2019
document on the Clean Fuel Standard: Proposed Regulatory
Approach.

Les fournisseurs principaux seraient en mesure de se
conformer en créant des unités de conformité dans les
trois grandes catégories de création d’unités de confor-
mité. Ils le pourraient également en acquérant des unités
de conformité d’autres créateurs d’unités de conformité
ou en contribuant a un mécanisme de fonds aux fins de
conformité jusqu’a concurrence de 10 % de leur exigence
annuelle de réduction. Le prix d’'une unité de conformité
au titre de ce fonds serait spécifié dans le projet de regle-
ment et fixé a 350 $ en 2022 (rajusté en fonction de I'TPC).
Les unités de conformité créées par certaines mesures qui
réduisent les émissions le long du cycle de vie des combus-
tibles gazeux et solides pourraient aussi étre utilisées pour

2 La valeur d'IC de référence pour la catégorie des combustibles
liquides est I'IlC moyenne sur I'ensemble des combustibles
liquides fournis au Canada en 2016, moins I'exigence de réduc-
tion de ce méme ensemble dans une année de conformité.

24 On peut trouver la méthode de calcul de la valeur d'IC de réfé-
rence dans le document de juin 2019 « Norme sur les combus-
tibles propres : approche réglementaire proposée ».


https://www.canada.ca/en/environment-climate-change/services/managing-pollution/energy-production/fuel-regulations/clean-fuel-standard.html
https://www.canada.ca/en/environment-climate-change/services/managing-pollution/energy-production/fuel-regulations/clean-fuel-standard.html
https://www.canada.ca/fr/environnement-changement-climatique/services/gestion-pollution/production-energie/reglement-carburants/norme-carburants-propres.html
https://www.canada.ca/fr/environnement-changement-climatique/services/gestion-pollution/production-energie/reglement-carburants/norme-carburants-propres.html
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se conformer jusqu’a concurrence de 10 % de I'exigence
annuelle de réduction. Le tableau 2 explique le fonction-
nement du marché des unités de conformité (a des fins

illustratives seulement).

Table 2: lllustrative diagram of credit market actions by participant

Participant

Action

Credit Calculation

Result

Primary suppliers
(Refinery / upgrader /
importer)

Supply liquid fossil fuels
(e.g. gasoline)

Annual Cl reduction requirement
(gCO,e/MJ)
X
Fossil fuel supplied (MJ)

1 000 000 (g/t)

Emissions (tCO,e)

Compliance deficits

Primary suppliers / companies
upstream or downstream of a
refinery

Reduce the carbon intensity
of fossil fuel throughout
lifecycle (e.g. process
improvements)

Credit calculation is project-type
specific based on GHG emissions
reduced

Avoided emissions (tCO,e)

Compliance credits

Low-carbon fuel suppliers

(Producer / importer)

Supply low-carbon fuels
(e.g. ethanol)

[Liquid class credit reference carbon
intensity

Specific lifecycle carbon intensity
value]

(gCO,e/MJ)
X
Energy supplied (MJ)

1 000 000 (g/t)

Avoided emissions (tCO,e)

Compliance credits

Charging site hosts / network
operators / fueling station
operators or owners / low-
carbon fuel suppliers

End-use fuel switching in
transportation (e.g. electric
vehicles, natural gas
vehicles, hydrogen fuel cell
vehicles)

[Energy Efficiency Ratio
X

Liquid class credit reference carbon
intensity

Specific lifecycle carbon intensity
value]

(gCO,e/MJ)
X
Energy supplied (MJ)

1,000,000 (g/t)

Avoided emissions (tCO,e)

Compliance credits

Tableau 2 : lllustration des mesures par participant sur le marché des unités de conformité

Participants

Mesures

Calcul des unités de conformité

Résultat

Fournisseurs principaux
(raffinerie, usine de
valorisation ou importateur)

Fourniture de combustibles
fossiles liquides (essence,
par exemple)

Exigence annuelle de réduction de
I'IC (g d'éqg. CO,/MJ)

X

Combustibles fossiles fournis (MJ)

1000 000 g/t

Emissions (t d’éq. CO,)

Déficits de conformité
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Participants

Mesures

Calcul des unités de conformité

Résultat

Fournisseurs principaux /
entreprises en amont ou en
aval d'une raffinerie

Réduction de I'IC des
combustibles fossiles
le long du cycle de vie
(améliorations des procédés,
par exemple)

Le calcul des unités de conformité se
fait par type de projet en fonction de
la réduction des émissions de GES

Emissions évitées
(t d'6q. CO,)

Unités de conformité

Fournisseurs de combustibles
a faible IC
(producteur ou importateur)

Fourniture de combustibles
a faible IC (éthanol, par
exemple)

[IC de référence de la catégorie des
combustibles liquides

Valeur spécifique de I'IC sur le cycle

Emissions évitées

de viel (t d’éq. CO,)
(g d'éq. CO,/MJ) -
X Unités de conformité

Energie fournie (MJ)

1000 000 g/t

Hotes de sites de recharge/
exploitants de réseaux de
recharge/exploitants ou
propriétaires de stations ou
de postes de ravitaillement/

Changement de
combustibles par
|'utilisateur final dans
les transports (véhicules
électriques, véhicules au gaz

[Rapport d’efficacité énergétique
X

IC de référence des combustibles
liquides

Valeur spécifique de I'IC sur le cycle
de vie]

Emissions évitées
(t d'6q. CO,)

fournisseurs de combustibles
a faible IC

naturel, véhicules a pile a
hydrogeéne, etc.)

(g d’éq. CO,/MJ)
X
Energie fournie (MJ)

Unités de conformité

1000 000 g/t

Costs and benefits

It is estimated that credit creation from actions that are
expected to occur in the baseline, such as credits from
low-carbon fuels supplied for federal and provincial
blending mandates, plus banked credits from previous
years would be sufficient to fulfill the regulatory require-
ments for the first few years that the proposed Regula-
tions are in force (2021 to 2025), as shown in Figure 1. By
2026, credits from incremental actions would be required,
and it is estimated that 2027 is the last year in which
banked credits would be used and the first year in which
the fund would be accessed. In 2028, it is estimated that
credits from emerging technologies would be required to
fulfill the annual CI reduction requirement. The fund and
emerging technology pathways represent the highest cost
compliance options that are available when cheaper
options have all been exhausted. Emerging technologies
make up the difference between the amount of credits
required and credits from known pathways. For this
analysis, these actions are assumed to cost the same as the
fund. The proposed Regulations reach full stringency in
2030 and credits created reach a peak of 28.2 million. Total
credits created remain relatively constant at 2030 levels
from 2031 to 2040.

Colits et avantages

On estime que la création d’unités de conformité obtenues
a la suite de mesures prévues dans le scénario de réfé-
rence, comme la fourniture de combustibles a faible IC
conformément aux exigences fédérales et provinciales sur
la teneur minimale en carburants renouvelables, ainsi que
les unités de conformité accumulées dans les années pré-
cédentes serait suffisante pour satisfaire aux exigences de
réduction des premiéres années d’application du projet de
reglement (2021-2025), comme on peut le voir a la figure 1.
Dés 2026, il faudrait acquérir des unités de conformité par
des mesures supplémentaires. Selon les estimations, 2027
serait la derniere année ou l'on utiliserait les unités de
conformité accumulées et la premiére ot 'on accéderait
au fonds. En 2028, on estime qu’il faudra recourir a des
unités de conformité issues de technologies émergentes
pour répondre a I’exigence annuelle de réduction de I'IC.
Le fonds et les technologies émergentes sont les voies de
conformité disponibles qui cotitent le plus cher, voies aux-
quelles il est possible de recourir lorsque les possibilités
moins coliteuses sont toutes épuisées. Les unités de
conformité provenant des technologies émergentes
comblent la différence entre le nombre d’'unités requises
pour se conformer et les unités provenant de voies de
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Figure 1: Estimated credits required, created and
banked, 2021-2040 (millions)

The most significant costs would be incurred in 2025, as
firms start to draw down their bank of credits and have to
make significant capital investments in order to comply
with increasingly more stringent CI reduction require-
ments. Incremental GHG emission reductions are
expected to begin in 2026 as incremental projects come
o